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CFO Survey - Foretagen visar en expansiv agenda

e  Optimismen stiger ytterligare och manifesterar sig nu i 6kad investeringsvilja
e Trots oro i omvarlden minskar oron generellt hos CFOs, men oron for bristen pa kvalificerad arbetskraft tilltar
e Foretagen forvantar sig stigande rantor det kommande aret

Deloitte/SEB CFO-index hosten 2017 stiger for andra undersékningen i rad och nar nu upp till den hogsta nivan
sedan 2011. | ett nordiskt och europeisk perspektiv utmarker sig svenska finanschefer fortsattsom mer positiva.

Undersokningen visar att Sveriges finanschefer blir allt mer optimistiska infér den narmaste framtiden. "Signalerna
frdn finanscheferna i vdras att den globala efterfragan var pa vdg tillbaka och réntorna skulle bérja krypa uppdt har
nu visat sig stdmma”, sager Henrik Nilsson, partner pa Deloitte.

Oron for negativ inverkan fran makro och politiska faktorer fortsatter att minska och dven har star svenska
finanschefer ut da deras europeiska motparter fortfarande upplever en storre osdkerhet. Oron tilltar dock nér det
galler brist pa kvalificerad arbetskraft. "Oron for arbetskraftsbrist 6kar inom alla branscher vilket éir ndgot
illavarslande da det kan orsaka flaskhalsar i produktionen som i forldngningen kan verka ddmpande pa tillvéxten”,
sager Karl Steiner, ekonom pa SEB Research.

Pa flera stallen i undersokningen uttrycks en expansiv agenda. Svenska finanschefer star for den storsta okningen
av positiv syn pa forandring av CAPEX av alla lander i den bredare Europiska undersokningen som den svenska
ingar i. Hostens undersokning visar dven pa ett skifte mot att anvdnda 6verskott av kapital for investeringar istallet
for att terbetala lan. "Svenska foretag dr i grunden vdlskétta och har en stabil finansiell stdllning. Det leder till mer
expansiva dtgdrder dn tidigare, speciellt nu ndr féretagen ser att den globala efterfrdgan dtervdnt pd en bredare
front. Osdikerheten i omvidirlden dr ganska hég men pa en stabil nivd”, sager Henrik Nilsson, partner pa Deloitte.

| den har undersokningen fragade vi finanscheferna om deras syn pa rantorna. En tydlig majoritet av Sveriges
finanschefer (78 procent) tror pa stigande rantor det kommande aret. En av tio finanschefer anger att deras framsta
strategi vid hogre rantor skulle vara att omvardera planerade investeringar. "Finanschefernas starka tro pd hogre
réintor och strategi for att hantera detta visar pd en viss risk att den expansiva agendan kan komma att hdmmas
ndgot det kommande dret, sager Karl Steiner, och tilligger "intressant dr att svenska finanschefer dr betydligt mer
sdkra pa rintehéjningar om man jamfér med deras Europeiska motparter och dn mer deras motparter i de andra
nordiska linderna.”

Deloitte/SEB CFO Survey syftar till att spegla forandringar i stimningslaget bland svenska finanschefer och darmed
skapa forstaelse for ekonomiska och finansiella trender. Den publiceras tva ganger per ar. Den fullstandiga
rapporten finns tillganglig pa www.sebgroup.com\press och www.cfosurvey.se. Undersdkningen genomfordes
under september manad och bestod av totalt 21 fragor inom omradena affarsklimat, strategiska prioriteringar,
arbetskraft, finansiell styrka, och attityder till utlaning hos banker och finansinstitut.
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SEB ar en ledande nordisk finansiell koncern. Vi tror starkt pa att entreprendriellt tinkande och innovativa foretag behovs for att skapa en battre
varld, och med ett langsiktigt perspektiv stottar vi vara kunder i bade med- och motgang. | Sverige och i de baltiska landerna erbjuder vi ett stort
spann av finansiella tjanster och radgivning. | Danmark, Finland, Norge och Tyskland ar vi inriktade pa féretagsaffaren och investment banking
utifran ett fullservicekoncept till foretag och institutioner. Var internationella pragel aterspeglas i ett 20-tal kontor varlden 6ver med cirka 15 000
medarbetare. Den 30 september 2017 uppgick koncernens balansomslutning till 2 933miljarder kronor och forvaltat kapital till 1 850 miljarder
kronor. Las mer om SEB pa https://www.sebgroup.com/sv.
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