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Nytt verktyg belyser ojamlika pensioner

Dagens pensioner ar ojamlika. En hog andel deltidsarbete bland kvinnor parat med en ojamlik arbetsmarknad driver
utvecklingen. For att belysa effekterna lanserar SEB ett verktyg dar kunderna enkelt kan rakna ut hur deltidsarbete
slar pa den framtida pensionen.

— Forenpersonsom ar 25 ar och har en 16n pa 25 000 kronor innebar fem ars deltidsarbete pa
75 procent att pensionen blir nastan 950 kronor lagre i manaden, i 20 ar*, séger Jens
Magnusson, privatekonom. Deltidsarbete visar sig ofta sl& hart mot pensionen. Med vart
berakningsverktyg vill vi synliggtra effekten och gora det enkelt att rdkna ut hur deltid
paverkar den egna pensionen.

Statistik visar att andelen av landets totala foraldrapenning som tas ut av man ar 29 procent och av kvinnor 71
procent**, Dessutom &r det tre ganger vanligare att kvinnor arbetar deltid an man, viket ar en viktig orsak till att
kvinnors pension ocksa bara ar knappt 70 procent av mannens***,

— Statistiken visar tyvarr att dagens fordelning av framforallt deltiden, blir till en kvinnofalla dar
kvinnor halkar efter i pensionsutbetalning. Vi tror att en 6kad tydlighet kring hur férdelningen av
familjens arbete p&verkar ocksa l&ngsiktiga fragor, som pensionen, kommer att leda till att fler
par gor mer medvetna val. Det underlattar ett mer jamstallt arbetsliv vilket i slutandan leder till
att ojamlikheterna i pension suddas ut, séger Jens Magnusson.

Tre atgarder for att motverka ojamlik pension kan vara:

1) Delapédeltiden
2) Overlat premiepensionsratten till den part som har de l&gre inkomsterna
3) Kompensera den personen som jobbar deltid med ett privat pensionssparande.

*| vara berédkningar har vi antagit att man ar foraldraledig under barnets férsta levnadsar och att man dérefter omfattas av barnarsrétt de
kommande tre aren,**Forsakringskassan, ***Pensionsmyndigheten
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SEB

SEB &r en ledande nordisk finansiell koncern. Vi tror starkt pa att entreprendriellt tankande och innovativa foretag behovs for att
skapa en battre varld, och med ett langsiktigt perspektiv stottar vi vara kunder i bdde med- och motgéng. | Sverige och i de baltiska
landerna erbjuder vi ett stort spann av finansiella tjanster och radgivning. | Danmark, Finland, Norge, Tyskland och Storbritannien &r vi
inriktade pa foretagsaffaren och investment banking utifran ett fullservicekoncept till féretag och institutioner. Var internationella
pragel aterspeglas i ett 20-tal kontor varlden dver med cirka 15 000 medarbetare. Den 30 juni 2019 uppgick koncernens
balansomslutning till 2 912 miljarder kronor och forvaltat kapital till 1 932 miljarder kronor. Lds mer om SEB pa
http://www.sebgroup.com/sv.
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