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CFO Survey: Svenska foretag visar fortsatt

optimism och investeringsvilja

Finanscheferna ser fortsatt optimistiskt pa framtiden men den uppgaende trenden avtar i styrka. Den
expansiva agendan fortsatter och investerings- och anstallningsviljan bland svenska foretag ligger
fortfarande i topp jamfort med 6vriga EU-lander. Den storsta risken dr fortsatt brist pa kvalificerad
arbetskraft — bade for svenska foretag och generellt i Europa. En majoritet av de svenska finanscheferna
tror att handelskriget kommer eskalera och leda till kostnadsokningar, samtidigt ses den externa
osdkerheten som normal eller till och med pa en lite ligre niva.

Deloitte/SEB CFO Survey genomfors tva ganger per ar och syftar till att spegla forandringar i stamningslaget bland
svenska finanschefer. Hostens rapport visar att optimismen kring framtida affarsmajligheter infér det kommande
aret stiger for femte undersokningen i rad, men att 6kningstakten dterigen minskade. Okningen i optimism bland
svenska finanschefer star i kontrast till utvecklingen i dvriga Europa dér den foll tillbaka nagot i hostens
undersokning.

Okningen i optimism har till och med varat langre &n under dterhdmtningen efter finanskrisen.
Det i kombination med avtagande dkningstakt medfor viss oro att vi &r ndra en konjunkturtopp,
sager Karl Steiner, ekonom pé SEB.

Intakt expansiv agenda

Organisk tillvaxt ar liksom i varas foretagens topprioritering. En nagot lagre benagenhet att anvanda dverlikviditet
till investeringar pekar nagot i en defensiv riktning men fortsatt stark tro pa 6kat antal anstallda och 6kade
kapitalutgifter visar snarare pa en bibehallen investeringsagenda. De svenska finanscheferna ar dessutom
tillsammans med sina norska kollegor de enda i Europa som rankar den externa osakerheten som normal eller till
och med lite lagre an vanligt.

- Undersokningen visar att dven om 6kningstaken i optimism minskar sa fortsatter de svenska
foretagen den expansiva agenda som paborjades férra hosten, sager Henrik Nilsson, partner
pd Deloitte.

Kompetensbrist fortfarande den storsta risken

Den storsta risken ar som i varas bristen pd kompetens — det galler bade for svenska finanschefer och fér Europa
generellt. Framfor allt &r det specifik teknisk kompetens och ratt arbetslivserfarenhet som ar svara att matcha. De
[6sningar som framst foresprakas ar att skola om befintlig personal och anvénda tillfalliga resurser. | skarp kontrast
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till manga andra lander i Europa ar daremot intresset for 6kad automatisering som losning pa kompetensbrist svalt
bland svenska finanschefer.

- 90 procent svarar att deras féretag i ndgon man har svart att hitta ratt kompetenser, vilket
tydligt visar att detta ar ett vaxande problem, sager Henrik Nilsson och tillagger:

- Detsvalaintresset fér automatisering ar lite forvanande men dels sa ldmpar sig nog den
specifika tekniska kompetens som efterfragas mindre bra for att kunna automatiseras och dels
s& har svenska foretag troligen redan kommit forhallandevis ldngt inom automatisering.

Eskalerande handelskrig forsvarar for foretagen

Avtagande tillvaxt dr for andra undersokningen i rad rankad som den nast storsta risken. Den ar tatt
sammankopplad med det internationella handelskriget som en majoritet av de svenska finanscheferna tror kommer
att eskalera, samtidigt som fa forvantar sig en avmattning. De framsta effekterna av handelskriget anses vara dkade
kostnader for foretagen samt att det forsvarar investeringsbeslut.

- Tronpaeneskalering av handelskriget ar som starkast i de internationellt beroende
branscherna s& som verkstadsindustrin. Fér deras del &r det framst tkade rdvarukostnader som
oroar medan importberoende branscher oroas av att negativ paverkan pa valutan kommer ge
hogre inkdpskostnader, sager Karl Steiner.

Om Deloitte/SEB CFO Survey

Deloitte/SEB Survey syftar till att spegla férandringar i stdmningslaget bland svenska finanschefer, olika
sektorer samti forhallande till stdmningslaget i dvriga Europa och darigenom skapa férstaelse for
ekonomiska och finansiella trender. Den publiceras tva génger per ar och genomfors i Sverige samt 19
andra Europeiska lander. Se den fullstandiga rapporten, www.cfosurvey.se
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SEB &r en ledande nordisk finansiell koncern. Vi tror starkt pa att entreprendriellt tdnkande och innovativa féretag behdvs for att skapa
en battre varld, och med ett ldngsiktigt perspektiv stottar vi vara kunder i bade med- och motgéng. | Sverige och i de baltiska ldnderna
erbjuder vi ett stort spann av finansiella tjanster och radgivning. | Danmark, Finland, Norge, Tyskland och Storbritannien &r vi inriktade
pa foretagsaffaren och investment banking utifrén ett fullservicekoncept till foretag och institutioner. Var internationella pragel
aterspeglasiett 20-tal kontor varlden dver med cirka 15 000 medarbetare. Den 30 september 2018 uppgick koncernens
balansomslutning till 2 777 miljarder kronor och forvaltat kapital till 1 871 miljarder kronor. Las mer om SEB pa
http://www.sebgroup.com/sv.
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