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 Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, 

зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із 

змінами) (далі - Положення). 

 

Голова Правлiння    Н.Л.К. Андерссон 
(посада) (підпис) (прізвище та ініціали керівника) 

 

 

Проміжна інформація емітента цінних паперів 

за 3 квартал 2019 року 

 

I. Загальні відомості 

 

1. Повне найменування емітента: АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ 

БАНК" 

2. Організаційно-правова форма: Акціонерне товариство 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи: 37515069 

4. Місцезнаходження: 01001, Київська обл., м. Київ, 7 

5. Міжміський код, телефон та факс: +38 044 364 3830, +38 044 364 3831 

6. Адреса електронної пошти: info@ua.sebgroup.com 

7. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та 

номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги 

на фондовому ринку, особи, яка здійснює оприлюднення регульованої інформації від імені 

учасника фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку інфраструктури 

фондового ринку України", 21676262, 804, DR/00001/APA 

 

II. Дані про дату та місце оприлюднення проміжної інформації 

 

Повідомлення розміщено на власному 

веб-сайті учасника фондового ринку 

https://sebgroup.co

m/about-seb/our-loc

ations/international-

network/seb-in-ukra

ine/information-of-t

he-bank-as-the-secu

rities-issuer 29.10.2019 

 (адреса сторінки) (дата) 



Зміст 
 Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у проміжній інформації 

1. Основні відомості про емітента X 

2. Інформація про одержані ліцензії на окремі види діяльності X 

3. Інформація про посадових осіб емітента X 

4. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента:  

    1) інформація про зобов'язання та забезпечення емітента X 

    2) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції  

    3) інформація про собівартість реалізованої продукції  

5. Відомості про цінні папери емітента:  

    1) інформація про випуски акцій емітента X 

    2) інформація про облігації емітента  

    3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом  

    4) інформація про похідні цінні папери емітента  

6. Відомості щодо участі емітента в юридичних особах   

7. Інформація щодо корпоративного секретаря  

8. Інформація про вчинення значних правочинів  

9. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість, 

осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, та 

обставини, існування яких створює заінтересованість   

10. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому 

числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди 

на відчуження таких цінних паперів та інформація про загальну кількість 

голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а 

також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження 

таких прав передано іншій особі  

11. Інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів  

12. Інформація про конвертацію цінних паперів  

13. Інформація про заміну управителя  

14. Інформація про керуючого іпотекою  

15. Інформація про трансформацію (перетворення) іпотечних активів  

16. Інформація про зміни в реєстрі забезпечення іпотечних сертифікатів за кожним 

консолідованим іпотечним боргом  

17. Інформація про іпотечне покриття:  

    1) інформація про заміну іпотечних активів у складі іпотечного покриття  

    2) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям  

    3) інформація про співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну 

дату після замін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулись 

протягом звітного періоду  

    4) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або 

включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття   

18. Інформація про заміну фінансової установи, яка здійснює обслуговування 

іпотечних активів  

19. Проміжна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює 

забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення 

окремо)  

20. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств,  



виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передачі об'єкта (частини 

об'єкта) житлового будівництва) 

21. Проміжна фінансова звітність емітента, складена за положеннями (стандартами) 

бухгалтерського обліку  

22. Проміжна фінансова звітність емітента, складена за міжнародними стандартами 

фінансової звітності X 

23. Висновок про огляд проміжної фінансової звітності, підготовлений аудитором 

(аудиторською фірмою)  

24. Проміжний звіт керівництва X 

25. Твердження щодо проміжної інформації X 

26. Примітки: 

1. "Вiдомостi щодо участi емiтента в iнших юридичних особах" не заповнено, оскiльки емiтент 

не бере участi в iнших юридичних особах. 

 

2. "Iнформацiя щодо корпоративного секретаря" не заповнена, оскiльки згiдно чинного 

законодавства України в емiтента вiдсутнiй корпоративний секретар. 

 

3. "Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" не заповнено, оскiльки органи емiтента не 

приймали рiшень стосовно таких правочинiв у звiтному перiодi. 

 

4. "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, осiб, 

заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз заiнтересованiстю, та обставини, 

iснуваня яких створює заiнтересованiсть, не заповнено, оскiльки органи емiтента не приймали 

рiшень стосовно таких правочинiв у звiтному перiодi. 

 

5. "Iнформацiя про облiгацiї емiтента", "Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi 

емiтентом", "Iнформацiя про похiднi цiннi папери емiтента" не заповнено, оскiльки таких 

цiнних паперiв i такої iнформацiї у емiтента немає. 

 

6. "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi 

необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження 

таких цiнних паперiв" та iнформацiя про загальну кiлькiсть голосуючих акцiй та кiлькiсть 

голосуючих акцiй, права голосу за якими обмежено", "Iнформацiя про забезпечення випуску 

боргових цiнних паперiв" тощо не заповненi у зв'язку iз вiдсутнiстю в емiтента цiєї iнформацiї. 

 

7. Промiжна фiнансова звiтнiсть поручителя, Звiт про стан об'єкта нерухомостi тощо вiдсутнi. 

 

8. Аудитор (аудиторська фiрма) не здiйснювали огляд промiжної фiнансової звiтностi. 

 

9. Iншi данi, не зазначенi у цьому звiтi, не вказанi у зв'язку з їх вiдсутнiстю. 



ІІІ. Основні відомості про емітента 
1. Повне найменування 

 АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" 

2. Дата проведення державної реєстрації 

 18.01.2011 

3. Територія (область) 

 м.Київ 

4. Статутний капітал (грн)  

 300000000 

5. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі 

 0 

6. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу 

державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії 

 0 

7. Середня кількість працівників (осіб) 

  

8. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД 

 64.19 - Iншi види грошового посередництва 

9. Органи управління підприємства 

 Згiдно чинного законодавства України та Статуту Банку органами управлiння Банком є:1. 

Загальнi збори акцiонерiв Банку;2. Правлiння Банку.Банком створено Наглядову раду, що 

здiйснює контроль за дiяльнiстю Правлiння, захист прав вкладникiв, iнших кредиторiв та 

учасникiв Банку. Рада Банку не бере участi в поточному управлiннi Банком. 

10. Засновники 

Прізвище, ім'я, по батькові, якщо 

засновник - фізична особа; 

найменування, якщо засновник - 

юридична особа 

Місцезнаходження, якщо засновник - 

юридична особа 

Ідентифікаційний 

код юридичної 

особи, якщо 

засновник - 

юридична особа 

"Скандiнавiска Енскiлда Банкен" АБ 

(публ)  / Skandinaviska Enskilda Banken 

AB (publ) 

вул. Кунгстредгердсгатан, буд. 8, м. 

Стокгольм, Швецiя, SE 10640 
5020329081 

Якщо кількість фізичних осіб - засновників емітента перевищує двадцять, зазначається 

загальна кількість фізичних осіб: 

 0 

11. Банки, що обслуговують емітента 

1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у національній валюті 

 Нацiональний банк України 

2) МФО банку 

 300001 

3) поточний рахунок 

 UA633000010000 

4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком в іноземній валюті 

 Skandinaviska Enskilda Banken AB (publ) 

5) МФО банку 

  

6) поточний рахунок 

 55618200244 

 



IV. Інформація про одержані ліцензії на окремі види діяльності 

Вид діяльності 
Номер 

ліцензії 

Дата 

видачі 

Державний орган, що видав 

ліцензію 

Дата 

закінчення 

дії ліцензії 

1 2 3 4 5 

Надання банкiвських послуг 259 06.07.2012 Нацiональний банк України  

Опис Строк дiї необмежений. 

 

 

V. Інформація про посадових осіб емітента 
1. Посада 

 Голова Правлiння 

2. Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Андерссон, Нiльс Леннарт Крiстiан 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4. Рік народження 

 1962 

5. Освіта 

 вища, Унiверситет мiста Лондон, магiстр наук за спецiальнiстю "Судноплавство, торгiвля 

i фiнанси" 1994 року 

6. Стаж роботи (років) 

 22 

7. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ПУАТ "СЕБ БАНК", заступник Голови Правлiння - керiвник корпоративного напрямку, 

14351016, ПУАТ "СЕБ БАНК", заступник Голови Правлiння - керiвник корпоративного 

напрямку 

8. Опис 

 Повноваження та обов'язки визначенi Статутом Товариства та посадовою iнструкцiєю. 

Посадова особа отримує заробiтну плату, встановлену згiдно зi штатним розкладом. Винагорода 

в натуральнiй формi не передбачена. Iнформацiя про розмiр оплати, що отримується посадовою 

особою за виконання своїх обов'язкiв, не надана для розкриття. Змiни у персональному складi 

посадових осiб обгрунтованi змiною акцiонера Банку - згiдно з рiшенням Спостережної Ради 

Банку, засiдання якої вiдбулось 05 березня 2012 року, з 06 бередня 2012 припинено 

повноваження Сокура Олександра Петровича - Голови Правлiння Банку. Непогашеної судимостi 

за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи - 22 

роки, при цьому стаж керiвної роботи (рокiв) - 12 рокiв за межами України та 10 рокiв в Українi. 

Попереднi посади: ПУАТ "СЕБ БАНК", заступник Голови Правлiння - керiвник корпоративного 

напрямку. Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. 

 

1. Посада 

 Перший Заступник Голови Правлiння - директор Департаменту казначейства та 

фiнансових ринкiв 

2. Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Дьякончук Роман Анатолiйович 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4. Рік народження 

 1974 

5. Освіта 

 вища, Київський державний економiчний унiверситет, магiстр за спецiальнiстю 



"Мiжнародна економiка" 1996 року 

6. Стаж роботи (років) 

 21 

7. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ПУАТ "СЕБ БАНК", в.о. Голови Правлiння, 14351016, ПУАТ "СЕБ БАНК", в.о. Голови 

Правлiння 

8. Опис 

 Повноваження та обов'язки визначенi Статутом Товариства та посадовою iнструкцiєю. 

Посадова особа отримує заробiтну плату, встановлену згiдно зi штатним розкладом. Винагорода 

в натуральнiй формi не передбачена, тому не виплачувалась. Iнформацiя про розмiр оплати, що 

отримується посадовою особою за виконання своїх обов'язкiв, не надана для розкриття. Особа 

призначена в зв'язку зi звiльненням попереднього Першого заступника Голови Правлiння, члена 

Правлiння Банку. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа 

емiтента не має. Загальний стаж роботи: 21 рокiв, у тому числi - стаж керiвної роботи (рокiв) - 

21. Попереднi посади: ПУАТ "СЕБ БАНК", в.о. Голови Правлiння. Посадова особа не працює та 

не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.  

 

1. Посада 

 Заступник Голови Правлiння - керiвник напрямку фiнансiв 

2. Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Котляр Тамара 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4. Рік народження 

 1963 

5. Освіта 

 вища, Ленiнградський ордена Ленiна полiтехнiчний iнститут, 1985 року, спецiальнiсть 

"Економiка та органiзацiя металургiйної промисловостi", iнженер-економiст 

6. Стаж роботи (років) 

 17 

7. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ПУАТ "СЕБ БАНК", Заступник Голови Правлiння-керiвник Напрямку фiнансiв, Член 

Правлiння, 14351016, ПУАТ "СЕБ БАНК", Заступник Голови Правлiння-керiвник Напрямку 

фiнансiв, Член Правлiння 

8. Опис 

 Повноваження та обов'язки визначенi Статутом Товариства та посадовою iнструкцiєю. 

Посадова особа отримує заробiтну плату, встановлену згiдно зi штатним розкладом. Винагорода 

в натуральнiй формi не передбачена, тому не виплачувалась. Iнформацiя про розмiр оплати, що 

отримується посадовою особою за виконання своїх обов'язкiв, не надана для розкриття. Особа 

призначена в зв'язку зi звiльненням попереднього Заступника Голови Правлiння, члена 

Правлiння Банку. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа 

емiтента не має. Загальний стаж роботи - 17 рокiв, у тому числi: стаж керiвної роботи - 9 рокiв за 

межами України, 8 рокiв в Українi. Попереднi посади: ПУАТ "СЕБ БАНК", Заступник Голови 

Правлiння - керiвник Напрямку фiнансiв, Член Правлiння. Посадова особа не працює та не 

займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. 

 

1. Посада 

 Головний бухгалтер 

2. Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Коваль Лариса Анатолiївна 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи 



  

4. Рік народження 

 1964 

5. Освіта 

 вища, Мiжнародний iнститут менеджменту, МIМ-Київ, Магiстр Бiзнес Адмiнiстрування, 

2001; Київський нацiонально-торговельний унiверситет, Факультет товарознавства i органiзацiї 

торгiвлi, 1985 

6. Стаж роботи (років) 

 20 

7. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ПАТ "Корпоративний та Iнвестицiйний Банк Кредi Агрiколь", головний бухгалтер - 

начальник фiнансового управлiння, 19357443, ПАТ "Корпоративний та Iнвестицiйний Банк 

Кредi Агрiколь", головний бухгалтер - начальник фiнансового управлiння 

8. Опис 

 Повноваження та обов'язки визначенi Статутом Товариства та посадовою iнструкцiєю. 

Посадова особа отримує заробiтну плату, встановлену згiдно зi штатним розкладом. Винагорода 

в натуральнiй формi не передбачена, тому не виплачувалась. Iнформацiя про розмiр оплати, що 

отримується посадовою особою за виконання своїх обов'язкiв, не надана для розкриття. 

Рiшенням Спостережної Ради Банку вiд 03 жовтня 2012 року було припинено повноваження 

посадової особи Головного бухгалтера, члена Правлiння Банку Коваль Лариси Анатолiївни з 

переведенням її на посаду Головного бухгалтера - директора Департаменту фiнансiв та звiтностi 

Банку (за згодою сторiн). Часткою в статутному капiталi не володiє. Непогашеної судимостi за 

корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи - 20 рокiв. 

Попереднi посади: ПАТ "Корпоративний та Iнвестицiйний Банк Кредi Агрiколь", головний 

бухгалтер - начальник фiнансового управлiння. Посадова особа не працює та не займає посад на 

будь-яких iнших пiдприємствах. 

 

 

 

1. Посада 

 Голова Наглядової Ради, представник акцiонера 

2. Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Крiстенссон Карл Йохан Александер 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4. Рік народження 

 1966 

5. Освіта 

 вища, Унiверситет Уппсали,1992, бакалавр у галузi дiлового адмiнiстрування та 

економiки. 

6. Стаж роботи (років) 

 30 

7. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ (публ), Стокгольм, Швецiя, Голова Мiжнародного 

пiдроздiлу СЕБ, 502032-9081, Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ (публ), Стокгольм, Швецiя, 

Голова Мiжнародного пiдроздiлу СЕБ 

8. Опис 

 Повноваження та обов'язки визначенi Статутом Товариства та внутрiшнiм положенням. 

Винагорода в натуральнiй формi не передбачена, тому не виплачувалась. Iнформацiя про розмiр 

оплати, що отримується посадовою особою за виконання своїх обов'язкiв, не надана для 

розкриття. Змiни у персональному складi посадових осiб обгрунтованi Рiшенням єдиного 



акцiонера Банку вiд 13 серпня 2018 року, згiдно якого було прийнято рiшення переобрати 

(перепризначити) членiв Наглядової Ради Банку. Непогашеної судимостi за корисливi та 

посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи (рокiв) - 30, за межами 

України. Попереднi посади: Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ (публ), Стокгольм, Швецiя, 

Голова Мiжнародного пiдроздiлу СЕБ. 

 

1. Посада 

 Член Наглядової Ради, представник акцiонера 

2. Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Аксельссон Пiтер Карл Густав 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4. Рік народження 

 1978 

5. Освіта 

 Стокгольмська школа економiки, 2005 р., магiстр бiзнесу та економiки; Факультет права 

Стокгольмського унiверситету, 2005 р., магiстр права 

6. Стаж роботи (років) 

 11 

7. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ (публ), Стокгольм, Швецiя, Менеджер проектiв у 

вiддiлi розвитку бiзнесу та стратегiї Групи СЕБ., 502032-9081, Скандiнавiска Енскiлда Банкен 

АБ (публ), Стокгольм, Швецiя, Менеджер проектiв у вiддiлi розвитку бiзнесу та стратегiї Групи 

СЕБ 

8. Опис 

 Повноваження та обов'язки визначенi Статутом Товариства та внутрiшнiм положенням. 

Винагорода в натуральнiй формi не передбачена, тому не виплачувалась. Iнформацiя про розмiр 

оплати, що отримується посадовою особою за виконання своїх обов'язкiв, не надана для 

розкриття. Змiни у персональному складi посадових осiб обгрунтованi Рiшенням єдиного 

акцiонера Банку вiд 13 серпня 2018 року, згiдно якого було прийнято рiшення переобрати 

(перепризначити) членiв Наглядової Ради Банку. Непогашеної судимостi за корисливi та 

посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи (рокiв) - 11, за межами 

України. Попереднi посади: Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ, Стокгольм, Швецiя, Менеджер 

проектiв у вiддiлi розвитку бiзнесу та стратегiї Групи СЕБ. 

 

1. Посада 

 Член Наглядової Ради, представник акцiонера 

2. Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Тiло Лутц Цiммерманн 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4. Рік народження 

 1974 

5. Освіта 

 Франкфуртська школа фiнансiв та управлiння, 1999 р., диплом з бiзнес менеджементу; 

Унiверситет м. Манчестер, манчестерська бiзнес-школа, 2004 р., магiстр адмiнiстрування бiзнесу 

6. Стаж роботи (років) 

 15 

7. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 СЕБ АГ, Франкфурт-на-Майнi, Нiмеччина, Заступник Голови Управлiння взаємовiдносин 

з великими корпоративними клiєнтами, 502032-9081, СЕБ АГ, Франкфурт-на-Майнi, Нiмеччина, 



Заступник Голови Управлiння взаємовiдносин з великими корпоративними клiєнтами 

8. Опис 

 Повноваження та обов'язки визначенi Статутом Товариства та внутрiшнiм положенням. 

Винагорода в натуральнiй формi не передбачена, тому не виплачувалась. Iнформацiя про розмiр 

оплати, що отримується посадовою особою за виконання своїх обов'язкiв, не надана для 

розкриття. Змiни у персональному складi посадових осiб обгрунтованi Рiшенням єдиного 

акцiонера Банку вiд 13 серпня 2018 року, згiдно якого було прийнято рiшення переобрати 

(перепризначити) членiв Наглядової Ради Банку. Непогашеної судимостi за корисливi та 

посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи (рокiв) - 15, за межами 

України. Попереднi посади: "СЕБ" АГ, Франкфурт-на-Майнi, Нiмеччина, Заступник Голови 

Управлiння взаємовiдносин з великими корпоративними клiєнтами. 

 

1. Посада 

 Член Наглядової Ради, представник акцiонера 

2. Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Мiхаель Ляйтцбах 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4. Рік народження 

 1970 

5. Освіта 

 Франкфуртська школа фiнансiв та управлiння, 1996 р., диплом банкiвського фахiвця 

6. Стаж роботи (років) 

 21 

7. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 СЕБ АГ, Франкфурт-на-Майнi, Нiмеччина, Голова Управлiння взаємовiдносин з 

великими корпоративними клiєнтами, 502032-9081, СЕБ АГ, Франкфурт-на-Майнi, Нiмеччина, 

Голова Управлiння взаємовiдносин з великими корпоративними клiєнтами 

8. Опис 

 Повноваження та обов'язки визначенi Статутом Товариства та внутрiшнiм положенням. 

Винагорода в натуральнiй формi не передбачена, тому не виплачувалась. Iнформацiя про розмiр 

оплати, що отримується посадовою особою за виконання своїх обов'язкiв, не надана для 

розкриття. Змiни у персональному складi посадових осiб обгрунтованi Рiшенням єдиного 

акцiонера Банку вiд 22 квiтня 2019 року, згiдно якого було прийнято рiшення обрати 

(призначити) члена Наглядової Ради Банку. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi 

злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи (рокiв) - 28, за межами України. 

Попереднi посади: "СЕБ" АГ, Франкфурт-на-Майнi, Нiмеччина, Керiвник корпоративного 

банкiнгу. 

 

1. Посада 

 Член Наглядової Ради, незалежний член (директор) 

2. Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Ханс Рiнгстроем 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4. Рік народження 

 1948 

5. Освіта 

 Унiверситет Лунда, бакалавр фiлософiї, 1974; Унiверситет Гетеборга, Дiлове 

адмiнiстрування, магiстр з дiлового адмiнiстрування, 1981 

6. Стаж роботи (років) 



 44 

7. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ (публ), Стокгольм, Швецiя, Керiвник пiдроздiлу СЕБ 

Азiя, 502032-9081, Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ (публ), Стокгольм, Швецiя, Керiвник 

пiдроздiлу СЕБ Азiя 

8. Опис 

 Повноваження та обов'язки визначенi Статутом Товариства та внутрiшнiм положенням. 

Винагорода в натуральнiй формi не передбачена, тому не виплачувалась. Iнформацiя про розмiр 

оплати, що отримується посадовою особою за виконання своїх обов'язкiв, не надана для 

розкриття. Згiдно рiшення Єдиного акцiонера ПАТ <СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК> № 24 вiд 

13 серпня 2018 року особу переобрано (перепризначено) членом Наглядової ради, незалежним 

членом на строк згiдно чинного законодавства України. Пiдстава прийнятого рiшення: 

положення чинного законодавства України та Статуту Банку.  Непогашеної судимостi за 

корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи (рокiв) - 

44 за межами України. Попереднi посади Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ, Стокгольм, 

Швецiя, Керiвник пiдроздiлу СЕБ Азiя. 

 

1. Посада 

 Член Наглядової Ради, незалежний член (директор) 

2. Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Магне Йохан Хага 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4. Рік народження 

 1945 

5. Освіта 

 Вища, Норвезька Школа Економiки та Дiлового Адмiнiстрування, магiстр з дiлового 

адмiнiстрування (у галузi економiки) 

6. Стаж роботи (років) 

 48 

7. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ (публ), Стокгольм, Швецiя, Начальник вiддiлу 

мiжнародного комплаєнсу, 502032-9081, Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ (публ), Стокгольм, 

Швецiя, Начальник вiддiлу мiжнародного комплаєнсу  

8. Опис 

 Повноваження та обов'язки визначенi Статутом Товариства та внутрiшнiм положенням. 

Винагорода в натуральнiй формi не передбачена, тому не виплачувалась. Iнформацiя про розмiр 

оплати, що отримується посадовою особою за виконання своїх обов'язкiв, не надана для 

розкриття. Згiдно рiшення Єдиного акцiонера ПАТ <СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК> № 24 вiд 

13 серпня 2018 року особу переобрано (перепризначено) членом Наглядової ради, незалежним 

членом на строк згiдно чинного законодавства України. Непогашеної судимостi за корисливi та 

посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи (рокiв) - 48 за межами 

України. Попереднi посади Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ, Стокгольм, Швецiя, Начальник 

вiддiлу мiжнародного комплаєнсу.  

 

1. Посада 

 Член Наглядової Ради, незалежний член (директор) 

2. Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Юха Лассi Йоханнес Котайокi 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи 

  



4. Рік народження 

 1959 

5. Освіта 

 вища, Унiверситет Труку, Фiнляндiя, магiстр комп'ютерних наук 

6. Стаж роботи (років) 

 33 

7. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 АБ СЕБ банкас, Литва, Член Наглядової Ради, незалежний член (директор), 112021238, 

АБ СЕБ банкас, Литва, Член Наглядової Ради, незалежний член (директор), 

8. Опис 

 Повноваження та обов'язки визначенi Статутом Товариства та внутрiшнiм положенням. 

Винагорода в натуральнiй формi не передбачена, тому не виплачувалась. Iнформацiя про розмiр 

оплати, що отримується посадовою особою за виконання своїх обов'язкiв, не надана для 

розкриття. Згiдно рiшення Єдиного акцiонера АТ <СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК> № 26 вiд 10 

грудня 2018 року особу обрано (призначено) членом Наглядової ради, незалежним членом 

(директором) на строк згiдно чинного законодавства України. Пiдстава прийнятого рiшення: 

положення чинного законодавства України та Статуту Банку. Обгрунтування змiн у 

персональному складi посадових осiб: виконання вимог чинного законодавства України 

стосовно Спостережної ради Банку. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини 

посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи (рокiв) - 33 за межами України.  

Протягом останнiх п'яти рокiв Член Наглядової Ради, незалежний член (директор) обiймав 

наступнi посади: 

Член Наглядової ради, незалежний член (директор), Член Правлiння, Заступник Члена 

Правлiння, Керуючий майном 

Наразi Член Наглядової Ради, незалежний член (директор) обiймає наступнi посади в iнших 

установах: 

Член Наглядової ради, незалежний член (директор), АБ СЕБ банкас, 112021238, Литва; 

Член Наглядової ради, незалежний член (директор), АС СЕБ банка, 40003525797, Латвiя; 

Член Наглядової ради, незалежний член (директор), АС СЕБ Панк, 10004252, Естонiя; 

Член Правлiння, Державний Пенсiйний Фонд Фiнляндiї, 1583293-4, Фiнляндiя; 

Керуючий майном, Талосакке ОУ, 0777979-0, Фiнляндiя. 

 

VI. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента 

 
1. Інформація про зобов’язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток від 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

0  0 0  

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

0  0 0  

за сертифікатами ФОН (за кожним X 0 X X 



власним випуском): 

0  0 0  

за векселями (усього) X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за похідними цінними 

паперами) (за кожним видом): 

X 0 X X 

  0 0  

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

0  0 X  

Податкові зобов'язання X 4007 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 1064471 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 1068478 X X 

Опис Станом на 30 вересня 2019 року Кредити Банку вiдсутнi. Iншi 

зобов'язання - 1 064 471 тис.грн., у тому числi: Кошти клiєнтiв 

- 1 016 399 тис. грн., Iншi фiнансовi зобов'язання - 42 185 

тис.грн., Iншi зобов'язання - 5 877 тис.грн. 

 

 



VII. Відомості про цінні папери емітента 

 
1. Інформація про випуски акцій емітента 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував випуск 

Міжнародний 

ідентифікацій

ний номер  

Тип 

цінного 

папера 

Форма 

існування та 

форма 

випуску 

Номінальна 

вартість 

(грн) 

Кількість 

акцій 

(шт.) 

Загальна 

номінальна 

вартість 

(грн) 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

24.04.2018 21/1/2018 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000060917 Акція 

проста 

бездокумент

арна іменна 

Бездокумента

рні іменні 

1200 250000 300000000 100 

Опис 

Iнформацiя про внутрiшнi ринки, на яких здiйснюється торгiвля цiнними паперами емiтента: Торгiвля акцiями емiтента у звiтному перiодi не 

здiйснювалася. У звiтному перiодi додатковий випуск акцiй не здiйснювався. Iнформацiя про зовнiшнi ринки, на яких здiйснюється торгiвля 

цiнними паперами емiтента: торгiвля на зовнiшнiх ринках не здiйснювалася. Iнформацiя щодо факту лiстингу/делiстингу цiнних паперiв 

емiтента на фондових бiржах: акцiї емiтента в лiстингу не знаходяться. 

 

Номiнальний зареєстрований випущений акцiонерний капiтал Банку складає 300 000 тисяч гривень.  

 

Єдиний акцiонер Банку прийняв рiшення щодо збiльшення статутного капiталу Банку шляхом пiдвищення номiнальної вартостi акцiй на 50 000 

000 (п'ятдесят мiльйонiв). грн 00 коп, внаслiдок чого розмiр статутного капiталу Банку становитиме  300 000 000 (триста мiльйонiв) грн. 00 

копiйок, розподiлених на 250 000 (двiстi п'ятдесят тисяч) простих iменних акцiй iз новою номiнальною вартiстю кожної акцiї 1200 (одна тисяча 

двiстi) гривень, за рахунок спрямування до статутного капiталу нерозподiленого прибутку Банку за 2012 -2014 роки (Рiшення №22 вiд 2 жовтня 

2017 року). Нацiональним Банком внесено вiдповiдний запис до Державного реєстру банкiв. 

 

Станом на 31 грудня 2018 року усi простi акцiї були повнiстю оплаченi та зареєстрованi. Всi простi акцiї мають номiнальну вартiсть 1 200 

гривень за акцiю, рiвнi права i один голос при голосуваннi. Випуск простих акцiй iз новою номiнальною вартiстю кожної акцiї 1200 (одна 

тисяча двiстi) гривень  був зареєстрований Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку, про що 24 квiтня 2018 року видано 

свiдоцтво №21/1/2018. 

 



Проміжний консолідований скорочений звіт про фінансовий стан (Баланс) 
на 30.09.2019 року 

(тис.грн.) 

Найменування статті Примітки Звітний період 
Попередній 

період 

1 2 3 4 

АКТИВИ 

Грошові кошти та їх еквіваленти 1000 485 566 481 275 

Кошти обов'язкових резервів банку в Національному 

банку України 
1010 0 0 

Фінансові активи, що обліковуються за справедливою 

вартістю через прибуток або збиток 
1020 0 0 

Кошти в інших банках 1030 0 0 

Кредити та заборгованість клієнтів 1040 792 535 524 309 

Цінні папери в портфелі банку на продаж 1050 332 350 1 012 603 

Цінні папери в портфелі банку до погашення 1060 0 0 

Інвестиції в асоційовані/асоційовані та дочірні 

компанії 
1070 0 0 

Інвестиційна нерухомість 1080 0 0 

Дебіторська заборгованість щодо поточного податку 

на прибуток 
1090 0 0 

Відстрочений податковий актив 1100 614 614 

Гудвіл 1110 0 0 

Основні засоби та нематеріальні активи 1120 42 774 3 238 

Інші фінансові активи 1130 0 0 

Інші активи 1140 7 184 11 561 

Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

активи групи вибуття 
1150 0 0 

Активи – опис додаткових статей статей та вміст їх 

показників 
1990  

Активи – усього за додатковими статтями 1990 0 0 

Усього активів 1999 1 661 020 2 033 600 

ЗОБОВ'ЯЗАННЯ 

Кошти банків 2000 0 332 565 

Кошти клієнтів 2010 1 016 399 1 145 005 

Фінансові зобов'язання, що обліковуються за 

справедливою вартістю через прибуток або збиток 
2020 0 0 

Боргові цінні папери, емітовані банком 2030 0 0 

Інші залучені кошти 2040 0 0 

Зобов'язання щодо поточного податку на прибуток 2050 4 007 5 265 

Відстрочені податкові зобов'язання 2060 0 0 

Резерви за зобов'язаннями 2070 0 0 

Інші фінансові зобов'язання 2080 0 0 

Інші зобов'язання 2090 48 072 12 577 

Субординований борг 2100 0 0 

Зобов'язання групи вибуття 2110 0 0 

Зобов'язання – опис додаткових статей статей та вміст 

їх показників 
2990  

Зобов'язання – усього за додатковими статтями 2990 0 0 

Усього зобов'язань 2999 1 068 478 1 495 412 

ВЛАСНИЙ КАПІТАЛ 

Статутний капітал 3000 300 000 300 000 

Емісійні різниці 3010 -98 -98 



Незареєстрований статутний капітал 3020 0 0 

Інший додатковий капітал 3030 0 0 

Резерви та інші фонди банку 3040 14 456 10 743 

Резерви переоцінки 3050 0 0 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 3060 278 184 227 543 

Власний капітал – опис додаткових статей статей та 

вміст їх показників 
3490  

Власний капітал – усього за додатковими статтями 3490 0 0 

Неконтрольована частка 3500 0 0 

Усього власного капіталу 3999 592 542 538 188 

Усього зобов'язань та власного капіталу 9999 1 661 020 2 033 600 

 

Затверджено до випуску та підписано 

 

29.10.2019 року Керівник Н.Л.К. Андерссон 

 (підпис, ініціали, прізвище) 

Пророченко Л.П. Головний бухгалтер Л.А. Коваль 

(прізвище виконавця, номер телефону)  (підпис, ініціали, прізвище) 



Проміжний скорочений консолідований звіт про прибутки і збитки та інший 

сукупний дохід (Звіт про фінансові результати) 
за 3 квартал 2019 року 

(тис.грн.) 

Найменування статті Примітки Звітний період 
Попередній 

період 

1 2 3 4 

Процентні доходи 1000 46 569 46 433 

Процентні витрати 1005 -14 076 -9 734 

Чистий процентний дохід/(Чисті процентні 

витрати) 
1010 32 493 36 699 

Чисте (збільшення) зменшення резервів під 

знецінення кредитів та заборгованості клієнтів, 

коштів в інших банках 

1020 0 0 

Чистий процентний дохід (Чисті процентні 

витрати) після створення резерву під знецінення 

кредитів та заборгованості клієнтів, коштів в 

інших банках 

1030 0 0 

Комісійні доходи 1040 2 963 2 616 

Комісійні витрати 1045 -240 -155 

Результат від операцій з фінансовими інструментами, 

що обліковуються за справедливою вартістю через 

прибуток або збиток 

1050 3 107 -2 169 

Результат від операцій з хеджування справедливої 

вартості 
1060 0 0 

Результат від продажу цінних паперів у портфелі 

банку на продаж 
1070 0 0 

Результат від операцій з іноземною валютою 1080 7 958 3 539 

Результат від переоцінки іноземної валюти 1090 -7 228 1 276 

Результат від переоцінки об'єктів інвестиційної 

нерухомості 
1100 0 0 

Доходи/(витрати), які виникають під час первісного 

визнання фінансових активів за процентною ставкою, 

вищою або нижчою, ніж ринкова 

1110 1 464 1 498 

Витрати/(доходи), які виникають під час первісного 

визнання фінансових зобов'язань за процентною 

ставкою, вищою або нижчою, ніж ринкова 

1120 0 0 

Чисте (збільшення) зменшення резервів під 

знецінення дебіторської заборгованості та інших 

фінансових активів 

1130 0 0 

Чисте (збільшення) зменшення резервів під 

знецінення цінних паперів у портфелі банку на 

продаж 

1140 0 0 

Чисте (збільшення) зменшення резервів під 

знецінення цінних паперів у портфелі банку до 

погашення 

1150 0 0 

Чисте (збільшення) зменшення резервів за 

зобов'язаннями 
1160 0 0 

Інші операційні доходи 1170 465 0 

Адміністративні та інші операційні витрати 1180 -6 775 -10 871 

Частка в прибутку/(збитку) асоційованих компаній 1190 0 0 

Додаткові статті (доходи) – опис статей та вміст 

показників 
1390  



Додаткові статті (доходи) – усього за додатковими 

статтями 
1390 0 0 

Додаткові статті (витрати) – опис статей та вміст 

показників 
1395 

Витрати та виплати 

працiвникам:-8402,-7533; Витрати 

зносу та амортизацiя:-3789,-147; 

Додаткові статті (витрати) – усього за додатковими 

статтями 
1395 -12 191 -7 680 

Прибуток/(збиток) до оподаткування 1500 22 016 24 753 

Витрати на податок на прибуток 1510 -4 007 -4 347 

Прибуток/(збиток) від діяльності, що триває 1520 18 009 20 406 

Прибуток/(збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 
1530 0 0 

Прибуток/(збиток) за рік 1999 18 009 20 406 

ІНШИЙ СУКУПНИЙ ДОХІД: 

СТАТТІ, ЩО НЕ БУДУТЬ РЕКЛАСИФІКОВАНІ В ПРИБУТОК ЧИ ЗБИТОК: 

Переоцінка основних засобів та нематеріальних 

активів 
2000 0 0 

Частка іншого сукупного прибутку асоційованої 

компанії 
2040 0 0 

Додаткові статті (сукупні доходи) – опис статей та 

вміст показників 
2190  

Додаткові статті (сукупні доходи) – усього за 

додатковими статтями 
2190 0 0 

Додаткові статті (сукупні витрати) – опис статей та 

вміст показників 
2195  

Додаткові статті (сукупні витрати) – усього за 

додатковими статтями 
2195 0 0 

Податок на прибуток, пов'язаний із статтями іншого 

сукупного доходу, що не буде рекласифікований у 

прибуток чи збиток 

2250 0 0 

Інший сукупний дохід, що не буде рекласифікований 

у прибуток чи збиток після оподаткування 
2360 0 0 

СТАТТІ, ЩО БУДУТЬ РЕКЛАСИФІКОВАНІ В ПРИБУТОК ЧИ ЗБИТОК: 

Переоцінка цінних паперів у портфелі банку на 

продаж 
2510 0 0 

Результат переоцінки за операціями з хеджування 

грошових потоків 
2520 0 0 

Накопичені курсові різниці від перерахунку у валюту 

подання звітності 
2530 0 0 

Частка іншого сукупного прибутку асоційованої 

компанії 
2540 0 0 

Додаткові статті (сукупні доходи) – опис статей та 

вміст показників 
2690  

Додаткові статті (сукупні доходи) – усього за 

додатковими статтями 
2690 0 0 

Додаткові статті (сукупні витрати) – опис статей та 

вміст показників 
2695  

Додаткові статті (сукупні витрати) – усього за 

додатковими статтями 
2695 0 0 

Податок на прибуток, пов'язаний із статтями, іншого 

сукупного доходу,  що буде рекласифікований у 

прибуток чи збиток 

2750 0 0 

Інший сукупний дохід, що буде рекласифікований в 

прибуток чи збиток після оподаткування 
2860 0 0 



Інший сукупний дохід після оподаткування 2900 0 0 

Усього сукупного доходу за рік 2999 0 0 

Прибуток (збиток), що належить:    

     власникам банку 3010 18 009 20 406 

     неконтрольованій частці 3020 0 0 

Усього сукупного доходу, що належить:    

     власникам банку 3210 18 009 20 406 

     неконтрольованій частці 3220 0 0 

Прибуток/(збиток) на акцію від діяльності, що триває:    

     чистий прибуток/(збиток) на одну просту акцію 4110 72,04000 81,62000 

     скоригований чистий прибуток/(збиток) на одну 

просту акцію 
4120 0,00000 0,00000 

Прибуток/(збиток) на акцію від припиненої 

діяльності: 
   

     чистий прибуток/(збиток) на одну просту акцію 4210 0,00000 0,00000 

     скоригований чистий прибуток/(збиток) на одну 

просту акцію 
4220 0,00000 0,00000 

Прибуток/(збиток) на акцію, що належить власникам 

банку: 
   

     чистий прибуток/(збиток) на одну просту акцію 

за рік 
4310 0,00000 0,00000 

     скоригований чистий прибуток/(збиток) на одну 

просту акцію за рік 
4320 0,00000 0,00000 

 

Затверджено до випуску та підписано 

 

29.10.2019 року Керівник Н.Л.К. Андерссон 

 (підпис, ініціали, прізвище) 

Пророченко Л.П. Головний бухгалтер Л.А. Коваль 

(прізвище виконавця, номер телефону)  (підпис, ініціали, прізвище) 



Проміжний скорочений консолідований звіт про зміни у власному капіталі (Звіт про власний капітал) 
за 3 квартал 2019 року 

(тис.грн.) 

Найменування статті Примітки 

Належить власникам банку 

Неконт-р

ольо-вана 

частка 

Усього 

власного 

капіталу 
статутни

й капітал 

емісійні 

різниці та 

інший 

додатков

ий 

капітал 

незареєст

рований 

статутни

й капітал 

резервні 

та інші 

фонди 

резерви 

переоцін

ки 

нерозподі

лений 

прибуток 

усього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Залишок на кінець періоду, що 

передує попередньому періоду (до 

перерахунку) 

1000 300 000 0 -98 10 743 0 227 543 538 188 0 538 188 

Вплив змін облікової політики, 

виправлення помилок та вплив 

переходу на нові та/або 

переглянуті стандарти і 

тлумачення 

1110 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Скоригований залишок на початок 

попереднього періоду 

1120 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Усього сукупного доходу:           

    прибуток/(збиток) за рік 1200 0 0 0 0 0 36 345 36 345 0 36 345 

    інший сукупний дохід 1205 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Амортизація резерву переоцінки 

основних засобів або реалізований 

результат 

1300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку до резервних 

та інших фондів 

1310 0 0 0 3 713 0 -3 713 0 0 0 

Незареєстрований статутний 

капітал 

1320 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Операції з акціонерами 1330 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Емісія акцій:           

    номінальна вартість 1340 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

    емісійний дохід 1345 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Власні акції, що викуплені в 

акціонерів: 

          

    купівля 1350 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



    продаж 1354 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

    анулювання 1358 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Об'єднання компаній 1360 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дивіденди 1370 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Залишок на кінець попереднього 

періоду 

2000 300 000 0 -98 14 456 0 260 175 574 533 0 574 533 

Усього сукупного доходу:           

    прибуток/(збиток) за рік 2200 0 0 0 0 0 18 009 18 009 0 18 009 

    інший сукупний дохід 2205 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Амортизація резерву переоцінки 

основних засобів або реалізований 

результат 

2300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку до резервних 

та інших фондів 

2310 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Незареєстрований статутний 

капітал 

2320 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Операції з акціонерами 2330 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Емісія акцій:           

    номінальна вартість 2340 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

    емісійний дохід 2345 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Власні акції, що викуплені в 

акціонерів: 

          

    купівля 2350 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

    продаж 2354 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

    анулювання 2358 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Об'єднання компаній 2360 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дивіденди 2370 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Додаткові статті – опис статей та 

вміст показників 

  

Додаткові статті – усього за 

додатковими статтями 

9990 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Залишок на кінець звітного 

періоду 

9999 300 000 0 -98 14 456 0 278 184 592 542 0 592 542 

 

Затверджено до випуску та підписано 

 

29.10.2019 Керівник Н.Л.К. Андерссон 

 (підпис, ініціали, прізвище) 



Пророченко Л.П. Головний бухгалтер Л.А. Коваль 

(прізвище виконавця, номер телефону)  (підпис, ініціали, прізвище) 



Проміжний скорочений консолідований звіт про рух грошових коштів за 

прямим методом 
за 3 квартал 2019 року 

(тис.грн.) 

Найменування статті Примітки Звітний період 
Попередній 

період 

1 2 3 4 

Грошові кошти від операційної діяльності: 

Процентні доходи, що отримані 1010 0 0 

Процентні витрати, що сплачені 1015 0 0 

Комісійні доходи, що отримані 1020 0 0 

Комісійні витрати, що сплачені 1025 0 0 

Результат операцій з фінансовими інструментами, що 

обліковуються за справедливою вартістю через 

прибуток або збиток 

1060 0 0 

Результат операцій з фінансовими похідними 

інструментами 
1070 0 0 

Результат операцій з іноземною валютою 1080 0 0 

Інші отримані операційні доходи 1100 0 0 

Виплати на утримання персоналу, сплачені 1110 0 0 

Адміністративні та інші операційні витрати, сплачені 1120 0 0 

Податок на прибуток, сплачений 1800 0 0 

Грошові кошти отримані/(сплачені) від 

операційної діяльності до змін в операційних 

активах і зобов'язаннях 

1510 0 0 

Зміни в операційних активах та зобов'язаннях 1600 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення обов'язкових резервів 

у Національному банку України 
1610 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення торгових цінних 

паперів 
1620 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення інших фінансових 

активів, що обліковуються за справедливою вартістю 

з визнанням результату переоцінки у фінансових 

результатах 

1630 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення коштів в інших банках 1640 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення кредитів та 

заборгованості клієнтів 
1650 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення інших фінансових 

активів 
1660 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення інших активів 1670 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) коштів банків 1680 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) коштів клієнтів 1690 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) боргових цінних 

паперів, що емітовані банком 
1700 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) резервів за 

зобов'язаннями 
1710 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) інших фінансових 

зобов'язань 
1720 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) інших зобов'язань 1730 0 0 

Чисті грошові кошти, що отримані/(використані) 

від операційної діяльності 
1999 0 0 

Грошові кошти від інвестиційної діяльності: 

Придбання цінних паперів у портфелі банку на 2010 0 0 



продаж 

Надходження від реалізації цінних паперів у портфелі 

банку на продаж 
2020 0 0 

Придбання цінних паперів у портфелі банку до 

погашення 
2030 0 0 

Надходження від погашення цінних паперів у 

портфелі банку до погашення 
2040 0 0 

Придбання дочірніх компаній за вирахуванням 

отриманих грошових коштів 
2050 0 0 

Надходження від реалізації дочірньої компанії за 

вирахуванням сплачених грошових коштів 
2060 0 0 

Придбання асоційованих компаній 2070 0 0 

Надходження від реалізації асоційованих компаній 2080 0 0 

Придбання інвестиційної нерухомості 2090 0 0 

Надходження від реалізації інвестиційної нерухомості 2100 0 0 

Придбання основних засобів 2110 0 0 

Надходження від реалізації основних засобів 2120 0 0 

Придбання нематеріальних активів 2130 0 0 

Надходження від вибуття нематеріальних активів 2140 0 0 

Дивіденди, що отримані 2150 0 0 

Чисті грошові кошти, що отримані/(використані) 

від інвестиційної діяльності 
2999 0 0 

Грошові кошти від фінансової діяльності: 

Емісія простих акцій 3010 0 0 

Емісія привілейованих акцій 3020 0 0 

Інші внески акціонерів, крім емісії акцій 3030 0 0 

Викуп власних акцій 3040 0 0 

Продаж власних акцій 3050 0 0 

Отримання субординованого боргу 3060 0 0 

Погашення субординованого боргу 3070 0 0 

Отримання інших залучених коштів 3080 0 0 

Повернення інших залучених коштів 3090 0 0 

Додаткові внески в дочірню компанію 3100 0 0 

Надходження від продажу частки участі без втрати 

контролю 
3110 0 0 

Дивіденди, що виплачені 3120 0 0 

Інші виплати акціонерам, крім дивідендів 3130 0 0 

Чисті грошові кошти, що отримані/(використані) 

від фінансової діяльності 
3999 0 0 

Вплив змін офіційного курсу Національного банку 

України на грошові кошти та їх еквіваленти 
5100 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) грошових коштів та їх 

еквівалентів 
5200 0 0 

Грошові кошти та їх еквіваленти на початок 

періоду 
5300 0 0 

Грошові кошти та їх еквіваленти на кінець періоду 5400 0 0 

 

Затверджено до випуску та підписано 

 

29.10.2019 року Керівник Н.Л.К. Андерссон 

 (підпис, ініціали, прізвище) 

Пророченко Л.П. Головний бухгалтер Л.А. Коваль 

(прізвище виконавця, номер телефону)  (підпис, ініціали, прізвище) 



Проміжний скорочений консолідований звіт про рух грошових коштів за 

непрямим методом 
за 3 квартал 2019 року 

(тис.грн.) 

Найменування статті Примітки Звітний період 
Попередній 

період 

1 2 3 4 

Грошові кошти від операційної діяльності: 

Прибуток/(збиток) до оподаткування 1000 66 396 60 915 

Коригування:    

Знос та амортизація 1030 11 056 407 

Чисте збільшення/(зменшення) резервів під 

знецінення активів 
1040 614 906 

Амортизація дисконту/(премії) 1050 -3 362 6 443 

Результат операцій з фінансовими інструментами, що 

обліковуються за справедливою вартістю через 

прибуток або збиток 

1060 514 -352 

Результат операцій з фінансовими похідними 

інструментами 
1070 -4 919 -9 706 

Результат операцій з іноземною валютою 1080 0 0 

(Нараховані доходи) 1150 -2 160 -649 

Нараховані витрати 1155 213 674 

Чистий збиток/(прибуток) від інвестиційної 

діяльності 
1200 0 0 

Чистий збиток/(прибуток) від фінансової діяльності 1300 0 0 

Інший рух коштів, що не є грошовим 1400 -397 553 

Чистий грошовий прибуток/(збиток) від операційної 

діяльності до змін в операційних активах та 

зобов'язаннях 

1520 67 955 59 191 

Зміни в операційних активах та зобов'язаннях 1600 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення обов'язкових резервів 

у Національному банку України 
1610 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення торгових цінних 

паперів 
1620 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення інших фінансових 

активів, що обліковуються за справедливою вартістю 

з визнанням результату переоцінки у фінансових 

результатах 

1630 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення коштів в інших банках 1640 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення кредитів та 

заборгованості клієнтів 
1650 -269 000 395 088 

Чисте (збільшення)/зменшення інших фінансових 

активів 
1660 594 -49 

Чисте (збільшення)/зменшення інших активів 1670 3 781 -274 

Чисте збільшення/(зменшення) коштів банків 1680 -332 259 0 

Чисте збільшення/(зменшення) коштів клієнтів 1690 -129 079 -164 212 

Чисте збільшення/(зменшення) боргових цінних 

паперів, що емітовані банком 
1700 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) резервів за 

зобов'язаннями 
1710 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) інших фінансових 

зобов'язань 
1720 34 934 4 598 

Чисте збільшення/(зменшення) інших зобов'язань 1730 -83 289 



Чисті грошові кошти, що отримані/(використані) від 

операційної діяльності до сплати податку на прибуток 
1750 -432 337 -452 265 

Податок на прибуток, що сплачений 1800 -13 300 -10 856 

Чисті грошові кошти, що отримані/(використані) від 

операційної діяльності 
1999 -445 637 -463 121 

Грошові кошти від інвестиційної діяльності: 

Придбання цінних паперів у портфелі банку на 

продаж 
2010 0 0 

Надходження від реалізації цінних паперів у портфелі 

банку на продаж 
2020 0 0 

Придбання цінних паперів у портфелі банку до 

погашення 
2030 0 0 

Надходження від погашення цінних паперів у 

портфелі банку до погашення 
2040 0 0 

Придбання дочірніх компаній за вирахуванням 

отриманих грошових коштів 
2050 0 0 

Надходження від реалізації дочірньої компанії за 

вирахуванням сплачених грошових коштів 
2060 0 0 

Придбання асоційованих компаній 2070 0 0 

Надходження від реалізації асоційованих компаній 2080 0 0 

Придбання інвестиційної нерухомості 2090 0 0 

Надходження від реалізації інвестиційної нерухомості 2100 0 0 

Придбання основних засобів 2110 -52 199 -50 

Надходження від реалізації основних засобів 2120 0 0 

Придбання нематеріальних активів 2130 -581 -1 733 

Надходження від вибуття нематеріальних активів 2140 0 0 

Дивіденди, що отримані 2150 0 0 

Чисті грошові кошти, що отримані/(використані) від 

інвестиційної діяльності 
2999 -52 780 -1 783 

Грошові кошти від фінансової діяльності: 

Емісія простих акцій 3010 0 0 

Емісія привілейованих акцій 3020 0 0 

Інші внески акціонерів, крім емісії акцій 3030 0 0 

Викуп власних акцій 3040 0 0 

Продаж власних акцій 3050 0 0 

Отримання субординованого боргу 3060 0 0 

Погашення субординованого боргу 3070 0 0 

Отримання інших залучених коштів 3080 0 0 

Повернення інших залучених коштів 3090 0 0 

Додаткові внески в дочірню компанію 3100 0 0 

Надходження від продажу частки участі без втрати 

контролю 
3110 0 0 

Дивіденди, що виплачені 3120 0 0 

Інші виплати акціонерам, крім дивідендів 3130 0 0 

Чисті грошові кошти, що отримані/(використані) від 

фінансової діяльності 
3999 0 0 

Вплив змін офіційного валютного курсу на грошові 

кошти та їх еквіваленти 
5100 12 709 -3 952 

Чисте збільшення/(зменшення) грошових коштів та їх 

еквівалентів 
5200 -485 708 -468 856 

Грошові кошти та їх еквіваленти на початок періоду 5300 1 171 274 1 290 780 

Грошові кошти та їх еквіваленти на кінець періоду 5400 685 566 821 924 

 



Затверджено до випуску та підписано 

 

29.10.2019 року Керівник Н.Л.К. Андерссон 

 (підпис, ініціали, прізвище) 

Пророченко Л.П. Головний бухгалтер Л.А. Коваль 

(прізвище виконавця, номер телефону)  (підпис, ініціали, прізвище) 



Примітки до фінансової звітності 
за 3 квартал 2019 року 

 

1.  
 

Iнформацiя про банк 

 

Нацiональним банком України 26 листопада 2018 року здiйснено запис до Державного реєстру банкiв 

про реєстрацiю статуту АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" у новiй 

редакцiї у зв'язку зi змiною найменування з ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" на АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК", 

змiною типу банку як акцiонерного товариства та приведенням положень статуту банку у вiдповiднiсть 

до вимог законодавства України. Державну реєстрацiю змiн до установчих документiв проведено 22 

листопада 2018 року. Банк є правонаступником всiх прав та обов'язкiв Публiчного акцiонерного 

товариства "АКЦЕПТ БАНК", створеного на пiдставi рiшення Установчих зборiв засновникiв вiд 30 

квiтня 2010 року та внесеного Нацiональним банком України (надалi - НБУ) до державного реєстру 

банкiв 19 сiчня 2011 року. 

Банк зареєстрований в Українi та є її резидентом, юридична та фактична адреса Банку: Україна, 01001, м. 

Київ, вул. Михайлiвська, 7. Банк фiлiалiв та вiддiлень не має.  

Предметом дiяльностi Банку є виконання банкiвських та iнших операцiй, згiдно з наданими НБУ 

лiцензiями та дозволами. Банк здiйснює свою дiяльнiсть на основi лiцензiї, виданої НБУ № 259 вiд 6 

липня 2012 року. Основнi  види дiяльностi Банку: депозитнi та вкладнi операцiї клiєнтiв, 

розрахунково-касове обслуговування, надання кредитiв та гарантiй юридичним особам, валюто-обмiннi 

операцiї та iншi банкiвськi послуги. 

Банк є учасником Фонду гарантування вкладiв фiзичних осiб (реєстрацiйне свiдоцтво № 212 вiд 

листопада 2012 p.), що дiє вiдповiдно до Закону № 2740-111 "Про фонд гарантування вкладiв фiзичних 

осiб" вiд 20 вересня 2001 року. 

Банк входить до мiжнародної фiнансової групи - SEB. SEB - клiєнто-орiєнтована корпорацiя, пропонує 

широкий спектр фiнансових, iнвестицiйних послуг великим корпоративним клiєнтам, фiнансовим 

установам, корпоративному бiзнесу та приватним клiєнтам на рiвнi кращих свiтових стандартiв. 

Операцiйна дiяльнiсть в Українi в основному спецiалiзується на комерцiйних та iнвестицiйних послугах 

клiєнтам  великого та середнього корпоративного бiзнес-сегменту, фiнансовим установам з 

регiональним походженням iз Скандинавiї, Балтики та Нiмеччини.  

Єдиним акцiонером та власником iстотної участi Банку є Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ 

(Skandinaviska Enskilda Banken AB), Швецiя, якому належать всi 100% акцiй. 

Змiн у правi власностi протягом звiтних перiодiв 2019 та 2018 рокiв не вiдбувалося. Керiвництво Банку 

акцiями не володiє, викуп власних акцiй Банком не здiйснювався. 

 

 

2.  
 

Економiчне середовище, в умовах якого банк здiйснює свою дiяльнiсть 

 

Економiчне зростання України уповiльнилося в першiй половинi 2019 року, зокрема через послаблення 

економiчної активностi у свiтi. Серед ключових факторiв, якi пiдтримують зростання, - стiйкий 

внутрiшнiй попит, якому допомагає пiдвищення заробiтної плати та соцiальних виплат. Триває 

уповiльнення iнфляцiї до цiльових значень, насамперед завдяки жорсткiй монетарнiй полiтицi 

Нацiонального банку та вiдповiдальнiй фiскальнiй полiтицi. Iнфляцiйнi очiкування вже поступово 

знижуються. За пiдсумками 9 мiсяцiв 2019 року, за останнiми даними Держстату, iнфляцiя в рiчному 

вимiрi сповiльнилася до 7,5%.  

Дефiцит поточного рахунку розширився у 2018 роцi, але у 2019 роцi очiкується його звуження завдяки 

рекордному врожаю зернових та сприятливим умовам торгiвлi, зокрема нижчим цiнам на енергоносiї. 

У звiтному перiодi в Українi було збережено макроекономiчну i фiнансову стабiльнiсть, незважаючи на 

низку полiтичних та економiчних викликiв - паузу у спiвпрацi з МВФ, проходження перiоду пiкових 

виплат за зовнiшнiм боргом, посилення геополiтичних ризикiв, виборний цикл. Проте декiлька 



проблемних питань, якi виникли у попереднi роки, все ще залишаються джерелом системних ризикiв: - 

це врегулювання проблемної заборгованостi державних банкiв, упередження негативних сценарiїв 

розгортання подiй навколо Приватбанку, полiпшення фiнансового стану ФГВФО.  

Україна у 2019-2021 роках проходить перiод пiкових виплат за зовнiшнiм боргом. У випадку обмежених 

можливостей залучати кошти на мiжнародних ринках капiталу, виникатиме загроза фiнансуванню 

дефiциту бюджету в повному обсязi та рефiнансуванню державного боргу. Тому уряд впроваджує кроки, 

покликанi пiдвищити фiскальну стiйкiсть. Зокрема,  запроваджено новi фiскальнi правила до 

Бюджетного кодексу України: дефiцит Державного бюджету не може перевищувати 3% ВВП, державний 

та гарантований державою борг - 60% ВВП, обсяг надання державних гарантiй обмежено розмiром у 3% 

планових доходiв загального фонду Державного бюджету. Подальша спiвпраця з МВФ є важливою з 

огляду на можливiсть отримання пiльгового фiнансування вiд мiжнародних партнерiв (ЄС, Свiтового 

банку, iнших) та збiльшення доступу до мiжнародного ринку капiталу. 

Україна прагне залучити 50 мiльярдiв доларiв прямих iноземних iнвестицiй до 2024 року. 

Новопризначений прем'єр-мiнiстр України Олексiй Гончарук нещодавно оголосив про надзвичайно 

амбiтний п'ятирiчний план економiчного зростання, за яким Україна зможе цього досягнути. Це справдi 

велика мета i для її досягнення українська влада має пiклуватись також про мiжнародний бiзнес, який 

вже працює в Українi. Транснацiональнi корпорацiї, якi працюють в Українi є найкращими 

iнвестицiйними амбасадорами. Вони розповiдають свої iсторiї - як хорошi, так i не дуже - про реалiї 

ведення бiзнесу в Українi. Основнi виклики для бiзнесу не новi: верховенство права, справедливе 

правосуддя, макроекономiчна стабiльнiсть, передбачувана податкова полiтика, безпека iнвестицiй та 

прав власностi, зокрема, прав iнтелектуальної власностi. 

Втiм, є i позитивнi сигнали. Зараз 3 500 українських пiдприємств, зокрема, хiмiчнi заводи, теплицi та 

фабрики, є державними; ними керують (частiше погано) державнi службовцi. Парламент України дав 

зелене свiтло для продажу багатьох цих пiдприємств приватним iнвесторам. Приватизацiя надасть 

значного поштовху економiцi, i бiзнес дуже пiдтримує такi зусилля. 

Набуття чинностi новим валютним законодавством не спричинило нестабiльностi на валютному ринку, у 

тому числi завдяки стабiльнiй пропозицiї валюти з боку експортерiв та надходженням переказiв вiд 

трудових мiгрантiв. Додатковим фактором пропозицiї валюти у 2019 роцi стало зростання iнвестицiй 

нерезидентiв в ОВДП. У результатi обмiнний курс гривнi залишався вiдносно стабiльним, а 

Нацiональний банк мав можливiсть поповнювати резерви через iнтервенцiї на ринку. 

Керiвництво Банку вважає, що вживає усiх необхiдних заходiв для пiдтримання стабiльного розвитку 

Банку та вдосконалення лiквiдностi за обставин, що можуть скластися. Однак, подальша полiтична 

нестабiльнiсть та потенцiйнi макроекономiчнi шоки можуть спричинити негативний вплив на результати 

дiяльностi та фiнансовий стан банкiвського сектору, характер та наслiдки якого визначити неможливо.  

 

 

3.  
 

Основи подання промiжної скороченої фiнансової звiтностi 

 

3.1 Пiдтвердження вiдповiдностi 

Промiжна скорочена звiтнiсть пiдготовлена вiдповiдно до вимог МСБО 34 "Промiжна фiнансова 

звiтнiсть", iнших МСФЗ, випущених Радою з Мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку (РМСБО), 

та пояснень, опублiкованих Мiжнародним Комiтетом з тлумачення фiнансової звiтностi (МКТФЗ). Ця 

промiжна фiнансова звiтнiсть за 3 квартал 2019 року не була перевiрена аудитором (аудиторською 

фiрмою). 

 

3.2 Основнi принципи бухгалтерського облiку 

Фiнансова звiтнiсть складена на пiдставi даних бухгалтерського облiку, який ведеться згiдно з 

українським законодавством та у вiдповiдностi до вимог МСБО, МСФЗ. Вихiднi залишки фiнансової 

звiтностi за попереднiй перiод є вхiдними залишками фiнансової звiтностi за звiтний перiод.  

 

3.3 Функцiональна валюта  

Функцiональною валютою, у якiй ведеться бухгалтерський облiк Банку є грошова одиниця України - 

гривня. Монетарнi активи i зобов'язання, деномiнованi в iноземнiй валютi, перераховуються у 



функцiональну валюту за офiцiйним обмiнним курсом НБУ на вiдповiдну звiтну дату. Банк складає та 

подає фiнансову звiтнiсть у тисячах гривень, якщо не зазначено iнше. Сума менша нiж 500 гривень 

округлюється до нуля, сума, що дорiвнює 500 гривень та бiльше, округлюється до 1000 гривень. 

Операцiї в iноземних валютах первiсно вiдображаються у гривнi за обмiнним курсом, що дiє на дату 

здiйснення операцiї.  

Курси обмiну української гривнi до основних валют, що використовувалися в ходi складання цiєї 

фiнансової звiтностi, є такими: 

 

                          30 вересня 2019, гривень   31 грудня 2018, гривень 

1 долар (США)          24,0828                                   27,6883 

1 євро                       26,3346                                   31,7141 

1 шведська крона   2,4609                                      3,0858 

Стосовно конвертацiї гривнi в iншi валюти iснують обмеження i система контролю. Наразi українська 

гривня не є вiльноконвертованою валютою за межами України. 

3.4 Суттєвi облiковi судження та оцiнки, їх вплив на визнання активiв та зобов'язань  

Використання оцiнок та суджень 

Складання фiнансової звiтностi згiдно з МСФЗ вимагає вiд управлiнського персоналу формування 

певних суджень, оцiнок та припущень, якi впливають на суми активiв та зобов'язань, що вiдображаються 

у звiтностi, та на розкриття iнформацiї щодо умовних активiв та зобов'язань при складаннi фiнансової 

звiтностi вiдповiдно до МСФЗ. Фактичнi результати можуть вiдрiзнятися вiд цих оцiнок. Розрахунки та 

судження постiйно переглядаються i базуються на попередньому досвiдi керiвництва та iнших факторах, 

у тому числi на очiкуваннях щодо майбутнiх подiй, якi вважаються об?рунтованими за iснуючих 

обставин. Результати перегляду облiкових оцiнок визнаються у перiодi, в якому переглядаються оцiнки, а 

також у всiх наступних перiодах, на якi впливає такий перегляд. 

Основнi принципи облiкової полiтики, що використовувались у ходi пiдготовки цiєї фiнансової звiтностi, 

наведено далi. Цi принципи застосовувались послiдовно вiдносно всiх перiодiв, поданих у звiтностi, якщо 

не зазначено iнше. 

Професiйнi судження, якi чинять найбiльш суттєвий вплив на суми, що вiдображаються у фiнансовiй 

звiтностi, та оцiнки, результатом яких можуть бути значнi коригування балансової вартостi активiв та 

зобов'язань протягом наступного фiнансового року, включають: 

Безперервно дiюче пiдприємство - керiвництво пiдготувало цю фiнансову звiтнiсть вiдповiдно до 

принципу подальшого безперервного функцiонування. Формуючи таке професiйне судження, 

керiвництво врахувало фiнансовий стан Банку, свої iснуючi намiри, постiйну фiнансову пiдтримку з боку 

материнської компанiї, заплановану в бюджетi доходнiсть дiяльностi у майбутньому та доступ до 

фiнансових ресурсiв, а також проаналiзувало вплив економiчної та полiтичної ситуацiї в країнi на 

майбутню дiяльнiсть Банку.  

Виправлення суттєвих помилок 

Подiй, якi вимагають коригування пiсля звiтного перiоду, тобто вiд дати балансу до дати затвердження 

промiжної фiнансової звiтностi не було. 

Iнформацiя про операцiї, якi не є типовими  

Протягом звiтного перiоду Банк не здiйснював операцiї, якi можна класифiкувати такими, що не є 

типовими та якi б мали вплив на активи, зобов'язання, власний капiтал, чистий прибуток або потоки 

грошових коштiв. 

Змiни в облiкових оцiнках та судженнях управлiнського персоналу 

Використання оцiнок та суджень 

Складання фiнансової звiтностi згiдно з МСФЗ вимагає вiд управлiнського персоналу формування 

певних суджень, оцiнок та припущень, якi впливають на суми активiв та зобов'язань, що вiдображаються 

у звiтностi, та на розкриття iнформацiї щодо умовних активiв та зобов'язань при складаннi фiнансової 

звiтностi вiдповiдно до МСФЗ. Розрахунки та судження постiйно переглядаються i базуються на 

попередньому досвiдi керiвництва та iнших факторах, у тому числi на очiкуваннях щодо майбутнiх 

подiй, якi вважаються об?рунтованими за iснуючих обставин. Результати перегляду облiкових оцiнок 

визнаються у перiодi, в якому переглядаються оцiнки, а також у всiх наступних перiодах, на якi впливає 

такий перегляд. 

Основнi принципи облiкової полiтики, що використовувались у ходi пiдготовки цiєї промiжної 

фiнансової звiтностi застосовувались послiдовно вiдносно всiх перiодiв, поданих у звiтностi, якщо не 



зазначено iнше. 

 

 

4.  
 

Новi та переглянутi положення з бухгалтерського облiку 

 

Прийнята облiкова полiтика вiдповiдає облiковiй полiтицi, що застосовувалася в попередньому звiтному 

роцi, за винятком прийнятих нових стандартiв, що вступили в силу на 1 сiчня 2019 р. 

Прийнята облiкова полiтика Банку вiдповiдає змiнам МСФЗ. Новi стандарти, якi наведенi нижче та 

поправки до стандартiв, якi стали обов'язковими для Банку з 1 сiчня 2019 року:МСФЗ 16 "Оренда" 

МСФЗ 16 був випущений в сiчнi 2016 року i застосовується до рiчних звiтних перiодiв, якi починаються 

1 сiчня 2019 або пiсля цiєї дати. МСФЗ 16 замiнює МСБО 17 "Оренда" i пов'язане з ним керiвництво по 

застосуванню. МСФЗ 16 встановлює принципи для визнання, оцiнки, подання та розкриття оренди, з 

метою забезпечення того, щоб орендарi та орендодавцi надавали вiдповiдну iнформацiю, яка достовiрно 

представляє цi операцiї. 

МСФЗ 16 застосовує модель, яка базується на наявностi контролю з метою iдентифiкацiї оренди, 

розрiзняючи операцiї з оренди або договори з надання послуг виходячи з того, чи контролюється актив 

орендарем. 

МСФЗ 16 запроваджує єдину модель облiку для орендаря i вимагає вiд орендаря визнавати активи та 

зобов'язання за всiма видами оренди строком бiльше 12 мiсяцiв, крiм випадкiв, коли базовий актив має 

низьку вартiсть. Орендар зобов'язаний визнати право використання активу, що представляє його право 

використовувати базовий орендований актив та орендоване зобов'язання, яке вiдображає його 

зобов'язання орендних платежiв. Орендар оцiнює право використання активiв аналогiчно iншим 

нефiнансовим активам (таким як нерухомiсть, обладнання) та зобов'язання з оренди подiбно до iнших 

фiнансових зобов'язань. Як наслiдок, орендар нараховує амортизацiю права використання активу та 

вiдсотки щодо зобов'язання з оренди, а також класифiкує грошовi потоки щодо зобов'язання з оренди на 

основну частину та проценти та представляє їх у Звiтi про рух грошових коштiв. 

МСФЗ 16 замiнює наступнi стандарти та тлумачення: 

" Iнтерпретацiя КТМФЗ 4 "Визначення, чи мiстить угода оренду"; 

" ПКТ-15 "Операцiйна оренда - заохочення"; i 

" ПКТ-27 "Оцiнка сутностi операцiй, якi мають юридичну форму угоди про оренду". 

На противагу цьому, стандарт не мiстить iстотних змiн у бухгалтерському облiку в орендодавцiв. 

В даний час банк почав застосовувати МСФЗ 16 i процес впровадження вимог стандарту представлено 

наступним чином: 

" проведено iнвентаризацiю договорiв оренди, укладених станом на 31.12.2018 року на 

вiдповiднiсть критерiям визнання оренди; 

" визначено перелiк договорiв, що вiдповiдають критерiям звiльнення вiд визнання оренди (не 

бiльше 12 мiсяцiв, оренда активiв з низькою вартiстю), за якими банк не змiнив облiк витрат; 

" визначено перелiк договорiв, що вiдповiдають критерiям визнання оренди, за якими банк-орендар 

визнав станом на 01 сiчня 2019 року зобов'язання щодо орендних платежiв, а також активи, якi 

представленi у формi права користування базовим активом протягом термiну оренди.  

Банк здiйснив перехiд на застосування МСФЗ 16 з використанням модифiкованого ретроспективного 

пiдходу без визнання кумулятивного ефекту через капiтал банку. До перелiку договорiв, що вiдповiдають 

критерiям визнання оренди, включено 3 договори оренди, якi за термiном дiї оренди включають 

договори до 3-х рокiв та до 5 рокiв, а за характеристиками базового активу (об'єкту оренди) - з правом 

користування примiщенням та з правом користування транспортним засобом. 

Наразi застосування МСФЗ 16 вплинуло на фiнансову звiтнiсть банку наступним чином: протягом 

першого кварталу 2019 року вiдбулось збiльшення активiв та зобов'язань банку, а також банк почав 

визнавати процентнi витрати за зобов'язаннями з оренди та витрати на амортизацiя активiв з права 

користування. 

Банк, як орендар, визнав Активи у формi права користування на пiдставi договорiв операцiйної оренди 

примiщень та транспортних засобiв. До складу активiв у формi права користування включено суму 

первiсної оцiнки орендного зобов'язання та авансовi платежi за орендою, здiйсненi станом на 

01.01.2019р. 



 

 

 

5.  
 

Грошовi кошти та їх еквiваленти 

Станом на 30 вересня 2019 року сума обов'язкових резервiв, що має зберiгатись на кореспондентському 

рахунку в НБУ склала 65 974 тисi гривень (на 31 грудня 2018 року сума обов'язкових резервiв, що має 

зберiгатись на кореспондентському рахунку в НБУ склала 60 262 тисячi гривень). Протягом 2018 року та 

3х кварталiв 2019 року Банк не порушував нормативiв обов'язкового резервування.  

Грошовi еквiваленти, фактично забезпеченi цiнними паперами, придбанi за договорами репо, та цiннi 

папери, якi Банк може продати чи надати у заставу вiдсутнi. 

Iнформацiя про залишки по операцiях з пов'язаними сторонами наведена в Примiтцi 18. 

 

Кредитна якiсть грошових коштiв та їх еквiвалентiв, визначена на базi кредитного рейтингу, що 

пiдтверджений у бюлетенi однiєї з провiдних свiтових рейтингових компанiй (Fitch IBCA, Standart & 

Poor's, Moody's). 

 

 

6.  
 

Кредити та заборгованiсть клiєнтiв 

У 2018 та за 3 квартали 2019 року Банк надавав кредити виключно юридичним особам на поточнi 

потреби. У зв'язку з переходом на МСФЗ 9 у 2018 роцi та застосуванням моделi очiкуваних збиткiв, 

замiсть моделi понесених збиткiв (як у МСБО 39) Банк сформував 1 198 тис. грн. резервiв станом на 31 

грудня 2018 року та 1 811 тис. грн. на 30 вересня 2019 року.  

Станом на 30 вересня 2019 року 5 позичальникiв Банку отримали кредити на загальну суму понад 10 000 

тисяч гривень кожний (всього кiлькiсть позичальникiв в кредитному портфелi станом на 30 вересня 2019 

року - 5). Ризик такої концентрацiї в кредитному портфелi банк зменшує за рахунок отримання у якостi 

забезпечення заборгованостi гарантiй банкiв, що мають кредитний рейтинг згiдно з мiжнародною 

шкалою не нижчий нiж "А-" (за даними Standard and Poor's або аналогiчний рейтинг iнших провiдних 

свiтових рейтингових агентств). Найбiльша галузева концентрацiя спостерiгається за видом економiчної 

дiяльностi "Оптова та роздрiбна торгiвля, ремонт автотранспортних засобiв, тимчасове розмiщування й 

органiзацiя харчування" i представлена пiдприємствами, що зайнятi торгiвлею сiльськогосподарською 

продукцiєю, хiмiчною продукцiєю, добривами та лiкарськими препаратами. 

Всi кредити наданi Банком, мають високу кредитну якiсть та мiнiмальний рiвень кредитного ризику. 

Непрацюючi активи у Банку вiдсутнi як станом на звiтну дату, так i в минулих перiодах. Банк подiляє 

кредити за класами в залежностi вiд фiнансового стану боржника та стану виконання ним зобов'язань за 

договором у вiдповiдностi до вимог Нацiонального банку України та у вiдповiдностi до вимог 

Skandinaviska Enskilda Banken AB. За класифiкацiєю Нацiонального банку Банк станом за 30 вересня 

2019 року має кредити з 2-го по 4-й класи (в дiапазонi класiв 1-10, де 10 клас означає дефолт 

позичальника). За класифiкацiєю Skandinaviska Enskilda Banken AB кредити юридичних осiб можуть 

бути класифiкованi за шкалою вiд 1 (найвища якiсть) до 16 (дефолт). 100 % заборгованостi клiєнтiв банку 

має клас ризику 9 та вище. 

Банк переважно надає кредити за умови отримання безумовних та безвiдкличних гарантiй банкiв, що 

мають кредитний рейтинг згiдно з мiжнародною шкалою не нижчий нiж "А-" (за даними Standard and 

Poor's або аналогiчний рейтинг iнших провiдних свiтових рейтингових агентств). Iншi види забезпечення 

є прийнятними за умови їх вiдповiдностi внутрiшнiм вимогам Банку, що ?рунтуються в тому числi на 

вимогах Нацiонального банку України, але в будь-якому випадку провiдна увага придiляється 

фiнансовому стану позичальника. Банк вiдображає заставу в облiку за ринковою (справедливою) 

вартiстю. 

Вплив вартостi застави на якiсть кредиту розглядається в розрiзi активiв, забезпечення за якими дорiвнює 

балансовiй вартостi активу чи перевищує її ("активи з надлишковим забезпеченням"), та (ii) активiв, 

забезпечення за якими менше балансової вартостi активу або вiдсутнє ("активи з недостатнiм 

забезпеченням"). 



Окрiм застави, з метою захисту власних iнтересiв та контролю якостi кредитної угоди, Банк 

використовує встановлення додаткових умов у кредитних договорах - ковенант. Ковенанти подiляються 

на фiнансовi та юридичнi (загальнi). Фiнансовi ковенанти є iндикатором фiнансового стану позичальника 

i його здатностi виконувати прийнятi зобов'язання. Юридичнi i загальнi ковенанти служать для захисту 

iнтересiв Банку вiд обставин, якi ведуть до збiльшення ризикiв кредитування та/або ставлять пiд загрозу 

своєчаснiсть погашення кредитних зобов'язань, але не можуть бути точно визначенi в кiлькiсному 

вираженнi.  

Ковенанти завжди є суттєвими умовами договору, чiтко сформульованими та зрозумiлими для сторiн. 

Визначення порушення ковенанти спирається на об'єктивнi факти, визначенi в кредитному договорi. 

Порушення кожної з встановлених ковенант надає Банку право на застосування штрафних санкцiй, про 

що також чiтко зазначено у кредитному договорi. 

Структура ковенант та перiодичнiсть їх монiторингу встановлюється iндивiдуально для кожного 

позичальника пiд час прийняття рiшення про кредитування. 

 

 

 

7.  
 

Iнвестицiї в цiннi папери 

Банк здiйснює iнвестицiї в державнi борговi папери. Оцiнка цiнних паперiв базується на основi 

бiзнес-моделi та характеристик грошових потокiв, передбачених договором, за справедливою вартiстю з 

визнанням переоцiнки через прибутки/ збитки (FVТPL). Бiзнес-модель управлiння борговими цiнними 

паперами - це полiтика, що застосовується Банком для управлiння лiквiднiстю та для утримання 

короткострокових позицiй без намiрiв використання спекулятивних ринкових ризикiв щодо цiнових 

коливань.  

Для оцiнки справедливої вартостi боргових цiнних паперiв Банк використовує базовi кривi безкупонної 

дохiдностi за даними фактично укладених та виконаних договорiв з ОВДП вiдповiдної групи iз 

застосуванням параметричної моделi Нельсона-Сiгела (для ОВДП номiнованих в iноземнiй валютi) та 

параметричної моделi Свенссона для ОВДП номiнованих в гривнi. Iнформацiя про операцiї з ОВДП на 

бiржовому та позабiржових ринках України загальнодоступна для учасникiв ринку на сайтi  

iнформацiйної бази даних Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку про ринок цiнних 

паперiв 

Змiни переоцiнки цiнних паперiв до справедливої вартостi вiдображенi у Звiтi про прибутки i збитки та 

iнший сукупний дохiд у статтi "Чистий прибуток/(збиток) вiд операцiй iз фiнансовими iнструментами, 

якi облiковуються за справедливою вартiстю через прибуток або збиток".  

Банк не формує резерв вiд зменшення корисностi за цiнними паперами, якi емiтованi центральними 

органами виконавчої влади та НБУ, а також за iнвестицiями в акцiї (частки) бiрж, депозитарiїв, 

платiжних систем, бюро кредитних iсторiй. 

Банк не передавав ЦП без припинення визнання у виглядi забезпечення за операцiями репо, та не має 

права на їх продаж та подальшу заставу за станом на кiнець звiтного перiоду. 

 

8.  
 

Основнi засоби та нематерiальнi активи 

Протягом трьох кварталiв 2019 року Банк вiдображає визнання активiв з правом користування згiдно 

МСФЗ 16 Оренда. 

Суми, що характеризують операцiї придбання, надходження, вибуття основних засобiв та нематерiальних 

активiв зазначаються за первiсною вартiстю. 

Обмеження щодо володiння, користування, розпорядження основними засобами i нематерiальними 

активами вiдсутнi. 

Оформленi в заставу основнi засоби i нематерiальнi активи вiдсутнi. 

Основнi засоби, що тимчасово не використовуються (консервацiя, реконструкцiя тощо), а також вилученi 

з експлуатацiї на продаж, вiдсутнi. 

Первiсна вартiсть повнiстю амортизованих основних засобiв складає 10 651тисячу гривень. 

Переоцiнка основних засобiв та нематерiальних активiв протягом звiтного перiоду 2019 року не 



проводилась. 

Збiльшення або зменшення власного капiталу, що виникає у результатi вiдновлення або зменшення 

корисностi, протягом звiтного перiоду не вiдбувалося. 

 

 

9.  
 

Iншi активи 

Найбiльшу питому вагу у сумi "Усього iнших фiнансових активiв за мiнусом резервiв" складають 

"Грошовi кошти з обмеженим правом використання" - 5 057 тисяч гривень. Це строковий гарантiйний 

депозит у доларах США, розмiщений у одному з найбiльших банкiв України згiдно договору про 

пiдтримку членства Банку в Мiжнароднiй платiжнiй системi MasterCard International.  

Передоплата за послуги на 30 вересня 2019 у сумi 1 476 тисяч гривень включає наступнi витрати 

майбутнiх перiодiв: пiдтримка та супроводження iнформацiйно-програмного забезпечення - 363 тисячi 

гривень, послуги з добровiльного медичного страхування спiвробiтникiв Банку - 716 тисяч гривень,  

послуги за операцiйною орендою - 64 тисячi гривень, послуги центру обробки даних - 94 тисячi гривень, 

сервiснi послуги по обслуговуванню комп'ютерного обладнання - 13 тисяч гривень, передплата на 

перiодичнi видання, членськi внески, iншi витрати - 226 тисяч гривень. 

Передоплата за послуги у сумi 4 050 тисяч гривень займає найбiльшу питому вагу в роздiлi Iншi активи. 

Станом на 31 грудня 2018 року складовi наступнi: пiдтримка та супроводження 

iнформацiйно-програмного забезпечення - 874 тисячi гривень, послуги за операцiйною орендою - 2 283 

тисячi гривень, послуги центру обробки даних - 321 тисяча гривень, сервiснi послуги по обслуговуванню 

комп'ютерного обладнання - 66 тисяч гривень, послуги з добровiльного медичного страхування 

спiвробiтникiв Банку - 438 тисяч гривень, передплата на перiодичнi видання, членськi внески, iншi 

витрати - 68 тисяч гривень. 

Iншi активи складаються iз запасiв матерiальних цiнностей у пiдзвiтних осiб, дебiторської заборгованостi 

за господарськими послугами, тощо. 

 

 

10.  
 

Кошти банкiв 

у тисячах гривень 

                                                   30 вересня 2019   31 грудня 2018  

Кредити, що отриманi:              -                              332 565 

Короткостроковi                        -                              332 565 

Усього коштiв iнших банкiв      -                              332 565 

 

11.  
 

Кошти клiєнтiв 

У тисячах гривень 

                                            30 вересня 2019     31 грудня 2018 

Iншi юридичнi особи:           1 011 055                1 139 755 

Поточнi рахунки                   773 530                   824 144 

Строковi кошти                    237 525                   315 611 

Фiзичнi особи:                     5 344                       5 250  

Поточнi рахунки                   5 344                       5 250  

Усього коштiв клiєнтiв       1 016 399                1 145 005 

 

12.  
 

Iншi зобов'язання 

Станом на 30 вересня 2019 року у складi iнших фiнансових зобов'язань облiковувались кошти в 

розрахунках iнших банкiв у сумi 1 455 тисяч гривень, кредиторська заборгованiсть за операцiями з 



клiєнтами - 2 386 тисяч гривень, кошти до з'ясування - 664 тисячi гривень, iншi нарахованi витрати - 885 

тисяч гривень. 

Станом на 31 грудня 2018 року у складi iнших фiнансових зобов'язань облiковувались кошти в 

розрахунках iнших банкiв у сумi 1 493 тисячi гривень, кредиторська заборгованiсть за операцiями з 

клiєнтами - 428 тисяч гривень, iншi нарахованi витрати - 285 тисяч гривень. 

Станом на 30 вересня 2019 року кредиторська заборгованiсть за розрахунками з працiвниками Банку у 

сумi 4 785 тисяч гривень є створеними забезпеченнями для вiдшкодування майбутнiх операцiйних витрат 

по виплатам вiдпусток працiвникам та премiй, нарахованих згiдно внутрiшнього положення про оплату 

працi (станом на 31 грудня 2018 року - 5 690 тисяч гривень). 

 

 

13.  
 

Процентнi доходи та витрати 

 

У тисячах гривень 

                                                                           3 квартал 2019        3 квартал 

2018 

Процентнi доходи, розрахованi за ефективною ставкою вiдсотка 

Процентнi доходи за фiнансовими активами, якi облiковуються за амортизованою собiвартiстю: 

Кредити та заборгованiсть клiєнтiв                37 208                        33 671 

Кошти в iнших банках                                       195                              1 590  

Кореспондентськi рахунки в iнших банках     993                              792 

Усього процентних доходiв за фiнансовими 38 396                          36 053 

 активами, що облiковуються 

 за амортизованою собiвартiстю 

 

Iншi процентнi доходи, що облiковуються за справедливою вартiстю через прибутки/збитки 

Борговi цiннi папери                                          8 173                          10  380 

Усього процентних доходiв,                             8 173                          10 380 

що облiковуються за справедливою  

вартiстю через прибутки/збитки 

Усього процентних доходiв                             46 569                          46 433 

 

Процентнi витрати, розрахованi за ефективною ставкою вiдсотка 

Процентнi витрати за фiнансовими зобов'язаннями, якi облiковуються за амортизованою собiвартiстю 

Строковi кошти юридичних осiб                      (5 509)                          (3 882) 

Строковi кошти iнших банкiв                           (1 709)                          (734) 

Поточнi рахунки                                                 (5 515)                          (5 118)  

Зобов'язання з оренди                                   (1 343)                             - 

Усього процентних витрат, розрахованих 

за ефективною ставкою вiдсотка                  (14 376)                        (9 734) 

Усього процентних витрат                              (14 376)                        (9 734) 

Чистий процентний дохiд/(витрати)                32 493                         36 699 

 

14.  
 

Комiсiйнi доходи та витрати 

 

У тисячах гривень 

                                                            3 квартал 2019       3 квартал 2018 

Комiсiйнi доходи: 

Розрахунково-касовi операцiї              817                                   799 

Комiсiйнi доходи за операцiями   

на валютному ринку та ринку  



банкiвських металiв для клiєнтiв        2 113                              1 803 

Гарантiї наданi                                       33                                   14 

Усього комiсiйних доходiв                    2 963                              2 616 

 

Комiсiйнi витрати: 

Розрахунково-касовi операцiї              (170)                               (87) 

Операцiї з цiнними паперами               (14)                                (8) 

Гарантiї наданi                                       (56)                                (60)  

Усього комiсiйних витрат                    (240)                               (155) 

Чистий комiсiйний дохiд/(витрати)      2 723                              2 461 

 

 

15.  
 

Адмiнiстративнi та iншi операцiйнi витрати 

 

Витрати та виплати працiвникам 

 

У тисячах гривень 

                                                                            3 квартал 2019    3 квартал 2018 

Заробiтна плата, виплати працiвникам           (6 819)                  (6 346) 

Нарахування на фонд заробiтної плати           (1 362)                  (1 011) 

Iншi виплати працiвникам                                 (221)                      (176) 

Усього витрат на утримання персоналу         (8 402)                   (7 533) 

 

Витрати на амортизацiю 

 

У тисячах гривень 

                                                                            3 квартал 2019    3 квартал 2018 

Амортизацiя основних засобiв                        (207)                      (37) 

Амортизацiя програмного забезпечення       (185)                      (109) 

та нематерiальних активiв 

Амортизацiя активу з права користування    (3 397)                    - 

Усього витрат на амортизацiю                        (3 789)                   (146) 

 

Iншi адмiнiстративнi витрати та операцiйнi витрати 

 

У тисячах гривень 

                                                                            3 квартал 2019    3 квартал 2018 

Витрати на утримання  

основних засобiв та нематерiальних активiв (751)                         (622) 

Витрати на утримання основних засобiв,  

отриманих у лiзинг (оренду)                               (156)                        (5 304) 

Витрати, пов'язанi з короткостроковою  

орендою                                                              (356)                                  - 

Стплата iнших податкiв та зборiв платежiв,  

крiм податку на прибуток                                  (8)                               (6)  

Професiйнi послуги                                            (515)                         (1 040)  

Телекомунiкацiйнi витрати                                (1 062)                     (957) 

Витрати на аудит                                                (304)                         (90)  

Витрати на вiдрядження                                    (73)                          (163)  

Представницькi витрати                                   (198)                        (239) 

Експлуатацiйнi витрати                                     (2 135)                     (2 075)  

Iншi адмiнiстративнi та операцiйнi витрати      (1 217)                     (375) 

Усього адмiнiстративних та iнших операцiйних  



витрат                                                                 (6 775)                      (10 871)  

 

 

 

 

 

16.  
 

Прибуток (збиток) на одну просту акцiю 

 

Чистий та скоригований прибуток/(збиток) на одну просту акцiю 

 

У тисячах гривень 

                                                                                     3 квартал 2019  3 квартал 

2018 

Прибуток/(збиток), що належить власникам  

простих акцiй банку                                                    18 009                 20 406 

Прибуток/(збиток) за рiк                                            18 009                 20 406  

Середньорiчна кiлькiсть простих акцiй  

в обiгу (тис.шт.)                                                            250                      250 

Чистий прибуток/(збиток) 

Чистий прибуток/(збиток) на одну   

просту акцiю (грн.)                                                        72,04                   81,62  

 

 

17.  
 

Операцiйнi сегменти 

Банк здiйснює дiяльнiсть в рамках трьох бiзнес-сегментiв: Комерцiйний банкiнг, Казначейство та 

фiнансовi ринки, Загальнi транзакцiйнi послуги у вiдповiдностi до управлiнської структури та полiтики 

SEB. Звiтнiсть за сегментами базується на даних управлiнського облiку, включаючи також процедуру 

розподiлу статей мiж сегментами. 

 

Банк здiйснює свою дiяльнiсть в одному географiчному сегментi - Українi. 

 

18.  
 

Операцiї з пов'язаними особами 

Залишки за операцiями з пов'язаними сторонами станом на 30 вересня 2019 р. 

У тисячах гривень 

                                                  Материнська компанiя    Компанiї пiд спiльним 

контролем      Iншi пов'язанi сторони 

Кореспондентськi рахунки, що вiдкритi в iн.банках 380 937                             14 182                                                       

- 

Кошти банкiв (контрактна проц.ставка)                    -                                            -                                                              

- 

Iншi зобов'язання                                                        -                                           

1 455                                                       208 

 





ХV. Проміжний звіт керівництва 
За даними дослiдження НБУ  суттєво пiдвищились очiкування щодо зростання обсягiв 

виробництва пiдприємствами України у 2019 роцi. Зростання очiкують пiдприємства всiх видiв 

та напрямiв дiяльностi, розмiрiв за кiлькiстю працiвникiв. Девальвацiйнi очiкування пiдприємств 

дещо послабились.  

 

Зростання на 6,0 в.п. вiдсоткових ставок з кредитування юридичних осiб до рiвня 20,09% 

протягом 2018 року стало однiєю з причин слабкого росту iнвестування в довгостроковi 

проекти. Посилення конкуренцiї за кошти корпорацiй призвело до подорожчання гривневих 

депозитiв бiзнесу до 14,5% рiчних (+5,3 в.п. за рiк, +1,5 в.п за IV квартал). 

 

Однак, за умови стiйкого послаблення iнфляцiйних ризикiв i прямування iнфляцiї до 

прогнозованого рiвня 6,3% на кiнець 2019 року, iснує висока ймовiрнiсть щодо переходу НБУ до 

пом'якшення монетарної полiтики, зниження облiкової ставки та пожвавлення сегменту 

корпоративного кредитування.  

 

Банкiвський сектор України має достатнiй рiвень сегментацiї та концентрацiї, так з 77 

функцiонуючих банкiв державний сектор займає 54,7% активiв, iноземний капiтал - 30,4% i 

14,8% банкiв має український капiтал. Ступiнь концентрацiї в секторi не змiнюється протягом 

останнiх двох рокiв: на кiнець минулого року на 20 банкiв припадало 91% чистих активiв.  

 

НБУ  визначив наступнi перспективи та ризики розвитку банкiвського сектору у 2019 роцi: 

 

" Протягом поточного року прибутки сектору зростуть унаслiдок низьких вiдрахувань до 

резервiв; 

 

" Зберiгається значний ризик - низька операцiйна ефективнiсть державних банкiв. Тому 

важливо, щоб у поточному роцi були сформованi наглядовi ради держбанкiв, полiпшилося їх 

корпоративне управлiння, а також почалося повноцiнне впровадження нових стратегiй; 

 

" У 2019 роцi прирiст бази фондування очiкується на рiвнi попереднього року; 

 

" Банки збережуть зацiкавленiсть у роздрiбному кредитуваннi; 

 

" Прискориться зростання корпоративного портфеля, що розпочалося у 2018 роцi. Цьому 

сприятиме очiкуване зниження комерцiйних вiдсоткових ставок, оскiльки НБУ може перейти до 

пом'якшення монетарної полiтики протягом 2019 року. 

 

НБУ бачить низку ризикiв для реалiзацiї базового прогнозного сценарiю. Основним 

економiчним ризиком НБУ вважає вiдсутнiсть прогресу у проведеннi структурних реформ, 

необхiдних для збереження макрофiнансової стабiльностi та продовження програми з МВФ на 

фонi високих обсягiв погашення зовнiшнiх боргiв у наступних роках. Сценарiй дострокового 

припинення програми з МВФ передбачає погiршення умов доступу на мiжнароднi фiнансовi 

ринки, що призведе до посилення девальвацiйних та iнфляцiйних очiкувань, а також до 

зростання ймовiрностi дефолту за зовнiшнiми державними зобов'язаннями, пiк виплат за якими 

припадає на 2019 рiк. 

 

Вагомим фактором невизначеностi залишається розвиток ситуацiї на сходi України.  

 

Ризики з боку зовнiшнього середовища мiстяться в площинi динамiки свiтових цiн на сировиннi 

товари. У разi їх суттєвого зниження надходження вiд експорту скорочуватимуться, що 



погiршить поточний рахунок платiжного балансу України, формуючи передумови до 

ослаблення курсу гривнi та зростання iнфляцiйного тиску. Керiвництво Банку вважає, що 

вживає усiх необхiдних заходiв для пiдтримання стабiльного розвитку Банку та вдосконалення 

лiквiдностi за обставин, що можуть скластися. Однак, подальша полiтична нестабiльнiсть та 

потенцiйнi макроекономiчнi шоки можуть спричинити негативний вплив на результати 

дiяльностi та фiнансовий стан банкiвського сектору, характер та наслiдки якого визначити 

неможливо.  

 

 

 

 

 

 

 



ХVІ. Твердження щодо проміжної інформації 
Особи, якi здiйснюють управлiнськi функцiї, заявляють про те, що, наскiльки їм це вiдомо, 

промiжна фiнансова звiтнiсть пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що 

вимагається згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть", 

мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, 

прибутки та збитки емiтента i юридичних осiб, якi перебувають пiд його контролем, у рамках 

консолiдованої фiнансової звiтностi, i про те, що промiжний звiт керiвництва включає 

достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї вiдповiдно до частини четвертої статтi 40-1 Закону 

України "Про цiннi папери та фондовий ринок". 

 


