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Річний звіт 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" (37515069) 

за 2023 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 25.04.2024, 05 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: Державна установа "Агентство 

з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00001/APA 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

https://sebgroup.com/about-us/our-

locations/international-offices/seb-in-

ukraine/information-of-the-bank-as-the-securities-

issuer 30.04.2024 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 

1. Пункти 1.2. "Iнформацiя, щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення", 1.3 

"Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобовязаннями емiтента", 1.5. "Iнформацiя про 

рейтингове агентство", 1.6. "Судовi справи емiтента" та 1.7. "Штрафнi санкцiї щодо емiтента" роздiлу I 

Рiчної iнформацiї емiтента за 2023 рiк не заповнено, оскiльки щодо цiнних паперiв Банку не надавалося 

забезпечення, забезпечення за зобовязаннями емiтента не надавалися, рейтингування Банку чи його 

цiнних паперiв не здiйснювалося, судовi справи та штрафнi санкцiї у емiтента вiдсутнi. 

 
2. Пункт 2.4. "Iнформацiя щодо володiння посадовими особами акцiями особи" роздiл I Рiчної 

iнформацiї емiтента за 2023 рiк не заповнено, адже посадовi особи Банку не володiють акцiями Банку. 

 
3. Пункт 2.5. "Органiзацiйна структура" Роздiлу I Рiчної iнформацiї емiтента за 2023 рiк не заповнено, 

оскiльки Банк не публiкую Органiзацiйну структуру на власному веб-сайтi, вказанi вимоги у 

нормативно-правових актах Нацiонального банку вiдсутнi. Органiзацiйна структура Банку надається 

Нацiональному банку у випадках, встановлених законодавством (напраклад, при змiнi складу органу 

управлiння). Iнформацiя про Органiзацiйну структуру Банку є конфiденцiйною iнформацiєю Банку та не 

розкривається з пiдстав, вказаних у ст. 21 Закону України "Про iнформацiю" та пп. 5 п. 35 глави 1 

роздiлу III Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi 

надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого Рiшенням Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового ринку №608 вiд 06.06.2023 як iнформацiя з обмеженим доступом. 
 

4. Пункти 4.6. "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" та 4.7. 

"Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" Роздiлу I Рiчної iнформацiї емiтента за 2023 рiк не 

заповнено, оскiльки така iнформацiя заповнюється особами, якi займаються видами дiяльностi, що 

класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, 

газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi. Отже, Банк не є субєктом розкриття даного 

виду iнформацiї. 
 

5. Пункти 5 "Участь в iнших юридичних особах" та 6 "Вiдокремленi пiдроздiли" Роздiлу I Рiчної 

iнформацiї емiтента не заповнено, оскiльки Банк не є учасником (засновником, акцiонером) iнших 

юридичних осiб, а також Банком не створювалися та не реєструвалися вiдокремленi пiдроздiли, в тому 

числi вiддiлення, фiлiї та/або представництва.   
 

6. Пункти 2 "Змiна прав на акцiї", 3.2. "Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями", 3.3. 

"Iнформацiя про облiгацiї", 3.4. "Iнформацiя про iншi цiннi папери", 3.5. "Iнформацiя про деривативнi 

цiннi папери", 3.6. "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв", 3.7. "Звiт про стан 

об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими 

здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)", 3.8. "Iнформацiя про 

придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду", 3.9. "Iнформацiя про наявнiсть у власностi 

працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи", 3.10. "Iнформацiя про наявнiсть у власностi 

працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1 % розмiру статутного капiталу", 3.11. "Iнформацiя про будь-

якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть отримання вiд особи або 

iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв" та 3.12 "Iнформацiя про 

загальну кiлькiсть голосуючих акцiй та кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими обмежено, а 

також кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав 

передано iншiй особi" Роздiлу II Рiчної iнформацiї емiтента за 2023 рiк не заповнено, оскiльки будь-якi 

обмеження за акцiями Банку вiдсутнi, Банк не здiйснював емiсiю облiгацiй та будь-яких iнших цiнних 

паперiв, крiм власних акцiй, власнi цiннi папери Банком не придбавалися, працiвники Банку не є 

власниками акцiй Банку, будь-якi обмеження обiгу акцiй Банку чи обмеження прав голосу за акцiями 

Банку вiдсутнi. 

 

 

 



7. Пункти 4.2. "Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї...", 4.3. "Iнформацiя про 

змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями..." та 4.4. "Iнформацiя про змiну осiб, якi є 

власниками фiнансових iнструментiв, повязаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства..." 

Роздiлу II Рiчної iнформацiї емiтента за 2023 рiк не заповнено, оскiльки акцiонери Банку не 

змiнювалися, iншi особи не мали прав голосу за акцiями. 
 

8. Пункти 5.1. "Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинiв", 5.3. "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" 

Роздiлу III Рiчної iнформацiї емiтента за 2023 рiк не заповнено, оскiльки iнформацiя про рiшення про 

попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв банками не подається, а правочини, щодо 

вчинення яких є заiнтересованiсть, Банком не вчинялися. 

 
9. Пункт 6 "Звiт про платежi на користь держави" Роздiлу III Рiчної iнформацiї емiтента за 2023 рiк не 

заповнено, оскiльки даний звiт подається суб'єктами господарювання, якi здiйснюють дiяльнiсть у 

видобувних галузях, вiдповiдно до Закону України "Про забезпечення прозоростi у видобувних 

галузях", а також пiдприємствами, що здiйснюють заготiвлю деревини i при цьому становлять 

суспiльний iнтерес. Вiдповiдно Банк не є субєктом розкриття такої iнформацiї. 

 
10. Пункти 1.1.1.5. "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв", 1.1.3. 

"Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень", 1.1.4.3 

"Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень", 1.1.5.4. 

"Iнформацiя про одноосiбний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рiшень", 1.1.9 "Iнформацiя 

щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах особи" 

Роздiлу IV Рiчного звiту емiтента за 2023 рiк не заповнено, оскiльки статутними документами Банку не 

передбачено створення Ради директорiв та дiяльнiсть одноосiбного виконавчого органу, в Банку 

комiтети ради не створювалися, Банк не є емiтентом облiгацiй та не брав участi в зборах власникiв 

облiгацiй, права участi чи голосу на загальних зборах акцiонерiв Банку не обмежувалися. 
 

11. Пункт 1.1.11 "Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органута/або ради особи" Роздiлу IV 

Рiчного звiту емiтента за 2023 рiк не заповнено з огляду на наступне. Згiдно п. 44 Положення про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими 

цiнними паперами, затвердженого Рiшенням НКЦПФР №608 вiд 06.06.2023 року, акцiонернi товариства, 

якi розкривають звiт про винагороду членiв ради та звiт про винагороду членiв виконавчого органу 

товариства вiдповiдно до Вимог про винагороду для акцiонерних товариств, включають до звiту про 

корпоративне управлiння такi звiти замiсть iнформацiї передбаченої пiдпунктами 1-5 цього пункту. 

Вимоги про винагороду для акцiонерних товариств для банкiв - це Положення про вимоги до положень i 

звiтiв про винагороду, членiв наглядової ради та правлiння банку, затверджене постанова Правлiння 

Нацiонального банку України вiд 30 листопада 2020 року № 153. 
Банк щорiчно складає i затверджує Звiт про винагороду членiв Наглядової ради на Загальних зборах 

акцiонерiв, а Звiт про винагороду членiв Правлiння на засiданнi Наглядової ради та розмiщує Звiти на 

власному веб-сайтi протягом 15 робочих днiв з дня їх затвердження. 
URL-адреса веб-сайту Банку, за якою розмiщуються Звiти про винагороду членiв виконавчого органу та 

ради - https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-offices/seb-in-ukraine/corporate-governance. 

Крiм того, Банком оприлюднено Звiти про винагороду членiв ради та виконавчого органу за 2023 рiк у 

складi Особливої iнформацiї емiтента та розмiщено на сайтi Банку за посиланням 

https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-offices/seb-in-ukraine/information-of-the-bank-as-

the-securities-issuer. 
 

12. Пункт 1.1.13 "Iнформацiя про радника" Роздiлу IV Рiчного звiту емiтента за 2023 рiк не заповнено, 

тому що в Банк не користується послугами радника з корпоративних прав, оскiльки щодо акцiй Банку не 

здiйснювалася публiчна пропозицiю та акцiї Банку не допущенi до торгiв на органiзованому ринку. 

 

 

https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-offices/seb-in-ukraine/corporate-governance
https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-offices/seb-in-ukraine/information-of-the-bank-as-the-securities-issuer
https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-offices/seb-in-ukraine/information-of-the-bank-as-the-securities-issuer


 

13. Пункти 1.3.1. - 1.3.6, а також 1.3.8 - 1.3.12 "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента вiдносин з 

iноземними державами зони ризику" Роздiлу IV Рiчного звiту емiтента за 2023 рiк не заповнено у звязку 

з вiдсутнiстю в Банку таких звязкiв, вiдносин чи iншої iнформацiї. 

 
14. Пункти 2.1. "Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) 

особи, яка наявна в особи", 2.2. "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi 

яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом", 2.3. "Iнформацiя про будь-якi 

винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення", 

4 "Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному перiодi" Роздiлу 

IV Рiчного звiту емiтента за 2023 рiк не заповнено, оскiльки корпоративнi/акцiонерi договори, а також 

договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над 

емiтентом, вiдсутнi. Рiшення про виплату винагороди або компенсацiї в разi звiльнення посадових осiб в 

Банку не приймалися. У звiтному перiодi рiшення про виплату дивiдендiв Банком не приймалися, у 

звiтному перiодi дивiденди акцiонеру не виплачувалися. 
 

15. Роздiл VII "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення 

випуску боргових цiнних паперiв " не заповнено, оскiльки Банк не є емiтентом боргових цiнних паперiв. 
 

16. РНОКПП та УНЗР Банком у звiтностi не розкривається з огляду на вiдсутнiсть у осiб присвоєного 

РНОКК чи УНЗР або вiдсутностi згоди на розкриття такої iнформацiї власниками персональних даних.             

 

Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 
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VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ 

БАНК" 

2 Скорочене найменування АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
37515069 

4 Дата державної реєстрації 18.01.2011 

5 Місцезнаходження 

01001, Україна, м.Київ, Шевченкiвський р-н, мiсто Київ, 

вулиця Михайлiвська, будинок 7. Фактичне: 01001, Україна, 

м.Київ, Шевченкiвський р-н, мiсто Київ, вулиця 

Михайлiвська, будинок 7 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

V Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
info@ua.sebgroup.com 

11 Адреса вебсайту http://www.seb.ua/ 

12 Номер телефону +38 (044) 364 38 30 

13 Статутний капітал, грн 300000000 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
58 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового посередництва 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 



1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
SKANDINAVISKA ENSKILDA BANKEN AB 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
502032-9081 

 IBAN 55618200236 

 Валюта рахунку Швейцарськi франки 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
SKANDINAVISKA ENSKILDA BANKEN AB 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
502032-9081 

 IBAN 55618200228 

 Валюта рахунку Євро 

3 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
SKANDINAVISKA ENSKILDA BANKEN AB 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
502032-9081 

 IBAN 55618200252 

 Валюта рахунку Фунти стерлiнгiв 

4 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
SKANDINAVISKA ENSKILDA BANKEN AB 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
502032-9081 

 IBAN 55558503815 

 Валюта рахунку Шведськi крони 

5 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
SKANDINAVISKA ENSKILDA BANKEN AB 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
502032-9081 

 IBAN 55618200244 

 Валюта рахунку Долари США 

6 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Bank Polska Kasa Opieki SA 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
0000014843 

 IBAN PL13124000013142667111120301 

 Валюта рахунку Польськi злотi 

7 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
The Bank of New York Mellon 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
FC005522 

 IBAN 890-1154-369 

 Валюта рахунку Долари США 

8 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО ДЕРЖАВНИЙ 

ЕКСПОРТНО-IМПОРТНИЙ БАНК УКРАЇНИ 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032112 

 IBAN UA783223130000016004012160264 

 Валюта рахунку Долари США, гривня, євро 

 



 
2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

Єдиний Акцiонер (контролер) Банку, 

якому належить 100% акцiй Банку 

(згiдно рiшення Комiсiї Нацiонального 

банку України з питань нагляду та 

регулювання дiяльностi банкiв вiд 

26.01.2012 р. №42) 

 

Скандiнавiска Енскiлда Банкен 

АБ/SKANDINAVISKA ENSKILDA 

BANKEN AB - Мiсцезнаходження: 8, 

вул. Кудстредгердсгатан, SE-106 40, м. 

Стокгольм, Швецiя/ 8, 

Kundstradgardsgatan, SE-106 40, 

Stockholm, Sweden, реєстрацiйний код 

(номер) з реєстру компанiй Швецiї - 

502032-9081. 

 

 

2 Наглядова 

рада 

6 (шiсть) членiв, з яких 3 (три) - 

незалежнi члени (директори) 

1. Єва Марiа Катарiна Йонссон - 

Голова Наглядової ради, представник 

акцiонера. 

2. Мiхаель Ляйтцбах - член 

Наглядової ради, представник 

акцiонера. 

3. Сiне Спарре Коббернагель - 

член Нагля-дової ради, представник 

акцiонера. 

4. Юха Лассi Йоханнес Котайокi - 

член Наглядової ради, незалежний член 

(директор). 

5. Ханс Торстен Ейнар Рiнгстроем 

- член Наглядової ради, незалежний 

член (директор). 

6. Магне Йохан Хага - член 

Наглядової ради, незалежний член 

(директор). 

 

3 Правлiння 3 (три) члени 1. Нiльс Леннарт Крiстiан 

Андерссон -Голова Правлiння 

2. Дьякончук Роман Анатолiйович 

- Перший заступник Голови Правлiння 

- директор Департа-менту казначейства 

та фiнансових ринкiв, Член Правлiння 

3. Тамара Котляр - Заступник 

Голови Прав-лiння - керiвник 

Напрямку фiнансiв 

 

 



Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я 

РНОКП

П 

УНЗ

Р 

Рік 

народ

ження 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Голова 

Наглядової ради, 

представник 

Акцiонера 

Єва Марiа 

Катарiна 

Йонссон 

  1973 

вища, Технологiчний 

унiверситет Чалмерса, 

Швецiя 

26 

Скандiнавiска Енскiлда Банкен 

АБ (публ) 

502032-9081 

Скандiнавiска Енскiлда Банкен 

АБ (публ), Стокгольм, Швецiя, 

502032-9081, Голова 

Мiжнародного пiдроздiлу СЕБ 

10.01.2023 

3 роки 
Ні 

2 

член Наглядової 

ради, 

представник 

Акцiонера 

Мiхаель 

Ляйтцбах 
  1970 

Франкфуртська школа 

фiнансiв та управлiння, 

1996 р., диплом 

банкiвського фахiвця 

33 

Скандiнавiска Енскiлда Банкен 

АБ (публ), вiдддiл у Франкфурт-

на-Майнi, Нiмеччина 

502032-9081 

Skandinaviska Enskilda Banken 

AB (publ) Frankfurt 

Branch/Скандiнавiска Енскiлда 

Банкен АБ (публ), вiдддiл у 

Франкфурт-на-Майнi, 

Нiмеччина, код - 502032-9081, 

Заступник Голови Управлiння 

взаємовiдносин з великими 

корпоративними клiєнтами 

10.01.2023 

3 роки 
Ні 

3 

член Наглядової 

ради, 

представник 

Акцiонера 

Сiне Спарре 

Коббернагел 
  1976 

Копенгагенська школа 

бiзнесу, Данiя, 2001, 

магiстр наук 

24 

Скандiнавiска Енскiлда Банкен 

АБ (публ), вiддiл у Копенгагенi, 

Данiя 

19956075 

Керiвник з питань роботи з 

клiєнтами, Skandinaviska Enskilda 

Banken AB (publ), branch in 

Denmark, код реєстрацiї 

19956075 

03.07.2023 

3 роки 
Ні 

4 

член Наглядової 

ради, 

незалежний 

директор 

Ханс Торстен 

Ейнар 

Рiнгстроем 

  1948 

Унiверситет Лунда, 

бакалавр фiлософiї, 

1974; Унiверситет 

Гетеборга, Дiлове 

адмiнiстрування, магiстр 

з дiлового 

адмiнiстрування, 1981 

48 

Прiнсiпiум АБ 

- 

Голова Правлiння Прiнсiпiум АБ 

10.01.2023 

3 роки 
Ні 



5 

член Наглядової 

ради, 

незалежний 

директор 

Магне Йохан 

Хага 
  1945 

Вища, Норвезька Школа 

Економiки та Дiлового 

Адмiнiстрування, 

магiстр з дiлового 

адмiнiстрування (у 

галузi економiки) Вища, 

Норвезька Школа 

Економiки та Дiлового 

Адмiнiстрування, 

магiстр з дiлового 

адмiнiстрування (у 

галузi економiки) 

52 

М & L Haga Consulting AB 

559077-8642 

Генеральний директор та Голова 

Правлiння М & Л Хага 

Консалтинг АБ 

10.01.2023 

3 роки 
Ні 

6 

член Наглядової 

ради, 

незалежний 

директор 

Юха Лассi 

Йоханнес 

Котайокi 

  1959 

вища, Унiверситет 

Турку, Фiнляндiя, 

магiстр комп'ютерних 

наук 

37 

 АС СЕБ банка Латвiя 

40003151743 

незалежний член (директор) в  

АС СЕБ банка Латвiя, АБ СЕБ 

банкас Литва, АС СЕБ Панк 

Естонiя Керуючий майном у 

ТАЛОСАККЕ ОУ, Фiнляндiя 

10.01.2023 

3 роки 
Ні 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП 

УНЗ

Р 

Рік 

народжен

ня 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова 

Правлiння 

Нiльс 

Леннарт 

Крiстiан 

Андерссон 

  1962 

вища, Унiверситет 

мiста Лондон, 

магiстр наук за 

спецiальнiстю 

"Судноплавство, 

торгiвля i фiнанси" 

1994 року 

27 

АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ 

БАНК" 

37515069 

Голова Правлiння АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК", 

37515069  

08.05.2012 

безстроково 
Ні 

2 

Перший 

заступник 

Голови 

Правлiння - 

директор 

Департаменту 

казначейства та 

фiнансових 

ринкiв, Член 

Правлiння 

Дьякончук 

Роман 

Анатолiйович 

  1974 

вища, Київський 

державний 

економiчний 

унiверситет, 

магiстр за 

спецiальнiстю 

"Мiжнародна 

економiка" 1996 

року 

26 

АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ 

БАНК" 

37515069 

Перший заступник Голови 

Правлiння - директор 

Департаменту казначейства та 

фiнансових ринкiв, Член 

Правлiння АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК", 

37515069 

08.06.2012 

безстроково 
Ні 

3 
Заступник 

Голови 

Тамара 

Котляр 
  1963 

Вища, 
Ленiнградський 

22 
АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ 

БАНК" 

13.06.2012 

безстроково 
Ні 



Правлiння - 

керiвник 

Напрямку 

фiнансiв 

ордена Ленiна 

полiтехнiчний 

iнститут, 1985 року, 

спецiальнiсть 

"Економiка та 

органiзацiя 

металургiйної 

промисловостi", 

iнженер-економiст 

37515069 

Заступник Голови Правлiння - 

керiвник Напрямку фiнансiв АТ 

"СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ 

БАНК", 37515069 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я 

РНОКП

П 
УНЗР 

Рік 

народжен

ня 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Головний 

бухгалтер - 

Директор 

Департаменту 

фiнансiв та 

звiтностi 

Коваль 

Лариса 

Анатолiївна 

  1964 

вища, Мiжнародний 

iнститут 

менеджменту, МIМ-

Київ, Магiстр Бiзнес 

Адмiнiстрування, 

2001; Київський 

нацiонально-торгове 

льний унiверситет, 

Факультет 

товарознавства i 

органiзацiї торгiвлi, 

1985 

25 

АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ 

БАНК" 

37515069 

Головний бухгалтер - Директор 

Департаменту фiнансiв та 

звiтностi АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК", 

37515069 

 

03.10.2012 

безстроково 
Ні 



Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

01.02.2024 Анна Аханова   13 

Директор Юридичного департаменту АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" 

37515069 

Ні 

+380443643830 

info@ua.sebgroup.c

om 

 



3. Структура власності 

https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-offices/seb-in-ukraine/structure-of-ownership  
 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 
 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та 

мiсцезнаходження об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному 

об'єднаннi, роль особи в об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

Емiтент не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, 

установами, при цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та 

отриманий фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

Емiтент не здiйснює спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi 

запасiв, метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

Банк є частиною мiжнародної фiнансової групи - SEB, Швецiя. Єдиний акцiонер Банку - 

Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ (Skandinaviska Enskilda Banken AB), якому належать всi 100% 

акцiй. Материнський банк включає до консолiдованої фiнансової звiтностi показники рiчної 

фiнансової звiтностi всiх учасникiв консолiдованої групи, в тому числi на правах повного контролю - 

АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" з використанням методу повної консолiдацiї. Скандiнавiска 

Енскiлда Банкен АБ складає та публiкує консолiдовану фiнансову звiтнiсть вiдповiдно до МСФЗ. 

Банк не має дочiрнiх компанiй i тому складає iндивiдуальну рiчну фiнансову звiтнiсть в Українi 

за МСФЗ. 

Основи оцiнки складання фiнансової звiтностi 

Ця фiнансова звiтнiсть була пiдготовлена вiдповiдно МСФЗ на основi принципу iсторичної 

вартостi, з коригуваннями на початкове визнання фiнансових iнструментiв за справедливою вартiстю 

та переоцiнку фiнансових активiв для подальшого продажу i фiнансових iнструментiв, що 

облiковуються за справедливою вартiстю, змiни якої вiдносяться на фiнансовий результат. 

Загальнi принципи, що складають облiкову полiтику Банку i є основою для однакового 

розумiння та пiдходiв при вiдображеннi операцiй у бухгалтерському облiку, наступнi: безперервнiсть 

дiяльностi, нарахування та вiдповiднiсть доходiв i витрат, повне висвiтлення, превалювання сутностi 

над формою, автономнiсть, обачнiсть, послiдовнiсть, достовiрне представлення, нейтральнiсть. 

Облiк, грунтуючись на зазначених принципах, має забезпечити одержання достовiрної, якiсної, 

своєчасної та доступної для розумiння iнформацiї з метою прийняття її користувачами вiдповiдних 

рiшень. 

Фiнансовi iнструменти МСБО 32 "Фiнансовi iнструменти: подання", МСФЗ 7 "Фiнансовi 

iнструменти: розкриття iнформацiї", МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти" 

Класифiкацiя фiнансових активiв базується на комбiнацiї бiзнес-моделi управлiння активами та 

характеристик грошових потокiв та визначає модель оцiнки. Банк пiсля первiсного визнання оцiнює 

борговий фiнансовий актив на основi бiзнес-моделi та характеристик грошових потокiв, 

передбачених договором, за: амортизованою собiвартiстю (AМC); справедливою вартiстю з 

визнанням переоцiнки в iншому сукупному доходi (FVOCI); справедливою вартiстю з визнанням 

переоцiнки через прибутки/ збитки (FVТPL).  

Банк визначає бiзнес-модель не для кожного активу, а на рiвнi груп фiнансових активiв, якими 

управляє у сукупностi для досягнення певної бiзнес-цiлi. Залежно вiд намiрiв та полiтики управлiння 

активами Банк визначає 3 бiзнес-моделi: 

1. Отримання контрактних грошових потокiв; 

2. Отримання контрактних грошових потокiв або продаж; 

3. Всi iншi намiри та полiтики управлiння активами. 

Оцiнка бiзнес-моделi, що використовується Банком для управлiння фiнансовими активами з 

метою генерування грошових потокiв здiйснюється на регулярнiй основi. На дату оцiнки бiзнес-

моделi Банк враховує усi об'єктивнi свiдчення (фактори), якi є доступними на цю дату, зокрема: 

1) як здiйснюється оцiнка ефективностi бiзнес-моделi, доходностi фiнансових активiв, що 

утримуються в рамках цiєї бiзнес-моделi, та яка iнформацiя надається провiдному управлiнському 
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персоналу; 

2) ризики, що впливають на ефективнiсть бiзнес-моделi, в тому числi на доходнiсть фiнансових, 

активiв, що утримуються в рамках цiєї бiзнес-моделi, а також спосiб управлiння цими ризиками; 

3) показники, за якими визначають механiзм винагород для менеджерiв. 

Банк рекласифiкує борговi фiнансовi активи виключно у разi змiни бiзнес-моделi, що 

використовується для управлiння фiнансовими активами, за винятком фiнансових активiв, облiк яких 

банк визначає на власний розсуд за справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки через 

прибутки/збитки пiд час первiсного визнання.  

Первiсна оцiнка фiнансових активiв та фiнансових зобов'язань 

Пiд час первiсного визнання фiнансового активу або фiнансового зобов'язання Банк здiйснює їх 

оцiнку за справедливою вартiстю плюс витрати на операцiю, якi прямо вiдносяться до придбання або 

випуску фiнансового активу чи фiнансового зобов'язання (крiм iнвестицiй в асоцiйованi та дочiрнi 

компанiї) з вiдображенням переоцiнки як прибутку або збитку. 

Справедлива вартiсть - це цiна, яка була б отримана за продаж активу або сплачена за 

передавання зобов'язання у звичайнiй операцiї мiж учасниками ринку на дату оцiнки. Справедливою 

вартiстю фiнансового iнструменту пiд час первiсного визнання є цiна операцiї (тобто справедлива 

вартiсть наданих або отриманих коштiв). Справедлива вартiсть визначається за прiоритетом:  

I. Ринкова цiна - є активний ринок => при вiдсутностi активного ринку =>  

II. Методи оцiнки => при вiдсутностi активного ринку та методiв оцiнки ==>  

III. Собiвартiсть за вирахуванням збиткiв вiд зменшення корисностi. Отже, справедливу 

вартiсть можна визначити для всiх фiнансових активiв/зобов'язань. 

Методи та припущення, використанi при визначеннi справедливої вартостi: 

Справедлива вартiсть являє собою поточну цiну пропозицiї для фiнансових активiв та цiну 

попиту для фiнансових зобов'язань, що котируються на активному ринку. При визначеннi 

справедливої вартостi активу або зобов'язання, Банк використовує спостережнi ринковi данi там, де 

це можливо. Якщо справедлива вартiсть активу або зобов'язання не може бути прямо визначена 

шляхом спостереження, Банк використовує методики оцiнювання, якi максимiзують використання 

доречних спостережуваних даних та мiнiмiзує використання неспостережних даних. Для визначення 

справедливої вартостi певних фiнансових iнструментiв, щодо яких вiдсутня iнформацiя про ринковi 

цiни iз зовнiшнiх джерел, використовуються такi методики оцiнки, як модель дисконтування 

грошових потокiв, оцiночнi моделi, що базуються на даних про останнi угоди, здiйсненi мiж 

непов'язаними сторонами, або аналiз фiнансової iнформацiї про об'єкти iнвестування. Застосування 

методик оцiнки може вимагати припущень, що не пiдкрiпленi ринковими даними та враховують 

професiйнi судження, експертний досвiд фахiвцiв Банку. 

У цiй фiнансовiй звiтностi iнформацiя розкривається у тих випадках, коли замiна будь-якого 

такого припущення можливим альтернативним варiантом може призвести до суттєвої змiни суми 

прибутку, доходiв, загальної суми активiв чи зобов'язань. 

Знецiнення фiнансових активiв, модель очiкуваних збиткiв МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти" 

Основний принцип моделi "очiкуваних збиткiв" полягає у вiдображеннi загальної картини 

погiршення або покращення кредитної якостi фiнансових iнструментiв.  

Сума очiкуваних кредитних збиткiв, яка визнається у виглядi оцiночного резерву, залежить вiд 

ступеню погiршення кредитної якостi пiсля первiсного визнання. У вiдповiдностi iз загальним 

пiдходом є двi бази оцiнки:    

- очiкуванi кредитнi збитки протягом 12 мiсяцiв (стадiя 1), яка застосовується з моменту 

первiсного визнання за умови вiдсутностi значного погiршення кредитної якостi; Очiкуванi кредитнi 

збитки (або оцiночний резерв) - середньозважене значення кредитних збиткiв, що визначене з 

використанням вiдповiдних iмовiрностей настання подiй дефолту як коефiцiєнтiв зважування. 

- очiкуванi кредитнi збитки протягом всього строку дiї фiнансового iнструменту (стадiя 2 та 3), 

яка застосовується у разi  значного збiльшення кредитного ризику. 

Розрахунок кредитних збиткiв згiдно з МСФЗ 9 потребує використання iсторичної, поточної та 

прогнозної iнформацiї.  

Знецiненi фiнансовi активи - це фiнансовi активи, за якими є об'єктивнi докази збитку чи 

спостерiгаються одна або декiлька подiй, що мають негативний вплив на очiкуванi майбутнi грошовi 

потоки за таким фiнансовим активом. Пiдтвердженням знецiнення фiнансового активу є, зокрема, 

спостережнi данi про такi подiї: 

o значнi фiнансовi труднощi емiтента або позичальника; 



o порушення умов договору, такому як дефолт або прострочення платежу; 

o наданнi банком уступки своєму позичальнику з економiчних або договiрних умов, пов'язаних 

з фiнансовими труднощами позичальника, якi банк не розглядав за iнших умов;  

o висока ймовiрнiсть банкрутства або фiнансова реорганiзацiя позичальника; 

o зникнення активного ринку для фiнансового активу внаслiдок фiнансових труднощiв; 

o купiвлю або створення фiнансового активу з великою знижкою, що вiдображає понесенi 

кредитнi збитки. 

Банк має врахувати загальний ефект декiлькох подiй, якщо неможливо iдентифiкувати одну 

окрему подiю, що спричинила знецiнення фiнансового активу. 

Кредитний збиток - це рiзниця мiж теперiшньою вартiстю грошових потокiв згiдно з умовами 

договору та теперiшньою вартiстю грошових потокiв, якi банк очiкує отримати, дисконтованих за 

ефективною ставкою. Банк зазнає кредитний збиток навiть, якщо очiкує отримати всю суму за 

договором в повному обсязi, але пiзнiше, нiж передбачено договором. 

Банк має визнавати оцiночний резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки за: 

o фiнансовим активом, що оцiнюється за амортизованою собiвартiстю; 

o фiнансовим активом, що оцiнюється за справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки в 

iншому сукупному доходi; 

o зобов'язаннями з кредитування та фiнансовими гарантiями;  

o фiнансовою дебiторською заборгованiстю. 

Активи, погашення яких неможливе, списуються за рахунок вiдповiдного резерву збиткiв вiд 

знецiнення пiсля завершення всiх необхiдних процедур для вiдшкодування активу та пiсля 

визначення остаточної суми збитку. Повернення ранiше списаних сум кредитується на рахунок 

вiдповiдного резерву збиткiв вiд знецiнення у прибутку чи збитку за рiк. 

Припинення визнання фiнансових iнструментiв.  

Банк припиняє визнавати фiнансовi активи, коли (а) активи погашенi або права на отримання 

грошових потокiв вiд активiв iнакше втратили свою чиннiсть, або (б) Банк передав права на 

отримання грошових потокiв вiд фiнансових активiв або уклав угоду про передачу, i при цьому (i) 

також передав в основному всi ризики та вигоди, пов'язанi з володiнням активами, або (ii) Банк не 

передав та не залишив в основному всi ризики та вигоди володiння, але припинив здiйснювати 

контроль. Контроль вважається збереженим, якщо контрагент не має практичної можливостi 

повнiстю продати актив непов'язанiй сторонi без внесення додаткових обмежень на перепродаж. 

Банк передає фiнансовий актив, якщо вiн передає контрактнi права на одержання грошових 

потокiв або зберiгає права на одержання грошових потокiв, але бере на себе зобов'язання сплатити 

грошовi потоки одному чи кiльком одержувачам.  

Якщо передача не квалiфiкується як припинення визнання через те, що Банк зберiгає в 

основному усi ризики та винагороди вiд володiння, фiнансовий актив продовжується визнаватися, 

також визнається зобов'язання за отримане вiдшкодування. 

Якщо Банк анi передає, анi зберiгає в основному всi ризики та винагороди вiд володiння, та 

зберiгає контроль, то продовжується визнання переданого фiнансового активу у межах його 

подальшої участi у фiнансовому активi, тобто в межах його доступностi змiнам вартостi переданого 

активу. 

Припинення визнання фiнансового зобов'язання, коли фiнансове зобов'язання припиняється, 

тобто, якщо заборгованiсть погашено, анульовано або строк її дiї закiнчується. 

Обмiн борговими iнструментами на суттєво вiдмiнних умовах облiковується як погашення 

первiсного фiнансового зобов'язання та визнання нового фiнансового зобов'язання. Банк визначає 

суттєво вiдмiнними такi умови, вiдповiдно до яких чиста вартiсть теперiшнiх грошових потокiв за 

новими умовами, дисконтована iз застосуванням первiсної ефективної ставки вiдсотка (для 

фiнансового зобов'язання з плаваючою процентною ставкою - ефективної ставки вiдсотка, що була 

розрахована пiд час останньої змiни номiнальної процентної ставки), вiдрiзняється щонайменше на 

10% вiд дисконтованої теперiшньої вартостi грошових потокiв, що залишилися до строку погашення 

первiсного фiнансового зобов'язання. 

Банк вiдображає будь-якi витрати або винагороди як iншi операцiйнi доходи або витрати на 

погашення, якщо обмiн борговими фiнансовими зобов'язаннями або змiна умов за фiнансовим 

зобов'язанням вiдображається в бухгалтерському облiку як погашення первiсного фiнансового 

зобов'язання та визнання нового фiнансового зобов'язання. 

Банк коригує балансову вартiсть фiнансового зобов'язання на будь-якi витрати та винагороди за 



ним i здiйснює їх амортизацiю за ефективною ставкою вiдсотка з урахуванням змiнених грошових 

потокiв, якщо обмiн борговими фiнансовими зобов'язаннями або змiна умов за ними не 

вiдображається в бухгалтерському облiку як погашення. 

Грошовi кошти та їх еквiваленти.  

Грошовi кошти та їх еквiваленти являють собою активи, якi можна конвертувати у вiдому суму 

готiвки за першою вимогою i яким притаманний незначний ризик змiни вартостi. Грошовi кошти та 

їх еквiваленти включають залишки на рахунках в Нацiональному банку України (далi - НБУ), якi не є 

обмеженими для використання, депозитнi сертифiкати НБУ та всi розмiщення коштiв на 

мiжбанкiвському ринку з первiсним строком погашення не бiльше трьох мiсяцiв. Усi грошовi кошти, 

використання яких будь-яким чином є обмеженим, не включаються до складу грошових коштiв та їх 

еквiвалентiв. В окремих випадках це може бути грошове покриття, розмiщене в iншому банку з 

метою формування страхового фонду або забезпечення окремих операцiй; грошовi кошти дочiрнього 

пiдприємства, яке дiє в країнi з певними обмеженнями щодо обмiну валют або репатрiацiї прибутку, 

якi можуть бути недоступнi для використання материнським банком або iншими дочiрнiми 

установами групи; залишки за розрахунками з валютною бiржею; залишки на кореспондентських 

рахунках в iноземних банках, що розмiщенi за дорученням клiєнтiв, i банк не має права 

використовувати їх для фiнансування власних операцiй, тощо. Кошти, щодо яких iснують обмеження 

стосовно їх використання виключаються з грошових коштiв та їх еквiвалентiв та вiдображаються у 

статтi "Iншi фiнансовi активи". Грошовi кошти та їх еквiваленти, окрiм депозитних сертифiкатiв, 

облiковуються за амортизованою вартiстю з використанням ефективної ставки вiдсотка. 

Обов'язковi резерви на рахунках в НБУ  

Вiдображаються за амортизованою вартiстю i представляють собою кошти, розмiщенi на 

окремому рахунку в НБУ, якi не призначенi для фiнансування щоденних операцiй Банку. Вiдповiдно, 

вони виключаються зi складу грошових коштiв та їх еквiвалентiв для цiлей складання звiту про рух 

грошових коштiв. Банки України резервують i зберiгають кошти обов'язкових резервiв на 

кореспондентському рахунку банку в НБУ згiдно з установленими нормативами на вiдповiдний 

перiод утримання. 

Кошти в iнших банках МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти" 

Заборгованiсть iнших банкiв облiковується тодi, коли Банк надає банкам-контрагентам грошовi 

кошти, якi пiдлягають погашенню на встановлену чи визначену дату; при цьому Банк не має намiру 

здiйснювати торговi операцiї з дебiторською заборгованiстю, що виникає. Ця дебiторська 

заборгованiсть не пов'язана з похiдними фiнансовими iнструментами та не має ринкових котирувань. 

Бiзнес-модель - отримання грошових потокiв. Заборгованiсть iнших банкiв облiковується за 

амортизованою вартiстю з використанням ефективної ставки вiдсотка. 

Кредити та заборгованiсть клiєнтiв МСБО 32 "Фiнансовi iнструменти: подання", МСФЗ 9 

"Фiнансовi iнструменти", МСФЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття iнформацiї" 

Кредити та заборгованiсть клiєнтiв облiковуються, коли Банк надає грошовi кошти клiєнтам з 

метою придбання або створення дебiторської заборгованостi, яка не пов'язана з похiдними 

фiнансовими iнструментами, не котирується на вiдкритому ринку та має бути погашена на 

встановлену чи визначену дату; при цьому Банк не має намiру здiйснювати торговi операцiї з цiєю 

дебiторською заборгованiстю. Бiзнес-модель, яка застосовується Банком для управлiння кредитним 

портфелем - отримання грошових потокiв. Кредити та заборгоанiсть клiєнтiв облiковуються за 

амортизованою вартiстю з використанням ефективної ставки вiдсотка. 

Похiднi фiнансовi iнструменти МСБО 32 "Фiнансовi iнструменти: подання", МСФЗ 7 

"Фiнансовi iнструменти: розкриття iнформацiї", МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти" 

Похiднi фiнансовi iнструменти, що включають валюто-обмiннi контракти, облiковуються за 

справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки через прибутки/збитки (FVТPL). Банк вiдображає в 

бухгалтерському облiку операцiї з надання кредиту (розмiщення вкладу/депозиту) та отримання 

кредиту (залучення вкладу/депозиту) на мiжбанкiвському ринку як операцiї з похiдними 

фiнансовими iнструментами, якщо такi операцiї здiйснюються: у рiзних валютах; з одним i тим 

самим контрагентом i пов'язанi з одним i тим самим ризиком; одночасно, i не можуть виконуватися 

окремо; з однаковим термiном погашення. Всi похiднi фiнансовi iнструменти вiдображаються як 

активи, коли їхня справедлива вартiсть позитивна, i як зобов'язання, коли їхня справедлива вартiсть 

негативна. Змiни справедливої вартостi похiдних фiнансових iнструментiв вiдносяться на прибуток 

або збиток за рiк. Банк не застосовує облiк хеджування. 

Деякi похiднi фiнансовi iнструменти, вбудованi в iншi фiнансовi iнструменти, облiковуються як 



окремi похiднi iнструменти, якщо їхнi ризики та економiчнi характеристики не пов'язанi тiсно з 

ризиками та економiчними характеристиками основної угоди. 

Договори продажу (купiвлi) цiнних паперiв iз зобов'язанням зворотного викупу (продажу) 

МСФЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття iнформацiї" 

Звичайна операцiя репо - це "позика" або продаж цiнного паперу(далi по тексту ЦП), вiд 

сторони, яка передає, сторонi, яка отримує, з контрактним зобов'язанням викупити той самий тип та 

кiлькiсть ЦП на майбутню дату за визначеною цiною у тiєї ж сторони, яка отримує. I навпаки, 

"операцiя зворотного репо" - це купiвля ЦП з майбутнiм зобов'язанням його перепродати. 

Банк вiдображає операцiї з купiвлi (продажу) ЦП iз зворотним їх продажем (купiвлею) за 

фiксованою цiною з одним i тим самим контрагентом як операцiї репо незалежно вiд того, одним чи 

кiлькома договорами оформленi такi операцiї. 

Якщо Банк є стороною, яка передає, ЦП залишаються на балансi, а зобов'язання викупу також 

визнається на балансi як зобов'язання (депозит). Якщо Банк є стороною, що отримує, зворотне репо 

облiковується шляхом визнання на балансi лише вимоги (позики) до сторони, яка передає (а не ЦП), 

зафiксованих за цiною перепродажу. Дохiд вiд операцiї, тобто рiзниця мiж цiною продажу та викупу, 

облiковується на рахунку прибуткiв та збиткiв за методом нарахування. 

Iнвестицiї в асоцiйованi та дочiрнi компанiї МСБО 28 "Iнвестицiї в асоцiйованi компанiї та 

спiльнi пiдприємства" 

Банк вiдображає в бухгалтерському облiку iнвестицiї в асоцiйованi та дочiрнi компанiї пiд час 

первiсного придбання за собiвартiстю. Витрати на операцiї, пов'язанi з придбанням iнвестицiї, 

вiдображаються за рахунками витрат на дату їх здiйснення. 

Пiсля первiсного визнання дату балансу Банк збiльшує або зменшує балансову вартiсть 

iнвестицiї на його частку в чистому прибутку (збитку) асоцiйованої компанiї i визнає доходи 

(витрати) вiд участi капiталi. Банк коригує балансову вартiсть iнвестицiї у разi змiн, що виникли в 

iнших сукупних доходах асоцiйованої компанiї протягом звiтного перiоду, пропорцiйно його частки i 

визнає їх в iншому сукупному доходi. Балансова вартiсть iнвестицiй в асоцiйованi компанiї, якi 

облiковуються за методом участi в капiталi, зменшується на суму визнаних дивiдендiв вiд об'єкта 

iнвестування. 

Iнвестицiйна нерухомiсть МСБО 40 "Iнвестицiйна нерухомiсть" 

Iнвестицiйна нерухомiсть - земля чи будiвлi, утримуванi у власностi з метою отримання 

орендних платежiв або збiльшення вартостi капiталу, а не для використання самим Банком, який 

може володiти iнвестицiйною нерухомiстю або утримувати її згiдно угоди про фiнансову оренду. 

Операцiйна оренда визначається як iнвестицiйна нерухомiсть, якщо орендар використовує модель 

оцiнки за справедливою вартiстю. 

Iнвестицiйна нерухомiсть первiсно оцiнюється за собiвартiстю, включаючи витрати на 

операцiю. Орендар визнає iнвестицiйну нерухомiсть за договором оренди за нижчою з сум: поточної 

вартостi мiнiмальних орендних платежiв та справедливої вартостi нерухомостi. 

Iнвестицiйна нерухомiсть, яка облiковується за собiвартiстю, зменшує свою кориснiсть, якщо її 

балансова вартiсть перевищує суму її вiдшкодування. Банк розкриває узгодження балансової 

вартостi iнвестицiйної нерухомостi на початок та на кiнець перiоду (але не за попереднiй перiод), а 

також її справедливу вартiсть. Продаж, вибуття чи змiна у використаннi iнвестицiйної нерухомостi 

вимагають припинення визнання, i вона вилучається з балансу. 

Доходи вiд надання iнвестицiйної нерухомостi в оренду розкриваються наступним чином: 

прямi операцiйнi витрати, що виникають вiд iнвестицiйної нерухомостi подiляються на такi, що 

генерують дохiд та такi, що не генерують дохiд.  

Гудвiл МСБО 38 "Нематерiальнi активи" 

Гудвiл, набутий у результатi операцiй з об'єднання бiзнесу, первiсно вiдображається в сумi, що 

дорiвнює перевищенню суми переданої винагороди над чистими iдентифiкованими активами та 

зобов'язаннями, що придбаваються. Гудвiл, що виникає пiд час придбання дочiрнiх компанiй, 

вiдображається в складi нематерiальних активiв. Гудвiл, що виникає пiд час придбання асоцiйованих 

компанiй, вiдображається в складi iнвестицiй в асоцiйованi компанiї. Пiсля первiсного визнання 

гудвiл вiдображається за первiсною вартiстю за вирахуванням накопичених збиткiв вiд знецiнення. 

Гудвiл аналiзується на предмет знецiнення щорiчно або частiше, якщо певнi подiї або змiна обставин 

свiдчать про можливе знецiнення балансової вартостi. Знецiнення гудвiлу визначається шляхом 

оцiнки вартостi вiдшкодування пiдроздiлу або групи пiдроздiлiв, що генерують грошовi потоки, на 

якi було вiднесено гудвiл. Збиток вiд знецiнення гудвiлу визнається, якщо вартiсть вiдшкодування 



пiдроздiлу (групи пiдроздiлiв), що генерують грошовi потоки, є меншою, нiж його балансова 

вартiсть. Збитки вiд знецiнення гудвiлу не вiдновлюються в майбутньому.  

Основнi засоби, амортизацiя МСБО 16 "Основнi засоби" 

Придбанi (створенi) основнi засоби визнаються за первiсною вартiстю. Пiсля первiсного 

визнання подальший облiк основних засобiв, окрiм передавальних пристроїв, здiйснюється за 

первiсною вартiстю (собiвартiстю) з вирахуванням накопиченої амортизацiї та накопичених збиткiв 

вiд зменшення корисностi. 

Витрати, що здiйснюються для пiдтримання об'єкта основних засобiв у придатному для 

використання станi та одержання первiсно визначеної суми майбутнiх економiчних вигод вiд його 

використання, включаються до складу витрат звiтного перiоду i не впливають на його залишкову 

вартiсть. 

Облiк витрат, пов'язаних iз полiпшенням основних засобiв, здiйснюється за рахунками облiку 

капiтальних iнвестицiй. Первiсна вартiсть основних засобiв збiльшується на суму витрат, пов'язаних 

iз полiпшенням об'єкта (модернiзацiя, модифiкацiя, добудова, дообладнання, реконструкцiя тощо), у 

результатi чого збiльшуються майбутнi економiчнi вигоди, первiсно очiкуванi вiд використання 

цього об'єкта. 

Амортизацiя. Амортизацiя основних засобiв розраховується лiнiйним методом з метою 

рiвномiрного зменшення первiсної вартостi до лiквiдацiйної вартостi протягом строку їх корисного 

використання (експлуатацiї) за наступними нормами: 

 

Вид Строки корисного використання (у роках) 

Персональнi комп'ютери, ноутбуки 3 

Телефони, факси, копiювальнi апарати 3 

Сервери, програмно-технiчнi комплекси, мережеве обладнання, термiнали 5 

Офiсне обладнання, меблi 5 

Iншi основнi засоби 5 

 

Лiквiдацiйна вартiсть активу - це оцiночна сума, яку Банк отримав би у теперiшнiй момент вiд 

продажу цього активу, за мiнусом оцiночних витрат на продаж, якби стан та строк експлуатацiї 

даного активу вiдповiдав строку експлуатацiї та стану, якi цей актив матиме наприкiнцi строку 

корисного використання. Лiквiдацiйна вартiсть активiв, основних засобiв та строк їх корисного 

використання переглядаються, та, за необхiдностi, коригуються на кожну звiтну дату. Станом на 

звiтну дату 31 грудня 2023 року за результатами тесту коригування вiдсутнi. 

Нематерiальнi активи, амортизацiя МСБО 38 "Нематерiальнi активи" 

Нематерiальнi активи Банку мають кiнцевий термiн використання та включають переважно 

капiталiзоване програмне забезпечення. 

Придбанi лiцензiї на комп'ютерне програмне забезпечення капiталiзуються на основi витрат, 

понесених на придбання та введення в експлуатацiю програмного забезпечення. Перегляд строку 

корисного використання та зменшення корисностi нематерiальних активiв  проводиться регулярно, 

не рiдше одного разу на рiк, та, за необхiдностi, коригуються на кожну звiтну дату. 

Амортизацiя. Амортизацiя нематерiальних активiв розраховується лiнiйним методом з метою 

рiвномiрного зменшення первiсної вартостi до лiквiдацiйної вартостi протягом строку їх експлуатацiї 

за наступними нормами: 

 

Вид Строки корисного використання (у роках) 

Лiцензiї на право проведення дiяльностi  10 

Програмне забезпечення, авторськi права та сумiжнi з ним права (лiцензiї та права 

використання комп'ютерних програм, систем, баз даних, тощо) 5 

 

Банк нараховує амортизацiю за деякими нематерiальними активами i за iншими термiнами, що 

передбаченi правовстановлюючими документами. 

Оперативний лiзинг (оренда) за яким банк виступає лiзингодавцем та/або лiзингоодержувачем 

МСФЗ 16 "Оренда" 

Оренда - це угода, чи окремий компонент угоди згiдно з якою, орендодавець передає право 

контролювати використання визначеного активу протягом певного перiоду часу в обмiн на 

компенсацiю. Банк повторно оцiнює чи є договiр або окрема його частина договорами оренди лише у 



разi перегляду умов договору. Якщо договiр або окрема його частина є договорами оренди, Банк 

облiковує кожну орендну складову як договiр оренди, окремо вiд неорендних складових договору. 

На дату початку оренди, Банк визнає актив з права користування та зобов'язання за договором 

оренди. 

Актив з права користування оцiнюється за собiвартiстю, яка включає в себе: суму первiсної 

оцiнки орендного зобов'язання; оренднi платежi, якi здiйсненi на дату початку оренди, за 

вирахуванням отриманих стимулiв до оренди, що пiдлягають отриманню; первiснi прямi витрати, 

понесенi Банком; витрати, якi будуть понесенi Банком на демонтаж, перемiщення, доведення 

базового активу до стану, що вимагається строками та умовами оренди. Банк несе зобов'язання за 

такими витратами або на дату початку оренди, або внаслiдок використання базового активу протягом 

певного перiоду. Амортизацiя активу з права користування здiйснюється вiд дати початку оренди до 

кiнця строку корисного використання базового активу, якщо орендодавець передає Банку право 

власностi на базовий (орендований) актив наприкiнцi строку оренди або якщо собiвартiсть активу з 

права користування вiдображає факт, що Банк скористається можливiстю його придбати. В iнших 

випадках Банк амортизує актив з права користування з дати початку оренди до бiльш ранньої з двох 

таких дат: кiнець строку корисного використання активу з права користування та кiнець строку 

оренди. Амортизацiя активу з права користування нараховується щомiсячно починаючи з дати 

початку оренди. 

Зобов'язання за договором оренди Банк оцiнює в сумi теперiшньої вартостi орендних платежiв, 

ще не сплачених на таку дату без податку на додану вартiсть (якщо такий передбачений договором 

оренди). Банк дисконтує оренднi платежi, застосовуючи вiдсоткову ставку, яка передбачена 

договором оренди, якщо така ставка не передбачена договором оренди та iї (ставку) не можливо 

легко визначити, Банк застосовує ставку запозичення на певний перiод, який вiдповiдає перiоду 

оренди на пiдставi професiйного судження. В подальшому орендар оцiнює орендне зобов'язання 

наступним чином:  щомiсячно збiльшує балансову вартiсть на суму нарахованих процентiв за 

орендним зобов'язанням;  щомiсячно зменшуючи балансову вартiсть для вiдображення сплачених 

орендних платежiв; в разi потреби переоцiнюючи балансову вартiсть для вiдображення переоцiнки, 

модифiкацiї оренди або перегляду по сутi фiксованих орендних платежiв. 

Банк використовує спрощення та не визнає на балансi активи з права користування щодо: 

короткострокових договорiв оренди, договорiв оренди, за якими базовий актив має низьку вартiсть. 

Короткостроковими вважаються договори оренди зi строком оренди до 365 днiв включно. Договори 

оренди, що передбачають опцiон на придбання базового активу не розглядаються як 

короткотермiновi. Банк застосовує вартiсний порiг згiдно внутрiшнiх рекомендацiй Групи СЕБ до  

договорiв оренди, за якими базовий актив має низьку вартiсть. 

За договорами оренди, до яких Банк застосовує спрощення, витрати визнаються в перiодi, до 

якого вони належать у складi  iнших операцiйних витрат.  

МСФЗ 16 "Оренда" предбачає на вибiр два можливi пiдходи переходу - повний 

ретроспективний пiдхiд та модифiкований ретроспективний пiдхiд. Обраний пiдхiд передбачає 

послiдовне застосування до всiх договорiв оренди. 

Необоротнi активи, утримуванi для продажу, та групи вибуття. Припинена дiяльнiсть МСФЗ 5 

"Необоротнi активи, призначенi на продаж, та припинена дiяльнiсть" 

Активи класифiкуються як утримуванi для продажу, якщо iснує висока ймовiрнiсть того, що 

їхня балансова вартiсть буде вiдшкодована у результатi операцiї продажу, а не шляхом його 

подальшого використання, та актив (або група вибуття) може бути негайно проданий у його 

теперiшньому станi. Керiвництво повинне мати твердий намiр здiйснити операцiю продажу, яка, як 

очiкується, повинна задовольняти критерiї операцiї завершеного продажу протягом одного року вiд 

дати класифiкацiї активу як утримуваного для продажу. 

Активи або групи вибуття, якi мають бути лiквiдованi, не класифiкуються як утримуванi для 

продажу, оскiльки їхня балансова вартiсть буде вiдшкодована, в основному, за рахунок продовження 

використання. Активи або групи вибуття, якi мають бути лiквiдованi, включають активи або групи 

вибуття, якi передбачається використовувати до кiнця їхнього строку корисного використання або 

скорiше лiквiдувати, нiж продати. Активи або групи вибуття, якi мають бути лiквiдованi, 

вiдображаються як припинена дiяльнiсть у тому перiодi, в якому вiдбулася їхня лiквiдацiя. Активи, 

утримуванi для продажу, оцiнюються за меншою iз двох величин: балансова вартiсть та справедлива 

вартiсть, за вирахуванням витрат на продаж. Якщо справедлива вартiсть, за вирахуванням витрат на 

продаж, активу, утримуваного для продажу, є нижчою за його балансову вартiсть, збиток вiд 



знецiнення визнається у звiтi про прибутки та збитки та iнший сукупний дохiд як збиток вiд активiв, 

утримуваних для продажу. Будь-яке подальше збiльшення справедливої вартостi активу, за 

вирахуванням витрат на продаж, визнається у сумi, яка не перевищує сукупний збиток вiд 

знецiнення, який був ранiше визнаний стосовно цього активу. 

Залученi кошти МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти" 

Залученi кошти можуть включати наступнi категорiї фiнансових iнструментiв: кошти банкiв, 

кошти клiєнтiв, похiднi фiнансовi iнструменти, борговi цiннi папери, емiтованi банком, iншi залученi 

кошти (кредити, отриманi вiд мiжнародних та iнших фiнансових органiзацiй, зобов'язання з 

фiнансового лiзингу (оренди), консорцiумнi кредити, тощо). Первiсне визнання залучених коштiв 

здiйснюється за справедливою вартiстю збiльшеною на суму витрат на операцiї з подальшим 

визнанням на кожну наступну дату балансу за амортизованою собiвартiстю, крiм похiдних 

фiнансових iнструментiв. Похiднi фiнансовi iнструменти облiковуються за справедливою вартiстю 

через прибуток або збиток. Витрати та доходи вiд залучених коштiв визнаються через прибутки або 

збитки.  

Заборгованiсть перед iншими банками. Заборгованiсть перед iншими банками облiковується з 

моменту надання Банку грошових коштiв або iнших активiв банками-контрагентами. Непохiднi 

фiнансовi зобов'язання облiковуються за амортизованою вартiстю. 

Кошти клiєнтiв. Кошти клiєнтiв включають непохiднi фiнансовi зобов'язання перед 

корпоративними клiєнтами та облiковуються за амортизованою вартiстю. 

Кредиторська заборгованiсть за основною дiяльнiстю та iнша кредиторська заборгованiсть. 

Кредиторська заборгованiсть за основною дiяльнiстю визнається, якщо контрагент виконав свої 

зобов'язання за угодою, i облiковується за амортизованою вартiстю.  

Борговi цiннi папери, емiтованi банком 

До складу боргових цiнних паперiв, емiтованих Банком можуть включатись векселi, депозитнi 

сертифiкати, облiгацiї. Банк первiсно оцiнює та вiдображає в бухгалтерському облiку прибуток або 

збиток за цiнними паперами власної емiсiї за справедливою вартiстю, крiм операцiй з акцiонерами. 

За операцiями з акцiонерами Банк вiдображає прибуток або збиток за рахунками капiталу. 

Пiсля первiсного визнання Банк здiйснює подальшу оцiнку боргових цiнних паперiв за 

амортизованою собiвартiстю. 

Резерви за зобов'язаннями МСБО 37 "Резерви, умовнi зобов'язання та умовнi активи" 

Резерви за зобов'язаннями, що визнанi в балансi Банку, є забезпеченням їх виконання в 

майбутньому, та свiдчить про можливi втрати внаслiдок вибуття ресурсiв, пов'язаного з виконанням 

Банком таких зобов'язань.  

Банк визнає забезпечення (резерв), якщо одночасно виконуються такi умови: 

- Банк має зобов'язання (юридичне чи конструктивне) внаслiдок минулої подiї; 

- iмовiрно, що вибуття ресурсiв, що мiстять економiчнi вигоди, буде необхiдним для виконання 

зобов'язання; 

- можна достовiрно оцiнити суму зобов'язання. 

Банк не визнає забезпечення для майбутнiх операцiйних збиткiв. 

Резерви формуються пiд зобов'язання кредитного характеру (фiнансовi зобов'язання), податковi 

ризики, судовi та iншi.  

Умовнi зобов'язання не вiдображаються у звiтi про фiнансовий стан. Розкриття iнформацiї 

щодо таких зобов'язань надається, за винятком випадкiв, коли вiдтiк ресурсiв для виконання таких 

зобов'язань є малоймовiрним. Умовнi активи не визнаються у звiтi про фiнансовий стан. Розкриття 

iнформацiї щодо таких активiв надається, коли надходження пов'язаних iз ними економiчних вигод є 

ймовiрним. 

Податок на прибуток МСБО 12 "Податки на прибуток" 

У цiй фiнансовiй звiтностi податок на прибуток вiдображено вiдповiдно до вимог 

законодавства, якi дiяли або фактично були введенi в дiю станом на звiтну дату. Витрати з податку 

на прибуток включають поточний податок та вiдстрочений податок, i вiдображаються у звiтi про 

прибутки та збитки, крiм випадкiв, коли вони вiдображаються безпосередньо у складi iншого 

сукупного доходу. 

Поточнi витрати з податку являють собою суму, що, як очiкується, має бути сплачена 

податковим органам або вiдшкодована ними стосовно оподатковуваного прибутку чи збитку за 

поточний та попереднi перiоди. Iншi податки, за винятком податку на прибуток, вiдображаються у 

складi адмiнiстративних та iнших витрат. 



Вiдстрочений податок на прибуток розраховується за методом балансових зобов'язань вiдносно 

перенесених податкових збиткiв та тимчасових рiзниць, що виникають мiж податковою базою 

активiв та зобов'язань та їх балансовою вартiстю для цiлей фiнансової звiтностi. Вiдстроченi 

податковi активи та зобов'язання визначаються iз використанням податкових ставок оподаткування, 

якi введенi в дiю станом на звiтну дату. Вiдстроченi податковi активи стосовно тимчасових рiзниць, 

що зменшують базу оподаткування, та податкових збиткiв, перенесених на наступнi перiоди, 

вiдображаються лише якщо iснує ймовiрнiсть отримання майбутнього оподатковуваного доходу, 

вiдносно якого можна буде реалiзувати тимчасовi рiзницi. 

Невизначенi податковi позицiї: Керiвництво переоцiнює невизначенi податковi позицiї Банку на 

кожну звiтну дату. Зобов'язання, що вiдображаються щодо податку на прибуток, визначаються 

керiвництвом як позицiї iз невисокою iмовiрнiстю того, що їх вдасться вiдстояти у випадку 

виникнення претензiй з боку податкових органiв. Така оцiнка виконується виходячи з тлумачення 

Банком податкового законодавства, яке є чинним або фактично набуло чинностi на звiтну дату, та 

будь-якого вiдомого рiшення судових або iнших органiв з подiбних питань. Зобов'язання зi штрафiв, 

процентiв та податкiв, крiм тих, що пов'язанi з оподаткуванням прибутку, визнаються на пiдставi 

розрахованих керiвництвом витрат, необхiдних для врегулювання зобов'язання на звiтну дату. 

Статутний капiтал та емiсiйнi рiзницi 

Простi акцiї показанi у складi капiталу. Витрати, пов'язанi з емiсiєю нових акцiй, 

вiдображаються у складi капiталу як операцiї з акцiонерами (власниками). Перевищення 

справедливої вартостi внесених у капiтал сум над номiнальною вартiстю випущених акцiй 

облiковується у складi капiталу як емiсiйний дохiд. 

Привiлейованi акцiї МСБО 33 "Прибуток на акцiю" 

Привiлейованi акцiї можуть випускатися з рiзними правами. При визначеннi того, чи є 

привiлейована акцiя фiнансовим зобов'язанням або iнструментом власного капiталу, емiтент оцiнює 

конкретнi права, якi додаються до акцiї з метою визначення, чи має вона основну характеристику 

фiнансового зобов'язання. Наприклад, привiлейована акцiя, яка передбачає погашення на конкретну 

дату або за вибором утримувача, мiстить фiнансове зобов'язання, оскiльки емiтент має зобов'язання 

надати фiнансовi активи утримувачевi акцiї. Право емiтента викупити акцiї за грошовi кошти не 

вiдповiдає визначенню фiнансового зобов'язання, оскiльки вiн не має поточного зобов'язання 

передавати фiнансовi активи акцiонерам. У цьому випадку викуп акцiй здiйснюється винятково на 

розсуд емiтента. Проте зобов'язання може виникнути, коли емiтент акцiй використовує своє право, 

як правило, офiцiйно повiдомляючи акцiонерiв про намiр викупити акцiї. 

Власнi акцiї, викупленi в акцiонерiв МСБО 33 "Прибуток на акцiю" 

Контракт, який Банк має намiри погашати шляхом отримання чи надання фiксованої кiлькостi 

його власних акцiй без майбутньої компенсацiї, або шляхом обмiну фiксованої суми грошових 

коштiв чи iншого фiнансового активу, є iнструментом власного капiталу. Вiдповiдно, будь-яка 

компенсацiя, отримана чи сплачена щодо такого контракту, прямо додається або прямо 

вираховується з власного капiталу.  

Проте, якщо контракт вимагає вiд Банку придбати (викупити) його власнi акцiї за грошовi 

кошти чи iнший фiнансовий актив на фiксовану дату, то такий контракт класифiкується як фiнансове 

зобов'язання у розмiрi теперiшньої вартостi суми викупу. 

Дивiденди 

Це частина прибутку, яка виплачується емiтентом корпоративних прав на користь власникiв 

корпоративних прав. Спроможнiсть Банку оголошувати i виплачувати дивiденди залежить вiд 

положень i вимог законодавства України. Дивiденди на простi акцiї вiдображаються як зменшення 

накопиченого нерозподiленого прибутку в тому перiодi, в якому вони були оголошенi. 

Визнання доходiв i витрат МСФЗ 15 "Виручка за контрактами з клiєнтами", МСФЗ 9 

"Фiнансовi iнструменти" 

Прибутки або збитки вiд фiнансових активiв або фiнансових зобов'язань, класифiкованих як 

фiнансовi активи, якi оцiнюються за справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки у складi 

прибутку/збитку  (FVTPL) визнаються через рахунки прибуткiв або збиткiв. 

Фiнансовi активи класифiкованi за  справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки в iншому 

сукупному доходi (FVOCI): прибутки або збитки вiд наявного фiнансового активу визначаються як 

iнший сукупний дохiд - прямо у власному капiталi шляхом вiдображення змiн власного капiталу. 

Будь-якi проценти, обчисленi iз застосуванням методу ефективної ставки вiдсотка визнаються через  

рахунки  прибуткiв або збиткiв для фiнансових активiв класифiкованих за  справедливою вартiстю з 



визнанням переоцiнки в iншому сукупному доходi (FVOCI).  

Для фiнансових активiв i фiнансових зобов'язань, якi облiковуються за амортизованою 

собiвартiстю (AМC), прибутки або збитки визнаються у Звiтi про прибутки i збитки. 

Банк вiдображає отриманi/сплаченi комiсiї, що є невiд'ємною частиною доходу/витрат за 

фiнансовим iнструментом, до часу видачi/отримання кредиту (траншу за кредитною лiнiєю) за 

рахунком "Доходи майбутнiх перiодiв"/ "Витрати майбутнiх перiодiв". Банк у разi 

надання/отримання кредиту вiдображає на рахунку неамортизованого дисконту/премiї за кредитами 

суму наперед отриманих (сплачених) комiсiй та амортизує їх на процентнi доходи (витрати) 

протягом дiї фiнансового iнструменту. 

Переоцiнка фiнансових активiв, що облiковуються за справедливою вартiстю з визнанням 

переоцiнки в iншому сукупному доходi: Банк здiйснює переоцiнку фiнансових активiв, що 

облiковуються за справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки у iншому сукупному доходi, пiсля 

нарахування процентiв та амортизацiї дисконту/премiї, формування оцiночного резерву пiд кредитнi 

збитки не рiдше нiж один раз на мiсяць. Iншi комiсiї, а також iншi доходи i витрати визнаються за 

методом нарахування у прибутку або збитку у тому перiодi, коли надаються вiдповiднi послуги.  

Переоцiнка iноземної валюти МСБО 21 "Вплив змiн валютних курсiв" 

Операцiї в iноземних валютах первiсно вiдображаються у гривнi за обмiнним курсом, що дiє на 

дату здiйснення операцiї. Монетарнi активи i зобов'язання, деномiнованi в iноземнiй валютi, 

перераховуються у гривнi за офiцiйним обмiнним курсом НБУ на вiдповiдну звiтну дату. Доходи i 

збитки вiд курсових рiзниць, що виникають у результатi розрахункiв за операцiями i перерахунку 

монетарних активiв i зобов'язань вiдображаються у Звiтi про прибутки та збитки. Немонетарнi статтi, 

якi оцiнюються за iсторичною вартiстю в iноземнiй валютi, перераховуються за обмiнним курсом, 

що дiяв на дати первiсних операцiй. Немонетарнi статтi, якi облiковуються за справедливою 

вартiстю, перераховуються за обмiнним курсом, що дiяв на дату визначення справедливої вартостi. 

Курси обмiну гривнi до основних валют, що використовувалися в ходi складання цiєї 

фiнансової звiтностi, є такими: 

 

       31 грудня 2023, гривень 31 грудня 2022, гривень  

1 долар (США) 37.9824      36.5686 

1 євро             42.2079       38.951    

1 шведська крона  3.8231       3.4931 

 

Стосовно конвертацiї гривнi в iншi валюти iснують обмеження i система контролю. Наразi 

гривня не є вiльноконвертованою валютою за межами України. 

Взаємозалiк статей активiв i зобов'язань 

Взаємозалiк фiнансових активiв та зобов'язань здiйснюється в разi наявностi юридичного права 

виконання зобов'язання iншого контрагента, та наявностi намiру здiйснити погашення повної суми 

або нетто-зобов'язання.  

Активи, що перебувають в довiрчому управлiннi 

Активи та зобов'язання, якi Банк утримує вiд свого iменi, але за рахунок третiх сторiн, не 

вiдображаються у балансi. Для цiлей розкриття iнформацiї, до операцiй довiрчого управлiння не 

включаються послуги зберiгання цiнностей. Комiсiйнi, отриманi вiд операцiй довiрчого управлiння, 

вiдображаються у складi доходiв вiд виплат та комiсiйних. 

Облiк впливу iнфляцiї 

Банк коригує показники фiнансової звiтностi з урахуванням змiни купiвельної спроможностi 

гривнi з дати їх визнання до звiтної дати шляхом застосування коефiцiєнта коригування за умови, що 

значення кумулятивного приросту iнфляцiї за три останнiх роки, уключаючи звiтний, наближається 

до 100 % або перевищує цей рiвень. Процедура наступна: 

- здiйснюється вибiр iндексу iнфляцiї, що встановлюється Державною службою статистики 

України, розподiляються статтi Звiту про фiнансовий стан на монетарнi та немонетарнi; 

- визначаються дати, починаючи з яких здiйснюється перерахунок немонетарних статей; 

здiйснюється перерахунок звiту про прибутки i збитки та iнший сукупний дохiд; розраховується 

прибуток (збиток) вiд впливу iнфляцiї на монетарнi статтi; здiйснюється перерахунок Звiту про змiни 

у власному капiталi; складається Звiт про рух грошових коштiв з урахуванням iнфляцiї; 

перераховуються показники за попереднiй фiнансовий рiк. 

Показники немонетарних статей, що вiдображенi за справедливою вартiстю, визначеною на 



звiтну дату не коригуються. Показники немонетарних статей, що вiдображенi за справедливою 

вартiстю, визначеною не на звiтну дату, коригуються за коефiцiєнтом коригування, який 

визначається дiленням iндексу iнфляцiї на дату коригування на iндекс iнфляцiї на дату встановлення 

справедливої вартостi (переоцiнки). Банк коригує рiчну фiнансову звiтнiсть i вiдповiдну порiвняльну 

iнформацiю за попереднi звiтнi перiоди, якщо вона складається в умовах гiперiнфляцiї. 

Виплати працiвникам та пов'язанi з ними вiдрахування МСБО 19 "Виплати працiвникам"  

Витрати на заробiтну плату, внески до державного пенсiйного фонду України i фондiв 

соцiального страхування, оплачуванi рiчнi вiдпустки та лiкарнянi, премiї, а також не грошовi 

винагороди нараховуються у тому перiодi, в якому вiдповiднi послуги надавались працiвниками 

Банку. Банк не має юридичного чи умовного зобов'язання сплачувати пенсiйнi чи iншi платежi, окрiм 

платежiв по державнiй системi соцiального страхування. 

Операцiйнi сегменти МСФЗ 8 "Операцiйнi сегменти" 

Звiтнiсть за сегментами складається у вiдповiдностi до внутрiшньої звiтностi та стандартiв SEB, 

яка надається керiвництву Банка. Сегменти, чиї доходи, фiнансовi результати та активи 

перевищують 10% вiд загальних показникiв за всiма сегментами, розкриваються окремо. Iнформацiя 

про принцип розподiлу витрат мiж сегментами подана у Примiтцi "Операцiйнi сегменти". 

Географiчнi сегменти Банку показанi у цiй фiнансовiй звiтностi окремо, виходячи з фактичного мiсця 

дiяльностi контрагента, тобто з урахуванням його економiчного, а не юридичного ризику. 

Операцiї з пов'язанами сторонами МСБО 24 "Розкриття iнформацiї про зв'язанi сторони" 

Банк розкриває iнформацiю про характер вiдносин iз пов'язаними сторонами, а також 

iнформацiю про такi здiйсненi операцiї та залишки заборгованостi, в тому числi зобов'язання, яку 

потребують користувачi для розумiння потенцiйного впливу цих вiдносин на фiнансову звiтнiсть. 

Розкриття iнформацiї має, щонайменше, включати: суму операцiй; суму залишкiв заборгованостi, в 

тому числi зобов'язання, а також його строки та умови, включаючи iнформацiю про наявнiсть 

забезпечення i характер вiдшкодування, яке буде надане при погашеннi, та детальну iнформацiю 

щодо будь-яких гарантiй, наданих чи отриманих; резерв сумнiвних боргiв, пов'язаних iз сумою 

залишкiв заборгованостi; витрати, визнанi протягом перiоду стосовно безнадiйної або сумнiвної 

заборгованостi зв'язаних сторiн. 

Iнформацiя подається окремо за кожною iз основних категорiй пов'язаних осiб: материнська 

компанiя; найбiльшi учасники (акцiонери) Банку; компанiї пiд спiльним контролем; дочiрнi компанiї; 

асоцiйованi компанiї; провiдний управлiнський персонал; iншi пов'язанi сторони. Банк розкриває 

iнформацiю щодо компенсацiї провiдному управлiнському персоналу, яка подається загальною 

сумою, а також окремо для кожної iз категорiй, наведених у визначеннi. Детальна iнформацiя 

наводиться у Примiтцi "Операцiї з пов'язаними сторонами". 

Змiни в облiковiй полiтицi, облiкових оцiнках, виправлення суттєвих помилок та подання їх у 

фiнансових звiтах МСБО 8 "Облiковi полiтики, змiни в облiкових оцiнках та помилки", МСБО 10 

"Подiї, що вiдбулися пiсля звiтного перiоду" 

Облiкова полiтика прийнята при пiдготовцi даної фiнансової звiтностi вiдповiдає облiковiй 

полiтицi згiдно з якою було пiдготовлено рiчну фiнансову звiтнiсть за рiк, що закiнчився 31 грудня 

2023 року. 

Суттєвi облiковi судження та оцiнки, їх вплив на визнання активiв та зобов'язань 

Використання оцiнок та суджень 

Складання фiнансової звiтностi згiдно з МСФЗ вимагає вiд управлiнського персоналу 

формування певних суджень, оцiнок та припущень, якi впливають на суми активiв та зобов'язань, що 

вiдображаються у звiтностi, та на розкриття iнформацiї щодо умовних активiв та зобов'язань при 

складаннi фiнансової звiтностi вiдповiдно до МСФЗ. Фактичнi результати можуть вiдрiзнятися вiд 

цих оцiнок. Розрахунки та судження постiйно переглядаються i базуються на попередньому досвiдi 

керiвництва та iнших факторах, у тому числi на очiкуваннях щодо майбутнiх подiй, якi вважаються 

обгрунтованими за iснуючих обставин. Результати перегляду облiкових оцiнок визнаються у перiодi, 

в якому переглядаються оцiнки, а також у всiх наступних перiодах, на якi впливає такий перегляд. 

Основнi принципи облiкової полiтики, що використовувались у ходi пiдготовки цiєї фiнансової 

звiтностi, наведено далi. Цi принципи застосовувались послiдовно вiдносно всiх перiодiв, поданих у 

звiтностi, якщо не зазначено iнше.  

Професiйнi судження, якi чинять найбiльш суттєвий вплив на суми, що вiдображаються у 

фiнансовiй звiтностi, та оцiнки, результатом яких можуть бути значнi коригування балансової 

вартостi активiв та зобов'язань протягом наступного фiнансового року, включають: 



Безперервно дiюче пiдприємство - керiвництво пiдготувало цю фiнансову звiтнiсть вiдповiдно 

до принципу подальшого безперервного функцiонування. Формуючи таке професiйне судження, 

керiвництво врахувало фiнансовий стан Банку, свої iснуючi намiри, постiйну фiнансову пiдтримку з 

боку материнської компанiї, заплановану в бюджетi доходнiсть дiяльностi у майбутньому та доступ 

до фiнансових ресурсiв, а також проаналiзувало вплив економiчної та полiтичної ситуацiї в країнi на 

майбутню дiяльнiсть Банку. Керiвництво Банку оцiнило ризики загрози функцiонуванню Банку 

внаслiдок можливої втрати клiєнтами та контрагентами Банку платоспроможностi у зв'язку з 

вiйськовою агресiєю Росiйської федерацiї i дiйшло висновку, що основа пiдготовки фiнансової 

звiтностi Банку як установи, що продовжує свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, є прийнятною.  

Полiтика Банку щодо формування оптимального розмiру капiталу банку та ефективного його 

використання розкрита в Примiтцi "Управлiння капiталом".  

Збитки вiд знецiнення кредитiв та заборгованостi клiєнтiв.  

Банк визнає оцiночний резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки за борговими фiнансовими 

активами, що облiковуються за амортизованою собiвартiстю, та борговими фiнансовими активами, 

що облiковуються за справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки у iншому сукупному доходi. 

Банк для придбаних або створених знецiнених фiнансових активiв на дату первiсного визнання 

оцiночний резерв не визнає. Первiсно очiкуванi кредитнi збитки за таким фiнансовим активом 

включаються в ефективну ставку вiдсотка, скориговану з урахуванням кредитного ризику. Перехiд 

фiнансового активу з 3-ої стадiї зменшення корисностi до 2-ої або 1-ої стадiй для такого фiнансового 

активу є неможливим. 

Крiм того, Банком постiйно вiдслiдковуються та переглядаються прогонози в мiру отримання 

нової iнформацiї, оскiльки середовище швидко змiнюється, факти та обставини оновлюються. 

Податкове законодавство. Податкове, валютне та митне законодавство України припускає 

можливiсть рiзних тлумачень. 

Вплив гiперiнфляцiї. Банк розглядає необхiднiсть застосування МСБО 29 "Фiнансова звiтнiсть 

в умовах гiперiнфляцiї" тiльки в тому разi, коли судження керiвництва доводять, що його 

застосування покращить якiсть та кориснiсть фiнансової iнформацiї. Для цього, мають бути 

дотриманi показники, включаючи, але не обмежуючи, наступнi: основна маса населення вiддає 

перевагу збереженню своїх цiнностей у формi немонетарних активiв або у вiдносно стабiльнiй 

iноземнiй валютi; основна маса населення розглядає грошовi суми не в нацiональнiй грошовiй 

одиницi, а в вiдносно стабiльнiй iноземнiй валютi; цiни визначаються у вiдносно стабiльнiй 

iноземнiй валютi; продаж та придбання в кредит здiйснюються за цiнами, якi компенсують очiкувану 

втрату купiвельної спроможностi протягом строку кредиту; вiдсотковi ставки, заробiтна плата та 

цiни iндексуються з огляду на iндекс цiн. На думку Банку, сукупнiсть цих чинникiв не мала мiсце у 

звiтному роцi, з огляду на оголошення воєнного стану в Українi у 2022 роцi та очiкування 

невизначеностi зазначеної тенденцiї у наступних перiодах, застосування перерахунку звiтностi 

вiдповiдно до положень МСБО 29 "Фiнансова звiтнiсть в умовах гiперiнфляцiї" не потрiбно. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу 

для поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

Капiтал Банку є одним з основних засобiв забезпечення фiнансової стiйкостi, комерцiйної та 

господарської дiяльностi Банку, а також вiдшкодування можливих збиткiв. Протягом звiтного року 

Банк дотримувався всiх нормативiв капiталу, що свiдчить про достатнiй рiвень захисту вiд ризикiв, 

притаманних банкiвськiй дiяльностi. Станом на 1 сiчня 2024 року регулятивний капiтал банку 

складав 651 642 тис. грн., норматив адекватностi регулятивного капiталу (Н2) знаходився на рiвнi 

111,61 (при нормативному значеннi 10%), що свiдчить про високий рiвень капiталiзацiї та значний 

запас фiнансової стiйкостi Банку. Дотримання банком нормативiв лiквiдностi, встановлених 

Нацiональним банком України, яке свiдчить про збалансованiсть джерел фiнансування та 

використання коштiв, є доказом здатностi Банку своєчасно та в повному обсязi вiдповiдати за своїми 

зобов'язаннями. В 2023 роцi Банк дотримувався всiх нормативiв лiквiдностi, так, станом на кiнець 

2023 року норматив короткострокової лiквiдностi (LCR), що показує, якою мiрою лiквiднi активи 

покривають  

можливий вiдтiк грошових коштiв у стресовому сценарiї у короткостроковiй перспективi, 

становив 1381.90% за всiма валютами, в iноземнiй - 560.51% (при нормативному значеннi 100%). 

Коефiцiєнт чистого стабiльного фiнансування (NSFR), який визначає мiнiмальний рiвень лiквiдностi 

банку на горизонтi один рiк та розраховується як спiввiдношення обсягу наявного стабiльного 



фiнансування до обсягу необхiдного стабiльного фiнансування; значення показника NSFR Банку 

станом на 01 сiчня 2024 року становило 2148.9856% (при нормативному значеннi 100%). Окрiм 

цього, протягом року Банк дотримувався нормативу обов'язкового резервування коштiв на 

коррахунку в Нацiональному банку України. Банком побудовано систему контролю, моделювання та 

прогнозування рiвня капiталу та розривiв лiквiдностi, створено внутрiшню систему монiторингу 

лiмiтiв та ескалацiї їх порушень. Iнформацiя стосовно лiквiдностi та капiталу виноситься на розгляд 

Комiтету з управлiння активами та пасивами, який у разi необхiдностi приймає рiшення щодо 

управлiння ними: встановлення внутрiшнiх лiмiтiв на максимальну суму прийнятих кредитних 

ризикiв, обмеження розривiв лiквiдностi за строками тощо. На випадок погiршення економiчної 

ситуацiї, зокрема системної кризи лiквiдностi, Банком розроблено та затверджено План 

антикризового управлiння лiквiднiстю та Методику стрес-тестування ризикiв, якi описують, зокрема, 

дiї Банку у разi погiршення лiквiдностi. 

 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за 

звiтний рiк. 

На регулярнiй основi Банк самостiйно проводить дослiдження банкiвського ринку України та  

використовує дослiдження материнської компанiї щодо аналiзу свiтових фiнансових ринкiв.  

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа (перелiк банкiвських та 

фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою установою протягом звiтного 

перiоду) 

Банк надавав протягом звiтного перiоду наступнi послуги: 

- Фiнансування: Строковi позики (в гривнi чи валютi), Обслуговування та рефiнансування 

кредитiв вiд нерезидентiв, Короткостроткостроковi позики (в гривнi чи валютi), Надання овердрафтiв 

для поповнення обiгових коштiв 

- Фiнансування торгiвлi: Гарантiї, Iмпортнi/Експортнi акредитиви, Пiдтримка угод мiсцевою 

командою 
- Казначейство та фiнансовi ринки: Пiдтримка торгiвлi валютою мiсцевою командою, Обмiн 

валют: Торгiвля з основними валютами, Обмiн валют на умовах "Спот", "Форвард", Грошовий ринок 

- Рiзнi депозитнi рiшення 

- Управлiння грошовими потоками: Внутрiшнi та мiжнароднi платежi, Вiртуальне 

перерахування грошових коштiв у гривнi, Iнтеграцiя ERP-систем SAP (ISO 20022, EDIFACT, мiсцевi 

та iншi формати), Електроннi банкiвськi послуги, мобiльний додаток до Iнтернет Банкiнгу, SWIFT 

(звiти MT940 та платежi MT101), Валютний контроль (локальний агент) з можливiстю онлайн 

доступу до бази даних iсторiї розрахункiв по контактам, Через партнерство - iнкасацiя грошових 

коштiв, корпоративнi та зарплатнi картковi програми, Перераховування заробiтної плати з поточного 

рахунку в SEB на приватнi рахунки спiвробiтникiв в будь-яких iнших банках України.  
2) загальна сума виручки 

 

Сукупний дохiд за 2023 рiк вiд здiйснення банкiвської дiяльностi склав 186 220 тис. грн 

 

3) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа 
У 2023 роцi реальний ВВП України вирiс, за рiзними оцiнками, на 5-5,5%. Це вiдновлювальне 

зростання пiсля стрiмкого падiння на 28,8% у 2022 роцi. Незважаючи на вiдновлення, ВВП ще 

приблизно на чверть менший, нiж у 2021 роцi. Зростання ВВП вiдбувалося на тлi низької бази 

порiвняння у 2022 - насправдi ж економiчне вiдновлення припинилося. У кожному кварталi 2023 

року реальний ВВП був нижчим вiдносно реального ВВП у вiдповiдному кварталi 2021.  

Гривня здивувала стiйкiстю, а iнфляцiя сповiльнилася до таргета. НБУ бiльшу частину року 

зберiгав курс зафiксованим на рiвнi 36,6 грн/дол. США, а розрив iз готiвковим курсом поступово 

зменшився. 3 жовтня Нацбанк перейшов до режиму керованої гнучкостi, але завдяки значним 

обсягам валютних iнтервенцiй гривня навiть трохи змiцнювалася. У груднi тренд змiнився i курс 

долара став зростати, i у новий 2024 рiк Україна увiйшла з курсом 38 грн/дол. США.  

У 2023 рiк Україна увiйшла з рекордно високим рiвнем iнфляцiї, що розiгналася через вiйну та 

через друк гривнi для покриття воєнних видаткiв. Впродовж року iнфляцiю вдалося вгамувати: 



регулярнi надходження iноземної допомоги дозволили припинити монетарне фiнансування (за 

рахунок друку гривнi) бюджету, а хорошi врожаї сприяли зниженню цiн на продукти. У груднi 2023 

року iнфляцiя становила 5,1%, майже повернувшись на рiвень довоєнного таргету iнфляцiї у 5%. 

Завдяки iноземнiй фiнансовiй допомозi мiжнароднi валютнi резерви України у 2023 роцi 

сягнули iсторично рекордних рiвнiв та складали 40,5 млрд доларiв США наприкiнцi року.Така 

ситуацiя пiд час вiйни стала можливою виключно через безпрецедентну фiнансову пiдтримку 

України. Високий рiвень резервiв є певною подушкою безпеки на випадок перебоїв iз подальшим 

надходженням допомоги. 

Український бюджет у 2023 роцi- це бюджет вiйни. Близько половини державного бюджету 

пiшло на фiнансування оборони - витрати на оборону перевищать 30% ВВП за пiдсумками 2023 

року.  

Власних податкових та митних надходжень Українi не вистачало для покриття всiх видаткiв 

бюджету. Рiзницю вдавалося покривати за рахунок iноземної фiнансової допомоги та випуску 

вiйськових облiгацiй.У 2023 роцi уряд залучив 566 млрд грн через ОВДП - бiльш нiж удвiчi бiльше, 

нiж у  2022, що дало змогу рефiнансувати погашення старого боргу та залучити зверху ще 196 млрд 

гривень.  

Погода у 2023 роцi сприяла сiльському господарству, i аграрiї змогли побити рекорди 

врожайностi. Це дозволило зiбрати високi врожаї незважаючи на втрату для сiльського господарства 

значної частини територiй, якi або знаходяться пiд окупацiєю, або є небезпечними для роботи. 

Металургiйнi пiдприємства України поступово, повiльно, але вiдновлювались та змогли досягнути 

бiля  70% своїх потужностей. Експорт товарiв скоротився майже удвiчi порiвняно з 2021. 

Натомiсть 2023 рiк для банкiв був значно успiшнiшим через монетарну полiтику, що 

передбачала високi ставки за депозитними сертифiкатами. Щоб профiнансувати державнi обороннi 

видатки, був запроваджений тимчасовий пiдвищений податок на прибутки банкiв: 50% у 2023 та 25% 

у 2024-2025 роках. 

Платоспроможнi банки в 2023 роцi за попереднiми даними, до пiдтвердження рiчним аудитом, 

отримали 86,5 млрд грн чистого прибутку. Це майже вчетверо вище показника за 2022 рiк та на 12% 

вище за результати 2021 року, до повномасштабного вторгнення. Також потрiбно враховувати, що 

близько 65% прибутку банкiвської системи формуються в державних банках. I цей прибуток, до 90% 

буде перерахований до державного бюджету на фiнансування соцiальних витрат та потреби оборони. 

Операцiйнi прибутки банкiв зросли помiрно: операцiйний дохiд за рiк зрiс на 15% порiвняно з 

попереднiм роком, чистий операцiйний прибуток до вiдрахувань у резерви - на 19%. Рушiєм 

зростання доходiв сектору залишається збiльшення процентних доходiв як вiд високолiквiдних 

активiв, так i кредитування. Загалом iз початку повномасштабного вторгнення банки сформували 

резерви в розмiрi 133 млрд грн, з яких у 2023 роцi - лише 17 млрд грн., що позитивно вплинуло на 

рiвень прибутку. 

 Рентабельнiсть капiталу банкiвського сектору на 1 сiчня 2024 року становила 31,6%. Рiк тому 

цей показник становив 9,7%. Проведена Нацiональним банком у 2023 роцi  оцiнка стiйкостi банкiв 

пiдтвердила, що бiльшiсть банкiв в Українi мають достатнiй капiтал, а банкiвська система загалом - 

високий запас мiцностi. 
 
4) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi 
Банк переважно використовує метод прямих продаж, що є притаманним для бiльшостi банкiв, 

якi орiєнтуються на корпоративних клiєнтiв. Ринок банкiвських послуг в зазначеному сегментi в 

2023 роцi можна охарактеризувати як такий, що має ознаки розвиненого, тобто клiєнтам 

пропонувався широкий перелiк послуг. Впровадження нових технологiй має позитивний ефект при 

обслуговуваннi клiєнтiв, проте, враховуючи iснуючий рiвень технологiй при наданнi банкiвських 

послуг, не є вирiшальним. У своїй дiяльностi Банк використовує технологiї, описанi у власних 

внутрiшнiх нормативних процесах i полiтиках, а також технологiї, залученi Банком у зовнiшнiх 

провайдерiв на пiдставi лiцензiйних та iнших господарських договорiв.  

 

5) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть 

За перелiком видiв послуг, якi надаються, та груп клiєнтiв, що ними користуються, а також 

сферами застосування залучених ресурсiв, Банк є унiверсальною банкiвською установою, що 

входить в мiжнародну групу SEB та має всi необхiднi лiцензiї на здiйснення банкiської дiяльностi на 

територiї України. У 2023 роцi основна увага придiлялася обслуговуванню корпоративних клiєнтiв. 



До основних клiєнтiв банку належать корпоративнi клiєнти SEB Групи, великi українськi 

пiдприємства, мiжнароднi компанiї та або їх представництва, якi ведуть дiяльнiсть на територiї 

України,  компанiї-нерезиденти, банки та фiнансовi установи. SEB наразi єдиний присутнiй в Українi 

Пiвнiчноєвропейський банк, який надає широкий спектр банкiвських послуг для корпоративних 

клiєнтiв, i виступає в якостi надiйного партнера. Банк має три основнi бiзнес пiдроздiли: 

Корпоративний банкiнг, Казначейство та фiнансовi ринки та пiдроздiл Транзакцiйних послуг. 

- Корпоративний банкiнг - це структурний пiдроздiл вiдповiдальний за кредитування, 

обслуговування та роботу з корпоративними клiєнтами. 

- Казначейство та фiнансовi ринки - це структурний пiдроздiл вiдповiдальний за мiжбанкiвськi 

операцiї, операцiї з 

iноземною валютою, та грошовi ринковi iнструменти; 

- Транзакцiйнi послуги - це структурний пiдроздiл вiдповiдальний за обслуговування та 

операцiї клiєнтiв. 

Банк здiйснює дiяльнiсть в рамках наступних бiзнес-сегментiв:  

Бiзнес-сегмент "Корпоративний банкiнг" обслуговує крупнi корпорацiї та органiзацiї, страховi 

компанiї, iншi фiнансовi установи небанкiвського типу та пропонує наступнi банкiвськi продукти: 

надання кредитних лiнiй, кредитiв та iнших видiв фiнансування. 

Бiзнес-сегмент "Казначейства та фiнансових ринкiв" здiйснює продаж наступних продуктiв: 

фондування, мiжбанкiвськi операцiї, торговi операцiї, конверсiйнi операцiї, операцiї з цiнними 

паперами, операцiї з iноземною валютою. 

Бiзнес-сегмент "Загальнi транзакцiйнi послуги" включає дiяльнiсть по наданню депозитарних 

послуг, управлiнню грошовими потоками ("кеш"-менеджмент), торгове фiнансування, 

обслуговування клiєнтiв за допомогою електронної системи дистанцiйного управлiння рахунками, 

проведення розрахункiв, обслуговування поточних рахункiв юридичних осiб, залучення депозитiв, 

обслуговування корпоративних платiжних карток. 

 

6) рiвень конкуренцiї в галузi, основнi конкуренти особи; 

Ринок банкiвських послуг вiдзначається значною конкуренцiєю мiж комерцiйними банками. 

Головними конкурентами для Банку на банкiвському ринку України є банки, що належать до 

мiжнародних банкiвських груп, а саме: АТ "КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК", АТ "УкрСиббанк", АТ 

"Дойче Банк ДБУ", АТ "Сiтiбанк", АТ "IНГ Банк Україна". Iстотною перевагою СЕБ Групи є  

150-рiчна iсторiя роботи в свiтi та понад 10-рiчна iсторiя роботи в України, а також репутацiя 

одного з найбiльш надiйних українських банкiв. Завдяки сформованим продуктивним вiдносинам з 

найбiльшими мiжнародними компанiями, Банк є одним з основних банкiвських партнерiв для 

найбiльших шведських та нiмецьких пiдприємств України. Поряд з великими компанiями Банк 

також активно спiвпрацює з компанiями середнього бiзнесу та представництвами мiжнародних 

компанiй. 
 

7) перспективнi плани розвитку особи 

Плани на майбутнє - досягнення стратегiчних цiлей. 

Керiвництво Банку має намiри i надалi докладати всiх зусиль для досягнення стратегiчних 

цiлей в межах бiзнес-плану та стратегiї присутностi Групи SEB в цiлому та на локальному рiвнi. 

Наше бачення залишається незмiнним - надання клiєнтам банкiвських сервiсiв свiтового рiвня 

якостi. Ми знаємо, що клiєнти очiкують вiд нас технологiчно cуцiльних рiшень (seamless solutions), 

отримання банкiвських послуг в максимально комфортних умовах з високою ефективнiстю. Також 

вони очiкують, що ми будемо враховувати потреби клiєнтiв при створеннi нових цiнностей та 

iнновацiй для них, бiльш зручних послуг та високопрофесiйних експертиз i консультацiй. На нашу 

думку, банки залишаються надiйними установами в сучасних умовах. 

Керiвництво Банку вважає, що вживає усiх необхiдних заходiв для пiдтримання стабiльного 

розвитку Банку та забезпечення достатнього рiвня лiквiдностi за обставин, що можуть скластися. 

Однак, потенцiйнi макроекономiчнi виклики та зовнiшнi ризики можуть спричинити негативний 

вплив на результати дiяльностi та фiнансовий стан банкiвського сектору взагалi, характер та наслiдки 

якого передбачити неможливо. 

 

 

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 



1 (в тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою 

фiнансовою установою протягом звiтного перiоду), 4, 11-15. 

Банком розкритi питання у попередньому пунктi. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи 

щодо зменшення впливу ризикiв 

В банкiвськiй дiяльностi ризики - це iмовiрнiсть виникнення збиткiв або додаткових втрат або 

недоотримання доходiв або невиконання стороною договiрних зобов'язань внаслiдок впливу 

негативних внутрiшнiх та зовнiшнiх факторiв. Прийняття ризикiв є частиною банкiвського бiзнесу та 

необхiдною передумовою для створення цiнностi для клiєнтiв та акцiонерiв, при  

цьому управлiння ризиками вiдiграє ключову роль в забезпеченнi довгострокової 

прибутковостi Банку, яка напряму залежить вiд якостi побудованої системи ризик-менеджменту. До 

перелiку суттєвих Банком вiднесено наступнi види ризику: кредитний, ринковий, ризик лiквiдностi, 

операцiйний ризик, комплаєнс-ризик, бiзнес-ризик, стратегiчний та репутацiйний ризики. 

Управлiння ризиками в Банку здiйснюється на основi найкращих мiжнародних практик СЕБ Групи 

та вимог i досвiду щодо цього в Українi. Управлiння ризиками передбачає прийняття рiшень та 

вжиття заходiв, спрямованих на мiнiмiзацiю, уникнення, пом'якшення ризикiв, пiд час їх прийняття, 

а також забезпечення того, що ризики, пов'язанi з дiяльнiстю Банку  

iдентифiкованi, оцiненi та вимiрянi належним чином, за здiйснення їх монiторингу, контролю 

та належне звiтування у вiдповiдностi до внутрiшнiх та зовнiшнiх вимог. 

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому) 

Стратегiчною метою Банку в 2024 є використання значного iснуючого потенцiалу Банку та 

потенцiалу СЕБ Груп для участi у проектах фiнансування пiд час розбудови, залучення нових 

клiєнтiв та iнвесторiв. Зусилля Банку в 2024 будуть концентрованi на пiдвищеннi ефективностi 

дiяльностi через використання бiзнес-можливостей та покращеннi якостi активiв. Банк планує 

збiльшувати прибуток вiд надання банкiвських послуг, розширити клiєнтську базу за рахунок 

корпоративних клiєнтiв СЕБ Груп, українських компанiй серед великого бiзнесу, мiжнародних 

компанiй та/або їх представництв, якi ведуть дiяльнiсть на територiї України, компанiй- 

нерезидентiв, банкiв та фiнансових установ, запропонувати конкурентоздатнi банкiвськi продукти в 

сегментi корпоративного банкiвського бiзнесу. Банк орiєнтуватиметься на розширення спектру 

продуктiв i послуг, зосереджуватиме зусилля на кредитуваннi корпоративних клiєнтiв з прийнятним 

профiлем ризику. Банк здiйснюватиме безперервний монiторинг ризикiв кредитного портфелю та 

буде вдосконалювати кредитнi процеси вiдповiдно до розвитку кредитної дiяльностi. 
 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються 

будь-якi значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi 

умови придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

За останнi 5 рокiв (а саме: 2019-2023 роки) основнi засоби та нематерiальнi активи 

придбавались  за рахунок власних коштiв Банку та склали по групах:  

"машини та обладнання" - 6390 тис.гривень;  

"iншi" - 132 тис.гривень; 

 "нематерiальнi активи" - 9815 тис.гривень. 

Операцiї з вiдчуження основних засобiв за зазначенi останнi 5 рокiв є досить незначними.  

Здебiльшого вiдчуджено основнi засоби, якi пiдлягали списанню в зв'язку з непридатнiстю для 

використання в банкiвськiй дiяльностi. 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо 

них; виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 



Об'єкти оренди Банку не змiнювались протягом 2023 року. Виробничi потужностi та ступiнь 

використання обладнання у Банку вiдсутнi, оскiльки Банк не здiйснює виробничої дiяльностi; спосiб 

утримання активiв узгоджується iз приписами чинних нормативно-правових актiв України, 

мiсцезнаходження основних засобiв вiдповiдає мiсцезнаходженню Банку. Екологiчнi питання, що 

можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, 

розширення або удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у 

тому числi вже зроблених, опис методу фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення 

дiяльностi та очiкуване зростання виробничих потужностей пiсля її завершення - вiдсутнi, оскiльки 

Банк не здiйснює виробничої дiяльностi. 

Екологiчнi питання, повязанi з використанням основних засобiв Банку, не виникають. Банк не 

планує найближчим часом здiйснювати капiтальне будiвництво. 

 
12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд 

законодавчих або економiчних обмежень 

Серед проблем, якi впливають на ризики в дiяльностi Банку можна видiлити на наступнi:  

1. Вiйськовi ризики (ймовiрнiсть виникнення вiйськових дiй на територiї м. Києва, ракетнi 

обстрiли та можливе нестабiльне електроживлення, небезпека життю спiвробiтникiв, можливiсть 

призову на вiйськову службу спiвробiтникiв, зниження фiнансової активностi клiєнтiв, жорсткi 

регуляторнi фiнансовi обмеження та iн.) 

2. Фiнансовi ризики (ризик лiквiдностi та фондування, кредитний, валютний, вiдсотковий), 

операцiйнi, юридичнi ризики та iншi функцiональнi ризики (операцiйно-технологiчний, 

стратегiчний, ризик репутацiї, тощо)  

3. Операцiйнi ризики 

4. Погiршення загальної економiчної ситуацiї в країнi.  

5. Макроекономiчнi та форс-мажорнi ризики.  

5. Ризики, пов'язанi iз змiною кон'юнктури ринку, в якому дiє Банк. Цi ризики є 

передбачуваними, регулярно iдслiдковуються та оцiнюються Банком. Окрiм того, значний вплив на 

дiяльнiсть Банку мають змiни у системi законодавчого регулювання iнансової сфери та нагляду за 

банкiвською дiяльнiстю. Зокрема, варто вiдзначити негативний вплив на розвиток дiяльностi 

української банкiвської системи невiдпрацьованої практики застосування прийнятих нормативно-

правових актiв, частої та часом досить поспiшної змiни нормативних вимог до банкiв.  

На сьогоднi загрози банкрутства для Банку не iснує, конфлiкту iнтересiв у керiвництвi Банку 

немає. Iнших факторiв ризику, крiм тих, що пов'язанi iз специфiкою дiяльностi Банку, немає. 

 

13.  Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

Вартiсть укладених, але ще невиконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду, а 

також очiкуванi прибутки вiд їх виконання, оцiнити неможливо. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть 

позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi 

працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, 

зазначається про факти змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно 

попереднього року. 
Середня кiлькiсть працiвникiв (осiб): 52 

Чисельнiсть: 53.5 

Позаштатних: немає 

Сумiсникiв: немає  

Неповний робочий день: 1  

Фонд оплати працi: 44 672,1 тис. грн  

Зменшився на: 2,7% 

Кадрова програма емiтента спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї працiвникiв 

операцiйним потребам емiтента: згiдно корпоративного тренiнг-плану. 
 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного 

перiоду, умови та результати цих пропозицiй. 



Протягом 2023 року Банком не було отримано жодної пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку 

третiх осiб. 
 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 

Вiдсутня 

 
 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Банкiвська дiяльнiсть 259 06.07.2012 Нацiональний банк України  

Додаткова інформація Строк дiї лiцензiї необмежений 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 1 108 916 37 683 21 641 38 791 22 557 

  будівлі та споруди 0 0 37 264 21 461 37 264 21 461 

  машини та обладнання 1 087 905 0 0 1 087 905 

  транспортні засоби 0 0 419 180 419 180 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 21 11 0 0 21 11 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 33 0 0 0 33 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 33 0 0 0 33 

Усього 1 108 949 37 683 21 641 38 791 22 590 

Додаткова інформація Cтроки та умови користування основними засобами (за основними 

групами). Протягом 2023 року Банк застосував норми та строки 

корисного використання основних засобiв за такими групами: "машини 

та обладнання" - вiд 3 рокiв до 5 рокiв, норма амортизацiї вiд 33,33% до 

20%; "iншi основнi засоби" - 5 рокiв, норма амортизацiї 20%. Первiсна 

вартiсть власних основних засобiв на кiнець 2023 року складає 14 944 

тис.грн. Знос власних основних засобiв на кiнець 2023 року становить 

10 944 тис.грн., в т.ч. знос групи "машини та обладнання" складає 11 

252 тис.грн., групи "iншi основнi засоби" - 2 743 тис.грн. Ступiнь зносу 

основних засобiв: знос власних основних засобiв на кiнець 2023 року 

складає 93,65% вiд їх первiсної вартостi. Зокрема знос групи "машини 

та обладнання" складає 92,56% вiд їх первiсної вартостi, групи "iншi 

основнi засоби" - 98,39%. Суттєве оновлення основних засобiв 

протягом 2023 року не вiдбувалось, що пiдтверджує коефiцiєнт 

оновлення основних засобiв, який за 2023 рiк склав 0,04%. Нарахування 

амортизацiї проводили з використанням прямолiнiйного методу згiдно 

затверджених строкiв корисного використання. Переоцiнка основних 

засобiв протягом 2023 року не проводилась. Зменшення корисностi 

основних засобiв протягом 2023 року не визнавали. Основнi засоби в 

якостi застави Банком не передавалися. Основнi засоби, стосовно яких 



є передбаченi законодавством обмеження щодо володiння, 

користування та розпорядження у Банку вiдсутнi.  

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

8 049 896 5 303 653 

Статутний капітал, тис.грн 300 000 300 000 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

300 000 300 000 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

2 600 1 700 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

152 166 

Висновок Номiнальний зареєстрований випущений акцiонерний капiтал Банку складає 

300 000 тисяч гривень , у кiлькостi простих iменних акцiй 250 000 (двiстi п'ятдесят тисяч 

штук) номiнальною вартiстю 1 200 гривнi (одна тисяча двiстi) кожна. Витрати щодо 

державної реєстрацiї (державне мито, нотарiальнi та iншi обов'язковi витрати вiдповiдно 

до вимог законодавства України) у сумi 98 тисяч гривень вiдображенi у складi емiсiйних 

рiзниць як операцiї з акцiонерами. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 134 105 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 75 690 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 209 795 X X 

Додаткова інформація Складовi iнших зобов'язань та забезпечень. Iншi фiнансовi 

зобов'язання у тис. грн. : Кредиторська заборгованiсть за 

лiзингом (орендою)-23 120. Кошти iнших банкiв - 3 034, 

Кредиторська заборгованiсть за операцiями з клiєнтами - 

35600 , Кредиторська заборгованiсть за операцiями з 

фiнансовими iнструментами - 14, Iншi нарахованi витрати - 

1127, кредитовi суми до зясування -170 .Всього -63065 тис грн. 



Iншi зобов'язання у тис. грн : Кредиторська заборгованiсть за 

податками та зборами, крiм податку на прибуток-98, 

Кредиторська заборгованiсть за розрахунками з працiвниками 

банку -11627, Доходи майбутнiх перiодiв -647, Iнша 

заборгованiсть-252 Всього 12625 тис грн 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "РСМ УКРАЇНА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21500646 

Місцезнаходження 04080, Україна, мiсто Київ, вулиця 

Нижньоюркiвська, будинок 47 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 0084 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 26.01.2001 

Міжміський код та телефон +380445015934 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

70.22 - Консультування з питань 

комерцiйної дiяльностi й керування 

Вид послуг, які надає особа Аудиторськi послуги 

 

Повне найменування або ім'я Акцiонерне товариство "КРЕДI 

АГРIКОЛЬ БАНК" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 14361575 

Місцезнаходження 01024, Україна, мiсто Київ, вулиця 

Чикаленка Євгена, будинок 42/4 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ№263188 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 26.08.2013 

Міжміський код та телефон +380442386475 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового по-

середництва 

Вид послуг, які надає особа Послуги щодо вiдкриття та 

обслуговування рахунку в цiнних 

паперах, проведення депозитарних 

операцiй за рахунком в цiнних паперах 

тощо 

 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, мiсто Київ, вулиця 

Тропiнiна, будинок 7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності б/н 



Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 15.12.2022 

Міжміський код та телефон +380445910400 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмi-щення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа Послуги, пов'язанi iз провадженням 

депозитарної дiяльностi, проведенням 

операцiй у системi депозитарного 

облiку цiнних паперiв, ведення облiку 

цiнних паперiв, крiм тих, облiк яких 

веде Нацiональний банк України 

вiдповiдно до компетенцiї, визначеної 

Закон 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "Українська 

страхова група" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30859524 

Місцезнаходження 03038, Україна, мiсто Київ, вулиця 

Iвана Федорова, будинок 32, лiтера А 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АВ №500315 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державна комiсiя з регулювання ринкiв 

фiнансових послуг 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 13.01.2010 

Міжміський код та телефон +380442066545 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

65.20 - Перестрахування 

66.21 - Оцiнювання ризикiв та завданої 

шкоди 

Вид послуг, які надає особа Послуги добровiльного медичного 

страхування 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "СТРАХОВИЙ 

АДВОКАТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 36800214 

Місцезнаходження 04053, Україна, мiсто Київ, вулиця 

Обсерваторна, будинок 12-А, кв. 47 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності б/н 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 28.09.2022 

Міжміський код та телефон +380445911162 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.22 - Дiяльнiсть страхових аген-тiв i 

брокерiв 

66.21 - Оцiнювання ризикiв та завданої 

шкоди 

66.29 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi страхування та пе-нсiйного 

забезпечення 



Вид послуг, які надає особа Послуги з проведення тендерiв на 

укладання договорiв щодо будь-яких 

видiв добровiльного та обов'язкового 

страхування, передбачених чинним 

законодавством України 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Простi iменнi  250 000 300 000 000,00 Згiдно чинного 

законодавства та 

Статуту АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВН

ИЙ БАНК" 

Нi, публiчна 

пропозицiя та/або 

допуск до торгiв 

на органiзованих 

ринках капiталу 

щодо акцiй 

емiтента не 

здiйснювалася. 

Не застосовується до 

акцiонерних товариства, 

яким є емiтент 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

24.04.2018 21/1/2018 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000060917 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

1 200 250 000 300 000 000 100 

Додаткова інформація Торгiвля акцiями на внутрiшньому та/або зовнiшньому ринках емiтентом у 2023 роцi не здiйснювалася. Факти допуску акцiй 

емiтента до торгiв на регульованому фондовому ринку вiдсутнi, додаткова емiсiя у 2023 роцi не здiйснювалася. 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

64.19 - Iншi види грошового 

посередництва 

186220 100 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-offices/seb-in-ukraine/financial-statements-of-the-

bank  

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 37515069 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "РСМ 

УКРАЇНА" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

21500646 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

- 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

0084 19.10.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

100722 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

1 - аудитори 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2023 по 31.12.2023 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

01 - немодифікована 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 30-10/2023 В 700 від 30.10.2023 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 30.10.2023 по 19.04.2024 

13 Дата аудиторського звіту 19.04.2024 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або Така iнформацiя аудитором не 

https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-offices/seb-in-ukraine/financial-statements-of-the-bank
https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-offices/seb-in-ukraine/financial-statements-of-the-bank


ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

виявлена. 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 

 

ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

Акцiонерам, Наглядовiй радi та Правлiнню  

Акцiонерного товариства "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" 

 

ЗВIТ ЩОДО АУДИТУ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

 

Думка 

 

Ми провели аудит фiнансової звiтностi АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" (далi - Банк), що складається зi звiту про фiнансовий стан на 31 грудня 

2023 року, звiту про прибутки i збитки та iнший сукупний дохiд, звiту про рух грошових коштiв за 

непрямим методом та звiту про змiни у власному капiталi за рiк, що закiнчився зазначеною датою, та 

примiток до фiнансової звiтностi, включаючи cуттєву iнформацiю щодо облiкової полiтики та iншу 

пояснювальну iнформацiю.  

На нашу думку, фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно, в усiх суттєвих 

аспектах фiнансовий стан Банку станом на 31 грудня 2023 року, його фiнансовi результати i грошовi 

потоки за рiк, що закiнчився на зазначену дату, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової 

звiтностi (МСФЗ) та вiдповiдає вимогам законодавства з питань її складання. 

 

Основа для висловлення думки 

 

Ми провели аудит у вiдповiдностi до Мiжнародних стандартiв аудиту (МСА). Нашу 

вiдповiдальнiсть згiдно з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит 

фiнансової звiтностi" нашого Звiту незалежного аудитора. Ми є незалежними по вiдношенню до 

Банку згiдно з етичними вимогами, застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а 

саме: з вимогами Кодексу етики професiйних бухгалтерiв Ради з мiжнародних стандартiв етики для 

бухгалтерiв (Кодекс РМСЕБ), а також виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог.  

Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для 

використання їх як основи для нашої думки.  

 

Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi  

 

Ми звертаємо увагу на примiтку 3 до фiнансової звiтностi, де зазначається, що у зв'язку з 

вiйськовою агресiєю росiйської федерацiї проти України, що розпочалася 24 лютого 2022 року, 

вiйськовi дiї суттєво вплинули на економiчну ситуацiю в країнi. Проте, оскiльки вiйськовi дiї 

тривають, оцiнити довгостроковий вплив їх наслiдкiв неможливо. Цi подiї обумовили iснування 

суттєвої невизначеностi, що може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть Банку продовжувати свою 

дiяльнiсть на безперервнiй основi. Керiвництво Банку оцiнило ризики загрози функцiонуванню 

Банку внаслiдок можливої втрати клiєнтами та контрагентами Банку платоспроможностi у зв'язку з 

вiйськовою агресiєю росiйської федерацiї i дiйшло висновку, що основа пiдготовки фiнансової 

звiтностi Банку як установи, що продовжує свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, є прийнятною. 

Нашу думку не було модифiковано щодо цього питання.  

 

Ключове питання аудиту 

 



Ключове питання аудиту - це питання, яке, на наше професiйне судження, було найбiльш 

значущим пiд час нашого аудиту фiнансової звiтностi Банку за поточний перiод. Це питання 

розглядалось нами у контекстi нашого аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувалось при 

формуваннi думки щодо неї, при цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цього питання.  

Додатково до питання, яке описано в роздiлi "Суттєва невизначенiсть, що стосується 

безперервностi дiяльностi", ми визначили, що ключовим питанням з аудиту є Оцiнка боргових 

цiнних паперiв за справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки через прибутки чи збитки. 

Оцiнка боргових цiнних паперiв за справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки через 

прибутки чи збитки 

Оцiнка боргових цiнних паперiв за справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки через 

прибутки чи збитки у виглядi облiгацiй внутрiшнiх державних позик та облiгацiй зовнiшнiх позик 

iноземної держави є ключовим питанням аудиту з огляду на суттєвiсть цiєї статтi у фiнансовiй 

звiтностi Банку (вартiсть вказаних цiнних паперiв станом на звiтну дату складає  628 842 тис. грн. або 

7,81% вiд активiв Банку, примiтка 8 до фiнансової звiтностi); а також на те, що при визначеннi 

справедливої вартостi цих цiнних паперiв Банк тiєю чи iншою мiрою застосовував професiйнi 

судження та оцiнки (примiтки 4 та 26 до фiнансової звiтностi), якi можуть призводити до рiзного 

рiвня оцiнок справедливої вартостi. 

Для визначення справедливої вартостi зазначених активiв Банком використовувалися або 

доступнi ринковi данi (I-ий рiвень iєрархiї справедливої вартостi), або моделi оцiнки з використанням 

вхiдних, окрiм цiн котирування, якi можна спостерiгати для ринку (2-ий рiвень iєрархiї справедливої 

вартостi). Детальнiше пiдходи до визначення справедливої вартостi боргових цiнних паперiв з 

переоцiнкою через прибутки та збитки у виглядi облiгацiй внутрiшнiх та зовнiшнiх позик iноземної 

держави описанi в примiтцi 4 до фiнансової звiтностi. Судження щодо використання рiзних моделей 

та вхiдних даних можуть призводити до рiзної класифiкацiї за рiвнями справедливої вартостi та до 

суттєвих розбiжностей в оцiнках.  

Нашi аудиторськi процедури стосовно оцiнки справедливої вартостi облiгацiй внутрiшнiх 

державних позик та облiгацiй зовнiшнiх позик iноземної держави включали отримання розумiння 

процесу оцiнки справедливої вартостi зазначених цiнних паперiв, аналiз iнформацiї, отриманої вiд 

управлiнського персоналу Банку на нашi запити щодо наявних котирувань цiнних паперiв, аналiз 

ринкової iнформацiї та порiвняння її з даними Банку. Ми провели аналiз методологiї, застосованих 

припущень та перевiрку здiйснених розрахункiв, а також перевiрили повноту та достовiрнiсть 

розкриття вiдповiдної iнформацiї у фiнансовiй звiтностi.  

Iнша iнформацiя 

Управлiнський персонал Банку несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю, яка не є фiнансовою 

звiтнiстю i не мiстить нашого Звiту незалежного аудитора щодо неї.  

Iнша iнформацiя складається з: 

- Звiту керiвництва (Звiту про управлiння) за 2023 рiк (далi - Звiт про управлiння), який 

складається Банком на пiдставi вимог роздiлу IV постанови Правлiння Нацiонального банку України 

"Iнструкцiя про порядок складання та оприлюднення фiнансової звiтностi банкiв України" №373 вiд 

24.10.2011 (далi - Постанова НБУ №373) та який ми отримали до дати нашого Звiту незалежного 

аудитора. Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на зазначений Звiт про управлiння 

i ми не робимо висновок з будь-яким рiвнем впевненостi щодо нього в цiлому. У зв'язку з нашим 

аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю згiдно з вимогами п.11 роздiлу IV Постанови 

НБУ №373 є ознайомлення зi Звiтом про управлiння та розгляд того:  

- чи iснує узгодженiсть зазначеного звiту з фiнансовою звiтнiстю Банку за 2023 рiк, 

- чи вiдповiдає Звiт про управлiння вимогам законодавства; 

- чи iснують суттєвi викривлення у Звiтi про управлiння 

та Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21 грудня 

2017 року №2258-VIII: 

- чи узгоджується фiнансова iнформацiя у Звiтi про управлiння з фiнансовою звiтнiстю за 

звiтний перiод та/або з iншою iнформацiєю, отриманою аудитором пiд час аудиту. 

Ми не знайшли неузгодженостi Звiту про управлiння з фiнансовою звiтнiстю Банку за 2023 рiк, 

ми також не знайшли невiдповiдностi Звiту про управлiння вимогам законодавства щодо порядку 

його складання та подання. Нами не встановленi суттєвi викривлення у Звiтi про управлiння. Нами 

не встановлено неузгодженостi фiнансової iнформацiї у Звiтi про управлiння з фiнансовою звiтнiстю 

за звiтний перiод та/або з iншою iнформацiєю, отриманою нами пiд час аудиту; 



- Рiчної iнформацiї про емiтента цiнних паперiв, яка має формуватися Банком на пiдставi вимог 

статей 126 та 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23 лютого 

2006 року №3480-IV (далi - Закон №3480-IV) та Рiшення Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку "Про затвердження Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 

паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" №  608 вiд 06 

червня 2023 року (зi змiнами), та яка не є фiнансовою звiтнiстю Банку та не мiстить нашого Звiту 

незалежного аудитора щодо неї. Рiчна iнформацiя про емiтента цiнних паперiв буде надана нам пiсля 

дати нашого Звiту незалежного аудитора, окрiм Звiту про корпоративне управлiння, отриманого 

нами до дати нашого Звiту незалежного аудитора. Наша думка щодо фiнансової звiтностi не 

поширюється на Рiчну iнформацiю про емiтента цiнних паперiв i ми не робимо висновок з будь-яким 

рiвнем впевненостi щодо цiєї Рiчної iнформацiї про емiтента цiнних паперiв на дату цього Звiту 

незалежного аудитора. У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є 

ознайомлення з Рiчною iнформацiєю про емiтента цiнних паперiв та розгляд, чи iснує суттєва 

невiдповiднiсть мiж Рiчною iнформацiєю про емiтента цiнних паперiв та фiнансовою звiтнiстю або 

нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи Рiчна iнформацiя про емiтента цiнних паперiв 

має вигляд такої, що мiстить суттєве викривлення. Коли ми ознайомимося з Рiчною iнформацiєю про 

емiтента цiнних паперiв та якщо ми дiйдемо висновку, що в нiй iснує суттєве викривлення, ми 

будемо зобов'язанi повiдомити про цей факт тих, кого надiлено найвищими повноваженнями.  

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу Банку та Наглядової ради за фiнансову звiтнiсть 

Управлiнський персонал Банку несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання 

фiнансової звiтностi вiдповiдно до МСФЗ та за таку систему внутрiшнього контролю, яку 

управлiнський персонал визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової 

звiтностi, яка не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. При складаннi 

фiнансової звiтностi управлiнський персонал Банку несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi Банку 

продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовно, питання, що 

стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 

дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, окрiм випадкiв, якщо управлiнський персонал або 

планує лiквiдувати Банк чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому.  

Наглядова рада несе вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом фiнансового звiтування Банку. 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не 

мiстить суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що 

мiстить нашу думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що 

аудит, проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує. 

Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо 

окремо або в сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення 

користувачiв, що приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та 

професiйний скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крiм того, ми: 

" iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок  

шахрайства чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi 

ризики, а також отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх 

як основи для нашої думки. Ризик не виявлення суттєвого викривлення  

внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство 

може включати змову, пiдробку, навмиснi пропуски, неправильнi твердження або нехтування 

заходами внутрiшнього контролю;  

" отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо 

ефективностi системи внутрiшнього контролю Банку; 

" оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом Банку;  

" доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом Банку 

припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi 

отриманих аудиторських доказiв, робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або 

умов, якi поставили б пiд значний сумнiв можливiсть Банку продовжити безперервну дiяльнiсть. 

Якщо ми доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої невизначеностi, ми повиннi привернути 



увагу в своєму звiтi аудитора до вiдповiдних розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi або, якщо 

такi розкриття iнформацiї є неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки грунтуються на 

аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Втiм, майбутнi подiї або умови 

можуть примусити Банк припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 

" оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 

iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу її 

складання, так, щоб досягти достовiрного вiдображення. 

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, iнформацiю про 

запланований обсяг i час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, включаючи будь-якi 

суттєвi недолiки заходiв внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

Ми також надаємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, заяву, що ми виконали 

вiдповiднi етичнi вимоги щодо незалежностi, та повiдомляємо їм про всi стосунки й iншi питання, якi 

могли б обгрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це 

застосовано, щодо вiдповiдних застережних заходiв.  

З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась тим, кого надiлено найвищими 

повноваженнями, ми визначили тi, що мали найбiльше значення пiд час аудиту фiнансової звiтностi 

поточного перiоду, тобто тi, якi були ключовими. Ми описуємо цi питання в своєму звiтi аудитора 

крiм випадкiв, якщо законодавчим чи регуляторним актом заборонено публiчне розкриття такого 

питання, або якщо за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що таке питання не слiд 

висвiтлювати в нашому звiтi, оскiльки негативнi наслiдки такого висвiтлення можуть очiкувано 

переважити його кориснiсть для iнтересiв громадськостi. 

 

 

ЗВIТ ЩОДО ВИМОГ IНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ I НОРМАТИВНИХ АКТIВ  

 

" Закон України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21 грудня 2017 

року №2258-VIII 

Iнформацiя у цьому роздiлi Звiту незалежного аудитора надається у вiдповiдностi до пунктiв 3 

та 4 статтi 14 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21 

грудня 2017 року №2258-VIII. 

Нас було призначено для проведення обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Банку 

рiшенням Наглядової ради №09 вiд 27 жовтня 2023 року; загальна тривалiсть виконання 

аудиторського завдання без перерв з урахуванням продовження повноважень, якi могли мати мiсце, 

та повторних призначень становить п'ять фiнансових рокiв, що закiнчилися 31 грудня 2023 року. 

Аудиторськi оцiнки 

Опис та оцiнка найбiльш значущих ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй 

звiтностi, що перевiрялася, у тому числi внаслiдок шахрайства. Посилання на вiдповiдну статтю  

або iнше розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi для кожного опису та оцiнки найбiльш 

значущих ризикiв у звiтностi 

Пiд час проведення аудиту ми визначились щодо найбiльш значущих ризикiв суттєвого 

викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi, у тому числi внаслiдок шахрайства, до складу яких 

входять:  

- на рiвнi фiнансової звiтностi:  

o iснування бiзнес-ризику - тому, що Банк належить до пiдприємств, якi становлять суспiльний 

iнтерес, та здiйснює свою дiяльнiсть в економiчному та полiтичному середовищi пiд впливом подiй, 

пов'язаних з повномасштабною вiйськовою агресiєю з боку росiйської федерацiї (примiтки 1, 2, 3 та 

29 до фiнансової звiтностi Банку, а також Звiт про управлiння);  

o складання фiнансової звiтностi на безперервнiй основi (примiтка 3 до фiнансової звiтностi 

Банку та роздiл Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi цього Звiту 

незалежного аудитора, а також Звiт про управлiння); 

- на рiвнi тверджень для класiв операцiй, залишкiв рахункiв i розкриття iнформацiї:  

оцiнка боргових цiнних паперiв за справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки через 

прибутки чи збитки (примiтка 8 до фiнансової звiтностi, роздiл Ключове питання аудиту цього Звiту 

незалежного аудитора, а також Звiт про управлiння). 

Стислий опис заходiв, вжитих для врегулювання найбiльш значущих ризикiв суттєвого 

викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi 



Ми застосовували професiйне судження при плануваннi та проведеннi аудиту, а також 

планували та проводили аудит з професiйним скептицизмом, визнаючи, що можуть iснувати 

обставини, якi призводять до суттєвого викривлення фiнансової звiтностi. На пiдставi 

iдентифiкованих та оцiнених нами ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi, окрiм 

процедур, зазначених у роздiлах "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" цього 

Звiту незалежного аудитора, ми провели наступнi заходи: 

- ми спланували проведення аудиту вiдповiдно до Global Audit Manual RSM International, який 

розроблений у повнiй вiдповiдностi до МСА (далi - GAM), таким чином, щоб знизити ризик 

невиявлення викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi до прийнятного рiвня; 

- для класiв операцiй, залишкiв рахункiв i розкриття iнформацiї робили окрему та/ або 

комбiновану оцiнку ризикiв суттєвого викривлення, яка складається з оцiнки ризику внутрiшнього 

контролю та невiд'ємного ризику, який притаманний певним класам операцiї, залишкiв рахункiв або 

розкриттiв iнформацiї; 

- призначили вiдповiдний до цих обставин персонал для виконання обов'язкового аудиту; 

- вiдповiдно до МСУЯ 2 "Перевiрки якостi завдання" було призначено вiдповiдального за 

перевiрку якостi завдання, який не є членом команди iз завдання, для проведення об'єктивної оцiнки 

значних суджень, зроблених командою iз завдання, та висновкiв, яких вона дiйшла щодо них. 

Основнi застереження щодо ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi  

Основним застереженням є застереження щодо ризику шахрайства, який не є найбiльш 

значущим ризиком суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi Банку, однак, 

вiдповiдно до МСА 240, ризик нехтування контролем управлiнським персоналом iснує в усiх 

суб'єктiв господарювання i через непередбачуванiсть способу, в який може вiдбутися таке 

нехтування, воно є ризиком суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства i, 

отже, значним ризиком. Вiдповiдно до вимог МСА 240 пiд час планування аудиту ми розглядали 

схильнiсть Банку до шахрайства з урахуванням бiзнес-середовища, а також засобiв i методiв 

контролю, встановлених i пiдтримуваних управлiнським персоналом, а також характером угод, 

активiв i зобов'язань, вiдображених в бухгалтерському облiку.   

Пiд час планування нашого аудиту ми здiйснювали запити управлiнському персоналу Банку 

щодо наявностi у нього iнформацiї про будь-якi знання про фактичнi випадки шахрайства, якi мали 

мiсце, пiдозрюване шахрайство, яке має вплив на Банк. У вiдповiдь на такi запити управлiнський 

персонал надав письмову оцiнку ризику шахрайства Банку, згiдно якого ризик шахрайства є 

низьким.  

Проте, основна вiдповiдальнiсть за запобiгання i виявлення шахрайства лежить саме на 

управлiнському персоналi Банку, який не повинен покладатися на проведення аудиту для уникнення 

своїх обов'язкiв, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi пропуски, 

неправильнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю, якi внаслiдок властивих 

для аудиту обмежень можуть бути не виявленi. Властивi аудиту обмеження викладенi у роздiлi 

"Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" цього Звiту незалежного аудитора.  

Пояснення щодо того, якою мiрою вважалось можливим виявити порушення, включаючи 

шахрайство, пiд час обов'язкового аудиту 

Для отримання достатньої впевненостi ми повиннi були отримати прийнятнi аудиторськi 

докази у достатньому обсязi для зменшення аудиторського ризику до прийнятного низького рiвня, 

якi надали б нам можливiсть дiйти обгрунтованих висновкiв, на яких грунтується наша думка. Ця 

мета досягалась шляхом дотримання вимог GAM та МСА.  

Узгодженiсть думки аудитора, наведеної у Звiтi незалежного аудитора, з додатковим звiтом для 

Аудиторського комiтету  

У Банку функцiї Аудиторського комiтету виконує Наглядова рада. Думка, що зазначена у Звiтi 

незалежного аудитора, узгоджується з Додатковим звiтом для аудиторського комiтету, який 

складався вiдповiдно до вимог статтi 35 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть". 

Твердження про ненадання неаудиторських послуг, визначених статтею 6 Закону України "Про 

аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21 грудня 2017 року № 2258-VIII  

Нами не надавались Банку неаудиторськi послуги, визначенi статтею 6 Закону України "Про 

аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21 грудня 2017 року № 2258-VIII.  

Твердження про незалежнiсть ключового партнера з аудиту та аудиторської фiрми вiд Банку 

пiд час проведення аудиту 



Твердження про нашу незалежнiсть вiд Банку, у тому числi ключового партнера з аудиту 

фiнансової звiтностi, викладена у роздiлi "Основа для висловлення думки" та "Вiдповiдальнiсть 

аудитора за аудит фiнансової звiтностi" цього Звiту незалежного аудитора. 

Iнформацiя про iншi наданi Банку або контрольованим ним суб'єктам господарювання послуги, 

крiм послуг з обов'язкового аудиту  

З дати призначення нас в якостi аудитора фiнансової звiтностi Банку за 2023 рiк та до дати 

цього Звiту незалежного аудитора нами не надавались iншi послуги Банку. 

Протягом перiоду, що перевiрявся, Банк не мав контрольованих ним суб'єктiв господарської 

дiяльностi (дочiрнiх пiдприємств), яким би ми надавали послуги. 

Пояснення щодо обсягу аудиту та властивих для аудиту обмежень 

Опис обсягу аудиту викладений у роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової 

звiтностi" цього Звiту незалежного аудитора.  

Через властивi для аудиту обмеження разом iз властивими обмеженнями системи внутрiшнього 

контролю iснує неминучий ризик того, що деякi суттєвi викривлення можна не виявити, навiть якщо 

аудит належно спланований i виконаний вiдповiдно до МСА. 

 

Основнi вiдомостi про аудиторську фiрму: 

- повне найменування: ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "РСМ 

УКРАЇНА"; 

- мiсцезнаходження та фактичне мiсце розташування: м. Київ, 04080, вул. Нижньоюркiвська, 

буд. 47 та м. Київ, 03151 вул. Донецька, 37/19 вiдповiдно; 

- iнформацiя про реєстрацiю  в Реєстрi - за №0084 у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi, у тому числi у Роздiлi "Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити 

обов'язковий аудит фiнансової звiтностi" та у Роздiлi "Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають 

право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi пiдприємств, що становлять суспiльний 

iнтерес". 

" Рiшення Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку (далi - НКЦПФР) "Вимоги 

до iнформацiї, що стосується аудиту або огляду фiнансової звiтностi учасникiв ринкiв капiталу та 

органiзованих товарних ринкiв, нагляд за якими здiйснює Нацiональна комiсiя з цiнних з паперiв та 

фондового ринку" №555 вiд 22 липня 2021 року та Рiшення НКЦПФР "Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами" №608 вiд 06 червня 2023 року (далi - Рiшення №608) 

Аудит фiнансової звiтностi АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ 

БАНК"  

здiйснювався на пiдставi договору №30-10/2023 В 700 вiд 30 жовтня 2023 року та вiдбувався з 

30 жовтня 2023 року по 19 квiтня 2024 року включно.  

Повне найменування юридичної особи: АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "CЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК". 

На нашу думку, розкриття iнформацiї про кiнцевого бенефiцiарного власника та структуру 

власностi  

на звiтну дату здiйснено Банком вiдповiдно до вимог, встановлених Положенням про форму та 

змiст структури власностi, затвердженим наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 19 березня 2021 

року №163 (примiтка 1 до фiнансової звiтностi). 

Банк не є контролером/учасником небанкiвської фiнансової групи (примiтка 1 до фiнансової 

звiтностi). 

Банк є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес (примiтка 1 до фiнансової звiтностi).  

Материнська компанiя. Єдиним акцiонером та власником iстотної участi Банку є Скандiнавiска 

Енскiлда Банкен АБ (Skandinaviska Enskilda Banken AB), Швецiя, якому належать 100% акцiй Банку 

(примiтка 1 до фiнансової звiтностi). 

Дочiрнi компанiї: Банк не має дочiрнiх компанiй (примiтка 1 до фiнансової звiтностi). 

Пруденцiйнi показники, встановленi нормативно-правовим актом НКЦПФР. Пруденцiйнi 

показники, встановленi НКЦПФР для вiдповiдного виду дiяльностi для професiйних учасникiв 

ринкiв капiталу та органiзованих товарних ринкiв, не поширюється на банки, якi провадять 

професiйну дiяльнiсть на фондовому ринку. Для банкiв України пруденцiйнi показники 

встановлюються Нацiональним банком України на пiдставi вимог Iнструкцiї про порядок 

регулювання дiяльностi банкiв в Українi №368 вiд 28 серпня 2001 року (примiтка 1 до фiнансової 



звiтностi). 

У зв'язку зi складанням Банком Звiту про корпоративне управлiння вiдповiдно до вимог 

законодавства, повiдомляємо наступне:  

- нами проведена перевiрка достовiрностi iнформацiї, наведеної у Звiтi про корпоративне 

управлiння у вiдповiдностi до пунктiв 1-4 частини третьої статтi 127 Закону України "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки" № 3480-IV вiд 23 лютого 2006 року, та пунктiв 1-5 статтi 43 

Роздiлу II Рiшення 608; 

- на нашу думку, iнформацiя, зазначена у пунктах 5 - 9 частини третьої статтi 127 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки", та iнформацiя, зазначена у пунктах 6-11 

статтi 43 Роздiлу II Рiшення 608, а саме: опис основних характеристик систем внутрiшнього 

контролю i управлiння ризиками Банку; перелiк структурних пiдроздiлiв Банку, якi здiйснюють 

ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками; 

перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй Банку; iнформацiя 

про наявнiсть затвердженої декларацiї схильностi до ризикiв Банку, а також опис ключових 

положень декларацiї схильностi до ризикiв Банку; iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та 

голосування акцiонерiв на загальних зборах Банку; порядок призначення та звiльнення посадових 

осiб та повноваження посадових осiб Банку, наведена у Звiтi про корпоративне управлiння, не 

суперечить iнформацiї, отриманiй нами пiд час аудиту фiнансової звiтностi Банку. 

У Банку не створено ревiзiйної комiсiї. 

Ключовим партнером з аудиту, результатом якого є цей Звiт незалежного аудитора, є Ольга 

Панченко. 

 

 

Панченко О.А. 

Ключовий партнер з аудиту  

 

Номер реєстрацiї  

у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi 100 722 

  

19 квiтня 2024 року 

 

Україна, м. Київ, вул. Донецька, 37/19 

Код за ЄДРПОУ: 21500646 

https://www.rsm.global/ukraine  

 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Особи емiтента, якi здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують рiчну iнформацiю АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" офiцiйно заявляють про те, що, наскiльки їм вiдомо, рiчна фiнансова 

звiтнiсть, складена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, передбачених Законом про 

бухгалтерський облiк, мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про стан активiв, пасивiв, 

фiнансовий стан, прибутки та збитки АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК", а також про те, що звiт 

керiвництва мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток i здiйснення господарської 

дiяльностi, i стан емiтента, разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими вони 

стикаються у процесi господарської дiяльностi. 

 



5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 

Інформація про вчинення значних правочинів 

№ 

з/п 

Дата 

прийняття 

рішення про 

надання 

згоди на 

вчинення 

значного 

правочину 

URL-адреса вебсайту, на якій 

розміщена інформація 

Орган управління, що 

прийняв рішення 

Дата 

вчинення 

правочину 

Ринкова 

вартість 

правочину 

Предмет правочину 

1 2 3 4 5 6 7 

1 27.04.2023 https://sebgroup.com/about-

us/our-locations/international-

offices/seb-in-

ukraine/information-of-the-

bank-as-the-securities-issuer 

Загальнi збори акцiонерiв  29.06.2023 5 300 000 000 Укладання додаткового договору до 

Генерального кредитного договору вiд 

01.03.2019 року №380797-ГК, укладеного з 

Нацiональним банком України. 

Встановлено максимально можливий 

розмiр зобов'язань за правочином на 

отримання кредиту у сумi 2 120 000 000,00 

(два мiльярди сто двадцять мiльйонiв 

гривень 00 коп.) грн., максимально 

можливий розмiр зобов'язань за 

правочином щодо надання застави у сумi - 3 

180 000 000,00 (три мiльярди сто вiсiмдесят 

мiльйонiв гривень 00 коп.) грн. та 

максимально можливий розмiр зобов'язань 

з урахуванням вартостi застави - 5 300 000 

000,00 (п'ять мiльярдiв триста мiльйонiв 

гривень 00 коп.) грн.  

 

 



IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Минулий рiк вiдзначився iстотними подiями у навколишньому свiтi, як геополiтичними, так i 

економiчними, i це вплинуло на середовище, в якому працюють нашi клiєнти. Це особливо вiрно для 

України i все ж, важко сприйняти i прийняти те, що ми маємо в Європi повномасштабну вiйну, а 

також те, що ми зараз пристосовуємося керувати банком у таких умовах. Постiйне прагнення наших 

клiєнтiв залишитись, а в деяких випадках навiть розширити свою дiяльнiсть в Українi, справдi 

вражає та надихає. Як банк ми намагаємося задовольнити потреби наших клiєнтiв, водночас 

виправдовуючи очiкування акцiонерiв, регуляторiв та iнших органiв влади. 

Водночас нашi спiвробiтники й керiвництво добре пiклувалися про банк, зважаючи на важкi та 

екстремальнi умови. З огляду на майбутнє, ми зараз бачимо бiльше програм, пов'язаних з 

iнiцiативами "Вiдновлення України", де SEB в Українi може вiдiгравати важливу роль у пiдтримцi 

наших клiєнтiв у той час, коли цi iнiцiативи мають вирiшальне значення для економiки України. 

Завдяки нашiй присутностi, досвiду та довгiй iсторiї в Українi, SEB займає унiкальну позицiю i може 

спiвпрацювати з нашою материнською компанiєю у бiльших операцiях, що охоплюються експортно-

кредитними агентствами (ECA) i якi спочатку, як очiкується, будуть основним джерелом 

фiнансування вiдбудови. У 2024 роцi ми очiкуємо i сподiваємося побачити бiльше реалiзацiй цих 

iнвестицiй. 

 

Стокгольм, квiтень 2024 р. 

Катарiна Йонссон, 

Голова Наглядової ради, 

АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" 

 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

2023 рiк знову був роком iнтенсивної вiйни 

Вiйна тривала з iнтенсивними бойовими дiями протягом усього року, але лiнiя фронту була бiльш 

стабiльною i не було значних перемiщень порiвняно з попереднiм роком. Ми побачили, що деякi 

спiвробiтники наших клiєнтiв повертаються до Києва, але все ще багато з них розосередженi по всiй 

Українi, переважно в захiднiй частинi України, а також в iнших європейських країнах. Ми також 

продовжили роботу з частиною наших спiвробiтникiв, якi працювали з Варшави протягом року. 

2023 рiк був рекордним для банку у фiнансовому планi, та незважаючи на те, що для всього 

банкiвського сектору був введений податок на надприбутки у розмiрi 50% зi зворотною силою, ми 

все ж змогли отримати значний прибуток за цей рiк. Однак, через жорсткi обмеження на рух капiталу 

ми продовжуємо спостерiгати накопичення значних сум у бiльшостi наших клiєнтiв на їхнiх 

рахунках в Українi, що, в свою чергу, призводить до вкрай низького попиту на кредити. Натомiсть, 

основна частина прибуткiв у банкiвськiй системi була отримана вiд депозитiв та управлiння 

лiквiднiстю, що було очевидним для всього банкiвського сектору. 

Протягом року ми продовжували пiдтримувати дуже тiснi контакти з нашими клiєнтами, 

намагаючись допомогти та спрямувати їх в роботi з новими нормативно-правовими актами, 

наскiльки це було в наших силах. Ми радi бачити, що всi клiєнти прагнуть залишатися на ринку та 

вирiшили залишитися в Українi. 

SEB продовжує пiдтримувати Україну, i ми зберiгаємо стiйку та незмiнну стратегiю нашої дiяльностi 

в країнi. Ми постiйно отримуємо вiдгуки вiд наших клiєнтiв про те, що ми додаємо важливу цiннiсть 

для клiєнтiв своєю присутнiстю та прихильнiстю до українського ринку. 

З початком 2024 року ми радi бачити в Українi новi транскордоннi операцiї з покриттям ЕCA, i ми 

працюємо над кiлькома такими операцiями разом iз SEB на наших домашнiх ринках. Однак ми 

перебуваємо в центрi iнтенсивної вiйни з щоденними ракетними обстрiлами та повiтряними 

тривогами. В SEB в Українi ми все ще працюємо разом з частиною наших спiвробiтникiв, що 

знаходяться у Варшавi, й, звiсно, безпека наших спiвробiтникiв є для нас найважливiшим 

прiоритетом, водночас ми робимо все можливе для пiдтримки наших клiєнтiв в Українi. Ми 

сподiваємося, що протягом 2024 року ситуацiя покращиться, але все ще залишається дуже високий 

рiвень непередбачуваностi та невизначеностi. 

 



Київ, квiтень 2024 р. 

Крiстiан Андерссон 

Голова Правлiння, 

АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК". 

 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

SEB наразi єдиний присутнiй в Українi Пiвнiчноєвропейський банк, який надає широкий спектр 

банкiвських послуг для корпоративних клiєнтiв, i виступає в якостi надiйного партнера. Iсторiя SEB 

в Українi розпочалася в 2005 роцi, i пiсля реорганiзацiї дiяльностi в 2012 роцi, вiдтодi представлений 

в Українi лише як корпоративний банк. SEB в Українi має порiвняно невелику органiзацiю, однак, в 

той же час вона гнучка i здатна задовольнити потреби клiєнтiв на основi iндивiдуального пiдходу. 

SEB в Українi буде допомагати, консультувати та направляти вас на високорегульованому, 

складному та мiнливому ринку України! 

Банк має три основнi бiзнес пiдроздiли: Корпоративний банкiнг, Казначейство та фiнансовi ринки та 

пiдроздiл Транзакцiйних послуг. 

Корпоративний банкiнг - це структурний пiдроздiл вiдповiдальний за кредитування, обслуговування 

та роботу з корпоративними клiєнтами. 

Казначейство та фiнансовi ринки - це структурний пiдроздiл вiдповiдальний за мiжбанкiвськi 

операцiї, операцiї з iноземною валютою, та грошовi ринковi iнструменти; 

Транзакцiйнi послуги - це структурний пiдроздiл вiдповiдальний за обслуговування та операцiї 

клiєнтiв. 

Наразi статутний та регулятивний капiтал Банку є достатнiм та таким, що повнiстю задовольняє 

стратегiчнi цiлi i забезпечує ефективне функцiонування дiючої корпоративної бiзнес-моделi. 

Детальна iнформацiя мiститься у Рiчнiй фiнансовiй звiтностi за МСФЗ за 2023 рiк: Звiт про власний 

капiтал, Примiтка 24. 

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального 

контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або 

витрат 

Банк не здiйснює правочини щодо похiдних цiнних паперiв, але здiйснює операцiї з деривативами: 

короткостроковi валютнi форварднi та валютнi своп-контракти. Цi контракти, як правило, не мають 

суттєвого впливу на оцiнку активiв або зобов'язань та доходiв чи витрат Банку. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Прийняття ризикiв є частиною банкiвського бiзнесу та необхiдною передумовою для створення 

цiнностi для клiєнтiв та акцiонерiв, при цьому управлiння ризиками вiдiграє ключову роль в 

забезпеченнi довгострокової прибутковостi Банку. 2023 рiк - другий рiк повномасштабного 

вторгнення та вiйни на територiї України залишався складним, проте, водночас характеризувався 

поступовою адаптацiєю та в певнiй мiрi вiдновленням - зi зростанням ВВП та зниженням рiвня 

iнфляцiї. В цiлому, фiнансовi ризики в 2023 роцi залишались стабiльними чи низьким. 

Повномасштабна вiйна та пов'язанi iз нею безпековi загрози є ключовим системним ризиком для 

економiки та фiнансового сектору, вiдповiдно до Звiтiв про фiнансову стабiльнiсть Нацiонального 

банку України, саме тому Банк постiйно вживає заходи з мiнiмiзацiї негативних наслiдкiв реалiзацiї 

нефiнансових ризикiв, якi дозволяють витримати всi виклики безперервностi дiяльностi та 

продемонструвати високий рiвень стiйкостi. Стратегiя та ефективне управлiння ризиками дозволили 

Банку продовжувати здiйснювати свою дiяльнiсть, пiдтримувати клiєнтiв та уникати шокiв.  

Ризик-профiль Банку щодо фiнансових ризикiв, притаманних дiяльностi Банку, виглядає наступним 

чином: 

 

Кредитний ризик 



Банк має високий рiвень кредитної культури, де довгостроковi вiдносини та глибокi знання про 

клiєнтiв є основою фiлософiї ризику Банку та основою для стабiльного та збалансованого кредитного 

портфеля Якiсть кредитного портфелю залишається на дуже високому рiвнi. Протягом 2023 року не 

було понесених кредитних збиткiв. Банк виконує всi обов'язковi нормативи, встановленi 

Нацiональним Банком України, а також рiвнi допустимого ризику, встановленi Наглядовою радою. 

 

Ризик лiквiдностi 

Банк має збалансовану позицiю щодо лiквiдностi та достатнi лiквiднi резерви, якi дають змогу 

витримати достатньо сильний стрес сценарiй. В 2023 роцi Банк дотримувався всiх нормативiв 

лiквiдностi встановлених Нацiональним Банком України. Коефiцiєнт покриття лiквiдностi (LCR), що 

показує, якою мiрою лiквiднi активи покривають можливий вiдтiк грошових коштiв у стресовому 

сценарiї у короткостроковiй перспективi, становив на кiнець 2023 року 1 188% за всiма валютами, в 

iноземнiй 502%. NSFR, iндикатор покриття довгострокових активiв стабiльним фiнансуванням, 

становив 2 149% 

 

Ринковий ризик 

Банк не має торгової книги, тому йому властивi лише ринковi ризики, пов'язанi з банкiвською 

книгою. Ринковий ризик не мав значного впливу на результати дiяльностi Банку. Вiдкритi довга та 

коротка валютнi позицiї на кiнець 2023 становили 3,5 % та 1,88% регулятивного капiталу вiдповiдно. 

VaR - iндикатор, що показує розмiр максимальних потенцiйних втрат, якi можуть виникнути 

протягом 1 дня з 99% довiрчим iнтервалом - на кiнець 2023 року дорiвнював 0,69 млн.грн для 

банкiвської книги. 

 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику 

грошових потоків 

Схильнiсть емiтента до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику 

грошових потокiв, iнформацiя щодо управлiння фiнансовими та нефiнансовими ризиками розкрита в 

Рiчнiй фiнансовiй звiтностi за МСФЗ за 2023 рiк -Примiтка 23. 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

 

Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким 

прийнято рішення про затвердження 

застосування іншого кодексу 

Загальнi збори акцiонерiв 

Дата прийняття рішення щодо 

затвердження застосування іншого 

кодексу 

18.12.2023 

URL-адреса з текстом кодексу 

https://sebgroup.com/siteassets/sebgroup.com/about-

seb/our-business/our-locations/ukraine/corporate-

governance/reg.management/corporate-governance-code-

2023.pdf 

 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх так У Принципах корпоративного 



документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

управлiння АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" вказано, що 

банк має вiдповiдати основним 

принципам поведiнки, створювати 

цiннiсть, дiяти довгостроково та 

будувати позитивнi вiдносини, якi 

стосуються того, як Банк дiє, веде бiзнес 

i взаємодiє з колегами, клiєнтами та 

iншими зацiкавленими сторонами. 

Органiзацiя корпоративного управлiння в 

банку має бути спрямованою на сталий 

розвиток. 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Права Акцiонера Банку визначенi у 

Статутi Банку та вiдповiдають 

встановленим у чинному законодавствi 

України. Акцiонер має право: брати 

участь в управлiннi Банком шляхом 

участi в Загальних зборах акцiонерiв 

Банку; брати участь у розподiлi прибутку 

Банку та отримувати його частину 

(дивiденди) вiдповiдно до рiшення 

Загальних зборiв акцiонерiв; отримувати 

iнформацiю про дiяльнiсть Банку; вийти 

зi складу Акцiонерiв Банку шляхом 

вiдчуження Акцiй, якi йому належать; 

отримати у разi лiквiдацiї Банку частину 

його майна або вартостi частини такого 

майна. Вказаний перелiк прав не є 

вичерпним, Акцiонер може мати й iншi 

права, визначенi законодавством 

України. 

Права міноритарних акціонерів ні Мiноритарнi акцiонери вiдсутнi   

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

ні Дана вимога не застосовується до 

товариств з одним акцiонером, 

вiдповiдно до ст. 60 Закону України "Про 

акцiонернi товариства".  

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Дана вимога не застосовується до 

товариств з одним акцiонером, 

вiдповiдно до ст.60 Закону України "Про 

акцiонернi товариства"   

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Вiдповiдно до п.10.4.8 Статуту Банку, 

Акцiонеру повiдомляється про скликання 

Загальних зборiв акцiонерiв та йому 

надсилаються порядок денний, матерiали 

та проект рiшення шляхом направлення 

особою, яка виконує обов'язки 

Корпоративного секретаря, повiдомлення 



корпоративними засобами електронної 

комунiкацiї у порядку, встановленому 

Положенням про Загальнi збори 

акцiонерiв Банку.  

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

так Наглядова рада скликає Загальнi збори 

акцiонерiв, iнiцiює їх проведення, 

затверджує порядок денний, а також 

попередньо розглядає та затверджує 

деякi документи, рiшення щодо яких має 

прийматися Акцiонером. Голова 

Правлiння та iншi члени Правлiння 

координують та вiдповiдають за 

пiдготовку матерiалiв. Корпоративний 

секретар готує драфт рiшення, направляє 

Акцiонеру матерiали та проекти рiшень, 

а також виконує функцiю 

iнформацiйного забезпечення та 

консультування Акцiонера. Зовнiшнiй 

аудитор складає Звiт  щодо фiнансової 

звiтностi Банку за Мiжнародними 

стандартами фiнансової звiтностi та Звiт 

щодо перевiрки Звiту про управлiння 

(Звiту керiвництва) Банку, для прийняття 

рiшення щодо них.      

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так Питання, якi потребують усного 

обговорення, можуть розглядатися на 

мiтингах i презентацiях, органiзованих як 

очно, так i вiддалено з використанням 

погоджених Банком засобiв комунiкацiї, 

в тому числi в режимi аудiо- чи 

вiдеоконференцiї.   

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так Порядок проведення Загальних зборiв 

акцiонерiв визначений п. 10.4. Статуту 

АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" та 

роздiлом 3 Положення про Загальнi 

збори акцiонерiв АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК". 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так Рiшення Єдиного Акцiонера Банку 

публiкується на офiцiйному веб-сайтi 

Банку у встановленi чинним 

законодавством строки, а також 

направляється Нацiональному банку 

України, членам органiв управлiння 

Банку, працiвникам Банку та iншим 

зацiкавленим особам, яких дане рiшення 

стосується та використовується ними у 

своїй професiйнiй дiяльностi.  

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так Офiцiйний веб-сайт Банку - www.seb.ua 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

ні Банк є товариством з одним Акцiонером 

та порядок взаємодiї з ним описаний в 



яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

установчих документах Банку, а саме у 

Статутi, Положеннi про Загальнi збори 

акцiонерiв, Положеннi про Наглядову 

раду. Водночас Банк планує розробку та 

затвердження Полiтики взаємодiї з 

акцiонером та iншими стейкхолдерами у 

2024 рiк. 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

так Корпоративний секретар Банку 

вiдповiдає за iнформацiйну взаємодiю з 

Акцiонером, надає консультацiйну 

пiдтримку, а також модерує взаємодiю 

Акцiонера з iншими органами 

управлiння Банку, регуляторними 

органами та iншими стейкхолдерами. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Вiдповiдно чинного законодавства 

України та Статуту Банку Наглядова 

рада не надiлена компетенцiєю 

визначати принципи поглинання, 

натомiсть, такi правочини вiдносяться до 

компетенцiї Загальних зборiв акцiонерiв 

Банку. Угода про злиття або приєднання 

набирає законної сили з моменту 

затвердження її бiльшiстю у двi третини 

голосiв акцiонерiв (учасникiв) на 

загальних зборах кожного з банкiв. 

Наглядова рада не має право самостiйно 

приймати рiшення щодо поглинання. 

Крiм того, вiдповiдно до ст. 27 Закону 

України "Про банки i банкiвську 

дiяльнiсть", такi дiї мають узгоджуватися 

з Нацiональним банком України, який 

надає письмовий дозвiл та погоджує 

план реорганiзацiї Банку.  

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Вiдповiдно до законодавства України та 

Статуту Банку до компетенцiї 

Наглядової ради не вiдноситься 

затвердження полiтики взаємодiї зi 

стейкхолдерами. Однак Банком 

заплановано розробка та затвердження 

такого документа у 2024 роцi. 

Водночас принципи та порядок взаємодiї 

зi стейкохолдерами описанi у внутрiшнiх 

нормативних документах Банку, зокрема 

Кодексi (Принципах) корпоративного 

управлiння, затверджених рiшенням 

Єдиного Акцiонера №38 вiд 18.12.2023, 

Положеннi про розкриття iнформацiї АТ 

"СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" як 

емiтента цiнних паперiв, Порядку 

iнформування клiєнтiв-фiзичних осiб 

(споживачiв фiнансових послуг), 

Iнструкцiї про порядок розгляду 



звернень клiєнтiв, Порядку обробки 

персональних даних у базах 

персональних даних, Положення про 

Корпоративного секретаря  та iнших.    

Наглядова рада Банку здiйснює контроль 

за  своєчаснiстю надання 

(опублiкування) Банком достовiрної 

iнформацiї щодо його дiяльностi 

вiдповiдно до законодавства України, у 

тому числi нормативно-правових актiв 

Нацiонального банку України. Наглядова 

рада затверджує та здiйснює контроль за 

дотриманням кодексу поведiнки (етики), 

полiтики запобiгання, виявлення та 

управлiння конфлiктами iнтересiв у 

Банку, а також вiдповiдає за 

функцiонування в Банку механiзму 

конфiденцiйного повiдомлення про 

неприйнятну поведiнку у Банку та 

реагування на такi повiдомлення. 

Корпоративний секретар є посадовою 

особою Банку, яка забезпечує 

iнформацiйну та органiзацiйну 

пiдтримку дiяльностi Банку, його органiв 

управлiння та контролю, а також обмiн 

iнформацiєю мiж органами управлiння та 

контролю Банку, його Акцiонером, 

iншими стейкхолдерами Банку. 

 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

так У Звiтi про сталий розвиток, який є 

невiд'ємною частиною Звiту керiвництва 

(звiту про управлiння) Банку, мiстить: 

- Перелiк ключових стейкхолдерiв, на 

яких має вплив дiяльнiсть Банку, iз 

зазначенням у чому саме полягає такий 

вплив,  

- Перелiк стейкохолдерiв, якi мають 

вплив на досягнення Банком 

стратегiчних цiлей iз описом впливу. 

З усiма стейкхолдерами Банк пiдтримує 

якiсний i дiєвий зв'язок та забезпечує 

повний та своєчасний доступ до 

iнформацiї. 

 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

так Основнi положення аспектiв щодо 

взаємодiї зi стейкхолдерами 

розкриваються у Звiтi про сталий 

розвиток, який є невiд'ємною частиною 

Звiту керiвництва (Звiту про управлiння). 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

так Члени Наглядової ради не входять до 

складу наглядових рад у бiльш нiж 3 

iнших юридичних особах. 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так Така iнформацiя облiковується i 

зберiгається Банком. А також iнформацiя 

про участь членiв Наглядової ради у 



засiданнях (альтернативних процедурах 

прийняття рiшень) розкривається у Звiтi 

про винагороду членiв Наглядової ради  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так Положення про Наглядову раду Банку, 

затверджене Рiшенням Єдиного 

Акцiонера №38 вiд 18.12.2023 року 

визначає, серед iншого, обов'язки членiв 

Наглядової ради - дiяти в iнтересах 

Банку добросовiсно, розумно та не 

перевищувати своїх повноважень, дiяти з 

розумним ступенем обачностi, 

професiйностi та старанностi, у такий 

спосiб, який, на їхнє добросовiсне 

переконання, з найбiльшою ймовiрнiстю 

сприятиме досягненню успiшних 

результатiв дiяльностi Банку, з метою 

досягнення цiлей Банку, на користь та в 

iнтересах Акцiонера Банку, вкладникiв 

Банку та iнших кредиторiв Банку. 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Наглядова рада має право на отримання 

будь-якої iнформацiї, яка необхiдна для 

ефективного виконання своїх обов'язкiв, 

зокрема, через пiдпорядкованi нiй 

пiдроздiли контролю - пiдроздiлу з 

управлiння ризиками, пiдроздiлу з 

дотримання норм (комплаєнсу), 

пiдроздiлу внутрiшнього аудиту, а також 

у Корпоративного секретаря Банку, який 

є секретарем Наглядової ради та має 

доступ до будь-якої iнформацiї та 

документiв Банку. 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так Наглядова рада щоквартально та 

щорiчно оцiнює результати дiяльностi 

Банку та щорiчно оцiнює ефективнiсть 

роботи Правлiння та кожного члена 

Правлiння вiдповiдно до бiзнес-плану та 

стратегiї розвитку Банку, цiлей сталого 

розвитку, розмiру Банку, а також оцiнює 

колективну придатнiсть Правлiння та 

вiдповiднiсть членiв Правлiння 

квалiфiкацiйним вимогам щодо 

бездоганної дiлової репутацiї та 

вiдсутностi/наявностi 

наявного/потенцiйного конфлiкту 

iнтересiв.    

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

так Статутом Банку передбачено, що 

Правлiння здiйснює управлiння 

поточною дiяльнiстю Банку та несе 

вiдповiдальнiсть вiдповiдно до 

законодавства України. До компетенцiї 

Правлiння належить вирiшення всiх 

питань, пов'язаних з керiвництвом 

поточною дiяльнiстю Банку, крiм питань, 

що належать до виключної компетенцiї 

Загальних зборiв акцiонерiв та 

Наглядової ради. 



Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так Банком щорiчно проводить оцiнку 

вiдповiдностi членiв Наглядової ради 

квалiфiкацiйним вимогам, встановленим 

законодавством України, оцiнку 

колективної придатностi Наглядової 

ради. За результатами оцiнки, проведеної 

у 2024 роцi, кiлькiсний склад Наглядової 

ради, їх освiтнiй рiвень, професiйний та 

управлiнський досвiд повнiстю 

задовольняють потреби Банку, 

враховуючи розмiр Банку та його бiзнес-

стратегiю.  

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

так Вимоги до кандидатiв у члени 

Наглядової ради визначенi, зокрема, 

Положенням про Наглядову раду Банку. 

Такi вимоги заснованi на вимогах до 

бездоганної дiлової репутацiї та 

достатностi управлiнського i 

професiйного досвiду особи, якi 

встановленi Законом України "Про банки 

i банкiвську дiяльнiсть", Законом 

України "Про акцiонернi товариства", а 

також нормативно-правовими актами 

Нацiонального банку України. Кандидат 

у члени Наглядової ради повинен мати: 

- бездоганну дiлову репутацiю, 

професiйнi та управлiнськi здiбностi 

- професiйну придатнiсть (сукупнiсть 

знань, професiйного та управлiнського 

досвiду особи, необхiдних для належного 

виконання посадових обов'язкiв з 

урахуванням бiзнес-плану та стратегiї 

Банку, а також функцiонального 

навантаження та сфери 

вiдповiдальностi); 

- вiдсутнiсть будь-яких умисно 

невиконаних зобов'язань щодо оплати 

боргу будь-якому банку або iншiй 

фiзичнiй чи юридичнiй особi; 

- володiння знаннями у сферах 

корпоративного управлiння i банкiвської 

дiяльностi та їх регулювання в обсязi, 

необхiдному для ефективного виконання 

обов'язкiв у Наглядовiй радi Банку. 

У разi, якщо незалежний член 

Наглядової ради протягом строку своїх 

повноважень перестає вiдповiдати 

вимогам, визначеним чинним 

законодавством, вiн повинен скласти свої 

повноваження достроково шляхом 

подання вiдповiдного письмового 

повiдомлення Банку.  

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

так Так, члени до Наглядова рада Банку 

обираються Акцiонером Банку з 

урахуванням вiдповiдностi професiйних 

якостей та управлiнського досвiду особи 



конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

запиту Банку щодо замiщуваної посади. 

Кiлькiсний склад Наглядової ради - 6 

(шiсть) осiб. Половину складу 

становлять незалежнi члени (директори). 

Наглядова рада обирається строком на 3 

роки, члени Наглядової ради можуть 

переобиратися на наступнi строки. 

Незалежнi члени Наглядової ради не 

можуть перебувати на посадi бiльше 12 

рокiв сукупно.      

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

так Процедура перевiрки кандидатiв  

Процедура перевiрки кандидатiв включає 

спiвбесiду, анкетування кандидата, збiр 

iнформацiї про кандидата вiд кандидата, 

роботодавцiв кандидата, навчальних 

закладiв, податкових служб, кредитних 

агенцiй, полiцiї, органiв банкiвського 

нагляду та iнших органiв, а також з 

вiдкритих офiцiйних джерел iнформацiї 

(публiчних реєстрiв та баз даних), аналiз 

та перевiрку достовiрностi наданої 

кандидатом iнформацiї, достатностi 

досвiду, навичок та особистих якостей 

для обiймання посади члена Наглядової 

ради Банку. Член Наглядової ради 

обирається (призначається) Загальними 

зборами акцiонерiв Банку. Член 

Наглядової ради Банку вступає на посаду 

тiльки пiсля погодження його 

кандидатури Нацiональним банком 

України.  

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

так До процедури вiдбору кандидатiв 

можуть залучатися зовнiшнi радники 

та/або застосовуватися процес 

вiдкритого пошуку 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні З урахуванням розмiру Банку, стратегiї 

присутностi та бiзнес-моделi Банку, 

розробка Наглядовою радою планiв 

наступництва для членiв Наглядової ради 

та Правлiння не здiйснюється.   

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні На сьогоднi вiдсутнi вимоги чинного 

законодавства України щодо 

затвердження полiтики рiзноманiття 

складу Наглядової ради та Правлiння.  

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

ні На сьогоднi вiдсутнi нормативнi вимоги 

до забезпечення такого гендерного 

спiввiдношення у складi Наглядової ради 

банку   

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

так У складi Наглядової ради є 3 незалежних 

члени (директори), якi становлять 

половину складу Наглядової ради. 

Кiлькiсний склад Наглядової ради - 6 

осiб. 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

так Новообранi члени Наглядової ради 

проходять вiдповiдний тренiнг та 

забезпечуються усiма необхiдними 



а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

методологiчним матерiалами та 

керiвництвами. 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

так Наглядова рада проходить навчання з 

усiх основних аспектiв дiяльностi Банку. 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні Голова Наглядової ради є представником 

Акцiонера. Вимога щодо обрання Голови 

Наглядової ради Банку серед незалежних 

членiв ради у законодавствi вiдсутня. 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так Голова Наглядової ради є представником 

Акцiонера, перебуває у постiйному 

контактi з Акцiонером з питань 

дiяльностi Банку. 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Функцiї Голови Наглядової ради 

визначаються у Статутi Банку та 

Положеннi про Наглядову раду Банку 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

так У Банку створено посаду та призначено 

Корпоративного секретаря. 

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні Зважаючи на розмiр та бiзнес-модель 

Банку, а також з урахуванням норм 

чинного законодавства України щодо 

вiдсутностi вимоги створення комiтетiв 

Наглядової ради в Банку, який не є 

державним банком та не має статусу 

системно важливого банку, структура 

управлiння Банку не передбачає 

створення та функцiонування комiтетiв 

Наглядової ради. Створення комiтетiв 

Наглядової ради є правом Банку, а не 

його обов'язком.  

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні У Банку не створювалися комiтети 

Наглядової ради 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні У Банку не створювалися комiтети 

Наглядової ради 

Комітет з призначень складається з ні У Банку не створювалися комiтети 



незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

Наглядової ради 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні У Банку не створювалися комiтети 

Наглядової ради 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні У Банку не створювалися комiтети 

Наглядової ради 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

так До виключної компетенцiї Наглядової 

ради належить затвердження та контроль 

за реалiзацiєю стратегiї Банку, розробку 

якої забезпечує Правлiння Банку. 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

так Члени Правлiння складають звiти та 

доповiдають Наглядовiй радi про 

досягнення цiлей i виконання завдань 

вiдповiдно до встановлених ключових 

показникiв ефективностi.  

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

так Правлiння регулярно (щоквартально та 

щорiчно) звiтує Наглядової радi Банку 

щодо показникiв дiяльностi Банку, якi 

неодмiнно пов'язанi з досягненням 

стратегiї Банку. 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Правлiння Банку зобов'язане 

iнформувати Наглядову ради про суттєвi 

подiї в дiяльностi Банку негайно, а також 

своєчасно надавати членам Наглядової 

ради на їх вимогу повну та достовiрну 

iнформацiю щодо питань, що належать 

до компетенцiї Наглядової ради. 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

так Винагорода членiв Наглядової ради i 

Правлiння Банку визначена на пiдставi та 

вiдповiдає ринковим показникам у 

банкiвськiй сферi. 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

так Розмiр винагороди членiв Правлiння 

пов'язаний з результатами дiяльностi 

Банку 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

так Винагорода членiв Наглядової ради 

Банку є фiксованою та не залежить вiд 

досягнення Банком фiнансових 

показникiв. У той же час, розмiр 

фiксованої винагороди члена Наглядової 

ради може бути переглянутий та 

змiнений рiшенням Акцiонера, з 

внесенням вiдповiдних змiн до умов 

договору з членом Наглядової ради (у 

разi укладання). 

7. Розкриття інформації і прозорість 



В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

так У Банку затверджено Положення про 

розкриття iнформацiї АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" як емiтента 

акцiй.  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так Наглядова раду Банку не бере 

безпосередньої участi у пiдготовцi 

фiнансових звiтiв, це компетенцiя 

Правлiння i головного бухгалтера Банку. 

Водночас пiдроздiл внутрiшнього 

аудиту, який пiдпорядкований 

Наглядовiй радi, перевiряє правильнiсть 

ведення i достовiрнiсть бухгалтерського 

облiку та фiнансової звiтностi. 

Затвердження результатiв фiнансово-

господарської дiяльностi Банку за 

вiдповiдний рiк здiйснюється 

Акцiонером за поданням Наглядової 

ради.  

 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так https://sebgroup.com/about-us/our-

locations/international-offices/seb-in-

ukraine/corporate-governance 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

так В Банку створено систему внутрiшнього 

контролю, що здiйснюється його 

пiдроздiлами на трьох рiвнях: бiзнес-

пiдроздiли та пiдроздiли пiдтримки 

дiяльностi Банку - перший рiвень; 

пiдроздiл з управлiння ризиками та 

пiдроздiл контролю за дотриманням 

норм (комплаєнс) - другий рiвень; та 

пiдроздiл внутрiшнього аудиту - третiй 

рiвень 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так Пiдроздiл внутрiшнього аудиту 

пiдпорядковується та звiтує Наглядовiй 

радi, яка затверджує плани роботи та 

перевiрок пiдроздiлу, розглядає звiти та 

вживає заходiв за наслiдками такого 

розгляду. здiйснює свою дiяльнiсть 

вiдповiдно до мiжнародних стандартiв 

професiйної практики внутрiшнього 

аудиту. Також Наглядова рада 

аудиторської фiрми для проведення 

зовнiшнього аудиту, у тому числi для 

проведення щорiчної аудиторської 

перевiрки фiнансової звiтностi, розгляд 

висновку зовнiшнього аудиту Банку та 

пiдготовка рекомендацiй Загальним 

зборам акцiонерiв Банку для прийняття 

рiшення щодо нього. Наглядова рада 

контролю усунення недолiкiв в 

дiяльностi Банку чи окремих його 

органiв, якi виявленi внутрiшнiм та/або 

зовнiшнiм аудитором.  



Функція комплаєнс та ризик-

менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

так Цi функцiї пiдзвiтнi Наглядовiй радi 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

так В Банку затверджено Полiтику з 

управлiння ризиками 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

так В Банку затверджено Декларацiю 

схильностi до ризикiв 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

так Рада щоквартально розглядає звiт щодо 

управлiння ризиками 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

так В Банку затверджено Полiтику з етики. 

Документ станом на сьогоднi не 

оприлюднений на сайтi Банку. 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

так В Банку затверджено Механiзм 

конфiденцiйного повiдомлення про 

неприйнятну поведiнку. Департамент 

комплаєнсу та Управлiння внутрiшнього 

аудиту є кiнцевими одержувачами 

анонiмних повiдомлень. Подання 

повiдомлень може мати мiсце як у 

письмовому, так в усному порядку через 

Систему WistleB, функцiонування якої 

забезпечує SEB Груп (материнська 

компанiя Банку)  

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні В Банку такий документ вiдсутнiй, але в 

Банку затверджено Iнструкцiю щодо 

подарункiв та дiлових заходiв, а також 

Полiтику з етики. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

так В Банку затверджено Полiтику 

запобiгання конфлiктам iнтересiв в АТ 

"СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

так Банк щорiчно проводить самооцiнку 

членiв Наглядової ради 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні Такi плани не розробляються 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Чинним законодавством не передбачена 

необхiднiсть проведення такої оцiнки, 

проте в Банку функцiю монiтрингу та 

вдосконалення рiвня корпоративного 

управлiння виконує Корпоративний 

секретар. Корпоративний секретар звiтує 

Наглядовiй радi про стан корпоративного 

управлiння та пропонує заходи щодо 



його полiпшення. Наглядова рада 

контролю виконання заходiв та усунення 

виявлених недолiкiв в системi 

корпоративного управлiння   

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих 

на таких зборах рішень ____ (____) 

Дата проведення 10.01.2023 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада, збори проведенi вiдповiдно до статей 59 i 60 

Закону України "Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Прийняття рiшення про вiдкликання та припинення повноважень членiв 

Наглядової ради Банку 

Прийняте рiшення: Вiдповiдно до чинного законодавства України та Статуту Банку 

вiдкликати повноваження наступних членiв Наглядової ради Банку: 

1. Єва Марiа Катарiна Йонссон - Голова Наглядової ради, представник акцiонера. 

2. Мiхаель Ляйтцбах - член Наглядової ради, представник акцiонера. 

3. Пiтер Карл Густав Аксельссон - член Наглядової ради, представник акцiонера. 

4. Юха Лассi Йоханнес Котайокi - член Наглядової ради, незалежний член (директор). 

5. Ханс Торстен Ейнар Рiнгстроем - член Наглядової ради, незалежний член (директор). 

6. Магне Йохан Хага - член Наглядової ради, незалежний член (директор). 

 

Питання 2: Обрання (призначення), переобрання (перепризначення) членiв Наглядової ради 

Банку. 

Прийняте рiшення: Вiдповiдно до чинного законодавства України та Статуту Банку обрати 

(призначити): 

Сiне Спарре Коббернагель - членом Наглядової ради, представником акцiонера.  

Цивiльно-правовi та (або) трудовi договори з членом Наглядової ради Банку, представником 

акцiонера, Сiне Спарре Коббернагель, не укладати.  

Переобрати (перепризначити): 

Єва Марiа Катарiна Йонссон - Голова Наглядової ради, представник акцiонера. 

Мiхаель Ляйтцбах - член Наглядової ради, представник акцiонера. 

Юха Лассi Йоханнес Котайокi - член Наглядової ради, незалежний член (директор). 

Ханс Торстен Ейнар Рiнгстроем - член Наглядової ради, незалежний член (директор). 

Магне Йохан Хага - член Наглядової ради, незалежний член (директор). 

Таким чином, Наглядова рада Банку сформована у наступному складi: 

1. Єва Марiа Катарiна Йонссон - Голова Наглядової ради, представник акцiонера. 

2. Мiхаель Ляйтцбах - член Наглядової ради, представник акцiонера. 

3. Сiне Спарре Коббернагель - член Наглядової ради, представник акцiонера. 

4. Юха Лассi Йоханнес Котайокi - член Наглядової ради, незалежний член (директор). 

5. Ханс Торстен Ейнар Рiнгстроем - член Наглядової ради, незалежний член (директор). 

6. Магне Йохан Хага - член Наглядової ради, незалежний член (директор). 

Умови цивiльно-правових договорiв з незалежними членами (директорами) Наглядової ради 

Банку залишити без змiн. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://sebgroup.com/siteassets/sebgroup.com/about-seb/our-

locations/international-offices/ukraine/gsm-decisions/shareholders-

decision-36-23.pdf 

 

Дата проведення 27.04.2023 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 



Суб'єкт скликання Наглядова рада, збори проведенi вiдповiдно до статей 59 i 60 

Закону України "Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Щодо розгляду та затвердження рiчного звiту (рiчної звiтностi) Банку (включаючи 

звiт керiвництва i звiт про (корпоративне) управлiння), звiту Наглядової ради за 2022 рiк, та 

затвердження заходiв за результатами їх розгляду 

Прийняте рiшення: Затвердити Рiчний Звiт (рiчну звiтнiсть) Банку (включаючи звiт 

керiвництва та звiт про (корпоративне) управлiння), звiт Наглядової ради Банку за 2022 рiк, та 

затвердити заходи за результатами їх розгляду. 

Питання 2: Щодо розгляду висновкiв зовнiшнього аудитора Банку -  аудиторської фiрми ТОВ 

"РСМ Україна", а саме:  Звiту незалежного аудитора щодо аудиту фiнансової звiтностi Банку 

за 2022 рiк за Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi та Звiту щодо перевiрки Звiту 

про управлiння (Звiту керiвництва) Банку за 2022 рiк, та затвердження заходiв за результатами 

їх розгляду 

Прийняте рiшення: Затвердити заходи за результатами розгляду Звiту незалежного аудитора 

щодо аудиту фiнансової звiтностi Банку за 2022 рiк за Мiжнародними стандартами фiнансової 

звiтностi та Звiту щодо перевiрки Звiту про управлiння (Звiту керiвництва) Банку. 

Питання 3: Щодо затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Банку та 

розподiл прибутку Банку за 2022 рiк 

Прийняте рiшення: Затвердити фiнансову звiтнiсть Банку за 2022 рiк, складену за 

Мiжнародними Стандартами Фiнансової Звiтностi, з чистим прибутком 149,708,695.07 

гривень.  

Прибуток Банку за 2022 рiк у сумi 149,708,695.07 гривень розподiляється наступним чином: 

5% прибутку, що складає 7,485,434.75 гривень, спрямувати до резервного фонду (капiталу) 

Банку, а iншi 142,223,260.32 гривень - це нерозподiлений прибуток для розвитку Банку. 

Питання 4: Щодо прийняття рiшення про надання згоди вiдповiдно до законодавства на 

вчинення значних правочинiв, якi можуть вчинятися Банком в строк з "01" травня 2023 року 

по "30" квiтня 2024 року включно 

Прийняте рiшення: Надати згоду на вчинення Банком значних правочинiв (договорiв, угод) (в 

значеннi Закону України "Про акцiонернi товариства") з особами (Перелiки додаються до 

цього Рiшення) на граничну суму, що перевищує станом на дату цього рiшення або 

перевищуватиме в майбутньому 10% вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової 

звiтностi Банку, що становить 530,365,316.85 (п'ятсот тридцять мiльйонiв триста шiстдесят 

п'ять тисяч триста шiстнадцять гривень 85 копiйок) гривень, з урахуванням граничної 

сукупної Вартостi 10 000 000 000,00 (десять мiльярдiв) доларiв США. Значнi правочини 

можуть вчинятися у гривнях, Євро, доларах США, в строк з "01" травня 2023 року по "30" 

квiтня 2024 року включно, максимальний розмiр процентної ставки для таких правочинiв у 

гривнях не має перевищувати 50% рiчних, в iноземнiй валютi - 20% рiчних, та включають, 

зокрема, але не виключно: 

- кредитнi договори (щодо надання та залучення кредитних коштiв) iз клiєнтами, їх 

правонаступниками та iншими особами; 

- договори гарантiї/контргарантiї (щодо надання та залучення гарантiй/контргарантiй), 

гарантiйнi листи (гарантiї) та акредитиви будь-яких видiв; 

- договори застави, iпотеки (за якими Банк виступає заставодавцем/заставодержателем, 

iпотекодавцем/iпотекодержателем), поруки, iншi договори забезпечення, за якими Банк надає 

чи приймає забезпечення; 

- договори (генеральнi договори) про залучення депозитiв iз клiєнтами, їх правонаступниками 

та iншими особами; 

- договори (угоди) щодо надання та залучення мiжбанкiвських кредитiв та депозитiв в будь-

якiй валютi на будь-який строк; 

- договори (угоди) в рамках конверсiйних (конвертацiйних) операцiй ("ТОД", "ТОМ", 

"СПОТ", "ФОРВАРД", "СВОП", "ОПЦIОН" тощо); 

- договори (угоди) в рамках операцiй з цiнними паперами, включаючи договори купiвлi-

продажу державних облiгацiй iз Мiнiстерством фiнансiв України; 

- договори (угоди) з купiвлi-продажу готiвкових коштiв, безготiвкових коштiв, банкiвських 

металiв (готiвкових та безготiвкових); 



- генеральнi договори про здiйснення мiжбанкiвських операцiй та будь-якi договори (угоди), 

укладенi в рамках (на виконання) таких генеральних договорiв; 

- договори купiвлi-продажу, поставки, оренди, договори про надання послуг, виконання робiт, 

iншi господарськi договори, необхiднiсть укладення яких виникає пiд час здiйснення Банком 

банкiвської дiяльностi; 

- усi та будь-якi правочини, якi вчиняються на пiдставi та згiдно iз вищезазначеними 

договорами. 

Подальше погодження наведених вище значних правочинiв Наглядовою радою Банку, 

стосовно яких прийняте це Рiшення єдиного акцiонера Банку, не вимагається. 

Надати повноваження Головi Правлiння Банку Нiльсу Леннарту Крiстiану Андерссону та/або 

Першому Заступнику Голови Правлiння, та/або Заступнику Голови Правлiння, та/або iншим 

особам, що тимчасово виконують обов'язки Голови Правлiння, на визначення умов, укладення 

та пiдписання вищевказаних правочинiв вiд iменi Банку без необхiдностi отримання будь-яких 

додаткових погоджень органiв управлiння Банку 

Питання 5: Щодо прийняття рiшення про надання згоди на вчинення Банком значних 

правочинiв щодо отримання кредиту з Нацiональним банком України 

Прийняте рiшення: Надати згоду на вчинення Банком таких значних правочинiв (в значеннi 

Закону України "Про акцiонернi товариства") з Нацiональним банком України, а саме на: 

-укладання додаткового договору до Генерального кредитного договору вiд 01.03.2019 року 

№380797-ГК, укладеного з Нацiональним банком України. Встановити максимально 

можливий розмiр зобов'язань за правочином на отримання кредиту у сумi 2 120 000 000,00 

(два мiльярди сто двадцять мiльйонiв гривень 00 коп.) грн., максимально можливий розмiр 

зобов'язань за правочином щодо надання застави у сумi - 3 180 000 000,00 (три мiльярди сто 

вiсiмдесят мiльйонiв гривень 00 коп.) грн. та максимально можливий розмiр зобов'язань з 

урахуванням вартостi застави - 5 300 000 000,00 (п'ять мiльярдiв триста мiльйонiв гривень 00 

коп.) грн.  

Подальше погодження наведених вище значних правочинiв Наглядовою радою Банку, 

стосовно яких прийняте це Рiшення єдиного акцiонера Банку, не вимагається. 

Надати повноваження Головi Правлiння Банку Нiльсу Леннарту Крiстiану Андерссону та/або 

Першому Заступнику Голови Правлiння, та/або Заступнику Голови Правлiння, та/або iншим 

особам, що тимчасово виконують обов'язки Голови Правлiння, на визначення iнших умов, 

укладення та пiдписання вищевказаних правочинiв вiд iменi Банку без необхiдностi 

отримання будь-яких додаткових погоджень органiв управлiння Банку. 

Питання 6: Щодо прийняття рiшення про надання згоди на вчинення Банком значних 

правочинiв щодо купiвлi-продажу депозитних сертифiкатiв Нацiонального банку України з 

Нацiональним банком України 

Прийняте рiшення: Надати згоду на вчинення Банком таких значних правочинiв (в значеннi 

Закону України "Про акцiонернi товариства") з Нацiональним банком України, а саме на: 

-укладання з Нацiональним банком України договору/договорiв щодо купiвлi-продажу 

депозитних сертифiкатiв Нацiонального банку України. Встановити максимально можливий 

розмiр зобов'язань за договором/договорами купiвлi-продажу депозитних сертифiкатiв 

Нацiонального банку України у сумi 7 000 000 000,00 (сiм мiльярдiв гривень 00 копiйок) грн.; 

Подальше погодження наведених вище значних правочинiв Наглядовою радою Банку, 

стосовно яких прийняте це Рiшення єдиного акцiонера Банку, не вимагається. 

Надати повноваження Головi Правлiння Банку Нiльсу Леннарту Крiстiану Андерссону та/або 

Першому Заступнику Голови Правлiння, та/або Заступнику Голови Правлiння, та/або iншим 

особам, що тимчасово виконують обов'язки Голови Правлiння, на визначення iнших умов, 

укладення та пiдписання вищевказаних правочинiв вiд iменi Банку без необхiдностi 

отримання будь-яких додаткових погоджень органiв управлiння Банку. 

Питання 7: Щодо прийняття рiшення про надання згоди на вчинення Банком значних 

правочинiв купiвлi-продажу iноземної валюти на умовах "своп" з Нацiональним банком 

України 

Прийняте рiшення: Надати згоду на вчинення Банком таких значних правочинiв (в значеннi 

Закону України "Про акцiонернi товариства") з Нацiональним банком України, а саме на: 

- укладання з Нацiональним банком України договору/договорiв купiвлi-продажу iноземної 

валюти на умовах "своп". Встановити максимально можливий розмiр зобов'язань за 



договором/договорами купiвлi-продажу iноземної валюти на умовах "своп" з Нацiональним 

банком України у сумi 5 300 000 000,00 (п'ять мiльярдiв триста мiльйонiв гривень 00 копiйок) 

грн. 

Подальше погодження наведених вище значних правочинiв Наглядовою радою Банку, 

стосовно яких прийняте це Рiшення єдиного акцiонера Банку, не вимагається. 

Надати повноваження Головi Правлiння Банку Нiльсу Леннарту Крiстiану Андерссону та/або 

Першому Заступнику Голови Правлiння, та/або Заступнику Голови Правлiння, та/або iншим 

особам, що тимчасово виконують обов'язки Голови Правлiння, на визначення iнших умов, 

укладення та пiдписання вищевказаних правочинiв вiд iменi Банку без необхiдностi 

отримання будь-яких додаткових погоджень органiв управлiння Банку. 

Питання 8: Щодо перегляду Положення про винагороду членiв Наглядової ради Банку 

Прийняте рiшення: За результатами перегляду Положення про винагороду членiв Наглядової 

ради Банку, залишити вищевказане положення без змiн та в силi. 

Питання 9: Щодо затвердження Звiту про винагороду членiв Наглядової ради Банку за 2022 

рiк 

Прийняте рiшення: Затвердити Звiт про винагороду членiв Наглядової ради Банку за 2022 рiк 

Питання 10: Щодо затвердження умов Цивiльного-правового договору з незалежним членом 

(директором) Наглядової ради Банку Хагою Магне Йоханом. Щодо надання повноважень на 

укладання та пiдписання вищевказаного договору 

Прийняте рiшення: Затвердити умови Цивiльного-правового договору з незалежним членом 

(директором) Наглядової ради Банку Хагою Магне Йоханом. 

Уповноважити Голову Правлiння Банку або iншого члена Правлiння, що тимчасово виконує 

обов'язки Голови Правлiння, укласти та пiдписати вiд iменi Банку вищевказаний договiр з 

Хагою Магне Йоханом, незалежним членом (директором) Наглядової ради Банку. 

Питання 11: Щодо затвердження умов Цивiльного-правового договору з незалежним членом 

(директором) Наглядової ради Банку Рiнгстроемом Хансом Торстеном Ейнаром. Щодо 

надання повноважень на укладання та пiдписання вищевказаного договору 

Прийняте рiшення: Затвердити умови Цивiльного-правового договору з незалежним членом 

(директором) Наглядової ради Банку Рiнгстроемом Хансом Торстеном Ейнаром. 

Уповноважити Голову Правлiння Банку або iншого члена Правлiння, що тимчасово виконує 

обов'язки Голови Правлiння, укласти та пiдписати вiд iменi Банку вищевказаний договiр з 

Рiнгстроемом Хансом Торстеном Ейнаром, незалежним членом (директором) Наглядової ради 

Банку. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://sebgroup.com/siteassets/sebgroup.com/about-seb/our-

locations/international-offices/ukraine/gsm-decisions/27.04.2023.pdf 

 

Дата проведення 18.12.2023 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада, збори проведенi вiдповiдно до статей 59 i 60 

Закону України "Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Щодо прийняття рiшення про затвердження Статуту АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ 

БАНК" в новiй редакцiї 

Прийняте рiшення: Затвердити Статут АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" у новiй редакцiї 

Питання 2: Щодо прийняття рiшення про затвердження Положення про Загальнi збори 

акцiонерiв АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" у новiй редакцiї 

Прийняте рiшення: Затвердити Положення про Загальнi збори акцiонерiв АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" у новiй редакцiї 

Питання 3: Щодо прийняття рiшення про затвердження Положення про Наглядову раду АТ 

"СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" у новiй редакцiї 

Прийняте рiшення: Затвердити Положення про Наглядову раду АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ 

БАНК" у новiй редакцiї 

Питання 4: Щодо прийняття рiшення про затвердження Принципiв (Кодексу) корпоративного 



управлiння Банку у новiй редакцiї 

Прийняте рiшення: Затвердити Принципи (Кодекс) корпоративного управлiння АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" у новiй редакцiї 

Питання 5: Щодо надання повноважень на пiдписання документiв вiд iменi АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК 

Прийняте рiшення: Надати повноваження на пiдписання затверджених у новiй редакцiї 

Статуту, Положення про Загальнi збори акцiонерiв, Положення про Наглядову раду та 

Принципiв (Кодексу) корпоративного управлiння АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" 

Головi Правлiння Банку або у разi його тимчасової вiдсутностi - Першому Заступнику Голови 

Правлiння, або Заступнику Голови Правлiння, або iншим особам, що тимчасово виконують 

обов'язки Голови Правлiння.   

Питання 6: Щодо надання повноважень на звернення вiд iменi Банку до державного 

реєстратора з метою проведення державної реєстрацiї змiн до установчих документiв АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИТВНИЙ БАНК" в Єдиному державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб-

пiдприємцiв та громадських формувань, в тому числi пiдписання та подання реєстратору всiх 

необхiдних документiв (заяв, примiрникiв Статуту, рiшення Акцiонера та iн.) для проведення 

реєстрацiйних дiй 

Прийняте рiшення: Надати повноваження Головi Правлiння Банку або у разi його тимчасової 

вiдсутностi - Першому Заступнику Голови Правлiння, або Заступнику Голови Правлiння, або 

iншим особам, що тимчасово виконують обов'язки Голови Правлiння на: 

- звернення вiд iменi Банку до державного реєстратора з метою проведення державної 

реєстрацiї змiн до установчих документiв АТ "СЕБ КОРПОРАТИТВНИЙ БАНК" в Єдиному 

державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань; 

- пiдписання та подання реєстратору всiх необхiдних документiв (заяв, примiрникiв Статуту, 

рiшення Акцiонера та iн.) для проведення реєстрацiйних дiй. 

 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://sebgroup.com/siteassets/sebgroup.com/about-seb/our-

locations/international-offices/ukraine/gsm-decisions/shareholders-

decision-38-23.pdf 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Єва Марiа Катарiна Йонссон, 

01.01.2023-09.01.2023, 

10.01.2023 (дата 

переобрання) - 31.12.2023 

  X    

Мiхаель Ляйтцбах, 

01.01.2023-09.01.2023, 

10.01.2023 (дата 

переобрання) - 31.12.2023 

      

Сiне Спарре Коббернагель, 

03.07.2023 (дата вступу на 

посаду)-31.12.2023 

      

Юха Лассi Йоханнес 

Котайокi, 01.01.2023-

09.01.2023, 10.01.2023 (дата 

переобрання на посаду) - 

31.12.2023 

      

Ханс Торстен Ейнар 

Рiнгстроем, 01.01.2023-

09.01.2023, 10.01.2023 (дата 

      



переобрання) - 31.12.2023 

Магне Йохан Хага, 

01.01.2023-09.01.2023, 

10.01.2023 (дата 

переобрання) - 31.12.2023 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

11 

з них очних: 4 

з них заочних: 7 

Опис ключових 

рішень ради: 

Наглядова приймала рiшення про затвердження планiв роботи Управлiння 

внутрiшнього аудиту, Департаменту комплаєнсу, розглядала звiти про оцiнку 

ризикiв, виконаних пiдроздiлами контролю Банку, затверджувала у новiй редакцiї 

Полiтику з управлiння комплаєнс-ризиком та Методику оцiнки комплаєнс-ризику, 

Декларацiю схильностi до ризикiв на 2023 рiк, iншi Полiтики у сферi ризикiв. На 

початку 2023 року Наглядова рада приймала рiшення про виплату змiнної 

винагороди (бонусу) за 2024 рiк. У квiтнi 2023 року Наглядова рада скликала 

Загальнi збори акцiонерiв, визначала порядок денний зборiв, затверджувала Звiт 

Правлiння та Звiт про винагороду членiв Правлiння за 2022 рiк та Звiт про 

винагороду впливових осiб за 2022 рiк, затверджувала рiчну iнформацiю Банку як 

емiтента цiнних паперiв, розглядала та затверджувала Звiт незалежного аудитора 

ТОВ "РСМ Україна" щодо фiнансової звiтностi Банку за 2022 рiк за 

Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi та Звiт щодо перевiрки Звiту про 

управлiння (Звiту керiвництва) Банку для подальшої передачi на затвердження 

Акцiонеру Банку. Наглядова проводила щорiчну оцiнку професiйної придатностi, 

дiлової репутацiї та оцiнку наявностi конфлiкту iнтересiв щодо членiв Наглядової 

ради, членiв Правлiння та впливових осiб Банку, оцiнювала колективну 

придатнiсть Наглядової ради, Правлiння та впливових осiб. 

За результатами кожного кварталу 2023 року Наглядовiй радi звiтували 

пiдроздiли контролю, пiдроздiли бiзнес-лiнiї щодо основних бiзнес-показникiв 

дiяльностi Банку та фiнансових      результатiв, а також щодо iснуючих клiєнтiв 

Банку та процесу залучення потенцiйних клiєнтiв. У 2023 роцi затверджувалися 

внутрiшнi положення, що регламентують дiяльнiсть Банку у сферi ризик-

менеджменту, Полiтика з етики, Стратегiю управлiння проблемними активами в 

новiй редакцiї.  

Наглядова рада затверджувала Органiзацiйну структуру у новiй редакцiї. 

У 2023 роцi Рада розглядала питання, пов'язанi iз забезпечення належного 

функцiонування в Банку системи фiнансового монiторингу, зокрема, 

розглядалися рекомендацiї Нацiонального банку України, щодо належної 

органiзацiї корпоративного управлiння, ефективностi та адекватностi 

функцiонування системи управлiння ризиками ВК/ФТ та внутрiшнього контролю 

Банку в частинi ПВК/ФТ та затверджувався план iмплементацiї таких 

рекомендацiй. Наглядова рада двiчi переглядала та затверджувала у новiй редакцiї 

Полiтику запобiгання та протидiї вiдмиванню коштiв, фiнансуванню тероризму та 

дотримання фiнансових санкцiй, а також Декларацiю схильностi до ризикiв. 

Також Наглядова рада розглядала кадровi питання щодо звiльнення керiвника 

Управлiння внутрiшнього аудиту за власним бажанням особи. 

З метою перевiрки фiнансової звiтностi та пiдготовки звiту зовнiшнього аудиту 

Наглядова рада затвердила аудиторську фiрму для проведення зовнiшнього 

аудиту за 2023 рiк, а також розмiр винагороди фiрми та умови договору про 

надання аудиторських послуг. 

Наприкiнцi 2023 року Наглядова рада скликала позачерговi Загальнi збори 

акцiонерiв Банку для прийняття рiшення про затвердження Статуту Банку у новiй 

редакцiї, Положення про Загальнi збори акцiонерiв, Положення про Наглядову 

раду, Принципiв (Кодексу) корпоративного управлiння Банку. А також Наглядова 

рада затвердила Положення про Правлiння Банку, Положення про Управлiння 

фiнансового монiторингу та Посадову iнструкцiю вiдповiдального працiвника за 

проведення фiнансового монiторингу Банку.               

 



Звіт ради 

Наглядова рада АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" ("Банк") в 

складi:  

1. Єва Марiа Катарiна Йонссон - Голова Наглядової ради, представник акцiонера 

2.  Мiхаель Ляйтцбах - член Наглядової ради, представник акцiонера 

3. Юха Лассi Йоханнес Котайокi - член Наглядової ради, незалежний член (директор) 

4. Ханс Рiнгстроем (Ханс Торстен Ейнар Рiнгстроем) - член Наглядової ради, незалежний член 

(директор) 

5. Магне Йохан Хага - член Наглядової ради, незалежний член (директор) 

6. Сiне Спарре Коббернагель - член Наглядової ради, представник Акцiонера 

надає для розгляду та затвердження Єдиним Акцiонером Банку Звiт Наглядової ради за перiод з 01 

сiчня 2023 по 31 грудня 2023 року. 

 

1. Наглядова рада Банку дiє на пiдставi Статуту Банку та Положення про Наглядову раду, 

затвердженого Рiшенням № 38 Єдиного Акцiонера вiд 18.12.2023 року. 

Банк зареєстрований Нацiональним банком України "19" сiчня 2011 року пiд реєстрацiйним № 336. 

Банк здiйснює свою дiяльнiсть у вiдповiдностi до Статуту Банку, вимог чинного законодавства 

України, включаючи нормативно-правовi акти Нацiонального банку України. 

Наглядова рада є колегiальним органом Банку, що в межах компетенцiї, визначеної цим Статутом та 

законодавством України, здiйснює управлiння Банком, а також контролює та регулює дiяльнiсть 

Правлiння Банку, здiйснює захист прав вкладникiв, iнших кредиторiв та Акцiонера Банку. 

Склад, структура та дiяльнiсть Наглядової ради Банку як колегiального органу вiдповiдають чинному 

законодавству України та мiжнародним стандартам корпоративного управлiння. 

Кiлькiсний склад Наглядової ради становить 6 (шiсть) осiб, з яких 3 особи є незалежними членами 

(директорами). 

За результатами щорiчної оцiнки колективну придатнiсть Наглядової ради було визнано такою, що 

задовольняє вимогам чинного законодавства та потребам Банку. 

Колективна придатнiсть Наглядової ради дозволяє забезпечити ефективне управлiння та контроль за 

дiяльнiстю Банку з урахуванням його розмiру, складностi, обсягiв, видiв, характеру здiйснюваних 

Банком операцiй, органiзацiйної структури та профiлю ризику Банку. 

Зокрема, у перiод з 01.01.2023р. до 31.12.2023р. Наглядова рада здiйснювала iз використанням 

процедур при прийняттi нею рiшень, що вiдповiдають законодавству, Статуту та Положенню про 

Наглядову раду Банку, мiжнародним стандартам: 

- затвердження в межах своєї компетенцiї документiв, якими регулюються питання, пов'язанi з 

дiяльнiстю Банку; 

- пiдготовка порядку денного Загальних зборiв акцiонерiв, прийняття рiшення про дату їх 

проведення та про включення пропозицiй до порядку денного; 

- контроль за дiяльнiстю Правлiння Банку; 

- визначення умов договору iз аудиторською фiрмою, яка буде проводити зовнiшнiй аудит Банку, 

розгляд аудиторського звiту та пiдготовка рекомендацiй Акцiонеру для прийняття рiшення щодо 

нього; 

- вирiшення кадрових питань в межах своєї компетенцiї та прийняття рiшень про визначення 

винагороди членам Правлiння та впливовим особам Банку, якi пiдпорядкованi та/або пiдзвiтнi 

Наглядовiй радi Банку. 

- вирiшення iнших питань, пов'язаних iз здiйсненням дiяльностi Банку, у межах компетенцiї тощо. 

 

2. Компетентнiсть та ефективнiсть кожного вищевказаного члена Наглядової ради Банку є 

належними. 

З урахуванням бiзнес-плану та стратегiї Банку, булa проведена оцiнка професiйної придатностi 

членiв Наглядової ради. Пiд час оцiнки до уваги брали рiвень освiти, сукупнiсть знань та навичок, 

професiйний та управлiнський досвiд, необхiдний для виконання посадових обов'язкiв. Оцiнка 

колективної професiйної придатностi показала, що Наглядова рада АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙБАНК" має досвiд роботи та ряд компетенцiй в рiзних сферах, що дає 

можливiсть забезпечити ефективну дiяльнiсть бiзнесу у бiльшостi областей та продуктiв, якi 

доступнi для корпоративних клiєнтiв на банкiвському ринку України. 

Важливо також зазначити, що члени Наглядової ради добре розумiють банкiвську дiяльнiсть, мають 



хорошi знання про тип та характер корпоративних клiєнтiв, якi обслуговуються в АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК".  

Крiм того Банк вважає важливим зазначити, що у складi Наглядової ради iснує одна мiцна, серед 

iнших, компетенцiя, що покриває наступнi сфери, такi як управлiння ризиками, комплаєнс та 

контроль. Необхiдно також зазначити наявнiсть колективновного iстотного досвiду управлiнської 

роботи, корпоративного банкiнгу, стратегiчного розвитку, встановлення та дотримання цiлей 

За отриманими результатами, Банк пiдтверджує професiйну придатнiсть, бездоганну дiлову 

репутацiю та вiдсутнiсть наявного/ потенцiйного конфлiкту iнтересiв у членiв Наглядової ради та 

незалежнiсть незалежних директорiв. 

Члени Наглядової ради Банку протягом звiтного перiоду також здiйснювали дiяльнiсть (оплачувану i 

(чи) безоплатну) як посадовi особи iнших юридичних осiб: 

Член Наглядової ради, представник Акцiонера Єва Марiа Катарiна Йонссон була Керiвником СЕБ 

Iнтернешнл у Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ (публ), Швецiя. 

Член Наглядової ради, представник Акцiонера Мiхаель Ляйтцбах був Керiвником пiдроздiлу 

корпоративного банкiнгу в вiддiленнi СЕБ у Франкфуртi, Нiмеччина. 

Члена Наглядової ради, представник Акцiонера Сiне Спарре Коббернагел була Керiвником з питань 

роботи з клiєнтами у вiддiленнi СЕБ у Копенгагенi, Данiя.  

Член Наглядової ради, незалежний член Ханс Торстен Ейнар Рiнгстроем був Головою Правлiння 

Прiнсiпiум АБ. 

Член Наглядової ради, незалежний член Магне Йохан Хага не обiймав посади в iнших компанiях. 

Член Наглядової ради, незалежний член Юха Лассi Йоханнес Котайокi був членом Наглядової ради, 

незалежним членом (директором) в АБ СЕБ банкас Литва, АС СЕБ банка Латвiя, АС СЕБ Панк 

Естонiя; Керуючим майном у ТАЛОСАККЕ ОУ, Фiнляндiя. 

3. Кожен член Наглядової ради, який є незалежним директором, вiдповiдає вимогам до незалежностi, 

встановлених законами України та нормативно-правовими актами Нацiонального банку України.  

4. Комiтети Наглядової ради Банку не створювалися. 

5. Для оцiнки виконання поставлених стратегiчних цiлей Наглядова рада Банку враховувала 

показники та iнформацiю, надану Правлiнням Банку, пiдроздiлами контролю Банку, напрямком 

фiнансiв та пiдроздiлами бiзнес лiнiї, а також висновки, наданi зовнiшньою аудиторською фiрмою 

ТОВ "РСМ Україна" за наслiдками проведеного аудиту. 

Вiдповiдно до аудиторського звiту, фiнансова звiтнiсть Банку за 2023 рiк надає достовiрно в усiх 

iстотних аспектах iнформацiю про фiнансовий стан Банку на кiнець дня 31 грудня 2023 року i його 

фiнансовi результати на зазначену дату вiдповiдно до вимог Мiжнародних Стандартiв Фiнансової 

Звiтностi. 

На основi наданих даних Наглядова рада дiйшла таких висновкiв: 

- фактiв порушення прав Акцiонера, iнших найбiльших стейкхолдерiв Банку не виявлено; 

- фактiв iстотних порушень законодавства України пiд час здiйснення Банком дiяльностi не 

виявлено; 

- пiдсумки фiнансово-господарської дiяльностi Банку вiдповiдають його звiтностi; 

- процедури внутрiшнього контролю забезпечують належний внутрiшнiй контроль у Банку; 

- в Банку пiдтверджено високий рiвень корпоративного управлiння та культури; 

- процедури аудиту вiдповiдають нормативно-правовим актам Нацiонального банку та забезпечують 

адекватний контроль за ризиками Банку. 

За даними фiнансової звiтностi за 2023 рiк, прибуток Банку за 2023 рiк складає 186,220,177.33 

гривень.  

Наглядова рада Банку досягла виконання поставлених стратегiчних цiлей. 

 

6. Внутрiшня структура Наглядової ради Банку не передбачає створення комiтетiв Наглядової ради 

чи розподiл функцiональних обов'язкiв мiж членами. Члени приймали всi рiшення в межах 

компетенцiї Наглядової ради колегiально. Рiшення Наглядової ради вважається прийнятим, якщо за 

нього проголосували бiльшiсть її членiв, якi беруть участь в засiданнi. Кворум - бiльше половини 

складу. Голова Наглядової ради має право вирiшального голосу у разi рiвного розподiлу голосiв 

членiв Наглядової ради Банку пiд час прийняття рiшень.  

Процедура прийняття рiшень описана у Положеннi про Наглядову раду та передбачає можливiсть 

прийняття рiшень на засiданнi (очно за фiзичної спiльної присутностi членiв Наглядової ради або у 

форматi вiдео- чи аудiоконференцiї), а також у процедурi заочного голосування (опитування). 



Протягом звiтного 2023 року члени Наглядової ради забезпечили максимальну ефективнiсть пiд час 

прийняття рiшень, присутнiсть на засiданнях та участь у прийняттi рiшень. Всi скликанi засiдання 

вiдбулися без перенесень чи скасувань, запланованi питання розглянутi без зволiкань. 

Загалом Наглядова рада провела 11 засiдань, 4 з яких регулярнi щоквартальнi засiдання, на яких 

заслухано i розглянуто звiти та складалися плани роботи Правлiння, пiдроздiлiв контролю, напрямку 

фiнансiв та головних пiдроздiлiв бiзнес лiнiї, оглядалися макроекономiчнi показники та їх 

здiйснювався аналiз їх впливу на виконання бiзнес-цiлей Банку.         

 

Таким чином, дiяльнiсть Наглядової ради Банку зумовила позитивнi змiни у фiнансово-

господарськiй дiяльностi Банку. 

З урахуванням викладеного вище Наглядова рада рекомендувала Єдиному Акцiонеру затвердити 

Звiт Наглядової ради Банку за 2023 рiк. 

 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Кредитни

й комітет 

- 1 

Комітет з 

управлін

ня 

активами 

і 

пасивами 

- 2 

Тарифний 

комітет - 3 

Нiльс Леннарт Крiстiан 

Андерссон (голова 

Правлiння), здiйснював 

повноваження Голови 

Правлiння у перiод 

01.01.2023-31.12.2023 

  X X  V 

Дьякончук Роман 

Анатолiйович, здiйснював 

повноваження члена 

Правлiння у пiерод з 

01.01.2023-31.12.2023 

  Y  X V 

Тамара Котляр, здiйснювала 

повноваження у перiод 

01.01.2023-31.12.2023 

  Y  V  

 

Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 

1 2 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

60 

з них очних: 12 

з них заочних: 48 
Опис ключових 

рішень ради: 

Правлiння протягом 2023 року приймало рiшення у вiдповiдностi до 

повноважень, визначених Статутом, зокрема затверджувало активнi операцiї, якi 

згiдно вимог чинного законодавства вимагають погодження правлiнням Банку, 

затверджувало внутрiшньобанкiвськi нормативнi документи, розглядало звiти 

пiдроздiлiв з рiзних питань дiяльностi Банку, вносило змiни до складу комiтетiв 

банку, тощо. 

 

Інформація про проведені засідання комітетів колегіального виконавчого органу та загальний 

опис прийнятих рішень 

 Кредитний комітет - 1 Комітет з питань Тарифний комітет - 3 



управління активами і 

пасивами - 2 

Кількість 

засідань 

комітету ради у 

звітному періоді: 

69 158 14 

з них очних: 4 3 14 

з них заочних: 65 155 Заочнi засiдання не 

передбаченi 

Положенням про 

Тарифний комiтет 

Опис ключових 

рішень комітету 

ради: 

Кредитний комiтет у 

2023 роцi приймав 

рiшення, що 

стосуються здiйснення 

банком активних 

операцiй, якi несуть 

кредитний ризик, в 

тому числi 

встановлення нових 

перiодiв доступностi 

для ранiше 

затверджених 

кредитних продуктiв, 

встановлення/ 

збiльшення лiмiт 

Презентацiя основних 

показникiв дiяльностi 

банку; Встановлення 

iндивiдуальних ставок, 

що нараховується на 

залишок коштiв на 

поточному рахунку 

клiєнта, за 

депозитними та 

кредитними 

договорами та 

договорами про 

надання гарантiй. 

Встановлення 

спецiальних тарифiв на 

банкiвськi послуги i 

операцiї для клiєнтiв 

Банку 

 

Звіт виконавчого органу 

Звiт Правлiння 

1. Правлiння АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" ("Банк") дiє в 

складi:  

Голови Правлiння Андерссона Нiльса Леннарта Крiстiана, 

Першого Заступника Голови Правлiння-директора Департаменту казначейства та фiнансових ринкiв, 

Члена Правлiння Дьякончука Романа Анатолiйовича, 

Заступника Голови Правлiння-керiвника Напрямку фiнансiв, члена Правлiння Котляр Тамари. 

Правлiння Банку дiє на пiдставi Статуту Банку та Положення про Правлiння, затвердженого 

Рiшенням № 38 єдиного акцiонера Банку вiд 18.12.2023 р. 

Банк зареєстрований Нацiональним банком України "19" сiчня 2011 року пiд реєстрацiйним № 336. 

Банк здiйснює свою дiяльнiсть у вiдповiдностi до Статуту Банку, вимог чинного законодавства 

України, включаючи нормативно-правовi акти Нацiонального банку України. 

Кiлькiсний склад Правлiння становить 3 (три) особи. Правлiння також здiйснює свою дiяльнiсть 

через комiтети, зокрема Кредитний комiтет, Комiтет з управлiння активами i пасивами, Тарифний 

комiтет, Комiтет з питань фiнансового монiторингу, Комiтет з вивчення нових продуктiв та Комiтет з 

питань операцiйних ризикiв. 

 

2. Члени Правлiння Банку як колегiальний орган Банку проявили високий рiвень 

професiоналiзму, злагодженiсть та ефективнiсть у прийняттi рiшень, якi вiдносяться до компетенцiї 

Правлiння. Члени Правлiння керувалися принципами ефективного корпоративного управлiння, 

добросовiсностi та неупередженостi. Водночас кожен член Правлiння очолював/ла визначений 

напрям роботи Банку у вiдповiдностi до розподiлу обов'язкiв мiж членами Правлiння та 

Органiзацiйної структури Банку, спрямовував/ла дiяльнiсть пiдпорядкованих йому/iй структурних 

пiдроздiлiв Банку. З урахуванням бiзнес-плану та стратегiї Банку, Наглядовою радою було проведено 

щорiчну оцiнку ефективностi та колективної придатностi Правлiння. Пiд час оцiнки до уваги брали 

рiвень освiти, сукупнiсть знань та навичок, професiйний та управлiнський досвiд, необхiдний для 

виконання посадових обов'язкiв. Оцiнка колективної професiйної придатностi показала, що 

Правлiння АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙБАНК" має досвiд роботи та ряд компетенцiй в рiзних 



сферах, що дає можливiсть забезпечити ефективну дiяльнiсть бiзнесу та доступнiсть банкiвських 

продуктiв для корпоративних клiєнтiв на банкiвському ринку України. Важливо також зазначити, що 

члени Правлiння добре розумiють банкiвську дiяльнiсть, мають хорошi знання про тип та характер 

корпоративних клiєнтiв, якi обслуговуються в АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК". Важливо 

зазначити, що у складi Банку iснує одна мiцна, серед iнших, компетенцiя, що покриває наступнi 

сфери, такi як управлiння ризиками, комплаєнс та контроль. Необхiдно також зазначити наявнiсть 

колективного iстотного досвiду управлiнської роботи, корпоративного банкiнгу, стратегiчного 

розвитку, встановлення та дотримання цiлей. 

Крiм того, Наглядовою радою пiдтверджено професiйну придатнiсть, бездоганну дiлову репутацiю 

та вiдсутнiсть наявного/ потенцiйного конфлiкту iнтересiв у Голови Правлiння Банку, Першого 

Заступника Голови Правлiння та Заступника Голови Правлiння. Члени Правлiння вiдповiдають 

вимогам до керiвникiв Банку, встановлених чинним законодавством України. 

Протягом звiтного 2023 року члени Правлiння не обiймали iншi посади та не здiйснювали дiяльнiсть 

в iнших юридичних особах. 

  

3. Протягом звiтного перiоду Правлiнням проводились засiдання та приймались рiшення щодо: 

забезпечення пiдготовки для затвердження Радою Банку проектiв бюджету Банку, стратегiї та бiзнес-

плану розвитку Банку; реалiзацiя стратегiї та бiзнес-плану розвитку Банку; визначення форми та 

встановлення порядку монiторингу дiяльностi Банку; реалiзацiя стратегiї та полiтики управлiння 

ризиками, затвердженої Радою Банку, забезпечення впровадження процедур виявлення, оцiнки, 

контролю та монiторингу ризикiв; формування визначеної Радою Банку органiзацiйної структури 

Банку; забезпечення безпеки iнформацiйних систем Банку i систем, що застосовуються для 

зберiгання активiв клiєнтiв; розроблення положень, що регламентують дiяльнiсть структурних i 

вiдокремлених пiдроздiлiв Банку згiдно iз стратегiєю та бiзнес-планом розвитку Банку; 

iнформування Ради Банку про показники дiяльностi Банку, виявленi порушення законодавства, 

внутрiшнiх положень Банку та про будь-яке погiршення фiнансового стану Банку або про загрозу 

такого погiршення, про рiвень ризикiв, що виникають у ходi дiяльностi Банку; вирiшення iнших 

питань, пов'язаних з управлiнням поточною дiяльнiстю Банку, крiм питань, що належать до 

виключної компетенцiї Загальних зборiв акцiонерiв Банку або Ради Банку. 

Для оцiнки виконання поставлених стратегiчних цiлей Правлiння Банку враховувала показники та 

iнформацiю, пiдроздiлами Банку, зокрема, напрямком фiнансiв та пiдроздiлами бiзнес лiнiї, а також 

висновки, наданi зовнiшньою аудиторською фiрмою ТОВ "РСМ Україна" за наслiдками проведеного 

аудиту. 

Фiнансова звiтнiсть за рiк, що минув 31 грудня 2023 року, вiдображає: Прибуток Банку за 2023 рiк 

складає 186,220,177.33 гривень. Вiдповiдно до аудиторського звiту фiнансова звiтнiсть Банку за 2023 

рiк надає достовiрно в усiх iстотних аспектах iнформацiю про фiнансовий стан Банку на кiнець дня 

31 грудня 2023 року i його фiнансовi результати на зазначену дату вiдповiдно до вимог Мiжнародних 

Стандартiв Фiнансової Звiтностi. На основi наданих даних Правлiння дiйшло таких висновкiв: 

- фактiв порушення прав Акцiонера, iнших найбiльших стейкхолдерiв Банку не виявлено; 

- фактiв iстотних порушень законодавства України пiд час здiйснення Банком дiяльностi не 

виявлено; 

- пiдсумки фiнансово-господарської дiяльностi Банку вiдповiдають його звiтностi; 

- процедури внутрiшнього контролю i аудиту забезпечують належний внутрiшнiй контроль у Банку. 

4. Протягом звiтного 2023 року члени Правлiння забезпечили максимальну ефективнiсть пiд час 

прийняття рiшень, присутнiсть на засiданнях та участь у прийняттi рiшень. Правлiння приймало 

рiшення на засiданнях, порядок та форми проведення яких визначенi Положенням про Правлiння. 

Дiяльнiсть Правлiння була зосереджена на реалiзацiї бiзнес-планiв та стегiї розвитку Банку. Про 

проведену роботу Правлiння регулярно звiтувало Наглядовi радi Банку, своєчасно надавало 

Наглядовiй радi, внутрiшньому та зовнiшнiм аудиторам Банку повну i точну iнформацiю про 

дiяльнiсть та фiнансовий стан Банку, забезпечило ефективний зв'язок та iнформування Акцiонера, 

Наглядової ради, регуляторних органiв, клiєнтiв, працiвникiв та iнших стейкхолдерiв Банку щодо 

дiяльностi Банку.   

Правлiння Банку досягло виконання поставлених цiлей. Дiяльнiсть Правлiння Банку зумовила 

позитивнi змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi Банку. 

З урахуванням викладеного вище Правлiння рекомендує Наглядовiй радi затвердити звiт Правлiння 

Банку за 2023 рiк. 



 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Анна Аханова 

РНОКПП  

УНЗР  
Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Статут АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК", Положення про 

Наглядову раду, Положення про Корпоративного секретаря, 

Посадова iнструкцiя Корпоративного секретаря 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Наглядова рада 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

26.01.2024 01 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

 ---- 

Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

Звiт вiдсутнiй (посаду введено наприкiнцi звiтного року) 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також 

перелік структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення 

роботи систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

так 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Пiдроздiли першої лiнiї захисту представленi на рiвнi бiзнес-

пiдроздiлiв Банку та пiдроздiлiв пiдтримки дiяльностi Банку. 

Цi пiдроздiли приймають ризики та несуть вiдповiдальнiсть 

за них i подають звiти щодо поточного управлiння такими 

ризиками. 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Пiдроздiли другої лiнiї захисту представленi на рiвнi 

пiдроздiлу з управлiння ризиками та пiдроздiлу контролю за 

дотриманням норм (комплаєнс). Цi пiдроздiли забезпечують 

впевненiсть керiвникiв Банку, що впровадженi першою 

лiнiєю захисту заходи з контролю та управлiння ризиками 

були розробленi та функцiонують належним чином. 

Пiдроздiл з управлiння ризиками, в тому числi, забезпечує 

своєчасне виявлення, вимiрювання, монiторинг, контроль, 

пом'якшення та звiтування щодо суттєвих ризикiв. 

Пiдроздiл комплаєнсу, зокрема, забезпечує органiзацiю 

контролю за вiдповiднiстю дiяльностi Банку вимогам 

законодавства України, нормативно-правових актiв 

Нацiонального банку, внутрiшньобанкiвських документiв 

тощо. 

 
Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Третя лiнiя захисту забезпечується на рiвнi пiдроздiлу 

внутрiшнього аудиту щодо перевiрки та оцiнки ефективностi 

функцiонування системи управлiння ризиками 

Наявність затвердженого так 



документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Полiтика з внутрiшнього контролю; 

Полiтика управлiння комплаєнс-ризиком; 

Методика оцiнки комплаєнс-ризику; 

Положення про Департамент комплаєнсу; 

Положення про Управлiння внутрiшнього аудиту; 

Методологiя внутрiшнього аудиту 

 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

26.01.2024, №01 

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Органiзацiйна структура, система управлiння ризиками та засоби 

контролю в рамках системи внутрiшнього контролю вважаються 

адекватними. Жодних критичних чи значущих проблем виявлено 

не було. При цьому було виявлено ряд внутрiшнiх iнструкцiй 

Банку, що пiдлягали перегляду та оновленню. На дату складання 

цього звiту всi внутрiшнi положення Банку, зазначенi в перелiку 

рекомендацiй Управлiння внутрiшнього аудиту, оновлено. 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

так 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Прийняття ризику не є самоцiллю, а вiдбувається з метою 

створення цiнностi для клiєнтiв i отримання прибутку. Банк 

веде бiзнес лише з клiєнтами, яких знає i якщо добре розумiє 

усi ризики та має змогу управляти  ними та контролювати їх. 

Управлiння ризиками є невiд'ємною частиною способу 

ведення бiзнесу. Кожен керiвник вiдповiдає за контроль 

ризикiв у своїй зонi вiдповiдальностi. Банк завжди знає свою 

реальну позицiю, правильно оцiнюючи всi операцiї та 

ризики. Банк використовує свiй попереднiй досвiд i 

враховує стресовi обставини пiд час прийняття ризикiв. Банк 

постiйно оцiнює ринковi тенденцiї та глобальнi подiї для 

виявлення нових ризикiв. Банк прагне уникати несподiванок 

шляхом завчасної оцiнки, звiтування та ескалацiї ризикiв i 

дотримання встановлених полiтик та принципiв. Банк не має 

позицiй або практик, якi суперечать цiнностям SEB. 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Наглядова рада 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

13.10.2023, № 07 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 



(опосередкован

ому) володінні 

Скандiнавiска Енскiлда 

Банкен АБ (публ) / 

Skandinaviska Enskilda 

Banken AB (publ), пряме 

володiння 

  100 100 

Iнвестор Актiєболаг / 

Investor Aktiebolag, 

опосередковане володiння 

  21,32 21,32 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Лариса Коваль   

Головний бухгалтер - 

Директор Департаменту 

фiнансiв та звiтностi 

Наказ Голови Правлiння про 

переведення на iншу посаду № 

76-1К/2012 вiд 03.10.2012  

 

Забезпечує дотримання 

встановлених єдиних 

методологiчних засад 

бухгалтерського облiку, 

складання i подання у 

встановленi строки фiнансової 

звiтностi; органiзує контроль 

за вiдображенням на рахунках 

бухгалтерського облiку всiх 

господарських операцiй 

 

 

Призначається та звiльняється 

наказом Голови Правлiння. 

Головний бухгалтер вступає 

на посаду пiсля його 

погодження Нацiональним 

банком України 

Анна Аханова   

Корпоративний секретар  

Протокол Наглядової ради 

№01 вiд 26.01.2024 про 

призначення з 01.02.2024 

 

Забезпечує iнформацiйну та 

органiзацiйну пiдтримку 

дiяльностi Банку, його органiв 

управлiння та контролю, а 

також обмiн iнформацiєю мiж 

органами управлiння та 

контролю Банку, його 

Акцiонером, iншими 

зацiкавленими у дiяльностi 

Банку особами 

Призначається та звiльняється 

Наглядовою радою Банку у 

порядку визначеному 

Статутом Банку та 

Положенням про 

Корпоративного секретаря 

 



Частина 12. Інформація про політику розкриття інформації особою 

Назва внутрішнього документа, 

який визначає політику щодо 

розкриття інформації 

Положення про розкриття iнформацiї АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" як емiтента цiнних паперiв. 

Найменування органу, який 

прийняв рішення про 

затвердження документу, який 

визначає політику щодо 

розкриття інформації 

Правлiння АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" 

Дата та номер рішення про 

затвердження документу, який 

визначає політику щодо 

розкриття інформації 

08.02.2024 06.1 

Опис ключових положень 

внутрішнього документу, який 

визначає політику щодо 

розкриття інформації 

Регулює процес взаємодiї структурних пiдроздiлiв Банку 

щодо пiдготовки, затвердження та розкриття iнформацiї 

(регулярної та особливої) на регульованому ринку через 

базу особи, яка оприлюднює регульовану iнформацiю та на 

сайтi Банку. Визначає види iнформацiї та строки розкриття 

iнформацiї, вiдповiдальних працiвникiв, якi постачають 

iнформацiю, що розкривається.  

 

Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, 

передбачених пунктом 45 Положення 

У зв'язку зi складанням Банком Звiту про корпоративне управлiння вiдповiдно до вимог 

законодавства, повiдомляємо наступне:  

- нами проведена перевiрка достовiрностi iнформацiї, наведеної у Звiтi про корпоративне 

управлiння у вiдповiдностi до пунктiв 1-4 частини третьої статтi 127 Закону України "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки" № 3480-IV вiд 23 лютого 2006 року, та пунктiв 1-5 статтi 43 

Роздiлу II Рiшення 608; 

- на нашу думку, iнформацiя, зазначена у пунктах 5 - 9 частини третьої статтi 127 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки", та iнформацiя, зазначена у пунктах 6-11 

статтi 43 Роздiлу II Рiшення 608, а саме: опис основних характеристик систем внутрiшнього 

контролю i управлiння ризиками Банку; перелiк структурних пiдроздiлiв Банку, якi здiйснюють 

ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками; 

перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй Банку; iнформацiя 

про наявнiсть затвердженої декларацiї схильностi до ризикiв Банку, а також опис ключових 

положень декларацiї схильностi до ризикiв Банку; iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та 

голосування акцiонерiв на загальних зборах Банку; порядок призначення та звiльнення посадових 

осiб та повноваження посадових осiб Банку, наведена у Звiтi про корпоративне управлiння, не 

суперечить iнформацiї, отриманiй нами пiд час аудиту фiнансової звiтностi Банку. 

 

У Банку не створено ревiзiйної комiсiї. 

Ключовим партнером з аудиту, результатом якого є цей Звiт незалежного аудитора, є Ольга 

Панченко. 

 

Панченко О.А. 

Ключовий партнер з аудиту  

Номер реєстрацiї  

у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi 100 722 

  

19 квiтня 2024 року 

 

Україна, м. Київ, вул. Донецька, 37/19 

Код за ЄДРПОУ: 21500646 

https://www.rsm.global/ukraine  

 



 

Частина 15. Інформація, передбачена законодавством про діяльність та регулювання 

діяльності на ринку фінансових послуг 

Емiтент є банком та порядок його звiтностi, крiм Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку, встановлюється також Нацiональним банком України. Головним законодавчим актом, який 

регулює дiяльнiсть Банку, як фiнансової установи, є Закон України "Про банки i банкiвську 

дiяльнiсть". Нацiональний банк встановлює для банкiв обов'язковi правила ведення бухгалтерського 

облiку i складання фiнансової звiтностi, що вiдповiдають вимогам законiв України та мiжнародним 

стандартам фiнансової звiтностi. Банк складає та подає Звiт про управлiння до Нацiонального банку 

України разом iз рiчною фiнансовою звiтнiстю. Звiт про управлiння доповнює фiнансову звiтнiсть 

iнформацiєю про поточнi, минулi та майбутнi подiї для надання цiлiсної iнформацiї користувачам 

фiнансової звiтностi, що допоможе оцiнити результати дiяльностi банку та дiї його керiвництва 

вiдповiдно до заявлених стратегiчних планiв. 

Додаткова iнформацiя для розкриття у Звiтi про корпоративне управлiння як частини Звiту 

керiвництва (Звiту про управлiння) в складi рiчної iнформацiї емiтента законодавством про банки не 

передбачено. 

 

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 Захист навколишнього середовища та боротьба зi змiнами клiмату  є одними з 

найперших i найнагальнiших викликiв нашого часу. Перехiд до низьковуглецевого 

майбутнього вимагатиме значних iнвестицiй як iз боку державних, i iз боку приватних 

суб'єктiв. Це закладає основу для довгострокового зеленого суперциклу, а це означає, що 

захист довкiлля та змiна клiмату створюють не лише значнi ризики та проблеми, а й 

можливостi. Як Банк ми вiдiграємо важливу роль у сприяннi цим iнвестицiям. Наша роль як 

Банку - пiдтримувати наших клiєнтiв у їх ньому перехiдному перiодi. 

Розробка планiв сталого розвитку внесено до стратегiї Банку на 2024 рiк. 

Водночас, виконуючи вимоги SEB Group, починаючи з 2019 року ми звiтуємо до SEB 

Group про кiлькiсть витраченої на дiяльнiсть Банку води, паперу, електроенергiї, 

дизельного палива тощо. За звiтний перiод споживання електроенергiї зменшилося на 17%, 

енергiї на обiгрiв на 37%, споживання води на 47%, паперу на 60%, палива на 36%. З метою 

переходу на paperless бiзнес Банк також впроваджує сучасну електронну систему 

документообiгу. 

 

Дiяльнiсть SEB UA у сферi соцiальної вiдповiдальностi 

Як важлива частина iнфраструктури суспiльства, ми застосовуємо високi етичнi 

норми i дiємо вiдповiдально, щоб побудувати здоровi та довгостроковi вiдносини з 

клiєнтами та iншими зацiкавленими сторонами. Ми прагнемо поважати права людини, 

дотримуватися трудового законодавства, сприяти iнклюзивностi та рiзноманiттю, а також 

брати активну участь у позитивному соцiальному розвитку. Ми щороку повертаємо 

мiльйони гривень в економiку країни. Цього року нами було сплачено 194 млн гривень до 

бюджету країни у виглядi рiзних податкiв та обов'язкових зборiв. 

Єдиний Акцiонер Банку - Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ (далi - SEB AB) 

виступив спонсором так званого проекту "переквалiфiкацiї", де українськi жiнки 

отримували нову освiту, у цьому проектi вони навчалися на водiїв вантажiвок. Проект 

завершено успiшно. 

SEB AB також фiнансує (250 000 шведських крон) подiбний проект, але для ветеранiв 

вiйни, де вони отримують можливiсть отримати освiту для нового типу роботи. 

 SEB AB також виступає спiвспонсором (250 000 шведських крон) iншого проекту 

разом з одним iз членiв правлiння, Енн Бернер. Проект включає допомогу та роботу з 

психiчним здоров'ям українських дiтей, якi постраждали вiд вiйни. 

Трудове право та соцiальний дiалог 

У SEB ми забезпечуємо суворе дотримання трудового законодавства, здоровий 

корпоративний клiмат, а також сприяємо професiйному i особистiсному розвитку 

працiвникiв Банку. 



Iнклюзивнiсть та рiзноманiття 

Ми прагнемо i працюємо над тим, щоб SEB був мiсцем, де кожен почувається цiнним 

i залученим працiвником, а вiдмiнностi в характерi особистостi, походження та 

iдентичностi поважаються та цiнуються. 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

1) клiматичнi ризики 

2) вiйськовий ризик 

3) соцiальний ризик 

 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

SEB прагне мiнiмiзувати ризики будь-якого 

прямого чи непрямого несприятливого впливу 

на навколишнє середовище та клiмат, права 

людини та трудовi права, а також проблеми, 

пов'язанi з боротьбою з корупцiєю. SEB не 

використовує механiзми ухилення вiд сплати 

податкiв i не сприяє цьому. 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

Станом на дату цього звiту Банком 

здiйснюються заходи з розробки Полiтики 

сталого розвитку. Будучи учасником 

фiнансової групи SEB Group, у своїй 

дiяльностi Банк керується внутрiшнiми 

полiтиками SEB Group, якi складаються з 

однiєї загальної Полiтики сталого розвитку, 

двох тематичних та кiлькох секторальних.  

SEB визнає, що необхiдною умовою 

процвiтаючого та сталого суспiльства є 

усвiдомлення проблем сталого розвитку, а 

також бажання та здатнiсть дiяти. 

SEB прагне пiдтримувати своїх клiєнтiв у 

переходi до низьковуглецевої економiки 

вiдповiдно до Паризької угоди. У цьому 

вiдношеннi SEB пiдписав як Net-Zero Banking 

Alliance, так i iнiцiативу Net Zero Asset 

Managers, спрямовану на переведення наших 

кредитних та iнвестицiйних портфелiв у 

вiдповiднiсть до цiлi 1,5 градуса. 

Сталий розвиток є важливою та невiд'ємною 

частиною прагнення до створення цiнностi 

для клiєнтiв, працiвникiв, акцiонерiв та 

суспiльства в цiлому. SEB переконаний, що 

компанiї, якi включають сталiсть у свою 

дiяльнiсть i бiзнес-рiшення, мають 

передумови для досягнення бiльшого успiху в 

довгостроковiй перспективi, а отже, для 

кращих клiєнтiв банку. 

Прагнення до досягнення Цiлей сталого 

розвитку Органiзацiї Об'єднаних Нацiй 

(SDGs), включаючи зростання амбiцiй серед 

полiтикiв, матиме значнi наслiдки для 

iнвестицiйних потреб у країнах, що 

розвиваються, i розвинених країнах. SEB 

прагне зробити свiй внесок у досягнення 

SDGs, поєднуючи консультацiйний досвiд у 

сферi сталого розвитку та екологiчнi 



продукти в пропозицiях для своїх клiєнтiв, 

надаючи їм можливiсть зробити внесок у 

реалiзацiю SDGs. Це створить цiннiсть з 

фiнансової, соцiальної та екологiчної точки 

зору. 

 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

Протягом звiтного перiоду Правлiнням не 

розглядалися питання щодо захисту довкiлля 

та соцiальної вiдповiдальностi. 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

Протягом звiтного перiоду Наглядовою радою 

не розглядалися питання щодо захисту 

довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi. 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1) Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ (Skandinaviska Enskilda Banken AB) - акцiонер Банку, 

засновник i головний стейкхолдер, визначає стратегiю i напрямок дiяльностi Банку, 

стратегiю присутностi Банку на ринку; 

2) працiвники Банку - Банк є роботодавцем та впливає на працiвникiв Банку через трудовi 

вiдносини   

3) клiєнти Банку - Банк впливає на дiяльнiсть клiєнтiв через надання банкiвських послуг, 

забезпечення покриття потреб та запитiв клiєнтiв у платiжних послугах та фiнансуваннi 

тощо.   

4) держава Україна - будучи частиною банкiвської системи України, Банк робить свiй 

внесок у розвиток фiнансового сектору економiки України, надаючи конкурентнi банкiвськi 

послуги; банк є платником податку на прибуток на загальних пiдставах, банк є платником 

ПДВ та єдиного соцiального внеску.     

5) громада - через свою дiяльнiсть iз застосуванням найкращих європейських практик 

управлiння та обслуговування, Банк є амбасадором високої корпоративної культури та 

корпоративної свiдомостi. Банк та його посадовi особи беруть участь у професiйних 

асоцiацiях фiнансових установ, якi впливають на прийняття корисних для суспiльства 

рiшень на регуляторному рiвнi. Цiннiстю Банку є участь у формуваннi позитивного образу 

банкiвського сектору у суспiльствi, який передбачає довiру до банкiвських установ, 

вiдкритий i прозорий дiалог мiж Банком i клiєнтом, та як наслiдок можливiсть побудови 

мiж банком та клiєнтом партнерських довготривалих вiдносин.      

 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1) Скандiнавiска Енскiлда Банкен АБ (Skandinaviska Enskilda Banken AB) - єдиний акцiонер 

Банку - засновник АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК", приймає рiшення згiдно 

компетенцiї, визначеної законодавством та установчими документами Банку, призначає 

Наглядову раду, визначає розмiр винагороди, розглядає та затверджує звiт Наглядової ради, 

рiчний звiт Банку та висновки незалежного зовнiшнього аудитора щодо фiнансового-

господарської iнформацiї Банку, розподiляє прибуток та визначає порядок покриття 

збиткiв; 

2) працiвники Банку - реалiзують стратегiю Банку, беручи безпосередню участь у наданнi 

банкiвських послуг, прийняттi рiшень на всiх рiвнях, оцiнцi та прийняттi ризикiв, протидiї 

вiдмиванню коштiв та iншим фiнансовим правопорушенням та виконанню iнших функцiй. 

Працiвники Банку створюють для Банку додаткову цiннiсть, через лояльнiсть i лiдерство 

сприяють досягненню стратегiчних.  

3) Нацiональний банк України - регулює дiяльнiсть фiнансового сектора шляхом 

визначення нормативних показникiв та вимог на банкiвському ринку, визначає правила гри 

i здiйснює нагляд за дiяльнiстю Банку. 

4) Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку - регулює питання дiяльностi 

Банку як акцiонерного товариства та емiтента цiнних паперiв, встановлює вимоги, обсяг, 



строки та порядок розкриття iнформацiї про Банк на регульованому ринку. 

5) Верховна рада України та органи виконавчої влади України - формують правове поле 

дiяльностi Банку, вiдповiдають на реалiзацiю мiжнародних угод України щодо 

вдосконалення та гармонiзацiї законодавства України iз законодавством Європейського 

союзу.  

6) банки-кореспонденти - забезпечення проведення мiжнародних платiжних операцiй 

7) постачальники - забезпечують Банк необхiдними основними засобами ведення 

банкiвської дiяльностi, таких як офiс, автоматизована банкiвська система, процесинг 

платежiв, необхiдне комп'ютерне i телекомунiкацiйне обладнання, сервери та iншi сховища 

даних, програмне забезпечення та iнше. 

8) корпоративнi клiєнти Банку - становлять бiзнес мету присутностi Банку на ринку 

України, дiяльнiсть Банку направлена на задоволення попиту своїх корпоративних клiєнтiв 

на банкiвськi послуги найвищого європейського та мiжнародного рiвня.  

9) громада -  вiдображає вiдношення суспiльства до банкiвського сектору України, рiвень 

довiри до фiнансових установ, акумулює виклики та проблемнi питання, з якими стикається 

суспiльство у процесi отримання банкiвських послуг, що вiдповiдно є чинником, який 

формулює у Банку зворотнiй зв'язок та розумiння процесiв та пiдходiв, якi потрiбно 

змiнити чи навпаки запровадити.     

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 Банк є товариством з одним Акцiонером та порядок взаємодiї з ним описаний в установчих 

документах Банку, а саме у Статутi, Положеннi про Загальнi збори акцiонерiв, Положеннi 

про Наглядову раду. Водночас Банк планує розробку та затвердження Полiтики взаємодiї з 

акцiонером та iншими стейкхолдерами у 2024 рiк. 

Корпоративний секретар Банку вiдповiдає за iнформацiйну взаємодiю з Акцiонером, надає 

консультацiйну пiдтримку, а також модерує взаємодiю Акцiонера з iншими органами 

управлiння Банку, регуляторними органами та iншими стейкхолдерами. 

Вiдповiдно до законодавства України та Статуту Банку до компетенцiї Наглядової ради не 

вiдноситься затвердження полiтики взаємодiї зi стейкхолдерами. Однак Банком 

заплановано розробка та затвердження такого документа у 2024 роцi. 

Водночас принципи та порядок взаємодiї зi стейкохолдерами описанi у внутрiшнiх 

нормативних документах Банку, зокрема Кодексi (Принципах) корпоративного управлiння, 

затверджених рiшенням Єдиного Акцiонера №38 вiд 18.12.2023, Положеннi про розкриття 

iнформацiї АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" як емiтента цiнних паперiв, Порядку 

iнформування клiєнтiв-фiзичних осiб (споживачiв фiнансових послуг), Iнструкцiї про 

порядок розгляду звернень клiєнтiв, Порядку обробки персональних даних у базах 

персональних даних, Положення про Корпоративного секретаря  та iнших.    

Наглядова рада Банку здiйснює контроль за  своєчаснiстю надання (опублiкування) Банком 

достовiрної iнформацiї щодо його дiяльностi вiдповiдно до законодавства України, у тому 

числi нормативно-правових актiв Нацiонального банку України. Наглядова рада затверджує 

та здiйснює контроль за дотриманням кодексу поведiнки (етики), полiтики запобiгання, 

виявлення та управлiння конфлiктами iнтересiв у Банку, а також вiдповiдає за 

функцiонування в Банку механiзму конфiденцiйного повiдомлення про неприйнятну 

поведiнку у Банку та реагування на такi повiдомлення. Корпоративний секретар є 

посадовою особою Банку, яка забезпечує iнформацiйну та органiзацiйну пiдтримку 

дiяльностi Банку, його органiв управлiння та контролю, а також обмiн iнформацiєю мiж 

органами управлiння та контролю Банку, його Акцiонером, iншими стейкхолдерами Банку. 

З усiма стейкхолдерами Банк пiдтримує якiсний i дiєвий зв'язок та забезпечує повний та 

своєчасний доступ до iнформацiї. 

 

 



3) інформація щодо наявності у емітента відносин з іноземними державами зони ризику 

Інформація щодо наявності у емітента ділових відносин з клієнтами/контрагентами держави зони ризику або клієнтами/контрагентами, які 

контролюються державою зони ризику для клієнтів/контрагентів - фізичних осіб 

Загальна вартість всіх договорів, сумарно по всім договорам фізичним осіб клієнтів/контрагентів: 28729,27 

 



3. Дивідендна політика 

Наявність затвердженого 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

ні 

Назва внутрішнього документу, 

який визначає дивідендну 

політику 

 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

 

Дата та номер рішення про 

затвердження внутрішнього 

документу, який визначає 

дивідендну політику 

  

Опис ключових положень 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

 

 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 
Статут АТ "СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" 

Основний установчий 

документ, визначає мету 

створення та види дiяльностi 

емiтента, систему органiв 

управлiння та їх компетенцiї, 

положення про аудит Банку, 

бухгалтерський облiк, порядок 

реорганiзацiї та лiквiдацiї.  

https://sebgroup.com/about-

us/our-locations/international-

offices/seb-in-

ukraine/corporate-governance 

2 
Положення про Загальнi збори 

акцiонерiв 

Визначає статус органу 

управлiння, компетенцiї, 

порядок прийняття рiшень. 

https://sebgroup.com/about-

us/our-locations/international-

offices/seb-in-

ukraine/corporate-governance 

3 
Положення про Наглядову 

раду 

Встановлює кiлькiсний склад 

органу, порядок обрання та  

вимоги до членiв органу, 

припинення повноважень, 

права, обов'язки i 

вiдповiдальнiсть членiв органу, 

компетенцiю органу, а також 

порядок та способи проведення 

засiдання та прийняття рiшень. 

https://sebgroup.com/about-

us/our-locations/international-

offices/seb-in-

ukraine/corporate-governance 

4 Положення про Правлiння 

Встановлює кiлькiсний склад 

органу, порядок обрання та  

вимоги до членiв органу, 

припинення повноважень, 

права, обов'язки i 

вiдповiдальнiсть членiв органу, 

компетенцiю органу, а також 

порядок та способи проведення 

засiдання та прийняття рiшень, 

а також перiодичнiсть та 

https://sebgroup.com/about-

us/our-locations/international-

offices/seb-in-

ukraine/corporate-governance 



правила звiтування органу. 

5 
Принципи (Кодекс) 

корпоративного управлiння 

Мiстить мету та цiнностi 

емiтента, правила 

корпоративної поведiнки, 

розкриття iнформацiї про 

емiтента, роль Ради та 

Правлiння у системi 

корпоративного управлiння, 

встановлює засади 

запобiганню конфлiкту 

iнтересiв, управлiння 

ризиками, виявлення ризикiв, 

монiторингу та контролю. 

Описує систему внутрiшнього 

контролю, функцiї аудиту, 

пiдроздiлiв з дотримання норм 

(комплаєнс) та управлiння 

ризиками, а також основнi 

принципи системи винагороди.  

https://sebgroup.com/about-

us/our-locations/international-

offices/seb-in-

ukraine/corporate-governance 

6 Полiтика винагороди 

Визначає систему пiдходiв, 

принципiв i способiв 

формування Банком 

управлiнських рiшень у сферi 

оплати працi (винагороди) 

незалежних членiв Наглядової 

ради та членiв Правлiння 

(надалi разом у текстi - члени 

органiв управлiння), впливових 

осiб Банку. 

https://sebgroup.com/about-

us/our-locations/international-

offices/seb-in-

ukraine/corporate-governance 

7 
Положення про винагороду 

членiв Наглядової ради 

Визначає основнi засади 

запровадженої в Банку системи 

винагороди членiв Наглядової 

Ради Банку, складовi 

винагороди, структуру такої 

винагороди, критерiї 

визначення розмiру та/або 

порядок розрахунку розмiру 

винагороди, порядок виплати 

винагороди, iнших 

заохочувальних та 

компенсацiйних виплат членам 

Наглядової Ради Банку тощо. 

https://sebgroup.com/about-

us/our-locations/international-

offices/seb-in-

ukraine/corporate-governance 

8 
Положення про винагороду 

членiв Наглядової ради 

Визначає основнi засади 

запровадженої в Банку системи 

винагороди членiв Наглядової 

Ради Банку, складовi 

винагороди, структуру такої 

винагороди, критерiї 

визначення розмiру та/або 

порядок розрахунку розмiру 

винагороди, порядок виплати 

винагороди, iнших 

заохочувальних та 

компенсацiйних виплат членам 

Наглядової Ради Банку тощо. 

https://sebgroup.com/about-

us/our-locations/international-

offices/seb-in-

ukraine/corporate-governance 

9 
Положення про винагороду 

членiв Правлiння 

Визначає основнi засади 

запровадженої в Банку системи 

https://sebgroup.com/about-

us/our-locations/international-



винагороди членiв Правлiння 

Банку, складовi винагороди, 

структуру такої винагороди, 

критерiї визначення розмiру 

та/або порядок розрахунку 

розмiру винагороди, порядок 

виплати винагороди, iнших 

заохочувальних та 

компенсацiйних виплат членам 

Правлiння Банку тощо. 

offices/seb-in-

ukraine/corporate-governance 

10 
Положення про винагороду 

впливових осiб 

Визначає основнi засади 

запровадженої в Банку системи 

винагороди впливових осiб 

Банку, складовi винагороди, 

структуру такої винагороди, 

критерiї визначення розмiру 

та/або порядок розрахунку 

розмiру винагороди, порядок 

виплати винагороди, iнших 

заохочувальних та 

компенсацiйних виплат 

впливовим особам Банку тощо. 

https://sebgroup.com/about-

us/our-locations/international-

offices/seb-in-

ukraine/corporate-governance 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

1. Проміжна інформація 

Промiжна iнформацiя за 1 квартал 2023 розмiщена на офiцiйному сайтi Банку за посиланням: 

https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-offices/seb-in-ukraine/information-of-the-bank-as-

the-securities-issuer  

Промiжна iнформацiя емiтента за 2 квартал 2023 року розмiщено на офiцiйному веб-сайтi Банку за 

посиланням: 

https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-offices/seb-in-ukraine/information-of-the-bank-as-

the-securities-issuer 

Промiжна iнформацiя емiтента за 3 квартал 2023 року розмiщена на офiцiйному веб-сайтi Банку за 

посиланням: 

https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-offices/seb-in-ukraine/information-of-the-bank-as-

the-securities-issuer 

Промiжну iнформацiя емiтента за 4 квартал 2023 року розмiщено на офiцiйному веб-сайтi Банку за 

посиланням: 

https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-offices/seb-in-ukraine/information-of-the-bank-as-

the-securities-issuer 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

10.01.2023 https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-

offices/seb-in-ukraine/information-of-the-bank-as-the-

securities-issuer 

2 Інформація про 

затвердження звіту про 

винагороду членів 

наглядової ради та/або 

звіту про винагороду 

членів виконавчого 

органу 

27.04.2023 https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-

offices/seb-in-ukraine/information-of-the-bank-as-the-

securities-issuer 



3 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

27.04.2023 https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-

offices/seb-in-ukraine/information-of-the-bank-as-the-

securities-issuer 

4 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

05.07.2023 https://sebgroup.com/about-us/our-locations/international-

offices/seb-in-ukraine/information-of-the-bank-as-the-

securities-issuer 

 

Звіт про фінансовий стан (Баланс) 
на 31.12.2023 року 

(тис.грн.) 

Найменування статті Примітки Звітний період 
Попередній 

період 

1 2 3 4 

АКТИВИ 

Грошові кошти та їх еквіваленти 1000 1 707 186 1 146 462 

Кошти обов'язкових резервів банку в Національному 

банку України 
1010 0 0 

Фінансові активи, що обліковуються за справедливою 

вартістю через прибуток або збиток 
1020 0 0 

Кошти в інших банках 1030 0 0 

Кредити та заборгованість клієнтів 1040 18 007 398 069 

Цінні папери в портфелі банку на продаж 1050 6 285 808 3 704 663 

Цінні папери в портфелі банку до погашення 1060 0 0 

Інвестиції в асоційовані/асоційовані та дочірні 

компанії 
1070 0 0 

Інвестиційна нерухомість 1080 0 0 

Дебіторська заборгованість щодо поточного податку 

на прибуток 
1090 0 0 

Відстрочений податковий актив 1100 1 148 661 

Гудвіл 1110 0 0 

Основні засоби та нематеріальні активи 1120 26 022 41 394 

Інші фінансові активи 1130 0 0 

Інші активи 1140 11 725 12 404 

Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

активи групи вибуття 
1150 0 0 

Активи – опис додаткових статей статей та вміст їх 

показників 
1990  

Активи – усього за додатковими статтями 1990 0 0 

Усього активів 1999 8 049 896 5 303 653 

ЗОБОВ'ЯЗАННЯ 

Кошти банків 2000 0 0 

Кошти клієнтів 2010 6 817 788 4 386 692 

Фінансові зобов'язання, що обліковуються за 

справедливою вартістю через прибуток або збиток 
2020 0 0 

Боргові цінні папери, емітовані банком 2030 0 0 

Інші залучені кошти 2040 0 0 

Зобов'язання щодо поточного податку на прибуток 2050 134 105 12 938 

Відстрочені податкові зобов'язання 2060 0 0 

Резерви за зобов'язаннями 2070 1 1 

Інші фінансові зобов'язання 2080 0 0 

Інші зобов'язання 2090 75 690 67 930 

Субординований борг 2100 0 0 

Зобов'язання групи вибуття 2110 0 0 



Зобов'язання – опис додаткових статей статей та вміст 

їх показників 
2990  

Зобов'язання – усього за додатковими статтями 2990 0 0 

Усього зобов'язань 2999 7 027 584 4 467 561 

ВЛАСНИЙ КАПІТАЛ 

Статутний капітал 3000 300 000 300 000 

Емісійні різниці 3010 -98 -98 

Незареєстрований статутний капітал 3020 0 0 

Інший додатковий капітал 3030 0 0 

Резерви та інші фонди банку 3040 29 351 21 866 

Резерви переоцінки 3050 0 0 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 3060 693 059 514 324 

Власний капітал – опис додаткових статей статей та 

вміст їх показників 
3490  

Власний капітал – усього за додатковими статтями 3490 0 0 

Неконтрольована частка 3500 0 0 

Усього власного капіталу 3999 1 022 312 836 092 

Усього зобов'язань та власного капіталу 9999 8 049 896 5 303 653 

 

Затверджено до випуску та підписано 

 

19.04.2024 року Керівник Н.Л.К.Андерссон, Голова 

Правлiння 

 (підпис, ініціали, прізвище) 

Ярошенко А.Л., +380443542617 Головний бухгалтер Коваль Л.А. 

(прізвище виконавця, номер телефону)  (підпис, ініціали, прізвище) 



Звіт про прибутки і збитки та інший сукупний дохід (Звіт про фінансові результати) 
за 2023 рік 

(тис.грн.) 

Найменування статті Примітки Звітний період 
Попередній 

період 

1 2 3 4 

Процентні доходи 1000 892 524 363 121 

Процентні витрати 1005 -456 780 -107 749 

Чистий процентний дохід/(Чисті процентні 

витрати) 
1010 435 744 255 372 

Чисте (збільшення) зменшення резервів під 

знецінення кредитів та заборгованості клієнтів, 

коштів в інших банках 

1020 0 0 

Чистий процентний дохід (Чисті процентні 

витрати) після створення резерву під знецінення 

кредитів та заборгованості клієнтів, коштів в 

інших банках 

1030 3 382 -14 981 

Комісійні доходи 1040 13 621 13 068 

Комісійні витрати 1045 -1 286 -1 009 

Результат від операцій з фінансовими інструментами, 

що обліковуються за справедливою вартістю через 

прибуток або збиток 

1050 9 145 -5 615 

Результат від операцій з хеджування справедливої 

вартості 
1060 0 0 

Результат від продажу цінних паперів у портфелі 

банку на продаж 
1070 0 0 

Результат від операцій з іноземною валютою 1080 18 830 30 287 

Результат від переоцінки іноземної валюти 1090 1 317 7 350 

Результат від переоцінки об'єктів інвестиційної 

нерухомості 
1100 0 0 

Доходи/(витрати), які виникають під час первісного 

визнання фінансових активів за процентною ставкою, 

вищою або нижчою, ніж ринкова 

1110 0 0 

Витрати/(доходи), які виникають під час первісного 

визнання фінансових зобов'язань за процентною 

ставкою, вищою або нижчою, ніж ринкова 

1120 0 0 

Чисте (збільшення) зменшення резервів під 

знецінення дебіторської заборгованості та інших 

фінансових активів 

1130 0 0 

Чисте (збільшення) зменшення резервів під 

знецінення цінних паперів у портфелі банку на 

продаж 

1140 0 0 

Чисте (збільшення) зменшення резервів під 

знецінення цінних паперів у портфелі банку до 

погашення 

1150 0 0 

Чисте (збільшення) зменшення резервів за 

зобов'язаннями 
1160 0 0 

Інші операційні доходи 1170 7 009 5 609 

Адміністративні та інші операційні витрати 1180 -44 016 -32 269 

Частка в прибутку/(збитку) асоційованих компаній 1190 0 0 

Додаткові статті (доходи) – опис статей та вміст 

показників 
1390  

Додаткові статті (доходи) – усього за додатковими 

статтями 
1390 0 0 

Додаткові статті (витрати) – опис статей та вміст 

показників 
1395  



Додаткові статті (витрати) – усього за додатковими 

статтями 
1395 0 0 

Прибуток/(збиток) до оподаткування 1500 371 092 182 578 

Витрати на податок на прибуток 1510 -184 872 -32 869 

Прибуток/(збиток) від діяльності, що триває 1520 186 220 149 709 

Прибуток/(збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 
1530 0 0 

Прибуток/(збиток) за рік 1999 186 220 149 709 

ІНШИЙ СУКУПНИЙ ДОХІД: 

СТАТТІ, ЩО НЕ БУДУТЬ РЕКЛАСИФІКОВАНІ В ПРИБУТОК ЧИ ЗБИТОК: 

Переоцінка основних засобів та нематеріальних 

активів 
2000 0 0 

Частка іншого сукупного прибутку асоційованої 

компанії 
2040 0 0 

Додаткові статті (сукупні доходи) – опис статей та 

вміст показників 
2190  

Додаткові статті (сукупні доходи) – усього за 

додатковими статтями 
2190 0 0 

Додаткові статті (сукупні витрати) – опис статей та 

вміст показників 
2195  

Додаткові статті (сукупні витрати) – усього за 

додатковими статтями 
2195 0 0 

Податок на прибуток, пов'язаний із статтями іншого 

сукупного доходу, що не буде рекласифікований у 

прибуток чи збиток 

2250 0 0 

Інший сукупний дохід, що не буде рекласифікований 

у прибуток чи збиток після оподаткування 
2360 0 0 

СТАТТІ, ЩО БУДУТЬ РЕКЛАСИФІКОВАНІ В ПРИБУТОК ЧИ ЗБИТОК: 

Переоцінка цінних паперів у портфелі банку на 

продаж 
2510 0 0 

Результат переоцінки за операціями з хеджування 

грошових потоків 
2520 0 0 

Накопичені курсові різниці від перерахунку у валюту 

подання звітності 
2530 0 0 

Частка іншого сукупного прибутку асоційованої 

компанії 
2540 0 0 

Додаткові статті (сукупні доходи) – опис статей та 

вміст показників 
2690  

Додаткові статті (сукупні доходи) – усього за 

додатковими статтями 
2690 0 0 

Додаткові статті (сукупні витрати) – опис статей та 

вміст показників 
2695  

Додаткові статті (сукупні витрати) – усього за 

додатковими статтями 
2695 0 0 

Податок на прибуток, пов'язаний із статтями, іншого 

сукупного доходу,  що буде рекласифікований у 

прибуток чи збиток 

2750 0 0 

Інший сукупний дохід, що буде рекласифікований в 

прибуток чи збиток після оподаткування 
2860 0 0 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2900 0 0 

Усього сукупного доходу за рік 2999 186 220 149 709 

Прибуток (збиток), що належить:    

     власникам банку 3010 186 220 149 709 

     неконтрольованій частці 3020 0 0 

Усього сукупного доходу, що належить:    

     власникам банку 3210 186 220 149 709 



     неконтрольованій частці 3220 0 0 

Прибуток/(збиток) на акцію від діяльності, що триває:    

     чистий прибуток/(збиток) на одну просту акцію 4110 744,88000 598,83000 

     скоригований чистий прибуток/(збиток) на одну 

просту акцію 
4120 0,00000 0,00000 

Прибуток/(збиток) на акцію від припиненої 

діяльності: 
   

     чистий прибуток/(збиток) на одну просту акцію 4210 0,00000 0,00000 

     скоригований чистий прибуток/(збиток) на одну 

просту акцію 
4220 0,00000 0,00000 

Прибуток/(збиток) на акцію, що належить власникам 

банку: 
   

     чистий прибуток/(збиток) на одну просту акцію за 

рік 
4310 744,88000 598,83000 

     скоригований чистий прибуток/(збиток) на одну 

просту акцію за рік 
4320 0,00000 0,00000 

 

Затверджено до випуску та підписано 

 

19.04.2024 року Керівник Н.Л.К.Андерссон, Голова 

Правлiння 

 (підпис, ініціали, прізвище) 

Ярошенко А.Л., +380443542617 Головний бухгалтер Коваль Л.А. 

(прізвище виконавця, номер телефону)  (підпис, ініціали, прізвище) 



Звіт про зміни у власному капіталі (Звіт про власний капітал) 
за 2023 рік 

(тис.грн.) 

Найменування статті Примітки 

Належить власникам банку 

Неконт-

рольо-

вана 

частка 

Усього 

власного 

капіталу 
статутни

й капітал 

емісійні 

різниці та 

інший 

додатков

ий 

капітал 

незареєст

рований 

статутни

й капітал 

резервні 

та інші 

фонди 

резерви 

переоцін

ки 

нерозподі

лений 

прибуток 

усього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Залишок на кінець періоду, що 

передує попередньому періоду (до 

перерахунку) 

1000 300 000 -98 0 19 590 0 366 891 686 383 0 686 383 

Вплив змін облікової політики, 

виправлення помилок та вплив 

переходу на нові та/або 

переглянуті стандарти і 

тлумачення 

1110 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Скоригований залишок на початок 

попереднього періоду 

1120 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Усього сукупного доходу:           

    прибуток/(збиток) за рік 1200 0 0 0 0 0 149 709 149 709 0 149 709 

    інший сукупний дохід 1205 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Амортизація резерву переоцінки 

основних засобів або реалізований 

результат 

1300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку до резервних 

та інших фондів 

1310 0 0 0 2 276 0 -2 276 0 0 0 

Незареєстрований статутний 

капітал 

1320 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Операції з акціонерами 1330 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Емісія акцій:           

    номінальна вартість 1340 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

    емісійний дохід 1345 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Власні акції, що викуплені в 

акціонерів: 

          

    купівля 1350 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

    продаж 1354 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

    анулювання 1358 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



Об'єднання компаній 1360 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дивіденди 1370 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Залишок на кінець попереднього 

періоду 

2000 300 000 -98 0 21 866 0 514 324 836 092 0 836 092 

Усього сукупного доходу:           

    прибуток/(збиток) за рік 2200 0 0 0 0 0 186 220 186 220 0 186 220 

    інший сукупний дохід 2205 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Амортизація резерву переоцінки 

основних засобів або реалізований 

результат 

2300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку до резервних 

та інших фондів 

2310 0 0 0 7 485 0 -7 485 0 0 0 

Незареєстрований статутний 

капітал 

2320 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Операції з акціонерами 2330 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Емісія акцій:           

    номінальна вартість 2340 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

    емісійний дохід 2345 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Власні акції, що викуплені в 

акціонерів: 

          

    купівля 2350 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

    продаж 2354 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

    анулювання 2358 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Об'єднання компаній 2360 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дивіденди 2370 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Додаткові статті – опис статей та 

вміст показників 

  

Додаткові статті – усього за 

додатковими статтями 

9990 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Залишок на кінець звітного 

періоду 

9999 300 000 -98 0 29 351 0 693 059 1 022 312 0 1 022 312 

 

Затверджено до випуску та підписано 

 

19.04.2024 Керівник Н.Л.К.Андерссон, Голова 

Правлiння 

 (підпис, ініціали, прізвище) 

Ярошенко А.Л., +380443542617 Головний бухгалтер Коваль Л.А. 

(прізвище виконавця, номер телефону)  (підпис, ініціали, прізвище) 



Звіт про рух грошових коштів за прямим методом 
за 2023 рік 

(тис.грн.) 

Найменування статті Примітки Звітний період 
Попередній 

період 

1 2 3 4 

Грошові кошти від операційної діяльності: 

Процентні доходи, що отримані 1010 0 0 

Процентні витрати, що сплачені 1015 0 0 

Комісійні доходи, що отримані 1020 0 0 

Комісійні витрати, що сплачені 1025 0 0 

Результат операцій з фінансовими інструментами, що 

обліковуються за справедливою вартістю через 

прибуток або збиток 

1060 0 0 

Результат операцій з фінансовими похідними 

інструментами 
1070 0 0 

Результат операцій з іноземною валютою 1080 0 0 

Інші отримані операційні доходи 1100 0 0 

Виплати на утримання персоналу, сплачені 1110 0 0 

Адміністративні та інші операційні витрати, сплачені 1120 0 0 

Податок на прибуток, сплачений 1800 0 0 

Грошові кошти отримані/(сплачені) від 

операційної діяльності до змін в операційних 

активах і зобов'язаннях 

1510 0 0 

Зміни в операційних активах та зобов'язаннях 1600 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення обов'язкових резервів 

у Національному банку України 
1610 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення торгових цінних 

паперів 
1620 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення інших фінансових 

активів, що обліковуються за справедливою вартістю 

з визнанням результату переоцінки у фінансових 

результатах 

1630 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення коштів в інших банках 1640 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення кредитів та 

заборгованості клієнтів 
1650 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення інших фінансових 

активів 
1660 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення інших активів 1670 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) коштів банків 1680 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) коштів клієнтів 1690 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) боргових цінних 

паперів, що емітовані банком 
1700 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) резервів за 

зобов'язаннями 
1710 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) інших фінансових 

зобов'язань 
1720 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) інших зобов'язань 1730 0 0 

Чисті грошові кошти, що отримані/(використані) 

від операційної діяльності 
1999 0 0 

Грошові кошти від інвестиційної діяльності: 

Придбання цінних паперів у портфелі банку на 

продаж 
2010 0 0 

Надходження від реалізації цінних паперів у портфелі 

банку на продаж 
2020 0 0 



Придбання цінних паперів у портфелі банку до 

погашення 
2030 0 0 

Надходження від погашення цінних паперів у 

портфелі банку до погашення 
2040 0 0 

Придбання дочірніх компаній за вирахуванням 

отриманих грошових коштів 
2050 0 0 

Надходження від реалізації дочірньої компанії за 

вирахуванням сплачених грошових коштів 
2060 0 0 

Придбання асоційованих компаній 2070 0 0 

Надходження від реалізації асоційованих компаній 2080 0 0 

Придбання інвестиційної нерухомості 2090 0 0 

Надходження від реалізації інвестиційної нерухомості 2100 0 0 

Придбання основних засобів 2110 0 0 

Надходження від реалізації основних засобів 2120 0 0 

Придбання нематеріальних активів 2130 0 0 

Надходження від вибуття нематеріальних активів 2140 0 0 

Дивіденди, що отримані 2150 0 0 

Чисті грошові кошти, що отримані/(використані) 

від інвестиційної діяльності 
2999 0 0 

Грошові кошти від фінансової діяльності: 

Емісія простих акцій 3010 0 0 

Емісія привілейованих акцій 3020 0 0 

Інші внески акціонерів, крім емісії акцій 3030 0 0 

Викуп власних акцій 3040 0 0 

Продаж власних акцій 3050 0 0 

Отримання субординованого боргу 3060 0 0 

Погашення субординованого боргу 3070 0 0 

Отримання інших залучених коштів 3080 0 0 

Повернення інших залучених коштів 3090 0 0 

Додаткові внески в дочірню компанію 3100 0 0 

Надходження від продажу частки участі без втрати 

контролю 
3110 0 0 

Дивіденди, що виплачені 3120 0 0 

Інші виплати акціонерам, крім дивідендів 3130 0 0 

Чисті грошові кошти, що отримані/(використані) 

від фінансової діяльності 
3999 0 0 

Вплив змін офіційного курсу Національного банку 

України на грошові кошти та їх еквіваленти 
5100 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) грошових коштів та їх 

еквівалентів 
5200 0 0 

Грошові кошти та їх еквіваленти на початок 

періоду 
5300 0 0 

Грошові кошти та їх еквіваленти на кінець періоду 5400 0 0 

 

Затверджено до випуску та підписано 

 

19.04.2024 року Керівник Н.Л.К.Андерссон, Голова 

Правлiння 

 (підпис, ініціали, прізвище) 

Ярошенко А.Л., +380443542617 Головний бухгалтер Коваль Л.А. 

(прізвище виконавця, номер телефону)  (підпис, ініціали, прізвище) 



Звіт про рух грошових коштів за непрямим методом 
за 2023 рік 

(тис.грн.) 

Найменування статті Примітки Звітний період 
Попередній 

період 

1 2 3 4 

Грошові кошти від операційної діяльності: 

Прибуток/(збиток) до оподаткування 1000 371 092 182 578 

Коригування:    

Знос та амортизація 1030 19 903 19 808 

Чисте збільшення/(зменшення) резервів під 

знецінення активів 
1040 -3 382 14 981 

Амортизація дисконту/(премії) 1050 6 583 -6 807 

Результат операцій з фінансовими інструментами, що 

обліковуються за справедливою вартістю через 

прибуток або збиток 

1060 -12 237 362 

Результат операцій з фінансовими похідними 

інструментами 
1070 -7 787 25 898 

Результат операцій з іноземною валютою 1080 0 0 

(Нараховані доходи) 1150 -28 251 -13 929 

Нараховані витрати 1155 4 904 17 956 

Чистий збиток/(прибуток) від інвестиційної 

діяльності 
1200 0 0 

Чистий збиток/(прибуток) від фінансової діяльності 1300 0 0 

Інший рух коштів, що не є грошовим 1400 14 889 -31 083 

Чистий грошовий прибуток/(збиток) від операційної 

діяльності до змін в операційних активах та 

зобов'язаннях 

1520 365 714 209 764 

Зміни в операційних активах та зобов'язаннях 1600 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення обов'язкових резервів 

у Національному банку України 
1610 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення торгових цінних 

паперів 
1620 -592 088 967 081 

Чисте (збільшення)/зменшення інших фінансових 

активів, що обліковуються за справедливою вартістю 

з визнанням результату переоцінки у фінансових 

результатах 

1630 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення коштів в інших банках 1640 0 0 

Чисте (збільшення)/зменшення кредитів та 

заборгованості клієнтів 
1650 379 684 13 540 

Чисте (збільшення)/зменшення інших фінансових 

активів 
1660 -202 1 661 

Чисте (збільшення)/зменшення інших активів 1670 1 173 -2 103 

Чисте збільшення/(зменшення) коштів банків 1680 0 -309 226 

Чисте збільшення/(зменшення) коштів клієнтів 1690 2 338 506 1 982 828 

Чисте збільшення/(зменшення) боргових цінних 

паперів, що емітовані банком 
1700 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) резервів за 

зобов'язаннями 
1710 0 0 

Чисте збільшення/(зменшення) інших фінансових 

зобов'язань 
1720 22 319 -1 856 

Чисте збільшення/(зменшення) інших зобов'язань 1730 1 352 2 439 

Чисті грошові кошти, що отримані/(використані) від 

операційної діяльності до сплати податку на прибуток 
1750 2 516 457 2 864 132 

Податок на прибуток, що сплачений 1800 -64 151 -22 638 



Чисті грошові кошти, що отримані/(використані) від 

операційної діяльності 
1999 2 452 306 2 841 494 

Грошові кошти від інвестиційної діяльності: 

Придбання цінних паперів у портфелі банку на 

продаж 
2010 0 0 

Надходження від реалізації цінних паперів у портфелі 

банку на продаж 
2020 0 0 

Придбання цінних паперів у портфелі банку до 

погашення 
2030 0 0 

Надходження від погашення цінних паперів у 

портфелі банку до погашення 
2040 0 0 

Придбання дочірніх компаній за вирахуванням 

отриманих грошових коштів 
2050 0 0 

Надходження від реалізації дочірньої компанії за 

вирахуванням сплачених грошових коштів 
2060 0 0 

Придбання асоційованих компаній 2070 0 0 

Надходження від реалізації асоційованих компаній 2080 0 0 

Придбання інвестиційної нерухомості 2090 0 0 

Надходження від реалізації інвестиційної нерухомості 2100 0 0 

Придбання основних засобів 2110 -623 -343 

Надходження від реалізації основних засобів 2120 0 0 

Придбання нематеріальних активів 2130 -2 570 -2 430 

Надходження від вибуття нематеріальних активів 2140 0 0 

Дивіденди, що отримані 2150 0 0 

Чисті грошові кошти, що отримані/(використані) від 

інвестиційної діяльності 
2999 -3 193 -2 773 

Грошові кошти від фінансової діяльності: 

Емісія простих акцій 3010 0 0 

Емісія привілейованих акцій 3020 0 0 

Інші внески акціонерів, крім емісії акцій 3030 0 0 

Викуп власних акцій 3040 0 0 

Продаж власних акцій 3050 0 0 

Отримання субординованого боргу 3060 0 0 

Погашення субординованого боргу 3070 0 0 

Отримання інших залучених коштів 3080 0 0 

Повернення інших залучених коштів 3090 0 0 

Додаткові внески в дочірню компанію 3100 0 0 

Надходження від продажу частки участі без втрати 

контролю 
3110 0 0 

Дивіденди, що виплачені 3120 0 0 

Інші виплати акціонерам, крім дивідендів 3130 0 0 

Чисті грошові кошти, що отримані/(використані) від 

фінансової діяльності 
3999 -22 463 -22 528 

Вплив змін офіційного валютного курсу на грошові 

кошти та їх еквіваленти 
5100 84 074 114 178 

Чисте збільшення/(зменшення) грошових коштів та їх 

еквівалентів 
5200 2 510 724 2 930 371 

Грошові кошти та їх еквіваленти на початок періоду 5300 4 846 462 1 916 091 

Грошові кошти та їх еквіваленти на кінець періоду 5400 7 357 186 4 846 462 

Затверджено до випуску та підписано 

19.04.2024 року Керівник Н.Л.К.Андерссон, Голова 

Правлiння 

 (підпис, ініціали, прізвище) 

Ярошенко А.Л., +380443542617 Головний бухгалтер Коваль Л.А. 

(прізвище виконавця, номер телефону)  (підпис, ініціали, прізвище) 



Примітки до фінансової звітності 
за 2023 рік 

 

1.  

Примітка 1. Інформація про Банк 
 

Національним банком України 26 листопада 2018 року внесено запис до Державного реєстру 

банків про реєстрацію статуту АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК» у 

новій редакції у зв’язку зі зміною найменування з ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

«СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК» на АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО «СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ 

БАНК», зміною типу банку як акціонерного товариства приватного типу та приведенням положень 

статуту банку у відповідність до вимог законодавства України. Державну реєстрацію змін до установчих 

документів проведено 22 листопада 2018 року. Банк є правонаступником всіх прав та обов’язків 

Публічного акціонерного товариства «АКЦЕПТ БАНК», створеного на підставі рішення Установчих 

зборів засновників від 30 квітня 2010 року та внесеного Національним банком України (надалі – НБУ) 

до державного реєстру банків 19 січня 2011 року. 

Банк зареєстрований в Україні та є її резидентом, юридична та фактична адреса Банку: Україна, 

01001, м. Київ, вул. Михайлівська, 7. Банк філіалів та відділень не має.  

Предметом діяльності Банку є виконання банківських та інших операцій, згідно з наданими НБУ 

ліцензіями та дозволами. Банк здійснює свою діяльність на основі ліцензії, виданої НБУ № 259 від 6 

липня 2012 року. Основні  види діяльності Банку: депозитні та вкладні операції клієнтів, розрахунково-

касове обслуговування, надання кредитів та гарантій юридичним особам, валюто-обмінні операції та 

інші банківські послуги. 

Банк є учасником Фонду гарантування вкладів фізичних осіб (реєстраційне свідоцтво № 212 від 

листопада 2012 p.), що діє відповідно до Закону № 2740-111 «Про фонд гарантування вкладів фізичних 

осіб» від 20 вересня 2001 року. 

Банк входить до міжнародної фінансової групи – SEB. SEB – клієнто-орієнтована корпорація, 

пропонує широкий спектр фінансових, інвестиційних послуг великим корпоративним клієнтам, 

фінансовим установам, корпоративному бізнесу та приватним клієнтам на рівні кращих світових 

стандартів. Операційна діяльність в Україні в основному спеціалізується на комерційних та 

інвестиційних послугах клієнтам  великого та середнього корпоративного бізнес-сегменту, фінансовим 

установам з регіональним походженням із Скандинавії, Балтики та Німеччини.  

Єдиним акціонером та власником істотної участі Банку є Скандінавіска Енскілда Банкен АБ 

(Skandinaviska Enskilda Banken AB), Швеція, якому належать всі 100% акцій. 

У відповідності до Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - 

підприємців та громадських формувань» та Положення про форму та зміст структури власності, 

затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 19 березня 2021 року № 163 інформація про 

кінцевого бенефіціарного власника та структуру власності внесена до Єдиного державного реєстру 

юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань. 

Змін у праві власності протягом 2023 та 2022 років не відбувалося. Керівництво Банку акціями не 

володіє, викуп власних акцій Банком не здійснювався. 

Банк є підприємством, що становить суспільний інтерес. Банк не є участником/контролером 

небанківської фінансової групи. Банк не має дочірніх компаній.  

Пруденційні показники. Для банків України пруденційні показники встановлюються 

Національним банком України на підставі вимог Інструкції про порядок регулювання діяльності банків 

в Україні №368 від 28 серпня 2001. Нормативно-правові акти НКЦПФР не встановлюють пруденційні 

показники для банків України.  

Ця річна фінансова звітність підготовлена, затверджена до випуску та підписана Правлінням 

Банку 19 квітня 2024 року.  
 

 

 

 



Примітка 2. Економічне середовище, в умовах якого Банк здійснює свою 

діяльність 
 

У 2023 році реальний ВВП України виріс, за різними оцінками, на 5-5,5%. Це відновлювальне 

зростання після стрімкого падіння на 28,8% у 2022 році. Незважаючи на відновлення, ВВП ще 

приблизно на чверть менший, ніж у 2021 році. Зростання ВВП відбувалося на тлі низької бази 

порівняння у 2022 — насправді ж економічне відновлення припинилося. У кожному кварталі 2023 року 

реальний ВВП був нижчим відносно реального ВВП у відповідному кварталі 2021.  

Гривня здивувала стійкістю, а інфляція сповільнилася до таргета. НБУ більшу частину року 

зберігав курс зафіксованим на рівні 36,6 грн/дол. США, а розрив із готівковим курсом поступово 

зменшився. 3 жовтня Нацбанк перейшов до режиму керованої гнучкості, але завдяки значним обсягам 

валютних інтервенцій гривня навіть трохи зміцнювалася. У грудні тренд змінився і курс долара став 

зростати, і у новий 2024 рік Україна увійшла з курсом 38 грн/дол. США.  

У 2023 рік Україна увійшла з рекордно високим рівнем інфляції, що розігналася через війну та 

через друк гривні для покриття воєнних видатків. Впродовж року інфляцію вдалося вгамувати: 

регулярні надходження іноземної допомоги дозволили припинити монетарне фінансування (за рахунок 

друку гривні) бюджету, а хороші врожаї сприяли зниженню цін на продукти. У грудні 2023 року 

інфляція становила 5,1%, майже повернувшись на рівень довоєнного таргету інфляції у 5%. 

Завдяки іноземній фінансовій допомозі міжнародні валютні резерви України у 2023 році сягнули 

історично рекордних рівнів та складали 40,5 млрд доларів США наприкінці року.Така ситуація під час 

війни стала можливою виключно через безпрецедентну фінансову підтримку України. Високий рівень 

резервів є певною подушкою безпеки на випадок перебоїв із подальшим надходженням допомоги. 

Український бюджет у 2023 році- це бюджет війни. Близько половини державного бюджету 

пішло на фінансування оборони - витрати на оборону перевищать 30% ВВП за підсумками 2023 року.  

Власних податкових та митних надходжень Україні не вистачало для покриття всіх видатків 

бюджету. Різницю вдавалося покривати за рахунок іноземної фінансової допомоги та випуску 

військових облігацій. У 2023 році уряд залучив 566 млрд грн через ОВДП — більш ніж удвічі більше, 

ніж у  2022, що дало змогу рефінансувати погашення старого боргу та залучити зверху ще 196 млрд 

гривень.  

Погода у 2023 році сприяла сільському господарству, і аграрії змогли побити рекорди 

врожайності. Це дозволило зібрати високі врожаї незважаючи на втрату для сільського господарства 

значної частини територій, які або знаходяться під окупацією, або є небезпечними для роботи. 

Металургійні підприємства України поступово, повільно, але відновлювались та змогли досягнути біля  

70% своїх потужностей. Експорт товарів скоротився майже удвічі порівняно з 2021. 

Натомість 2023 рік для банків був значно успішнішим через монетарну політику, що передбачала 

високі ставки за депозитними сертифікатами. Щоб профінансувати державні оборонні видатки, був 

запроваджений тимчасовий підвищений податок на прибутки банків: 50% у 2023 та 25% у 2024-2025 

роках. 

Платоспроможні банки в 2023 році за попередніми даними, до підтвердження річним аудитом, 

отримали 86,5 млрд грн чистого прибутку. Це майже вчетверо вище показника за 2022 рік та на 12% 

вище за результати 2021 року, до повномасштабного вторгнення. Також потрібно враховувати, що 

близько 65% прибутку банківської системи формуються в державних банках. І цей прибуток, до 90% 

буде перерахований до державного бюджету на фінансування соціальних витрат та потреби оборони. 

Операційні прибутки банків зросли помірно: операційний дохід за рік зріс на 15% порівняно з 

попереднім роком, чистий операційний прибуток до відрахувань у резерви – на 19%. Рушієм зростання 

доходів сектору залишається збільшення процентних доходів як від високоліквідних активів, так і 

кредитування. Загалом із початку повномасштабного вторгнення банки сформували резерви в розмірі 

133 млрд грн, з яких у 2023 році – лише 17 млрд грн., що позитивно вплинуло на рівень прибутку. 

 Рентабельність капіталу банківського сектору на 1 січня 2024 року становила 31,6%. Рік тому цей 

показник становив 9,7%. Проведена Національним банком у 2023 році  оцінка стійкості 

банків підтвердила, що більшість банків в Україні мають достатній капітал, а банківська система загалом 

– високий запас міцності. 



Примітка 3. Основи подання фінансової звітності  

 

3.1 Підтвердження відповідності 

Дана фінансова звітність була підготовлена відповідно до Міжнародних стандартів фінансової 

звітності (МСФЗ), випущених Радою з Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку (РМСБО), та 

пояснень, опублікованих Міжнародним Комітетом з тлумачення фінансової звітності (МКТФЗ). Банк не 

застосовував достроково жодних стандартів, змін та поправок до стандартів або їх інтерпретацій, які ще 

не набули чинності. 

 

3.2 Основні принципи бухгалтерського обліку 

Фінансова звітність складена на підставі даних бухгалтерського обліку, який ведеться згідно з 

українським законодавством та у відповідності до вимог МСФЗ. Вихідні залишки фінансової звітності 

за попередній період є вхідними залишками фінансової звітності за звітний період.  

 

3.3 Функціональна валюта  

Функціональною валютою, у якій ведеться бухгалтерський облік Банку є грошова одиниця 

України – гривня. Монетарні активи і зобов’язання, деноміновані в іноземній валюті, перераховуються у 

функціональну валюту за офіційним обмінним курсом НБУ на відповідну звітну дату. Прибутки та 

збитки від курсових різниць, що виникають у результаті розрахунків за операціями і перерахунку 

монетарних активів та зобов’язань, відображаються у звіті про прибутки та збитки. Перерахунок за 

обмінним курсом на кінець року не застосовується до немонетарних позицій. 

Банк складає та подає фінансову звітність у тисячах гривень, якщо не зазначено інше. Сума 

менша ніж 500 гривень округлюється до нуля, сума, що дорівнює 500 гривень та більше, округлюється 

до 1000 гривень. 

 

3.4 Суттєва невизначеність, що стосується безперервності діяльності 

Воєнне  вторгнення російської федерації негативно вплинуло на діяльність Банку, і, оскільки до 

закінчення військових дій оцінити довгострокові наслідки широкомасштабної війни неможливо, це 

обумовило існування суттєвої невизначеності, яка може поставити під значний сумнів здатність Банку 

продовжувати свою діяльність на безперервній основі і реалізувати свої активи та погасити зобов’язання 

за звичайного перебігу господарської діяльності.  

Цей звіт відображає поточну оцінку керівництва щодо впливу зовнішніх умов на операційну 

діяльність в Україні та фінансовий стан Банку. Керівництво Банку оцінило ризики загрози 

функціонуванню Банку внаслідок можливої втрати клієнтами та контрагентами Банку 

платоспроможності у зв’язку з військовою агресією і дійшло висновку, що основа підготовки фінансової 

звітності Банку як установи, що продовжує свою діяльність на безперервній основі, є прийнятною. 

Майбутні умови здійснення діяльності можуть відрізнятися від оцінок керівництва. 

Примітка 4. Суттєва інформація щодо облікової політики 

 

Банк є частиною міжнародної фінансової групи – SEB, Швеція. Єдиний акціонер Банку – 

Скандінавіска Енскілда Банкен АБ (Skandinaviska Enskilda Banken AB), якому належать всі 100% акцій. 

Материнський банк включає до консолідованої фінансової звітності показники річної фінансової 

звітності всіх учасників консолідованої групи, в тому числі на правах повного контролю – АТ «СЕБ 

КОРПОРАТИВНИЙ БАНК» з використанням методу повної консолідації. Скандінавіска Енскілда Банкен 

АБ складає та публікує консолідовану фінансову звітність відповідно до МСФЗ. 

Банк не має дочірніх компаній і тому складає індивідуальну річну фінансову звітність в Україні за 

МСФЗ. 

4.1 Основи оцінки складання фінансової звітності 



Ця фінансова звітність була підготовлена відповідно МСФЗ на основі принципу історичної 

вартості, з коригуваннями на початкове визнання фінансових інструментів за справедливою вартістю та 

переоцінку фінансових активів для подальшого продажу і фінансових інструментів, що обліковуються за 

справедливою вартістю, зміни якої відносяться на фінансовий результат. 

Загальні принципи, що складають облікову політику Банку і є основою для однакового розуміння 

та підходів при відображенні операцій у бухгалтерському обліку, наступні: безперервність діяльності, 

нарахування та відповідність доходів і витрат, повне висвітлення, превалювання сутності над формою, 

автономність, обачність, послідовність, достовірне представлення, нейтральність. Облік, ґрунтуючись на 

зазначених принципах, має забезпечити одержання достовірної, якісної, своєчасної та доступної для 

розуміння інформації з метою прийняття її користувачами відповідних рішень. 

4.2 Фінансові інструменти МСБО 32 «Фiнансовi iнструменти: подання», МСФЗ 7 «Фінансові 

інструменти: розкриття інформації», МСФЗ 9 «Фінансові інструменти» 

Класифікація фінансових активів базується на комбінації бізнес-моделі управління активами та 

характеристик грошових потоків та визначає модель оцінки. Банк після первісного визнання оцінює 

борговий фінансовий актив на основі бізнес-моделі та характеристик грошових потоків, передбачених 

договором, за: амортизованою собівартістю (AМC); справедливою вартістю з визнанням переоцінки в 

іншому сукупному доході (FVOCI); справедливою вартістю з визнанням переоцінки через прибутки/ 

збитки (FVТPL).  

Банк визначає бізнес-модель не для кожного активу, а на рівні груп фінансових активів, якими 

управляє у сукупності для досягнення певної бізнес-цілі. Залежно від намірів та політики управління 

активами Банк визначає 3 бізнес-моделі: 

1. Отримання контрактних грошових потоків; 

2. Отримання контрактних грошових потоків або продаж; 

3. Всі інші наміри та політики управління активами. 

Оцінка бізнес-моделі, що використовується Банком для управління фінансовими активами з 

метою генерування грошових потоків здійснюється на регулярній основі. На дату оцінки бізнес-моделі 

Банк враховує усі об’єктивні свідчення (фактори), які є доступними на цю дату, зокрема: 

1) як здійснюється оцінка ефективності бізнес-моделі, доходності фінансових активів, що 

утримуються в рамках цієї бізнес-моделі, та яка інформація надається провідному управлінському 

персоналу; 

2) ризики, що впливають на ефективність бізнес-моделі, в тому числі на доходність фінансових, 

активів, що утримуються в рамках цієї бізнес-моделі, а також спосіб управління цими ризиками; 

3) показники, за якими визначають механізм винагород для менеджерів. 

Банк рекласифікує боргові фінансові активи виключно у разі зміни бізнес-моделі, що 

використовується для управління фінансовими активами, за винятком фінансових активів, облік яких 

банк визначає на власний розсуд за справедливою вартістю з визнанням переоцінки через 

прибутки/збитки під час первісного визнання.  

Первісна оцінка фінансових активів та фінансових зобов’язань 

Під час первісного визнання фінансового активу або фінансового зобов’язання Банк здійснює їх 

оцінку за справедливою вартістю плюс витрати на операцію, які прямо відносяться до придбання або 

випуску фінансового активу чи фінансового зобов’язання (крім інвестицій в асоційовані та дочірні 

компанії) з відображенням переоцінки як прибутку або збитку. 

Справедлива вартість – це ціна, яка була б отримана за продаж активу або сплачена за 

передавання зобов’язання у звичайній операції між учасниками ринку на дату оцінки. Справедливою 

вартістю фінансового інструменту під час первісного визнання є ціна операції (тобто справедлива 

вартість наданих або отриманих коштів). Справедлива вартість визначається за пріоритетом:  

І. Ринкова ціна – є активний ринок => при відсутності активного ринку =>  

II. Методи оцінки => при відсутності активного ринку та методів оцінки ==>  



III. Собівартість за вирахуванням збитків від зменшення корисності. Отже, справедливу вартість 

можна визначити для всіх фінансових активів/зобов’язань. 

Методи та припущення, використані при визначенні справедливої вартості: 

Справедлива вартість являє собою поточну ціну пропозиції для фінансових активів та ціну 

попиту для фінансових зобов’язань, що котируються на активному ринку. При визначенні справедливої 

вартості активу або зобов’язання, Банк використовує спостережні ринкові дані там, де це можливо. 

Якщо справедлива вартість активу або зобов’язання не може бути прямо визначена шляхом 

спостереження, Банк використовує методики оцінювання, які максимізують використання доречних 

спостережуваних даних та мінімізує використання неспостережних даних. Для визначення справедливої 

вартості певних фінансових інструментів, щодо яких відсутня інформація про ринкові ціни із зовнішніх 

джерел, використовуються такі методики оцінки, як модель дисконтування грошових потоків, оціночні 

моделі, що базуються на даних про останні угоди, здійснені між непов’язаними сторонами, або аналіз 

фінансової інформації про об’єкти інвестування. Застосування методик оцінки може вимагати припущень, 

що не підкріплені ринковими даними та враховують професійні судження, експертний досвід фахівців 

Банку. 

У цій фінансовій звітності інформація розкривається у тих випадках, коли заміна будь-якого такого 

припущення можливим альтернативним варіантом може призвести до суттєвої зміни суми прибутку, 

доходів, загальної суми активів чи зобов’язань. 

Знецінення фінансових активів, модель очікуваних збитків МСФЗ 9 «Фінансові інструменти» 

Основний принцип моделі «очікуваних збитків» полягає у відображенні загальної картини 

погіршення або покращення кредитної якості фінансових інструментів.  

Сума очікуваних кредитних збитків, яка визнається у вигляді оціночного резерву, залежить від 

ступеню погіршення кредитної якості після первісного визнання. У відповідності із загальним підходом 

є дві бази оцінки:    

- очікувані кредитні збитки протягом 12 місяців (стадія 1), яка застосовується з моменту 

первісного визнання за умови відсутності значного погіршення кредитної якості; Очікувані кредитні 

збитки (або оціночний резерв) – середньозважене значення кредитних збитків, що визначене з 

використанням відповідних імовірностей настання подій дефолту як коефіцієнтів зважування. 

- очікувані кредитні збитки протягом всього строку дії фінансового інструменту (стадія 2 та 3), 

яка застосовується у разі  значного збільшення кредитного ризику. 

Розрахунок кредитних збитків згідно з МСФЗ 9 потребує використання історичної, поточної та 

прогнозної інформації.  

Знецінені фінансові активи – це фінансові активи, за якими є об’єктивні докази збитку чи 

спостерігаються одна або декілька подій, що мають негативний вплив на очікувані майбутні грошові 

потоки за таким фінансовим активом. Підтвердженням знецінення фінансового активу є, зокрема, 

спостережні дані про такі події: 

• значні фінансові труднощі емітента або позичальника; 

• порушення умов договору, такому як дефолт або прострочення платежу; 

• наданні банком уступки своєму позичальнику з економічних або договірних умов, пов’язаних з 

фінансовими труднощами позичальника, які банк не розглядав за інших умов;  

• висока ймовірність банкрутства або фінансова реорганізація позичальника; 

• зникнення активного ринку для фінансового активу внаслідок фінансових труднощів; 

• купівлю або створення фінансового активу з великою знижкою, що відображає понесені кредитні 

збитки. 

Банк має врахувати загальний ефект декількох подій, якщо неможливо ідентифікувати одну окрему 

подію, що спричинила знецінення фінансового активу. 

Кредитний збиток – це різниця між теперішньою вартістю грошових потоків згідно з умовами договору 

та теперішньою вартістю грошових потоків, які банк очікує отримати, дисконтованих за ефективною 

ставкою. Банк зазнає кредитний збиток навіть, якщо очікує отримати всю суму за договором в повному 

обсязі, але пізніше, ніж передбачено договором. 



Банк має визнавати оціночний резерв під очікувані кредитні збитки за: 

• фінансовим активом, що оцінюється за амортизованою собівартістю; 

• фінансовим активом, що оцінюється за справедливою вартістю з визнанням переоцінки в іншому 

сукупному доході; 

• зобов’язаннями з кредитування та фінансовими гарантіями;  

• фінансовою дебіторською заборгованістю. 

Активи, погашення яких неможливе, списуються за рахунок відповідного резерву збитків від знецінення 

після завершення всіх необхідних процедур для відшкодування активу та після визначення остаточної 

суми збитку. Повернення раніше списаних сум кредитується на рахунок відповідного резерву збитків від 

знецінення у прибутку чи збитку за рік. 

Припинення визнання фінансових інструментів.  

Банк припиняє визнавати фінансові активи, коли (а) активи погашені або права на отримання 

грошових потоків від активів інакше втратили свою чинність, або (б) Банк передав права на отримання 

грошових потоків від фінансових активів або уклав угоду про передачу, і при цьому (і) також передав в 

основному всі ризики та вигоди, пов’язані з володінням активами, або (ii) Банк не передав та не залишив в 

основному всі ризики та вигоди володіння, але припинив здійснювати контроль. Контроль вважається 

збереженим, якщо контрагент не має практичної можливості повністю продати актив непов’язаній стороні 

без внесення додаткових обмежень на перепродаж. 

Банк передає фінансовий актив, якщо він передає контрактні права на одержання грошових потоків 

або зберігає права на одержання грошових потоків, але бере на себе зобов’язання сплатити грошові потоки 

одному чи кільком одержувачам.  

Якщо передача не кваліфікується як припинення визнання через те, що Банк зберігає в основному 

усі ризики та винагороди від володіння, фінансовий актив продовжується визнаватися, також визнається 

зобов’язання за отримане відшкодування. 

Якщо Банк ані передає, ані зберігає в основному всі ризики та винагороди від володіння, та зберігає 

контроль, то продовжується визнання переданого фінансового активу у межах його подальшої участі у 

фінансовому активі, тобто в межах його доступності змінам вартості переданого активу. 

Припинення визнання фінансового зобов’язання, коли фінансове зобов’язання припиняється, 

тобто, якщо заборгованість погашено, анульовано або строк її дії закінчується. 

Обмін борговими інструментами на суттєво відмінних умовах обліковується як погашення 

первісного фінансового зобов’язання та визнання нового фінансового зобов’язання. Банк визначає суттєво 

відмінними такі умови, відповідно до яких чиста вартість теперішніх грошових потоків за новими 

умовами, дисконтована із застосуванням первісної ефективної ставки відсотка (для фінансового 

зобов’язання з плаваючою процентною ставкою – ефективної ставки відсотка, що була розрахована під час 

останньої зміни номінальної процентної ставки), відрізняється щонайменше на 10% від дисконтованої 

теперішньої вартості грошових потоків, що залишилися до строку погашення первісного фінансового 

зобов’язання. 

Банк відображає будь-які витрати або винагороди як інші операційні доходи або витрати на 

погашення, якщо обмін борговими фінансовими зобов’язаннями або зміна умов за фінансовим 

зобов’язанням відображається в бухгалтерському обліку як погашення первісного фінансового 

зобов’язання та визнання нового фінансового зобов’язання. 

Банк коригує балансову вартість фінансового зобов’язання на будь-які витрати та винагороди за 

ним і здійснює їх амортизацію за ефективною ставкою відсотка з урахуванням змінених грошових потоків, 

якщо обмін борговими фінансовими зобов’язаннями або зміна умов за ними не відображається в 

бухгалтерському обліку як погашення. 

4.3 Грошові кошти та їх еквіваленти.  

Грошові кошти та їх еквіваленти являють собою активи, які можна конвертувати у відому суму 

готівки за першою вимогою і яким притаманний незначний ризик зміни вартості. Грошові кошти та їх 

еквіваленти включають залишки на рахунках в Національному банку України (далі – НБУ), які не є 



обмеженими для використання, депозитні сертифікати НБУ та всі розміщення коштів на міжбанківському 

ринку з первісним строком погашення не більше трьох місяців. Усі грошові кошти, використання яких 

будь-яким чином є обмеженим, не включаються до складу грошових коштів та їх еквівалентів. В окремих 

випадках це може бути грошове покриття, розміщене в іншому банку з метою формування страхового 

фонду або забезпечення окремих операцій; грошові кошти дочірнього підприємства, яке діє в країні з 

певними обмеженнями щодо обміну валют або репатріації прибутку, які можуть бути недоступні для 

використання материнським банком або іншими дочірніми установами групи; залишки за розрахунками з 

валютною біржею; залишки на кореспондентських рахунках в іноземних банках, що розміщені за 

дорученням клієнтів, і банк не має права використовувати їх для фінансування власних операцій, тощо. 

Кошти, щодо яких існують обмеження стосовно їх використання виключаються з грошових коштів та їх 

еквівалентів та відображаються у статті «Інші фінансові активи». Грошові кошти та їх еквіваленти, окрім 

депозитних сертифікатів, обліковуються за амортизованою вартістю з використанням ефективної ставки 

відсотка. 

4.4 Обов’язкові резерви на рахунках в НБУ  

Відображаються за амортизованою вартістю і представляють собою кошти, розміщені на 

окремому рахунку в НБУ, які не призначені для фінансування щоденних операцій Банку. Відповідно, 

вони виключаються зі складу грошових коштів та їх еквівалентів для цілей складання звіту про рух 

грошових коштів. Банки України резервують і зберігають кошти обов’язкових резервів на 

кореспондентському рахунку банку в НБУ згідно з установленими нормативами на відповідний період 

утримання. 

4.5 Кошти в інших банках МСФЗ 9 «Фінансові інструменти» 

Заборгованість інших банків обліковується тоді, коли Банк надає банкам-контрагентам грошові 

кошти, які підлягають погашенню на встановлену чи визначену дату; при цьому Банк не має наміру 

здійснювати торгові операції з дебіторською заборгованістю, що виникає. Ця дебіторська заборгованість 

не пов’язана з похідними фінансовими інструментами та не має ринкових котирувань. Бізнес-модель – 

отримання грошових потоків. Заборгованість інших банків обліковується за амортизованою вартістю з 

використанням ефективної ставки відсотка. 

4.6 Кредити та заборгованість клієнтів МСБО 32 «Фiнансовi iнструменти: подання», МСФЗ 9 

«Фінансові інструменти», МСФЗ 7 «Фінансові інструменти: розкриття інформації» 

Кредити та заборгованість клієнтів обліковуються, коли Банк надає грошові кошти клієнтам з метою 

придбання або створення дебіторської заборгованості, яка не пов’язана з похідними фінансовими 

інструментами, не котирується на відкритому ринку та має бути погашена на встановлену чи визначену дату; 

при цьому Банк не має наміру здійснювати торгові операції з цією дебіторською заборгованістю. Бізнес-

модель, яка застосовується Банком для управління кредитним портфелем – отримання грошових потоків. 

Кредити та заборгоаність клієнтів обліковуються за амортизованою вартістю з використанням ефективної 

ставки відсотка. 

4.7 Похідні фінансові інструменти МСБО 32 «Фiнансовi iнструменти: подання», МСФЗ 7 

«Фінансові інструменти: розкриття інформації», МСФЗ 9 «Фінансові інструменти» 

Похідні фінансові інструменти, що включають валюто-обмінні контракти, обліковуються за 

справедливою вартістю з визнанням переоцінки через прибутки/збитки (FVТPL). Банк відображає в 

бухгалтерському обліку операції з надання кредиту (розміщення вкладу/депозиту) та отримання кредиту 

(залучення вкладу/депозиту) на міжбанківському ринку як операції з похідними фінансовими 

інструментами, якщо такі операції здійснюються: у різних валютах; з одним і тим самим контрагентом і 

пов’язані з одним і тим самим ризиком; одночасно, і не можуть виконуватися окремо; з однаковим терміном 

погашення. Всі похідні фінансові інструменти відображаються як активи, коли їхня справедлива вартість 

позитивна, і як зобов’язання, коли їхня справедлива вартість негативна. Зміни справедливої вартості 



похідних фінансових інструментів відносяться на прибуток або збиток за рік. Банк не застосовує облік 

хеджування. 

Деякі похідні фінансові інструменти, вбудовані в інші фінансові інструменти, обліковуються як 

окремі похідні інструменти, якщо їхні ризики та економічні характеристики не пов’язані тісно з 

ризиками та економічними характеристиками основної угоди. 

4.8 Договори продажу (купівлі) цінних паперів із зобов’язанням зворотного викупу 

(продажу) МСФЗ 7 «Фiнансовi iнструменти: розкриття інформації» 

Звичайна операція репо – це «позика» або продаж цінного паперу(далі по тексту ЦП), від сторони, 

яка передає, стороні, яка отримує, з контрактним зобов’язанням викупити той самий тип та кількість ЦП на 

майбутню дату за визначеною ціною у тієї ж сторони, яка отримує. І навпаки, «операція зворотного репо» – 

це купівля ЦП з майбутнім зобов’язанням його перепродати. 

Банк відображає операції з купівлі (продажу) ЦП із зворотним їх продажем (купівлею) за 

фіксованою ціною з одним і тим самим контрагентом як операції репо незалежно від того, одним чи 

кількома договорами оформлені такі операції. 

Якщо Банк є стороною, яка передає, ЦП залишаються на балансі, а зобов’язання викупу також 

визнається на балансі як зобов’язання (депозит). Якщо Банк є стороною, що отримує, зворотне репо 

обліковується шляхом визнання на балансі лише вимоги (позики) до сторони, яка передає (а не ЦП), 

зафіксованих за ціною перепродажу. Дохід від операції, тобто різниця між ціною продажу та викупу, 

обліковується на рахунку прибутків та збитків за методом нарахування. 

4.9 Інвестиції в асоційовані та дочірні компанії МСБО 28 «Iнвестицiї в асоцiйованi компанiї та 

спiльнi підприємства» 

Банк відображає в бухгалтерському обліку інвестиції в асоційовані та дочірні компанії під час 

первісного придбання за собівартістю. Витрати на операції, пов’язані з придбанням інвестиції, 

відображаються за рахунками витрат на дату їх здійснення. 

Після первісного визнання дату балансу Банк збільшує або зменшує балансову вартість інвестиції 

на його частку в чистому прибутку (збитку) асоційованої компанії і визнає доходи (витрати) від участі 

капіталі. Банк коригує балансову вартість інвестиції у разі змін, що виникли в інших сукупних доходах 

асоційованої компанії протягом звітного періоду, пропорційно його частки і визнає їх в іншому 

сукупному доході. Балансова вартість інвестицій в асоційовані компанії, які обліковуються за методом 

участі в капіталі, зменшується на суму визнаних дивідендів від об’єкта інвестування. 

4.10 Інвестиційна нерухомість МСБО 40 «Iнвестицiйна нерухомiсть» 

Інвестиційна нерухомість – земля чи будівлі, утримувані у власності з метою отримання орендних 

платежів або збільшення вартості капіталу, а не для використання самим Банком, який може володіти 

інвестиційною нерухомістю або утримувати її згідно угоди про фінансову оренду. Операційна оренда 

визначається як інвестиційна нерухомість, якщо орендар використовує модель оцінки за справедливою 

вартістю. 

Інвестиційна нерухомість первісно оцінюється за собівартістю, включаючи витрати на операцію. 

Орендар визнає інвестиційну нерухомість за договором оренди за нижчою з сум: поточної вартості 

мінімальних орендних платежів та справедливої вартості нерухомості. 

Інвестиційна нерухомість, яка обліковується за собівартістю, зменшує свою корисність, якщо її 

балансова вартість перевищує суму її відшкодування. Банк розкриває узгодження балансової вартості 

інвестиційної нерухомості на початок та на кінець періоду (але не за попередній період), а також її 

справедливу вартість. Продаж, вибуття чи зміна у використанні інвестиційної нерухомості вимагають 

припинення визнання, і вона вилучається з балансу. 



Доходи від надання інвестиційної нерухомості в оренду розкриваються наступним чином: прямі 

операційні витрати, що виникають від інвестиційної нерухомості поділяються на такі, що генерують 

дохід та такі, що не генерують дохід.  

4.11 Гудвіл МСБО 38 «Нематеріальні активи» 

Гудвіл, набутий у результаті операцій з об’єднання бізнесу, первісно відображається в сумі, що 

дорівнює перевищенню суми переданої винагороди над чистими ідентифікованими активами та 

зобов’язаннями, що придбаваються. Гудвіл, що виникає під час придбання дочірніх компаній, 

відображається в складі нематеріальних активів. Гудвіл, що виникає під час придбання асоційованих 

компаній, відображається в складі інвестицій в асоційовані компанії. Після первісного визнання гудвіл 

відображається за первісною вартістю за вирахуванням накопичених збитків від знецінення. Гудвіл 

аналізується на предмет знецінення щорічно або частіше, якщо певні події або зміна обставин свідчать 

про можливе знецінення балансової вартості. Знецінення гудвілу визначається шляхом оцінки вартості 

відшкодування підрозділу або групи підрозділів, що генерують грошові потоки, на які було віднесено 

гудвіл. Збиток від знецінення гудвілу визнається, якщо вартість відшкодування підрозділу (групи 

підрозділів), що генерують грошові потоки, є меншою, ніж його балансова вартість. Збитки від 

знецінення гудвілу не відновлюються в майбутньому.  

4.12 Основні засоби, амортизація МСБО 16 «Основні засоби» 

Придбані (створені) основні засоби визнаються за первісною вартістю. Після первісного визнання 

подальший облік основних засобів, окрім передавальних пристроїв, здійснюється за первісною вартістю 

(собівартістю) з вирахуванням накопиченої амортизації та накопичених збитків від зменшення 

корисності. 

Витрати, що здійснюються для підтримання об’єкта основних засобів у придатному для 

використання стані та одержання первісно визначеної суми майбутніх економічних вигод від його 

використання, включаються до складу витрат звітного періоду і не впливають на його залишкову 

вартість. 

Облік витрат, пов’язаних із поліпшенням основних засобів, здійснюється за рахунками обліку 

капітальних інвестицій. Первісна вартість основних засобів збільшується на суму витрат, пов’язаних із 

поліпшенням об’єкта (модернізація, модифікація, добудова, дообладнання, реконструкція тощо), у 

результаті чого збільшуються майбутні економічні вигоди, первісно очікувані від використання цього 

об’єкта. 

Амортизація. Амортизація основних засобів розраховується лінійним методом з метою 

рівномірного зменшення первісної вартості до ліквідаційної вартості протягом строку їх корисного 

використання (експлуатації) за наступними нормами: 

 

Вид Строки корисного використання (у роках) 

Персональні комп’ютери, ноутбуки 3 

Телефони, факси, копіювальні апарати 3 

Сервери, програмно-технічні комплекси, 

мережеве обладнання, термінали 
5 

Офісне обладнання, меблі 5 

Інші основні засоби 5 

 

Ліквідаційна вартість активу – це оціночна сума, яку Банк отримав би у теперішній момент від 



продажу цього активу, за мінусом оціночних витрат на продаж, якби стан та строк експлуатації даного 

активу відповідав строку експлуатації та стану, які цей актив матиме наприкінці строку корисного 

використання. Ліквідаційна вартість активів, основних засобів та строк їх корисного використання 

переглядаються, та, за необхідності, коригуються на кожну звітну дату. Станом на звітну дату 31 грудня 

2023 року за результатами тесту коригування відсутні. 

4.13 Нематеріальні активи, амортизація МСБО 38 «Нематерiальнi активи» 

Нематеріальні активи Банку мають кінцевий термін використання та включають переважно 

капіталізоване програмне забезпечення. 

Придбані ліцензії на комп’ютерне програмне забезпечення капіталізуються на основі витрат, понесених 

на придбання та введення в експлуатацію програмного забезпечення. Перегляд строку корисного 

використання та зменшення корисності нематеріальних активів  проводиться регулярно, не рідше одного 

разу на рік, та, за необхідності, коригуються на кожну звітну дату. 

Амортизація. Амортизація нематеріальних активів розраховується лінійним методом з метою 

рівномірного зменшення первісної вартості до ліквідаційної вартості протягом строку їх експлуатації за 

наступними нормами: 

 

Вид Строки корисного використання (у роках) 

Ліцензії на право проведення діяльності  10 

Програмне забезпечення, авторські права та 

суміжні з ним права (ліцензії та права 

використання комп’ютерних програм, 

систем, баз даних, тощо) 

5 

 

Банк нараховує амортизацію за деякими нематеріальними активами і за іншими термінами, що 

передбачені правовстановлюючими документами. 

4.14 Оперативний лізинг (оренда) за яким банк виступає лізингодавцем та/або 

лізингоодержувачем МСФЗ 16 «Оренда» 

Оренда – це угода, чи окремий компонент угоди згідно з якою, орендодавець передає право 

контролювати використання визначеного активу протягом певного періоду часу в обмін на компенсацію. 

Банк повторно оцінює чи є договір або окрема його частина договорами оренди лише у разі перегляду 

умов договору. Якщо договір або окрема його частина є договорами оренди, Банк обліковує кожну 

орендну складову як договір оренди, окремо від неорендних складових договору. На дату початку 

оренди, Банк визнає актив з права користування та зобов’язання за договором оренди. 

Актив з права користування оцінюється за собівартістю, яка включає в себе: суму первісної оцінки 

орендного зобов’язання; орендні платежі, які здійснені на дату початку оренди, за вирахуванням 

отриманих стимулів до оренди, що підлягають отриманню; первісні прямі витрати, понесені Банком; 

витрати, які будуть понесені Банком на демонтаж, переміщення, доведення базового активу до стану, що 

вимагається строками та умовами оренди. Банк несе зобов’язання за такими витратами або на дату 

початку оренди, або внаслідок використання базового активу протягом певного періоду. Амортизація 

активу з права користування здійснюється від дати початку оренди до кінця строку корисного 

використання базового активу, якщо орендодавець передає Банку право власності на базовий 

(орендований) актив наприкінці строку оренди або якщо собівартість активу з права користування 

відображає факт, що Банк скористається можливістю його придбати. В інших випадках Банк амортизує 



актив з права користування з дати початку оренди до більш ранньої з двох таких дат: кінець строку 

корисного використання активу з права користування та кінець строку оренди. Амортизація активу з 

права користування нараховується щомісячно починаючи з дати початку оренди. 

Зобов’язання за договором оренди Банк оцінює в сумі теперішньої вартості орендних платежів, ще 

не сплачених на таку дату без податку на додану вартість (якщо такий передбачений договором оренди). 

Банк дисконтує орендні платежі, застосовуючи відсоткову ставку, яка передбачена договором оренди, 

якщо така ставка не передбачена договором оренди та ії (ставку) не можливо легко визначити, Банк 

застосовує ставку запозичення на певний період, який відповідає періоду оренди на підставі 

професійного судження. В подальшому орендар оцінює орендне зобов’язання наступним чином:  

щомісячно збільшує балансову вартість на суму нарахованих процентів за орендним зобов’язанням;  

щомісячно зменшуючи балансову вартість для відображення сплачених орендних платежів; в разі 

потреби переоцінюючи балансову вартість для відображення переоцінки, модифікації оренди або 

перегляду по суті фіксованих орендних платежів. 

Банк використовує спрощення та не визнає на балансі активи з права користування щодо: 

короткострокових договорів оренди, договорів оренди, за якими базовий актив має низьку вартість. 

Короткостроковими вважаються договори оренди зі строком оренди до 365 днів включно. Договори 

оренди, що передбачають опціон на придбання базового активу не розглядаються як короткотермінові. 

Банк застосовує вартісний поріг згідно внутрішніх рекомендацій Групи СЕБ до  договорів оренди, за 

якими базовий актив має низьку вартість. 

За договорами оренди, до яких Банк застосовує спрощення, витрати визнаються в періоді, до 

якого вони належать у складі  інших операційних витрат.  

МСФЗ 16 «Оренда» предбачає на вибір два можливі підходи переходу – повний ретроспективний 

підхід та модифікований ретроспективний підхід. Обраний підхід передбачає послідовне застосування 

до всіх договорів оренди. 

4.15 Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи вибуття. Припинена діяльність 

МСФЗ 5 «Необоротнi активи, призначенi на продаж, та припинена дiяльнiсть» 

Активи класифікуються як утримувані для продажу, якщо існує висока ймовірність того, що їхня 

балансова вартість буде відшкодована у результаті операції продажу, а не шляхом його подальшого 

використання, та актив (або група вибуття) може бути негайно проданий у його теперішньому стані. 

Керівництво повинне мати твердий намір здійснити операцію продажу, яка, як очікується, повинна 

задовольняти критерії операції завершеного продажу протягом одного року від дати класифікації активу 

як утримуваного для продажу. 

Активи або групи вибуття, які мають бути ліквідовані, не класифікуються як утримувані для 

продажу, оскільки їхня балансова вартість буде відшкодована, в основному, за рахунок продовження 

використання. Активи або групи вибуття, які мають бути ліквідовані, включають активи або групи 

вибуття, які передбачається використовувати до кінця їхнього строку корисного використання або 

скоріше ліквідувати, ніж продати. Активи або групи вибуття, які мають бути ліквідовані, 

відображаються як припинена діяльність у тому періоді, в якому відбулася їхня ліквідація. Активи, 

утримувані для продажу, оцінюються за меншою із двох величин: балансова вартість та справедлива 

вартість, за вирахуванням витрат на продаж. Якщо справедлива вартість, за вирахуванням витрат на 

продаж, активу, утримуваного для продажу, є нижчою за його балансову вартість, збиток від знецінення 

визнається у звіті про прибутки та збитки та інший сукупний дохід як збиток від активів, утримуваних 

для продажу. Будь-яке подальше збільшення справедливої вартості активу, за вирахуванням витрат на 

продаж, визнається у сумі, яка не перевищує сукупний збиток від знецінення, який був раніше визнаний 

стосовно цього активу. 

4.16 Залучені кошти МСФЗ 9 «Фінансові інструменти» 



Залучені кошти можуть включати наступні категорії фінансових інструментів: кошти банків, 

кошти клієнтів, похідні фінансові інструменти, боргові цінні папери, емітовані банком, інші залучені 

кошти (кредити, отримані від міжнародних та інших фінансових організацій, зобов’язання з фінансового 

лізингу (оренди), консорціумні кредити, тощо). Первісне визнання залучених коштів здійснюється за 

справедливою вартістю збільшеною на суму витрат на операції з подальшим визнанням на кожну 

наступну дату балансу за амортизованою собівартістю, крім похідних фінансових інструментів. Похідні 

фінансові інструменти обліковуються за справедливою вартістю через прибуток або збиток. Витрати та 

доходи від залучених коштів визнаються через прибутки або збитки.  

Заборгованість перед іншими банками. Заборгованість перед іншими банками обліковується з 

моменту надання Банку грошових коштів або інших активів банками-контрагентами. Непохідні 

фінансові зобов’язання обліковуються за амортизованою вартістю. 

Кошти клієнтів. Кошти клієнтів включають непохідні фінансові зобов’язання перед 

корпоративними клієнтами та обліковуються за амортизованою вартістю. 

Кредиторська заборгованість за основною діяльністю та інша кредиторська заборгованість. 

Кредиторська заборгованість за основною діяльністю визнається, якщо контрагент виконав свої 

зобов’язання за угодою, і обліковується за амортизованою вартістю.  

4.17 Боргові цінні папери, емітовані банком 

До складу боргових цінних паперів, емітованих Банком можуть включатись векселі, депозитні 

сертифікати, облігації. Банк первісно оцінює та відображає в бухгалтерському обліку прибуток або 

збиток за цінними паперами власної емісії за справедливою вартістю, крім операцій з акціонерами. За 

операціями з акціонерами Банк відображає прибуток або збиток за рахунками капіталу. 

Після первісного визнання Банк здійснює подальшу оцінку боргових цінних паперів за 

амортизованою собівартістю. 

4.18 Резерви за зобов’язаннями МСБО 37 «Резерви, умовнi зобов’язання та умовнi активи» 

Резерви за зобов’язаннями, що визнані в балансі Банку, є забезпеченням їх виконання в 

майбутньому, та свідчить про можливі втрати внаслідок вибуття ресурсів, пов’язаного з виконанням 

Банком таких зобов’язань.  

Банк визнає забезпечення (резерв), якщо одночасно виконуються такі умови: 

- Банк має зобов’язання (юридичне чи конструктивне) внаслідок минулої події; 

- імовірно, що вибуття ресурсів, що містять економічні вигоди, буде необхідним для виконання 

зобов’язання; 

- можна достовірно оцінити суму зобов’язання. 

Банк не визнає забезпечення для майбутніх операційних збитків. 

Резерви формуються під зобов’язання кредитного характеру (фінансові зобов’язання), податкові ризики, 

судові та інші.  

Умовні зобов’язання не відображаються у звіті про фінансовий стан. Розкриття інформації щодо таких 

зобов’язань надається, за винятком випадків, коли відтік ресурсів для виконання таких зобов’язань є 

малоймовірним. Умовні активи не визнаються у звіті про фінансовий стан. Розкриття інформації щодо 

таких активів надається, коли надходження пов’язаних із ними економічних вигод є ймовірним. 

4.19 Податок на прибуток МСБО 12 «Податки на прибуток» 

У цій фінансовій звітності податок на прибуток відображено відповідно до вимог законодавства, 

які діяли або фактично були введені в дію станом на звітну дату. Витрати з податку на прибуток 

включають поточний податок та відстрочений податок, і відображаються у звіті про прибутки та збитки, 

крім випадків, коли вони відображаються безпосередньо у складі іншого сукупного доходу. 



Поточні витрати з податку являють собою суму, що, як очікується, має бути сплачена податковим 

органам або відшкодована ними стосовно оподатковуваного прибутку чи збитку за поточний та 

попередні періоди. Інші податки, за винятком податку на прибуток, відображаються у складі 

адміністративних та інших витрат. 

Відстрочений податок на прибуток розраховується за методом балансових зобов’язань відносно 

перенесених податкових збитків та тимчасових різниць, що виникають між податковою базою активів та 

зобов’язань та їх балансовою вартістю для цілей фінансової звітності. Відстрочені податкові активи та 

зобов’язання визначаються із використанням податкових ставок оподаткування, які введені в дію станом на 

звітну дату. Відстрочені податкові активи стосовно тимчасових різниць, що зменшують базу оподаткування, та 

податкових збитків, перенесених на наступні періоди, відображаються лише якщо існує ймовірність 

отримання майбутнього оподатковуваного доходу, відносно якого можна буде реалізувати тимчасові різниці. 

Невизначені податкові позиції: Керівництво переоцінює невизначені податкові позиції Банку на кожну 

звітну дату. Зобов’язання, що відображаються щодо податку на прибуток, визначаються керівництвом як 

позиції із невисокою імовірністю того, що їх вдасться відстояти у випадку виникнення претензій з боку 

податкових органів. Така оцінка виконується виходячи з тлумачення Банком податкового законодавства, яке є 

чинним або фактично набуло чинності на звітну дату, та будь-якого відомого рішення судових або інших 

органів з подібних питань. Зобов’язання зі штрафів, процентів та податків, крім тих, що пов’язані з 

оподаткуванням прибутку, визнаються на підставі розрахованих керівництвом витрат, необхідних для 

врегулювання зобов’язання на звітну дату. 

4.20 Статутний капітал та емісійні різниці 

Прості акції показані у складі капіталу. Витрати, пов’язані з емісією нових акцій, відображаються 

у складі капіталу як операції з акціонерами (власниками). Перевищення справедливої вартості внесених 

у капітал сум над номінальною вартістю випущених акцій обліковується у складі капіталу як емісійний 

дохід. 

4.21 Привілейовані акції МСБО 33 «Прибуток на акцiю» 

Привілейовані акції можуть випускатися з різними правами. При визначенні того, чи є 

привілейована акція фінансовим зобов’язанням або інструментом власного капіталу, емітент оцінює 

конкретні права, які додаються до акції з метою визначення, чи має вона основну характеристику 

фінансового зобов’язання. Наприклад, привілейована акція, яка передбачає погашення на конкретну дату 

або за вибором утримувача, містить фінансове зобов’язання, оскільки емітент має зобов’язання надати 

фінансові активи утримувачеві акції. Право емітента викупити акції за грошові кошти не відповідає 

визначенню фінансового зобов’язання, оскільки він не має поточного зобов’язання передавати фінансові 

активи акціонерам. У цьому випадку викуп акцій здійснюється винятково на розсуд емітента. Проте 

зобов’язання може виникнути, коли емітент акцій використовує своє право, як правило, офіційно 

повідомляючи акціонерів про намір викупити акції. 

4.22 Власні акції, викуплені в акціонерів МСБО 33 «Прибуток на акцiю» 

Контракт, який Банк має наміри погашати шляхом отримання чи надання фіксованої кількості 

його власних акцій без майбутньої компенсації, або шляхом обміну фіксованої суми грошових коштів чи 

іншого фінансового активу, є інструментом власного капіталу. Відповідно, будь-яка компенсація, 

отримана чи сплачена щодо такого контракту, прямо додається або прямо вираховується з власного 

капіталу.  

Проте, якщо контракт вимагає від Банку придбати (викупити) його власні акції за грошові кошти 

чи інший фінансовий актив на фіксовану дату, то такий контракт класифікується як фінансове 

зобов’язання у розмірі теперішньої вартості суми викупу. 

 



 

4.23 Дивіденди 

Це частина прибутку, яка виплачується емітентом корпоративних прав на користь власників 

корпоративних прав. Спроможність Банку оголошувати і виплачувати дивіденди залежить від положень і 

вимог законодавства України. Дивіденди на прості акції відображаються як зменшення накопиченого 

нерозподіленого прибутку в тому періоді, в якому вони були оголошені. 

4.24 Визнання доходів і витрат МСФЗ 15 «Виручка за контрактами з клієнтами», МСФЗ 9 

«Фінансові інструменти» 

Прибутки або збитки від фінансових активів або фінансових зобов’язань, класифікованих як 

фінансові активи, які оцінюються за справедливою вартістю з визнанням переоцінки у складі 

прибутку/збитку  (FVTPL) визнаються через рахунки прибутків або збитків. 

Фінансові активи класифіковані за  справедливою вартістю з визнанням переоцінки в іншому 

сукупному доході (FVOCI): прибутки або збитки від наявного фінансового активу визначаються як 

інший сукупний дохід – прямо у власному капіталі шляхом відображення змін власного капіталу. Будь-

які проценти, обчислені із застосуванням методу ефективної ставки відсотка визнаються через  рахунки  

прибутків або збитків для фінансових активів класифікованих за  справедливою вартістю з визнанням 

переоцінки в іншому сукупному доході (FVOCI).  

Для фінансових активів і фінансових зобов’язань, які обліковуються за амортизованою 

собівартістю (AМC), прибутки або збитки визнаються у Звіті про прибутки і збитки. 

Банк відображає отримані/сплачені комісії, що є невід’ємною частиною доходу/витрат за 

фінансовим інструментом, до часу видачі/отримання кредиту (траншу за кредитною лінією) за рахунком 

«Доходи майбутніх періодів»/ «Витрати майбутніх періодів». Банк у разі надання/отримання кредиту 

відображає на рахунку неамортизованого дисконту/премії за кредитами суму наперед отриманих 

(сплачених) комісій та амортизує їх на процентні доходи (витрати) протягом дії фінансового інструменту. 

Переоцінка фінансових активів, що обліковуються за справедливою вартістю з визнанням 

переоцінки в іншому сукупному доході: Банк здійснює переоцінку фінансових активів, що 

обліковуються за справедливою вартістю з визнанням переоцінки у іншому сукупному доході, після 

нарахування процентів та амортизації дисконту/премії, формування оціночного резерву під кредитні 

збитки не рідше ніж один раз на місяць. Інші комісії, а також інші доходи і витрати визнаються за 

методом нарахування у прибутку або збитку у тому періоді, коли надаються відповідні послуги.  

4.25 Переоцінка іноземної валюти МСБО 21 «Вплив змiн валютних курсів» 

Операції в іноземних валютах первісно відображаються у гривні за обмінним курсом, що діє на 

дату здійснення операції. Монетарні активи і зобов’язання, деноміновані в іноземній валюті, 

перераховуються у гривні за офіційним обмінним курсом НБУ на відповідну звітну дату. Доходи і збитки 

від курсових різниць, що виникають у результаті розрахунків за операціями і перерахунку монетарних 

активів і зобов’язань відображаються у Звіті про прибутки та збитки. Немонетарні статті, які 

оцінюються за історичною вартістю в іноземній валюті, перераховуються за обмінним курсом, що діяв 

на дати первісних операцій. Немонетарні статті, які обліковуються за справедливою вартістю, 

перераховуються за обмінним курсом, що діяв на дату визначення справедливої вартості. 

Курси обміну гривні до основних валют, що використовувалися в ході складання цієї фінансової 

звітності, є такими: 

 

 31 грудня 2023, гривень   31грудня  2022, гривень  

1 долар (США) 37.9824  36.5686 



1 євро 42.2079  38.951    

1 шведська крона 3.8231  3.4931 

 

Стосовно конвертації гривні в інші валюти існують обмеження і система контролю. Наразі гривня 

не є вільноконвертованою валютою за межами України. 

4.26 Взаємозалік статей активів і зобов’язань 

Взаємозалік фінансових активів та зобов’язань здійснюється в разі наявності юридичного права 

виконання зобов’язання іншого контрагента, та наявності наміру здійснити погашення повної суми або 

нетто-зобов’язання.  

4.27 Активи, що перебувають в довірчому управлінні 

Активи та зобов’язання, які Банк утримує від свого імені, але за рахунок третіх сторін, не 

відображаються у балансі. Для цілей розкриття інформації, до операцій довірчого управління не 

включаються послуги зберігання цінностей. Комісійні, отримані від операцій довірчого управління, 

відображаються у складі доходів від виплат та комісійних. 

4.28 Облік впливу інфляції 

Банк коригує показники фінансової звітності з урахуванням зміни купівельної спроможності 

гривні з дати їх визнання до звітної дати шляхом застосування коефіцієнта коригування за умови, що 

значення кумулятивного приросту інфляції за три останніх роки, уключаючи звітний, наближається до 

100 % або перевищує цей рівень. Процедура наступна: 

- здійснюється вибір індексу інфляції, що встановлюється Державною службою статистики 

України, розподіляються статті Звіту про фінансовий стан на монетарні та немонетарні; 

- визначаються дати, починаючи з яких здійснюється перерахунок немонетарних статей; 

здійснюється перерахунок звіту про прибутки і збитки та інший сукупний дохід; розраховується 

прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті; здійснюється перерахунок Звіту про зміни у 

власному капіталі; складається Звіт про рух грошових коштів з урахуванням інфляції; перераховуються 

показники за попередній фінансовий рік. 

Показники немонетарних статей, що відображені за справедливою вартістю, визначеною на 

звітну дату не коригуються. Показники немонетарних статей, що відображені за справедливою вартістю, 

визначеною не на звітну дату, коригуються за коефіцієнтом коригування, який визначається діленням 

індексу інфляції на дату коригування на індекс інфляції на дату встановлення справедливої вартості 

(переоцінки). Банк коригує річну фінансову звітність і відповідну порівняльну інформацію за попередні 

звітні періоди, якщо вона складається в умовах гіперінфляції. 

4.29 Виплати працівникам та пов’язані з ними відрахування МСБО 19 «Виплати 

працiвникам»  

Витрати на заробітну плату, внески до державного пенсійного фонду України і фондів 

соціального страхування, оплачувані річні відпустки та лікарняні, премії, а також не грошові винагороди 

нараховуються у тому періоді, в якому відповідні послуги надавались працівниками Банку. Банк не має 

юридичного чи умовного зобов’язання сплачувати пенсійні чи інші платежі, окрім платежів по 

державній системі соціального страхування. 

4.30 Операційні сегменти МСФЗ 8 «Операцiйнi сегменти» 

Звітність за сегментами складається у відповідності до внутрішньої звітності та стандартів SEB, 

яка надається керівництву Банка. Сегменти, чиї доходи, фінансові результати та активи перевищують 

10% від загальних показників за всіма сегментами, розкриваються окремо. Інформація про принцип 

розподілу витрат між сегментами подана у Примітці «Операційні сегменти». Географічні сегменти 

Банку показані у цій фінансовій звітності окремо, виходячи з фактичного місця діяльності контрагента, 

тобто з урахуванням його економічного, а не юридичного ризику. 



4.31 Операції з пов’язанами сторонами МСБО 24 «Розкриття iнформацiї про зв’язані сторони» 

Банк розкриває інформацію про характер відносин із пов’язаними сторонами, а також інформацію 

про такі здійснені операції та залишки заборгованості, в тому числі зобов’язання, яку потребують 

користувачі для розуміння потенційного впливу цих відносин на фінансову звітність. Розкриття 

інформації має, щонайменше, включати: суму операцій; суму залишків заборгованості, в тому числі 

зобов’язання, а також його строки та умови, включаючи інформацію про наявність забезпечення і 

характер відшкодування, яке буде надане при погашенні, та детальну інформацію щодо будь-яких 

гарантій, наданих чи отриманих; резерв сумнівних боргів, пов’язаних із сумою залишків заборгованості; 

витрати, визнані протягом періоду стосовно безнадійної або сумнівної заборгованості зв’язаних сторін. 

Інформація подається окремо за кожною із основних категорій пов’язаних осіб: материнська 

компанія; найбільші учасники (акціонери) Банку; компанії під спільним контролем; дочірні компанії; 

асоційовані компанії; провідний управлінський персонал; інші пов’язані сторони. Банк розкриває 

інформацію щодо компенсації провідному управлінському персоналу, яка подається загальною сумою, а 

також окремо для кожної із категорій, наведених у визначенні. Детальна інформація наводиться у Примітці 

«Операції з пов’язаними сторонами». 

4.32 Зміни в обліковій політиці, облікових оцінках, виправлення суттєвих помилок та 

подання їх у фінансових звітах МСБО 8 «Облiковi полiтики, змiни в облiкових оцiнках та помилки», 

МСБО 10 «Подiї, що вiдбулися пiсля звiтного перiоду» 

Облікова політика прийнята при підготовці даної фінансової звітності відповідає обліковій 

політиці згідно з якою було підготовлено річну фінансову звітність за рік, що закінчився 31 грудня 2023 

року. 

4.33 Суттєві облікові судження та оцінки, їх вплив на визнання активів та зобов’язань 

Використання оцінок та суджень 

Складання фінансової звітності згідно з МСФЗ вимагає від управлінського персоналу 

формування певних суджень, оцінок та припущень, які впливають на суми активів та зобов’язань, що 

відображаються у звітності, та на розкриття інформації щодо умовних активів та зобов’язань при 

складанні фінансової звітності відповідно до МСФЗ. Фактичні результати можуть відрізнятися від цих 

оцінок. Розрахунки та судження постійно переглядаються і базуються на попередньому досвіді 

керівництва та інших факторах, у тому числі на очікуваннях щодо майбутніх подій, які вважаються 

обґрунтованими за існуючих обставин. Результати перегляду облікових оцінок визнаються у періоді, в 

якому переглядаються оцінки, а також у всіх наступних періодах, на які впливає такий перегляд. 

Основні принципи облікової політики, що використовувались у ході підготовки цієї фінансової 

звітності, наведено далі. Ці принципи застосовувались послідовно відносно всіх періодів, поданих у 

звітності, якщо не зазначено інше.  

Професійні судження, які чинять найбільш суттєвий вплив на суми, що відображаються у 

фінансовій звітності, та оцінки, результатом яких можуть бути значні коригування балансової вартості 

активів та зобов’язань протягом наступного фінансового року, включають: 

Безперервно діюче підприємство – керівництво підготувало цю фінансову звітність відповідно 

до принципу подальшого безперервного функціонування. Формуючи таке професійне судження, 

керівництво врахувало фінансовий стан Банку, свої існуючі наміри, постійну фінансову підтримку з боку 

материнської компанії, заплановану в бюджеті доходність діяльності у майбутньому та доступ до 

фінансових ресурсів, а також проаналізувало вплив економічної та політичної ситуації в країні на 

майбутню діяльність Банку. Керівництво Банку оцінило ризики загрози функціонуванню Банку 

внаслідок можливої втрати клієнтами та контрагентами Банку платоспроможності у зв’язку з військовою 

агресією Російської федерації і дійшло висновку, що основа підготовки фінансової звітності Банку як 

установи, що продовжує свою діяльність на безперервній основі, є прийнятною.  



Політика Банку щодо формування оптимального розміру капіталу банку та ефективного його 

використання розкрита в Примітці «Управління капіталом».  

Збитки від знецінення кредитів та заборгованості клієнтів.  

Банк визнає оціночний резерв під очікувані кредитні збитки за борговими фінансовими активами, 

що обліковуються за амортизованою собівартістю, та борговими фінансовими активами, що 

обліковуються за справедливою вартістю з визнанням переоцінки у іншому сукупному доході. 

Банк для придбаних або створених знецінених фінансових активів на дату первісного визнання 

оціночний резерв не визнає. Первісно очікувані кредитні збитки за таким фінансовим активом 

включаються в ефективну ставку відсотка, скориговану з урахуванням кредитного ризику. Перехід 

фінансового активу з 3-ої стадії зменшення корисності до 2-ої або 1-ої стадій для такого фінансового 

активу є неможливим. 

Крім того, Банком постійно відслідковуються та переглядаються прогонози в міру отримання 

нової інформації, оскільки середовище швидко змінюється, факти та обставини оновлюються. 

Податкове законодавство. Податкове, валютне та митне законодавство України припускає 

можливість різних тлумачень. 

Вплив гіперінфляції. Банк розглядає необхідність застосування МСБО 29 «Фінансова звітність в 

умовах гіперінфляції» тільки в тому разі, коли судження керівництва доводять, що його застосування 

покращить якість та корисність фінансової інформації. Для цього, мають бути дотримані показники, 

включаючи, але не обмежуючи, наступні: основна маса населення віддає перевагу збереженню своїх 

цінностей у формі немонетарних активів або у відносно стабільній іноземній валюті; основна маса 

населення розглядає грошові суми не в національній грошовій одиниці, а в відносно стабільній 

іноземній валюті; ціни визначаються у відносно стабільній іноземній валюті; продаж та придбання в 

кредит здійснюються за цінами, які компенсують очікувану втрату купівельної спроможності протягом 

строку кредиту; відсоткові ставки, заробітна плата та ціни індексуються з огляду на індекс цін. На думку 

Банку, сукупність цих чинників не мала місце у звітному році, з огляду на оголошення воєнного стану в 

Україні у 2022 році та очікування невизначеності зазначеної тенденції у наступних періодах, 

застосування перерахунку звітності відповідно до положень МСБО 29 «Фінансова звітність в умовах 

гіперінфляції» не потрібно. 

 

 

Примітка 5. Нові та переглянуті положення з бухгалтерського обліку 

 

Прийнята облікова політика відповідає обліковій політиці, що застосовувалася в попередньому 

звітному році, за винятком прийнятих нових стандартів, що вступили в силу на 1 січня 2023 р. 

З 01 січня 2024 року та пізніше набирають чинності такі зміни до МСФЗ: 

Зміни до МСБО (IAS) 1 «Подання фінансової звітності» – «Класифікація зобов’язань як поточні 

та непоточні»; 

Зміни до МСФЗ (IFRS) 16 «Оренда» – «Орендне зобов’язання в операціях продажу та зворотної 

оренди»; 

Зміни до МСБО (IAS) 7 та МСФЗ (IFRS) 7 – «Угоди про фінансування постачальника»; 

Зміни до МСБО (IAS) 21 «Вплив змін валютних курсів» – «Відсутність конвертованості». 

Зміни до МСБО 1 «Подання фінансової звітності» – «Класифікація зобов’язань як поточні та 

непоточні». 

Ключові зміни до МСФЗ 7 та МСБО 7 включають вимоги до розкриття: 

• умов угод про фінансування; 

• балансової вартості фінансових зобов’язань, що є частиною угод про фінансування 

постачальників та статті, в яких відображені ці зобов’язання; 



• балансової вартості фінансових зобов’язань, за якими постачальники вже отримали оплату від 

постачальників фінансових послуг; 

• діапазону строків оплати як за фінансовими зобов’язаннями, які є частиною цих угод. 

Згідно з змінами, суб’єкти господарювання мають розкривати тип та вплив негрошових змін 

балансової вартості фінансових зобов’язань, які є частиною угоди про фінансування постачальників. 

Зміни набувають чинності для річних звітних періодів, що починаються 1 січня 2024 року або 

після цієї дати, протягом першого року порівняльна інформація не потрібна. 

Зміни до МСБО 21 «Вплив змін валютних курсів» – «Відсутність конвертованості» є 

обов’язковими до застосування з 01.01.2025. Раннє застосування дозволено. 

Банк не застосував зазначені нові й переглянуті стандарти достроково. Керівництво Банку очікує, 

що застосування цих стандартів та поправок не матиме суттєвого впливу на показники діяльності й 

фінансовий стан Банку. 

 



 

Примітка 6. Грошові кошти та їх еквіваленти 

 

Кредитна якість грошових коштів та їх еквівалентів 

 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Готівкові кошти 5 583 5 491 

Залишок на рахунку в НБУ (крім обов’язкових резервів) 147 174 421 957 

Кореспондентські рахунки, депозити та кредити овернайт у банках: 1566 794 733 901 

      -    України 13 469 10 446 

      -    інших країн 1553 325 723 455 

Резерв за грошовими коштами та їх еквівалентами (12 365) (14 887)

Усього грошових коштів та їх еквівалентів 1707 186 1146 462  
 

Обов’язкові резерви – один із монетарних інструментів для регулювання обсягів грошової маси в 

обігу та управління грошово-кредитним ринком. Обов’язковому резервуванню підлягають усі залучені 

Банком кошти, за винятком коштів, залучених від банків-резидентів, міжнародних фінансових 

організацій та коштів, залучених на умовах субординованого боргу. Банки України 

формують обов’язкові резерви виходячи із встановлених НБУ нормативів обов’язкового резервування до 

зобов’язань щодо залучених банком коштів. НБУ може встановлювати для різних видів зобов’язань 

диференційовані нормативи залежно від: строку залучення коштів (короткострокові/довгострокові); виду 

зобов’язань у розрізі валют (національна, іноземна, в т. ч. в банківських металах); суб’єктів 

(юридичні/фізичні особи, резиденти/ нерезиденти). 

Для всіх банків установлюється єдиний порядок визначення та формування обов’язкових 

резервів. Залежно від стану грошово-кредитного ринку та прогнозу його подальшого розвитку НБУ 

приймає окремі рішення щодо: звітного періоду резервування; нормативів обов’язкових резервів; складу 

об’єкта резервування; обсягу обов’язкових резервів, який має щоденно на початок операційного дня 

зберігатися на кореспондентському рахунку Банку в НБУ; порядку формування та зберігання коштів 

обов’язкових резервів на окремому рахунку в НБУ. 

За період з 11 грудня 2023 по 9 січня 2024 сума коштів обов'язкових резервів на 

кореспондентському рахунку банку в Національному банку згідно з установленими нормативами 

вимогами (середньоарифметичний показник) складала 859 801 тисячу гривень (релевантний період 

2022-2023 році – 225 707 тисяч гривень). Протягом 2023 та 2022 років Банк не порушував нормативів 

обов’язкового резервування.  

В 2023 році Банком сформовано резерв за балансовим залишком на кореспондентському рахунку  

в АТ «СЕБ Банк», росія, в російських рублях, у розмірі 100% .  

 

Аналіз зміни резерву за  грошовими коштами та їх еквівалентами 

 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Резерв під знецінення станом на 01 січня (14 887) -

Придбані /ініційовані фінансові активи (14 887)

Фінансові активи, визнання яких було припинено або погашені  

(окрім списаних)
2 522 -

Резерв під  знецінення станом на 31 грудня (12 365) (14 887)  



Кредитна якість грошових коштів та їх еквівалентів, визначена на базі кредитного 

рейтингу, підтверджений у бюлетені однієї з провідних світових рейтингових компаній (Fitch 

IBCA, Standart & Poor’s, Moody’s): 

 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Банк, який має офіційний кредитний рейтинг не нижчий, ніж 

інвестиційний клас (проставляється лише за банком-нерезидентом)
1540 960 708 568 

Інший банк, що не належить до інвестиційного класу 25 834 25 333 

Всього грошових коштів та їх еквівалентів, не враховуючи 

готівкові грошові кошти та залишок на рахунку в НБУ 
1566 794 733 901 

 
 

 

Для цілей складання Звіту про рух грошових коштів грошові кошти та їх еквіваленти 

включають такі статті: 

 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Готівкові кошти 5 583 5 491 

Залишок на рахунку в НБУ (крім обов’язкових резервів) 147 174 421 957 

Кореспондентські рахунки, депозити та кредити овернайт у банках 1566 794 733 901 

Резерв за грошовими коштами та їх еквівалентами (12 365) (14 887)

Депозитні сертифікати НБУ ( Примітка 8) 5 656 966 3704 663 
Депозитні сертифікати – нарахований процентний дохід   (Примітка 

8)
(6 966) (4 663)

Усього грошових коштів та їх еквівалентів для звіту про рух 

гошових коштів
7 357 186 4 846 462

 

 

 

Грошові еквіваленти, фактично забезпечені цінними паперами, придбані за договорами репо, та 

цінні папери, які Банк може продати чи перезакласти відсутні. 

Аналіз грошових коштів та їх еквівалентів за географічним принципом, валютами та 

процентними ставками наведений в Примітці 23. Інформація про залишки по операціях з пов’язаними 

сторонами наведена в Примітці 28. 

Багато інвестицій та фінансування діяльності не мають прямого впливу на поточні потоки 

грошових коштів, але впливають на капітал і структуру активів. Рух коштів, що не є грошовим не 

відображається в Звіті про рух грошових коштів у розділах, що стосуються інвестицій та фінансової 

діяльності. Активи та зобов’язання за договорами оренди, за якими відбувається збільшення/зменшення 

залишків, не мають впливу на рух грошових коштів за виключенням грошових потоків пов’язаних з 

виплатами коштів орендодавцю. Детальна інформація щодо активів з права користування розкрита у 

Примітці 9 «Основні засоби та нематеріальні активи». 

 



 

Примітка 7. Кредити та заборгованість клієнтів 

 

Кредити та заборгованість клієнтів 

 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Кредити, що надані юридичним особам 18 048 398 979 

Резерв за кредитами, що надані юридичним особам, які 

обліковуються за амортизованою собівартістю
( 41) ( 910)

Усього кредитів за мінусом резервів 18 007 398 069  

 

Кредити та заборгованість клієнтів Банку обліковуються за амортизованою собівартістю. Банк не має 

прострочених, але не знецінених чи знецінених кредитів, що надані юридичним особам станом на 31 

грудня  2023 року. Банк надавав кредити виключно юридичним особам на поточні потреби. Зменшення 

кредитного портфелю у 2023 році було обумовлено відсутністю попиту з боку клієнтів. 

Концентрація клієнтського кредитного портфелю за галузями економіки є такою: 

 

Структура кредитів за видами економічної діяльності 

 

У тисячах  гривень 

2023 2022

сума % сума %

Добувна промисловість і розроблення кар’єрів, 

переробна промисловість, постачання електроенергії, 

газу, водопостачання, каналізація

18 048 100.0 32 109 8.0

Оптова та роздрібна торгівля, ремонт 

автотранспортних засобів, тимчасове розміщування й 

організація харчування

- - 366 871 92.0

Усього кредитів та заборгованості клієнтів без 

резервів
18 048 100.0 398 980 100.0

 

 

 

Всі надані кредити Банком,  мають високу кредитну якість та мінімальний рівень кредитного 

ризику. Непрацюючі активи у Банку відсутні як станом на звітну дату та і в минулих періодах. Банк 

переважно надає кредити за умови отримання безумовних та безвідкличних гарантій банків, що мають 

кредитний рейтинг згідно з міжнародною шкалою не нижчий ніж «А-« (за даними Standard and Poor's 

або аналогічний рейтинг інших провідних світових рейтингових агентств). Інші види забезпечення є 

прийнятними за умови їх відповідності внутрішнім вимогам Банку, що грунтуються в тому числі на 



вимогах  Національного банку України, але в будь-якому випадку провідна увага приділяється 

фінансовому стану позичальника.  

Аналіз кредитної якості кредитів та заборгованості клієнтів, які обліковуються за 

амортизованою собівартістю на 31 грудня 2023 року 

 

У тисячах  гривень 

Стадія 1 Усього

Кредити та заборгованість клієнтів, які обліковуються за 

амортизованою собівартістю 
18 048 18 048 

Мінімальний кредитний ризик 18 048 18 048 

Усього валова балансова вартість кредитів та 

заборгованості клієнтів, які обліковуються за 

амортизованою собівартістю

18 048 18 048 

Резерви  під знецінення кредитів та заборгованості клієнтів, 

які обліковуються за амортизованою собівартістю 

( 41) ( 41)

Усього  кредитів та заборгованості клієнтів, які 

обліковуються за амортизованою собівартістю
18 007 18 007 

   

 

Аналіз кредитної якості кредитів та заборгованості клієнтів, які обліковуються за 

амортизованою собівартістю на 31 грудня 2022 року 

 

У тисячах  гривень 

Стадія 1 Усього

Кредити та заборгованість клієнтів, які обліковуються за 

амортизованою собівартістю 
398 979 398 979 

Мінімальний кредитний ризик 398 979 398 979 

Усього валова балансова вартість кредитів та 

заборгованості клієнтів, які обліковуються за 

амортизованою собівартістю

398 979 398 979 

Резерви  під знецінення кредитів та заборгованості клієнтів, 

які обліковуються за амортизованою собівартістю 

( 910) ( 910)

Усього  кредитів та заборгованості клієнтів, які 

обліковуються за амортизованою собівартістю
398 069 398 069 

 

 

 

 

 

 

 

 



Інформація про кредити в розрізі видів забезпечення станом на 31 грудня 2023 року 

У тисячах  гривень 

Кредити, 

надані 

юридични

м особам

Усього 

Незабезпечені кредити - -

Кредити, що забезпечені:

 - гарантіями і поручительствами 18 048 18 048 

Усього кредитів та заборгованості клієнтів без резервів 18 048 18 048 
 

Інформація про кредити в розрізі видів забезпечення станом на 31 грудня 2022  року 

 

У тисячах  гривень 

Кредити, 

надані 

юридични

м особам

Усього 

Незабезпечені кредити - -

Кредити, що забезпечені:

 - гарантіями і поручительствами 398 979 398 979 

Усього кредитів та заборгованості клієнтів без резервів 398 979 398 979 
 

 

Банк відображає заставу в обліку за справедливою вартістю. Вплив вартості застави на якість 

кредиту розглядається  в розрізі активів, забезпечення за якими дорівнює балансовій вартості активу чи 

перевищуює її («активи з надлишковим забезпеченням»), та (ii) активів, якщо застосовно, забезпечення 

за якими менше балансової вартості активу або відсутнє («активи з недостатнім забезпеченням»). 

 

              Вплив вартості застави на якість кредиту станом на 31 грудня 2023 року 

 

 

У тисячах  гривень 

Балансова 

вартість

Вартість 

застави

Кредити, що надані юридичним особам 18 048  46 339

Всього 18 048  46 339

Активи з 

надлишковим 

забезпеченням 

 

 

                 



Вплив вартості застави на якість кредиту станом на 31 грудня 2022 року 

У тисячах  гривень 

Балансова 

вартість

Вартість 

застави

Кредити, що надані юридичним особам 398 979 1 504 468

Всього 398 979 1 504 468

Активи з 

надлишковим 

забезпеченням 

 

Окрім застави, з метою захисту власних інтересів та контролю якості кредитної угоди, Банк 

використовує встановлення додаткових умов у кредитних договорах - ковенант. Ковенанти поділяються 

на фінансові та юридичні (загальні). Фінансові ковенанти є індикатором фінансового стану 

позичальника і його здатності виконувати прийняті зобов’язання. Юридичні і загальні ковенанти 

служать для захисту інтересів Банку від обставин, які ведуть до збільшення ризиків кредитування та/або 

ставлять під загрозу своєчасність погашення кредитних зобов’язань, але не можуть бути точно визначені 

в кількісному вираженні.  

Ковенанти завжди є суттєвими умовами договору, чітко сформульованими та зрозумілими для 

сторін. Визначення порушення ковенанти спирається на об’єктивні факти, визначені в кредитному 

договорі. Порушення кожної з встановлених ковенант надає Банку право на застосування штрафних 

санкцій, про що також чітко зазначено у кредитному договорі.       

Структура ковенант та періодичність їх моніторингу встановлюється індивідуально для кожного 

позичальника під час прийняття рішення про кредитування.  

Аналіз зміни резервів під знецінення кредитів та заборгованості клієнтів, які обліковуються 

за амортизованою собівартістю станом на 31 грудня 2023 року 

 

У тисячах  гривень 

Стадія 1 Усього

Резерв під знецінення станом на 31 грудня 2022 року ( 910) ( 910)

Придбані /ініційовані фінансові активи ( 41) ( 41)

Фінансові активи визнання яких було припинено або 

погашені (окрім списаних)
 910  910

Резерв під знецінення станом на 31 грудня 2023 року ( 41) ( 41)  

Аналіз зміни резервів під знецінення кредитів та заборгованості клієнтів, які обліковуються 

за амортизованою собівартістю станом на 31 грудня 2022 року 

 

У тисячах  гривень 

Стадія 1 Усього

Резерв під знецінення станом на 31 грудня 2021 року ( 816) ( 816)

Придбані /ініційовані фінансові активи ( 910) ( 910)

Фінансові активи визнання яких було припинено або 

погашені (окрім списаних)
 816  816

Резерв під знецінення станом на 31 грудня 2022 року ( 910) ( 910)  



 

Аналіз кредитів та авансів клієнтам за процентними ставками поданий у Примітці 23. 

Інформацію про розрахункову справедливу вартість кожного класу кредитів та авансів клієнтам подано у 

Примітці 26. Аналіз заборгованості кредитів та заборгованості клієнтів за категоріями оцінки подано у 

Примітці 27. Інформація про залишки за операціями з пов’язаними сторонами наведена в Примітці 28. 

Примітка 8. Інвестиції в цінні папери 

 

Інвестиції в цінні папери, які оцінюються за справедливою вартістю через прибутки/збитки 

 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Боргові цінні папери:

Депозитні сертифікати НБУ 5 656 966 3704 663 

у тому числі нарахований процентний дохід  6 966 4 663 

Державні облігації (ОВДП)  503 707 -

у тому числі нарахований процентний дохід  27 170 -

у тому числі неамортизований дисконт (5 189) -

у тому числі результат переоцінки до справедливої вартості  12 112 -

Державні облігації (ОЗДП)  125 135 -

у тому числі неамортизований дисконт/премія (1 613) -

у тому числі результат переоцінки до справедливої вартості 124 -

Усього цінних паперів, які обліковуються за 

справедливою вартістю через прибутки/збитки 6 285 808 3 704 663

 

 

Станом на 31 грудня 2023 року процентна ставка за депозитними сертифікатами НБУ балансовою 

вартістю 5 656 966 тисячі гривень складала 15% річних з терміном погашення у січні 2024 року (станом на 

31 грудня 2022 року процентна ставка за депозитними сертифікатами НБУ балансовою вартістю 3 704 663 

тисячі гривень складала 23% річних з терміном погашення у січні 2023 року ). 

Станом на 31 грудня 2023 року Банк тримав у портфелі облігації внутрішньої державної позики 

(ОВДП), деноміновані у гривні за справедливою вартістю 503 707  тисяч гривень та  облігації зовнішніх 

державних позик (ОЗДП), випущені урядом Федеративної Республіки Німеччини  у євро за ринковою 

вартістю 125 135 тисяч гривень. Діапазон процентних ставок за ОВДП в гривні складав від 12,7% до 

19,7% річних з терміном погашення в жовтні  2024 року та лютому 2026 року відповідно, за ОЗДП – від 

3,44 % до 3,69% річних з терміном погашення у лютому  2024 року. 

Станом на 31 грудня 2022 року залишки за облігаціями внутрішньої та зовнішньої  державних позик 

відсутні.  

Оцінка цінних паперів базується на основі бізнес-моделі та характеристик грошових потоків, 

передбачених договором, за справедливою вартістю з визнанням переоцінки через прибутки/збитки. Бізнес-

модель управління борговими цінними паперами – це політика, що застосовується Банком для управління 

ліквідністю та утримання короткострокових позицій без намірів використання спекулятивних ринкових 

ризиків щодо цінових коливань.  

Для оцінки справедливої вартості ОВДП Банк використовує базові криві безкупонної дохідності 

за даними фактично укладених та виконаних договорів з ОВДП відповідної групи із застосуванням 

параметричної моделі Нельсона-Сігела (для ОВДП номінованих в іноземній валюті) та параметричної 

моделі Свенссона для ОВДП номінованих в гривні. Інформація про операції з ОВДП на біржовому та 



позабіржових ринках України загальнодоступна для учасників ринку на сайті інформаційної бази даних 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку про ринок цінних паперів. 

Справедлива вартість ОЗДП визначається з використанням вхідних даних 2-го рівня ресурсів 

BGN «Типова ціна Bloomberg» (Bloomberg Generic Price) з інформаційного термінала Bloomberg – 

консенсусна ринкова ціна облігації, визначена на основі котирувань, що отримані Bloomberg із декількох 

джерел. BGN є ринковим індикатором оцінки облігацій та використовує як тверді, так й індикативні 

котирування, залежно від того, які з них доступні на момент оцінки. 

Зміни переоцінки цінних паперів до справедливої вартості відображені у Звіті про прибутки і 

збитки та інший сукупний дохід у статті «Чистий прибуток/(збиток) від операцій із фінансовими 

інструментами, які обліковуються за справедливою вартістю через прибуток або збиток».  

Банк обліковує ЦП за справедливою вартістю з відображенням результату через прибутки та 

збитки. 

Банк не передавав ЦП без припинення визнання у вигляді забезпечення за операціями репо, та не 

має права на їх продаж та подальшу заставу за станом на кінець звітного періоду.  

Кредитна якість ЦП, а саме градація ризику ( мінімальний або низький) визначається Банком на 

основі професійних суджень з урахуванням типу емітента, виду ЦП, валюти емісії, строку та в тому 

числі з врахуванням регулятивних вимог НБУ. 

Аналіз ЦП за процентними ставками поданий у Примітці 23. Інформацію про розрахункову 

справедливу вартість ЦП подано у Примітці 26, аналіз за категоріями оцінки наведено у Примітці 27.  

 

Аналіз кредитної якості інвестиційних цінних паперів станом на 31 грудня 2023 року 

 

У тисячах  гривень 

Мінімальний 

кредитний 

ризик

Низький 

кредитний 

ризик

Усього

Боргові цінні папери:

Депозитні сертифікати НБУ 5 656 966 - 5 656 966
Державні облігації (ОВДП)  503 707 -  503 707

Державні облігації (ОЗДП) -  125 135  125 135

Усього цінних паперів, які обліковуються за 

справедливою вартістю через прибутки/збитки
6 160 673  125 135 6 285 808

 
 

 

    Аналіз кредитної якості інвестиційних цінних паперів станом на 31 грудня 2022 року 

 

У тисячах  гривень 

Мінімальний 

кредитний 

ризик

Низький 

кредитний 

ризик

Усього

Боргові цінні папери:

Депозитні сертифікати НБУ 3 704 663 - 3 704 663
Державні облігації (ОВДП) - - -

Усього цінних паперів, які обліковуються за 

справедливою вартістю через прибутки/збитки
3 704 663 - 3 704 663

 



 

Примітка 9. Основні засоби та нематеріальні активи 

 

Основні засоби та нематеріальні активи станом на 31 грудня 2023 року 

 

У тисячах гривень 

Машини 

та 

обладнан

ня 

Інстру-

менти, 

прилади, 

інвентар 

(меблі) 

Інші 

основ

ні 

засоби

 

Активи з 

права 

корис-

тування 

(примі-

щення)

Активи з 

права 

корис-

тування 

(авто-

мобіль)

Незавер-

шені 

капітал

ьні 

вкладен

ня в 

основні 

засоби 

та 

немате-

ріальні 

активи

Інші 

необо-

ротні 

мате-

ріальні 

активи 

Нематері

альні 

активи 

Усього 

Балансова вартість на 

початок 2022 року
2 305  10  39 4 974  264  351 - 1 590 9 533

Первісна вартість 11 689 2 497  226 44 773 1 322  351  941 11 292 73 092

Знос на початок 2022 

року
(9 384) (2 487) ( 187) (39 799) (1 058) - ( 941) (9 702) (63 559)

Надходження  23 - - 48 390  479  27  320 2 430 51 669

Вибуття первісна 

(переоцінена) вартість
- - - (42 096) (1 322) - - - (43 419)

Вибуття знос - - - 42 096 1 322 - - - 43 419

Амортизаційні 

відрахування
(1 241) ( 8) ( 19) (16 100) ( 324) - ( 320) (1 795) (19 808)

Балансова вартість на 

кінець 2022 року:
1 087  1  20 37 264  419  378 - 2 225 41 394

Первісна вартість 11 716 2 493  225 51 067  479  378 1 261 13 722 81 342

Знос на кінець 2022 

року:
(10 629) (2 492) ( 205) (13 803) ( 60) - (1 261) (11 497) (39 948)

Надходження  549  74 -  984  420  146 2 570 4 743

Вибуття первісна 

(переоцінена) вартість
( 109) - ( 4) ( 207) ( 4) - ( 324)

Вибуття знос  104 -  4 -  4 -  112

Амортизаційні 

відрахування
( 728) ( 36) ( 12) (16 787) ( 239) - ( 146) (1 955) (19 903)

Балансова вартість на 

кінець 2023 року:
 903  39  8 21 461  180  591 - 2 840 26 022

Первісна  вартість 12 156 2 567  221 52 051  479  591 1 403 16 292 85 760

Знос на кінець  2023 

року
(11 253) (2 528) ( 213) (30 590) ( 299) - (1 403) (13 452) (59 738)

 

 

Суми, що характеризують операції придбання, надходження, вибуття основних засобів та 

нематеріальних активів у 2023 та 2022 роках, зазначаються за первісною вартістю. Обмеження щодо 

володіння, користування, розпорядження основними засобами і нематеріальними активами відсутні. 



 Оформлені в заставу основні засоби і нематеріальні активи відсутні. Створені нематеріальні 

активи відсутні.Основні засоби, що тимчасово не використовуються (консервація, реконструкція тощо), 

а також вилучені з експлуатації на продаж, відсутні.  

Первісна вартість повністю замортизованих активів складає 13 885 тисяч гривень станом на 31 

грудня 2023 року (13 379 тисяч гривень станом на 31 грудня 2022 року). Переоцінка основних засобів та 

нематеріальних активів протягом 2023 та 2022 років  не проводилась. Збільшення або зменшення 

власного капіталу, що виникає у результаті відновлення або зменшення корисності основних засобів і 

нематеріальних активів, у відповідності  до проведеного тестування станом на звітну дату 31 січня 2023 

року не відбувалося. 

Примітка 10. Інші активи 

 

Інші активи 

 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Інші фінансові активи

Грошові кошти з обмеженим правом використання 8 166 7 679 

Інші фінансові активи  45  30 

Мінус: резерви на знецінення ( 8) -

Усього інших фінансових активів за мінусом резервів 8 203 7 709 

Інші активи

Дебіторська заборгованість з придбання активів  93  36 

Передоплата за послуги 2 372 1 643 

Інші активи 1 057 3 016 

Усього інших активів за мінусом резервів 3 522 4 695 

Усього  11 725 12 404  

 

Інші фінансові активи: 

Найбільшу питому вагу складають грошові кошти з обмеженим правом використання. Це 

строковий гарантійний депозит у доларах США, розміщений у одному з найбільших банків України 

згідно договору про підтримку членства Банку в Міжнародній платіжній системі MasterCard 

International. Інші фінансові активи включають нараховані доходи за розрахунково-касове 

обслуговування . 

Інші активи у сумі 1 057 тисяч гривень  складаються із: запасів матеріальних цінностей у 

підзвітних осіб - 449 тисяч гривень, дебіторської заборгованості за господарськими послугами та 

матеріалами - 531 тисяч гривень, інша дебіторська заборгованість за розрахунками з працівниками банку 

- 77 тисяч гривень . 

Кредитна якість фінансових активів, а саме градація ризику ( мінімальний або низький) 

визначається Банком на основі професійних суджень з урахуванням типу контрагента, історії 

взамовідносин, якості заборгованості, продукту, строку та в тому числі з врахуванням регулятивних 

вимог НБУ. 

Основними чинниками, які Банк бере до уваги при тестуванні інших фінансових активів на 

зменшення корисності та знецінення, є її прострочений статус та клас контрагента. Станом на 31 грудня 

2023 року резерви під знецінення інших фінансових активів сформовано у сумі 8 тисяч гривень. 

 



Аналіз інших фінансових активів за кредитною якістю станом на 31 грудня 2023 року 

 

У тисячах  гривень 

Мінімальни

й 

кредитний 

ризик

Низький 

кредитний 

ризик

Високий 

кредитний 

ризик

Усього

Грошові кошти з обмеженим правом 

використання 8 166 - - 8 166 

Інші фінансові активи -  37  8  45

Усього фінансових активів 8 166  37  8 8 211  
 

 

Аналіз інших фінансових активів за кредитною якістю станом на 31 грудня 2022 року 

 

У тисячах  гривень 

Мінімальни

й 

кредитний 

ризик

Низький 

кредитний 

ризик

Високий 

кредитний 

ризик

Усього

Грошові кошти з обмеженим правом 

використання 7 679 - - 7 679 

Інші фінансові активи - 30 -  30 

Усього фінансових активів 7 679  30 - 7 709  
 

Банк застосовує спрощений підхід до оцінки очікуваних кредитних збитків за активами 

дебіторської заборгованості. Банк не створював чи будь-яким чином змінював резерви під знецінення 

інших активів, станом на 31 грудня 2023 року резерви під знецінення інших активів відсутні. 

Аналіз інших фінансових активів за процентними ставками, географічним принципом, валютами, 

строками погашення поданий у Примітці 23. Інформацію про розрахункову справедливу вартість 

кожного виду інших фінансових активів подано у Примітці 26. Подання фінансових інструментів за 

категоріями оцінки розкрито у Примітці 27.  

Примітка 11. Кошти клієнтів 

 

Кошти клієнтів 

 

У тисячах  гривень 

2023 2022
Юридичні особи: 6 801 750 4 364 648
Поточні рахунки 3 173 165 2477 120
Строкові кошти 3628 585 1887 528
Фізичні особи: 16 038 22 044
Поточні рахунки 16 038 22 044
Усього коштів клієнтів 6 817 788 4 386 692  

 

Станом на 31 грудня 2023 року Банк обліковував кошти 44 клієнтів  із балансовими залишками на 

поточних та депозитних рахунках понад 10 000 тисяч гривень кожний (станом на 31 грудня 2022 року – 29 

клієнтів). Загальна сума коштів на рахунках цих клієнтів становила 6 647 339 тисяч гривень або 98 % від 

загального обсягу коштів клієнтів - юридичних осіб (станом на 31 грудня 2022 року – 4 266 521 тисяч 

гривень або 98 % від загального обсягу коштів клієнтів). 



Станом на 31 грудня 2023 року залишок коштів на вимогу фізичних осіб для здійснення операцій 

з використанням платіжних карток в рамках зарплатного проекту склав 16 038 тисяч гривень (станом на 

31 грудня 2022 року – 22 044 тисяч гривень).  

Інформацію про справедливу вартість кожного класу коштів клієнтів подано у Примітці 26. 

Аналіз коштів клієнтів за процентними ставками поданий у Примітці 23. Інформація про залишки за 

операціями з пов’язаними сторонами наведена в Примітці 28. 

 

Розподіл коштів клієнтів за галузями економіки 

 

У тисячах  гривень 

сума % сума %
Виробництво харчових продуктів, напоїв та 

тютюнових виробів
25 709 0.4 1138 150 25.9

Переробна промисловість 1465 038 21.5 25 090 0.6

Добувна промисловість і розроблення кар’єрів, 

переробна промисловість, постачання 

електроенергії, газу, водопостачання, 

каналізація

1485 091 21.8 764 652 17.4

Будівництво 43 604 0.6 16 128 0.4

Оптова та роздрібна торгівля, ремонт 

автотранспортних засобів, тимчасове 

розміщування й організація харчування

2854 918 41.9 1782 256 40.6

Транспорт, складське господарство, поштова та 

кур’єрська діяльність, електрозв’язок
200 908 2.9 75 816 1.8

Фінансова та страхова діяльність (крім банків)  73 0.0  2 0.0

Інформація та телекомунікації, інші операції та 

послуги
725 497 10.6 561 414 12.8

Фізичні особи 16 038 0.2 22 044 0.5
Інші  913 0.0 1 141 0.0
Усього коштів клієнтів 6 817 788 100.0 4 386 692 100.0

2023 2022

 
 

 

Примітка 12. Резерви за зобов’язаннями 

 

Резерви за зобов’язаннями станом на 31 грудня 2023 року 

 

У тисячах  гривень 

Зобов’язання 

кредитного 

характеру

Усього

Залишок станом на 31 грудня 2022 року  1  1 

Залишок станом на 31 грудня 2023 року  1  1          
 

Резерви за зобов’язаннями станом на 31 грудня 2022 року 

У тисячах  гривень 

Зобов’язання 

кредитного 

характеру

Усього

Залишок станом на 31 грудня 2021 року  1  1 

Залишок станом на 31 грудня 2022 року  1  1  



 

Примітка 13. Інші зобов’язання 

  

У тисячах  гривень 

2023 2022

Інші фінансові зобов’язання

Кредиторська заборгованість за лізингом (орендою) 23 120 39 066 

Інші фінансові зобов’язання 39 945 17 590 

Усього інших фінансових зобов’язань 63 065 56 656 

Інші  зобов’язання

Кредиторська заборгованість за податками та зборами, крім 

податку на прибуток
 98  194 

Кредиторська заборгованість за розрахунками з працівниками 

банку
11 628 10 096 

Доходи майбутніх періодів  647  873 

Інша заборгованість  252  110 

Усього інших  зобов’язань 12 625 11 273 

Усього  75 690 67 930  
 

Стаття «Кредиторська заборгованість за лізингом (орендою)» включає зобов’язання за договором 

оренди – у відповідності до вимог МСФЗ 16, які Банк оцінює в сумі теперішньої вартості орендних 

платежів, ще не сплачених на звітну дату, без податку на додану вартість (якщо такий передбачений 

договором оренди). Банк дисконтує орендні платежі, застосовуючи відсоткову ставку, яка передбачена 

договором оренди. Якщо така ставка не передбачена договором оренди та її неможливо легко визначити, 

Банк застосовує ставку запозичення на певний період, який відповідає періоду оренди на підставі 

професійного судження. Загальний обсяг відтоку грошових коштів за оренду протягом 2023 року склав 

22 463 тис. грн. із врахуванням ПДВ (2022 рік – 22 528 тис. грн.). 

Станом на 31 грудня 2023 року у складі інших фінансових зобов’язань обліковувались кошти в 

розрахунках інших банків у сумі 3 034 тисяч гривень, кредиторська заборгованість за операціями з 

клієнтами – 35 770 тисяч гривень, кредиторська заборгованість за операціями з фінансовими 

інструментами – 14 тисяч гривень, інші нараховані витрати – 1 127 тисяч гривень.  

Станом на 31 грудня 2022 року у складі інших фінансових зобов’язань обліковувались кошти в 

розрахунках інших банків у сумі 2 820 тисяч гривень, кредиторська заборгованість за операціями з 

клієнтами – 13 647 тисяча гривень, кредиторська заборгованість за операціями з фінансовими 

інструментами – 31 тисяча гривень, інші нараховані витрати – 1 092 тисячі гривень.  

Балансова вартість залучених коштів клієнтів в якості забезпечення за випущеними акредитивами 

станом на 31 грудня 2022 року склала 416 тисяч гривень, станом на 31 грудня 2023 року- кошти відсутні. 

Інформацію про справедливу вартість кожного класу інших фінансових зобов’язань подано у 

Примітці 26. Інформація про залишки за операціями з пов’язаними сторонами наведена в Примітці 28. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Примітка 14. Статутний капітал 

 

Статутний капітал та емісійні різниці (емісійний дохід) 

 

У тисячах  гривень 

Кількість 

акцій в 

обігу    

(тис. шт.)

Прості 

акції

Емісійні 

різниці 

(емісійний 

дохід)

Усього

Залишок станом на 31 грудня 2022 року 250 300 000 ( 98) 299 902 

Залишок станом на 31 грудня 2023 року 250 300 000 ( 98) 299 902 
 

 

Номінальний зареєстрований випущений акціонерний капітал Банку складає 300 000 тисяч 

гривень (2022 рік – 300 000 тисяч гривень), у кількості простих іменних акцій 250 000 (двісті п’ятдесят 

тисяч штук) номінальною вартістю 1 200 гривні (одна тисяча двісті) кожна. Витрати щодо державної 

реєстрації (державне мито, нотаріальні та інші обов’язкові витрати відповідно до вимог законодавства 

України) у сумі 98 тисяч гривень відображені у складі емісійних різниць як операції з акціонерами. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Примітка 15. Аналіз активів та зобов’язань за строками їх погашення 

Аналіз активів та зобов’язань відповідно до очікуваних строків погашення або 

отримання

У тисячах  гривень 

Примітки

менше ніж 

12 місяців

більше ніж 

12 місяців

усього менше ніж 

12 місяців

більше 

ніж 12 

місяців

усього

АКТИВИ

Грошові кошти та їх 

еквіваленти

6 1707 186 - 1707 186 1146 462 - 1146 462 

Кредити та 

заборгованість клієнтів

7

18 007 - 18 007 398 069 - 398 069 

Інвестиції в цінні 

папери

8 5 932 272 353 536 6 285 808 3704 663 - 3704 663 

Відстрочений 

податковий актив

1 148 - 1 148  661 -  661 

Основні засоби та 

нематеріальні активи

9 1 358 24 664 26 022 3 712 37 682 41 394 

Інші фінансові активи 10 8 203 - 8 203 7 709 - 7 709 

Інші активи 10 3 188  334 3 522 4 083  612 4 695 

Усього активів 7 671 361 378 535 8 049 896 5 265 359 38 294 5 303 653

ЗОБОВ’ЯЗАННЯ

Кошти клієнтів 11 6 817 788 - 6 817 788 4 386 692 - 4386 692 

Зобов’язання за 

поточним податком на 

прибуток

134 105 - 134 105 12 938 - 12 938 

Резерви за 

зобов’язаннями

12  1 -  1  1 -  1 

Інші фінансові 

зобов’язання

13 40 154 22 911 63 065 17 590 39 066 56 656 

Інші зобов’язання 13 12 625 - 12 625 11 273 - 11 273 

Усього зобов’язань 7 004 673 22 911 7 027 584 4 428 494 39 066 4 467 561

2023 2022

 
 



 

Примітка 16. Процентні доходи та витрати 

Процентні доходи та витрати 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Кредити та заборгованість клієнтів 11 124 60 103 

Кошти в інших банках -  128 

Кореспондентські рахунки в інших банках 42 106 3 602 

Усього процентних доходів за фінансовими активами, 

що обліковуються за амортизованою собівартістю
53 230 63 833 

Боргові цінні папери 839 294 299 288 

Усього процентних доходів за фінансовими активами, що 

обліковуються за справедливою вартістю через 

прибутки/збитки

839 294 299 288 

Усього процентних доходів 892 524 363 121 

Строкові кошти юридичних осіб (301 469) (31 022)

Строкові кошти інших банків - (2 757)

Поточні рахунки (152 089) (70 947)

Зобов’язання з оренди (3 222) (3 023)

Усього процентних витрат, розрахованих за ефективною 

ставкою відсотка
(456 780) (107 749)

Усього процентних витрат (456 780) (107 749)

Чистий процентний дохід/(витрати) 435 744 255 372 

Процентні витрати за фінансовими зобов’язаннями, які обліковуються за амортизованою собівартістю :  

Процентні доходи, розраховані за ефективною ставкою відсотка

Процентні доходи за фінансовими активами, які обліковуються за амортизованою собівартістю:

Інші процентні доходи, за фінансовими активами, що обліковуються за справедливою вартістю через 

прибутки/збитки

Процентні витрати, розраховані за ефективною ставкою відсотка

 

 

Інформацію про процентні доходи та витрати за операціями з пов’язаними сторонами подано у Примітці 

28. 

 

 

 

 

 

 

 



Примітка 17. Комісійні доходи та витрати 

 

Комісійні доходи та витрати 

 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Комісійні доходи:

Розрахунково-касові операції 3 364 3 105 

Комісійні доходи від кредитного обслуговування клієнтів  21  29 

Комісійні доходи за операціями на валютному ринку 10 153 9 882 

Гарантії надані  83  52 

Усього комісійних доходів 13 621 13 068 

Комісійні витрати:

Розрахунково-касові операції (1 106) ( 674)

Операції з цінними паперами ( 21) ( 62)

Гарантії надані ( 156) ( 270)

Інші ( 3) ( 3)

Усього комісійних витрат (1 286) (1 009)

Чистий комісійний дохід/витрати 12 335 12 059  
 

Інформацію про комісійні доходи та витрати по операціях з пов’язаними сторонами наведено в 

Примітці 28. 

 

 

Примітка 18. Інші операційні доходи 

  

У тисячах  гривень 

2023 2022

Орендний дохід 6 360 4 675 

Доходи від оплати обслуговування нерухомості  408  649 

Дохід від припинення визнання фінансових активів  35 -

Інші операційні доходи  206  285 

Усього операційних доходів 7 009 5 609    

 

 

Примітка 19. Інші адміністративні та операційні витрати 

 

 

Витрати та виплати працівникам 

 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Заробітна плата, виплати працівникам (42 984) (46 726)

Нарахування на фонд заробітної плати (8 981) (7 735)

Інші виплати працівникам ( 786) ( 965)

Усього витрат на утримання персоналу (52 751) (55 426)  
 

 

 



Витрати на амортизацію 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Амортизація основних засобів ( 923) (1 589)

Амортизація програмного забезпечення та нематеріальних активів (1 954) (1 795)

Амортизація активу з права користування (17 026) (16 424)

Усього витрат на амортизацію (19 903) (19 808)  

Інші адміністративні та операційні витрати 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Витрати на ремонт і обслуговування (6 035) (4 256)

Орендні витрати (4 018) (1 800)

Витрати на оплату обслуговування нерухомості (2 773) ( 857)

Витрати на сплату податку за винятком податку на прибуток ( 91) ( 84)

Професійні послуги (4 458) (3 738)

Витрати на комунікацію (5 769) (5 134)

Різні інші операційні витрати, представницькі (4 329) (2 311)

Операційні витрати (11 173) (9 877)

Інші витрати (5 370) (4 212)

Усього  інших адміністративних та операційних витрат (44 016) (32 269)  
 

Стаття «Інші витрати» за звітний 2023 рік включає наступні адміністративні витрати: членські 

внески – 522 тис. грн., консультаційні, нотарільні – 609 тис. грн., витрати за податком на додану вартість 

за орендними платежами – 3 645  тис. грн., інші господарські, тощо-594 тис. грн. 

Стаття «Інші витрати» за звітний 2022 рік включає наступні адміністративні витрати: членські 

внески – 360 тис. грн., консультаційні, нотарільні – 566 тис. грн., витрати за податком на додану вартість 

за орендними платежами – 3 112  тис. грн., інші господарські, тощо-174 тис. грн. 

Інформацію про адміністративні та інші операційні витрати по операціях з пов’язаними 

сторонами наведено в Примітці 28. 

 

 

Примітка 20. Витрати на податок на прибуток 

 

Об’єкт оподаткування розраховується на підставі даних бухгалтерського обліку шляхом 

коригування фінансового результату до оподаткування згідно вимог Податкового Кодексу України, 

визначеного у фінансовій звітності у відповідності до МСФЗ. 

Верховною Радою України ухвалено Закон України від 21 листопада 2023 року № 3474-IХ «Про 

внесення змін до Податкового кодексу України щодо особливостей оподаткування банків та інших 

платників податків» (далі – Закон № 3474). Закон № 3474 набрав чинності з 08.12.2023. Новацією Закону 

№ 3474 є: 

- встановлення за 2023 рік підвищеної базової ставки податку на прибуток у розмірі  

50 %  (у тому числі для сплати авансових внесків при виплаті дивідендів), а починаючи зі звітних 

періодів 2024 року та у подальші роки базової ставки у розмірі – 25% (замість діючої на сьогодні 

базової ставки у розмірі 18 %); 

- заборона на врахування у 2023 році непогашених податкових збитків минулих років у 

зменшення об’єкту оподаткування з правом на таке врахування, починаючи зі звітних періодів 

2024 року до повного їх погашення. 

Базова (основна) ставка податку на прибуток підприємств для цілей оподаткування прибутку 



банків 50% застосовується для визначення податкового зобов’язання з податку на прибуток за 

результатами усього податкового (звітного) 2023 року. 

У 2023 році ставки залишилась без змін для наступних внесків та податків: єдиного соціального 

внеску, що сплачується роботодавцем – 22%, податку на доходи фізичних осіб у розмірі 18% та 1,5% – 

військовий збір. Податковими (звітними) періодами для податку на прибуток підприємств, є календарні: 

квартал, півріччя, три квартали, рік. 

Відстрочений податок на прибуток розраховується за методом балансових зобов’язань відносно 

перенесених податкових збитків та тимчасових різниць, що виникають між податковою базою активів та 

зобов’язань та їх балансовою вартістю для цілей фінансової звітності, МСБО 12 «Податки на прибуток». 

 

 

Витрати на сплату податку на прибуток 

 

  

У тисячах  гривень 

2023 2022

Поточний податок на прибуток (185 358) (32 689)

Зміна відстроченого податку на прибуток  486 ( 180)

Усього витрати податку на прибуток (184 872) (32 869)  
 

Узгодження суми облікового прибутку (збитку) та суми податкового прибутку (збитку) 

 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Прибуток до оподаткування 371 092 182 578 

Теоретичні податкові відрахування за відповідною ставкою 

оподаткування (2023 рік – 25%; 2022 рік – 18%)
(92 773) (32 864)

Коригування  облікового прибутку (збитку):

Витрати, які не включаються до суми витрат з метою розрахунку 

податкового прибутку, але визнаються в бухгалтерському обліку
( 684) ( 552)

Витрати, які включаються до суми витрат з метою розрахунку 

податкового прибутку, але не визнаються в бухгалтерському 

обліку 

718  547 

Інші коригування  605 -

Зміна ставки оподаткування (92 739) -

Сума податку на прибуток (збиток) (184 872) (32 869)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Податкові наслідки, пов’язані з визнанням відстрочених податкових активів та 

відстрочених податкових зобов’язань за 2023 рік 

 

            

У тисячах  гривень 

Перелік відстрочених податкових 

активів та відстрочених податкових 

зобов’язань

Залишок на 

початок 

періоду 

Визнані в 

прибутках/

збитках

Залишок 

на кінець 

періоду

Основні засоби та нематеріальні активи  661  486 1 147 

Чистий відстрочений податковий 

актив (зобов’язання)
 661  486 1 147 

Визнаний відстрочений податковий  661  486 1 147 

Податковий вплив тимчасових різниць, які зменшують (збільшують) суму 

оподаткування та перенесені податкові збитки на майбутні періоди:

 
 

Податкові наслідки, пов’язані з визнанням відстрочених податкових активів та 

відстрочених податкових зобов’язань за 2022 рік 

 

           

У тисячах  гривень 

Перелік відстрочених податкових 

активів та відстрочених податкових 

зобов’язань

Залишок на 

початок 

періоду 

Визнані в 

прибутках/ 

збитках

Залишок 

на кінець 

періоду

Основні засоби та нематеріальні активи  841 ( 180)  661 

Чистий відстрочений податковий 

актив (зобов’язання)
 841 ( 180)  661 

Визнаний відстрочений податковий  841 ( 180)  661 

Податковий вплив тимчасових різниць, які зменшують (збільшують) суму 

оподаткування та перенесені податкові збитки на майбутні періоди:

 
 

 

 

Примітка 21. Прибуток/(збиток) на одну просту акцію 

 

Чистий та скоригований прибуток (збиток) на одну просту акцію 

           

У тисячах  гривень 

Примі

тки
2023 2022

Прибуток/(збиток), що належить власникам простих акцій 

банку
186 220 149 709

Прибуток/(збиток) за рік 186 220 149 709

Середньорічна кількість простих акцій в обігу (тис.шт.)  14 250 250

Чистий та скоригований прибуток/(збиток) 186 220 149 709

Чистий прибуток/(збиток) на одну просту акцію (грн.) 744,88 598,83  
 

 

 

 



Розрахунок прибутку/(збитку), що належить власникам простих акцій Банку 

 

У тисячах гривень

2023 2022

Прибуток/(збиток) за рік, що належить власникам банку 186 220 149 709

Нерозподілений прибуток/(збиток) за рік 186 220 149 709

Нерозподілений прибуток/(збиток) за рік, що належить

власникам простих акцій залежно від умов акцій
186 220 149 709

Прибуток/(збиток) за рік, що належить акціонерам -

власникам простих акцій
186 220 149 709

 
Сума базисного прибутку на одну акцію була розрахована шляхом поділу чистого прибутку, що належить 

власникам Банку, на середньозважену кількість акцій в обігу протягом року. Банк не має акцій, що 

можуть призвести до зменшення прибутку на акцію. Таким чином, скоригований прибуток на акцію 

дорівнює базисному прибутку на акцію.  

Протягом звітних 2023-2022 років привілейовані акції Банком не випускалися. Прибуток/(збиток), що 

належить акціонерам – власникам простих акцій, дорівнює чистому прибутку/(збитку) Банку за звітний 

рік. 

 

Примітка 22. Операційні сегменти 

 

Звітування за сегментами здійснюється за двома напрямами: пріоритетним сегментом та 

допоміжним сегментом, із зазначенням більш деталізованої інформації щодо пріоритетного сегменту. 

Сегментування здійснюється з дотриманням певних правил, тлумачення яких здійснює управлінський 

персонал. Сегмент – це компонент Банку, який може бути виділений і який надає певні послуги (бізнес-

сегмент) або надає послуги в певному економічному середовищі (географічний сегмент).Основою для 

ідентифікації пріоритетного сегменту є внутрішня організаційна та управлінська структура Банку та 

Групи СЕБ.  

В якості пріоритетного Банк використовує бізнес-сегмент, оскільки на ризики та рентабельність 

Банку впливають в основному відмінності у продуктах і послугах, які він надає. Банк здійснює 

діяльність в рамках наступних бізнес-сегментів:  

Бізнес-сегмент Корпоративний банкінг обслуговує крупні корпорації та організації, страхові 

компанії, інші фінансові установи небанківського типу та пропонує наступні банківські продукти: 

надання кредитних ліній, кредитів та інших видів фінансування. 

Бізнес-сегмент Казначейства та фінансових ринків здійснює продаж наступних продуктів: 

фондування, міжбанківські операції, торгові операції, конверсійні операції, операції з цінними паперами, 

операції з іноземною валютою. 

Бізнес-сегмент Загальні транзакційні послуги включає діяльність по наданню депозитарних 

послуг, управлінню грошовими потоками («кеш»-менеджмент), торгове фінансування, обслуговування 

клієнтів за допомогою електронної системи дистанційного управління рахунками, проведення 

розрахунків, обслуговування поточних рахунків юридичних осіб, залучення депозитів, обслуговування 

корпоративних платіжних карток. 

Основи для розподілу доходів і витрат за бізнес-сегментами: 

Всі операційні доходи ідентифікуються та розносяться по сегментам. Операції між сегментами 

здійснюються на звичайних комерційних умовах. Кошти перерозподіляються між сегментами, що 

призводить до виникнення трансфертних витрат, які показані у складі інших операційних доходів. 

Проценти, що стягуються за ці кошти, визначаються відповідно до розрахунків витрат на фінансування 

Банку. Коригування на внутрішні розрахунки і трансфертне ціноутворення відображені в результатах 

діяльності кожного сегмента. Усі допоміжні підрозділи несуть витрати (на оплату праці та операційні 

витрати), які розподіляються між сегментами відповідно до певних параметрів. Ці параметри 



визначаються окремо для кожного підрозділу. Інших суттєвих статей доходів та витрат за операціями 

між сегментами немає. Звітність за сегментами базується на даних управлінського обліку, включаючи 

також процедуру розподілу статей між сегментами. 

Активи і зобов’язання сегментів складаються з операційних активів та зобов’язань, що 

становлять більшу частину Звіту про фінансовий стан: суми кредитів клієнтам, міжбанківських кредитів, 

депозитів клієнтів та позикових коштів сегментів. 

Протягом звітних 2023 та 2022 років отримані доходи сегментів включають в основному процентні 

доходи та комісійні доходи. Операційні витрати – прямі та розподілені, включать адміністративні, інші 

операційні витрати та витрати на персонал. 

Клієнти, дохід від яких перевищує 10% від загальних доходів Банку, належать до сегменту 

«Корпоративний  банкінг» і «Казначейство та фінансові ринки» 

Географічний сегмент – це відокремлювана частина Банку, що займається наданням послуг в 

межах конкретного економічного середовища. Банком враховуються наступні фактори: схожість 

економічних та політичних умов, відносини між діяльністю у різних регіонах, наближеність видів 

діяльності; специфічні ризики, пов’язані з видами діяльності у певному регіоні; валютний контроль; та 

основні валютні ризики. 

В якості пріоритетного Банк використовує бізнес-сегмент, оскільки на ризики та рентабельність 

Банку впливають в основному відмінності у продуктах і послугах, які він надає.  

 

 

 

Активи та зобов’язання звітних сегментів станом на 31 грудня 2023 року 

 

У тисячах  гривень 

Корпора

тивний 

банкінг

Казначейство 

та фінансові 

ринки

Загальні 

транзакційні 

послуги

Інші 

сегменти 

та операції

Активи сегментів

Активи сегментів 18 007 7 992 994 - - 8 011 001

Усього активів сегментів 18 007 7 992 994 - - 8 011 001

Нерозподілені активи - - - 38 895 38 895 

Усього активів 18 007 7 992 994 - 38 895 8 049 896

Зобов’язання сегментів

Зобов’язання сегментів - - 6 817 788 - 6 817 788

Усього зобов’язань сегментів - - 6 817 788 - 6 817 788

Нерозподілені зобов’язання - - - 209 796 209 796 

Усього зобов’язань - - 6 817 788 209 796 7 027 584

Інші сегментні статті : Амортизація 

та витрати зносу - - - (19 903) (19 903)

УсьогоНайменування звітних сегментів

 

 

 

 

 



Активи та зобов’язання звітних сегментів станом на 31 грудня 2022 року 

У тисячах  гривень

Усього

Корпора

тивний 

банкінг

Казначейство 

та фінансові 

ринки

Загальні 

транзакційні 

послуги

Інші 

сегменти 

та операції

Активи сегментів

Активи сегментів 398 069 4 851 125 - - 5 249 194

Усього активів сегментів 398 069 4 851 125 - - 5 249 194

Нерозподілені активи - - - 54 459 54 459 

Усього активів 398 069 4851 125 - 54 459 5 303 653

Зобов’язання сегментів

Зобов’язання сегментів - - 4 386 692 - 4 386 692

Усього зобов’язань сегментів - - 4 386 692 - 4 386 692

Нерозподілені зобов’язання - - - 80 869 80 869 

Усього зобов’язань - - 4 386 692 80 869 4 467 561

Інші сегментні статті : Амортизація 

та витрати зносу
- - - (19 808) (19 808)

Найменування звітних сегментів

 

 

Інформація про географічні регіони 

 

У тисячах  гривень

Україна Інші країни Усього Україна Інші країни Усього

Доходи від зовнішніх клієнтів 869 383 43 771 913 154 378 372 3426 381 798 

Основні засоби та нематеріальні 

активи
26 022 26 022 41 394 41 394 

20222023

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Доходи, витрати та результати звітних сегментів за 2023 

У тисячах  гривень 

Усього

Корпора

тивний 

банкінг

Казначейство 

та фінансові 

ринки

Загальні 

транзакційні 

послуги

Інші 

сегменти 

та операції

Дохід від зовнішніх клієнтів: 11 228 891 552 3 364 7 009 913 154 

Процентні доходи 11 124 881 399 - - 892 524 

Комісійні доходи  104 10 153 3 364 - 13 621 

Інші операційні доходи - - - 7 009 7 009 
Трансфертні доходи/витрати  інших 

сегментів:
94 984 (718 343) 623 359 - -

Усього доходів сегментів 106 212 173 209 626 723 7 009 913 154 

Процентні витрати - - (453 558) (3 222) (456 780)

Чистий прибуток/ (збиток) від 

операцій з фінансовими 

інструментами, що обліковуються 

за справедливою вартістю через 

прибуток або збиток

- 9 145 - - 9 145 

Чистий прибуток/збиток від 

зменшення корисності фінансових 

активів

- 3 382 - - 3 382 

Чистий прибуток/ (збиток) від 

операцій із іноземною валютою
- 18 830 - - 18 830 

Чистий прибуток/ (збиток) від 

переоцінки іноземної валюти
- 1 317 - - 1 317 

Комісійні витрати ( 156) ( 44) (1 086) - (1 286)

Інші адміністративні та операційні 

витрати,  витрати на виплати 

працівникам

(43 293) (31 582) (21 892) - (96 767)

Витрати зносу та амортизація (8 904) (6 496) (4 503) - (19 903)

Прибуток/(збиток) до 

оподаткування
53 859 167 761 145 684 3 787 371 092 

Витрати на податок на прибуток (26 832) (83 576) (72 577) (1 887) (184 872)

Результат сегмента: 

Прибуток/(збиток)
27 027 84 185 73 107 1 900 186 220 

Найменування звітних сегментів

 

 

Найбільшу питому вагу в доходах сегменту «Казначейство та фінансові ринки» складають 

процентні доходи за депозитними сертифікатами НБУ та ОВДП – 95 %  (91 % у 2022 році), в доходах 

сегменту «Корпоративний банкінг» – складають доходи отримані від корпоративних клієнтів, які 

здійснюють операційну діяльність у галузі оптової та роздрібної торгівлі – 58% від загальних доходів 

отриманих від зовнішніх клієнтів (63 % у 2022 році). 

 

 



Доходи, витрати та результати звітних сегментів за 2022 рік 

 

У тисячах  гривень 

Усього

Корпора

тивний 

банкінг

Казначейство 

та фінансові 

ринки

Загальні 

транзакційні 

послуги

Інші 

сегменти 

та операції

Дохід від зовнішніх клієнтів: 60 183 312 900 3 106 5 609 381 798 

Процентні доходи 60 104 303 017 - - 363 121 

Комісійні доходи  79 9 883 3 106 - 13 068 

Інші операційні доходи - - - 5 609 5 609 

Трансфертні доходи/витрати  інших 

сегментів:
40 667 (178 925) 138 258 - -

Усього доходів сегментів 100 850 133 975 141 364 5 609 381 798 

Процентні витрати - (2 757) (101 969) (3 023) (107 749)

Чистий прибуток/ (збиток) від 

операцій з фінансовими 

інструментами, що обліковуються 

за справедливою вартістю через 

прибуток або збиток

- (5 615) - - (5 615)

Чистий прибуток/збиток від 

зменшення корисності фінансових 

активів

- (14 981) - - (14 981)

Чистий прибуток/ (збиток) від 

операцій із іноземною валютою

- 30 287 - - 30 287 

Чистий прибуток/ (збиток) від 

переоцінки іноземної валюти

- 7 350 - - 7 350 

Комісійні витрати ( 270) ( 76) ( 663) - (1 009)

Інші адміністративні та операційні 

витрати,  витрати на виплати 

працівникам

(40 971) (21 375) (25 349) - (87 695)

Витрати зносу та амортизація (9 254) (4 828) (5 726) - (19 808)

Прибуток/(збиток) до 

оподаткування
50 355 121 980 7 657 2 586 182 578 

Витрати на податок на прибуток (9 065) (21 960) (1 378) ( 466) (32 869)

Результат сегмента: 

Прибуток/(збиток)
41 290 100 020 6 279 2 120 149 709 

Найменування звітних сегментів

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Примітка 23. Управління фінансовими та нефінансовими ризиками 

 

Загальні принципи. Управління ризиком має фундаментальне значення для банківської 

діяльності та є суттєвим елементом діяльності Банку. Саме тому процеси в Банку функціонують таким 

чином, щоб усі ризики, властиві діяльності Банку, були вчасно ідентифіковані, оцінені, виміряні та 

управлялися належним чином.  

Організаційна структура. Система управління ризиками побудована виходячи з розподілу 

обов’язків між підрозділами Банку, із застосуванням моделі трьох ліній захисту.  

Як перша лінія захисту, бізнес підрозділи несуть відповідальність за ризики, які виникають у їх 

діяльності. Проводиться початкова оцінка ризиків як щодо відносин з клієнтами, так і щодо 

запропонованої операції. Бізнес-підрозділи повинні впевнитись, що операції оцінюються правильно і що 

управління виявленими ризиками здійснюється протягом усього терміну операції. Також, підрозділи 

першої лінії захисту зобов’язані постійно звітувати щодо ризиків.  

Напрямок ризиків та Департамент комплаєнсу є другою лінією захисту і є незалежними від 

бізнесу. Напрямок ризиків, відповідає за забезпечення своєчасного виявлення, вимірювання, 

моніторингу та звітування про ризики. Ризики вимірюються як на детальному, так і на агрегованому 

рівнях. Департамент комплаєнсу забезпечує якість дотримання зовнішніх та внутрішніх регуляторних 

вимог і зосереджується на таких групах питань як: захист клієнтів, поведінка на фінансовому ринку, 

запобігання відмиванню коштів та фінансування тероризму, а також контроль за дотриманням вимог 

чинного законодавства. 

Управління внутрішнього аудиту є третьою лінією захисту. Ця функція регулярно перевіряє та 

оцінює, що управління ризиками є адекватним та ефективним. На основі  оцінки, що проводиться 

третьою лінією захисту, процеси в першій і другій лініях постійно удосконалюються. 

Функції основних учасників системи управління ризиками. 

Наглядова Рада Банку (далі – Рада) є відповідальною за створення комплексної, адекватної та 

ефективної системи управління ризиками. З метою забезпечення вищезазначеного, Рада, зокрема, але не 

виключно, визначає та затверджує: 

- Організаційну структуру Банку, в якій Напрямок ризиків та Департамент комплаєнсу є 

незалежними та функціонально підпорядкованими Раді; 

- Стратегію та політики управління ризикам, методику виявлення суттєвих ризиків;  

- Декларацію схильності до ризиків; 

- Документи, які визначають культуру управління ризиками в Банку; 

- Рішення щодо запровадження значних змін у діяльності Банку; 

- План відновлення діяльності Банку; 

- Порядок здійснення заходів щодо запобігання конфліктам інтересів у Банку. 

Рада Банку на регулярній основі здійснює моніторинг ефективності системи управління 

ризиками, в тому числі шляхом розгляду щоквартальних звітів підрозділів другої лінії захисту щодо 

стану управління ризиками в Банку. 

Правління Банку забезпечує виконання завдань та рішень Ради щодо управління ризиками. З 

метою виконання цієї функції Правління забезпечує розроблення порядків та процедур управління всіма 

видами ризиків, надання якісної звітності щодо ризиків Раді, здійснює регулярний моніторинг ризик-

профілю Банку. 

Комітет з управління активами та пасивами (КУАП) входить до структури управління ринковими 

ризиками. КУАП відповідає за управління структурою активів та зобов’язань Банку. Він також 

встановлює внутрішні ліміти для управління ризиками ліквідності, процентної ставки та валютним 

ризиком. Засідання КУАП проводяться щомісяця або частіше, головою КУАП є член Правління Банку. 

Кредитний комітет здійснює розгляд і прийняття рішень щодо встановлення кредитних лімітів за 

операціями з клієнтами Банку, встановлення лімітів на проведення активних операцій на міжбанківському 

ринку, затвердження класифікації кредитного портфелю, розміру кредитного ризику та суми резервів та 

очікуваних кредитних збитків та інше.   



До складу комітету входять учасники: представник відповідного бізнес-сегменту, Напрямку 

ризиків, юридичного департаменту, Департаменту комплаєнс. Готуються відповідні звіти та пропозиції, 

що виносяться на розгляд Правління Банку. 

Комплексний підхід до оцінки та стрес-тестування ризиків. Звертаючи увагу на суттєве 

збільшення ризиків зовнішнього середовища, Банком здійснюється комплексне стрес-тестування 

ризиків, зокрема розрахунок впливу зовнішніх шоків на капітал та надходження Банку. Комплексний 

підхід включає стрес-тестування кредитного, валютного, процентного, операційного ризику (в тому 

числі ризику інцидентів інформаційної безпеки) та ризику ліквідності. Результати стрес-тестування 

доводяться до відома Ради та Правління Банку. 

Кредитний ризик. Кредитний ризик є імовірністю виникнення збитків або додаткових втрат або 

недоотримання запланованих доходів унаслідок невиконання боржником чи контрагентом узятих на себе 

зобов’язань відповідно до умов договору. Метою управління кредитними ризиком є забезпечення 

мінімального рівня ризику при заданому рівні дохідності кредитного портфеля.  

Довгострокові відносини та глибокі знання про клієнтів є основою філософії управління 

кредитним ризиком Банку та базисом для стабільного та збалансованого кредитного портфеля.  

Кредитний ризик управляється та контролюється через чітко визначену стратегію та політику, 

щодо надання кредитів, детально описаний процес їх надання та подальшого моніторингу, встановлення 

лімітів на кредитні операції, які забезпечують дотримання об’єму прийнятих ризиків в рамках 

встановленого ризик-апетиту та стратегії Банку. 

Основними документами щодо управління кредитним ризиком є: 

- Кредитна Політика – документ, створений з метою визначення правил, які слід застосовувати при 

прийнятті кредитних рішень та встановлення критеріїв допустимих ризиків, визначенні сфер високого 

ризику, що потребують додаткової уваги, встановлення єдиних кредитних понять та принципів; 

- Політика з управління кредитним ризиком, яка визначає порядок та принципи своєчасного та 

адекватного виявлення, вимірювання, моніторингу, звітування, контролю і пом'якшення кредитного 

ризику, а також взаємодії структурних підрозділів та колегіальних органів Банку  у процесі такого 

управління; 

- Внутрішні документи, що регламентують зокрема такі питання як опис процесу надання та 

супроводження кредиту (від моменту звернення потенційного позичальника в банк до повного 

погашення заборгованості), розрахунок та визначення розміру кредитного ризику у відповідності до 

вимог Національного банку, оцінка розміру очікуваних кредитних втрат та підходи до визнання 

знецінення фінансових активів у відповідності до МСФЗ 9, кредитний аналіз, підходи до формування 

структури кредитної угоди (забезпечення (в тому числі вимоги щодо його прийнятності), ковенанти), 

класифікація ризиків позичальників у відповідності до вимог SEB AB, ідентифікація контрагентів, що 

несуть спільний економічний ризик, та порядок здійснення операцій з ними. 

Банк забезпечує підтримку високої якості кредитного портфелю – протягом 2023 року, як і в 

попередні роки Банк не мав жодних втрат через реалізований кредитний ризик.  

Протягом 2023 року Банк забезпечував належне дотримання пруденційних нормативів 

кредитного ризику. 

Дотримання Банком нормативів кредитного ризику станом на 31 грудня 2023 року в наступній 

таблиці: 

 

 

 



Показник*
Нормативне 

значення, %
2023 2022

Н7
Норматив максимального розміру 

кредитного ризику на 1 контрагента
25 1.25              1.2  

Н8 Норматив великих кредитних ризиків 800 -                -    

Н9

Норматив максимального кредитного 

ризику за операціями з пов’язаними з 

банком особами

25 -                -    

 
 

*(коефіцієнти, що встановлені Інструкцією про порядок регулювання діяльності банків в Україні, 

затвердженою постановою Правління Національного банку України від 28.01.2001 №368, зі змінами). 

 

Ринковий ризик. Ринковий ризик – це ризик, обумовлений можливим впливом ринкових 

факторів, які впливають на вартість активів, пасивів та позабалансових статей. Такими факторами, 

насамперед, є коливання курсів валют, процентних ставок, а також зміни ринкової вартості фінансових 

інструментів. 

Управління ринковим ризиком здійснюється Банком відповідно до його стратегічних завдань, та 

направлене на забезпечення максимального збереження активів і капіталу шляхом мінімізації можливих 

збитків/недоодержання прибутку. 

Процес управління ринковим ризиком Банку ґрунтується на використанні наступних основних 

методів та підходів: 

- регулярний аналіз динаміки показників та індикаторів фінансового ринку; 

- аналіз строкової структури чутливих до зміни процентної ставки активів та пасивів Банку; 

- оцінка чутливості процентних доходів Банку до зміни процентних ставок; 

- аналіз концентрації активів та пасивів; 

- встановлення лімітів ризиків; 

- оцінка розміру та структури відкритої валютної позиції та їх відповідності встановленим 

регулятивним вимогам та ризик-апетиту; 

- щоквартальне стрес-тестування ринкових ризиків та оцінка впливу на капітал. 

Метою управління ринковим ризиком для Банку є: 

- розподіл відповідальності управління ринковим ризиком між суб’єктами; 

- виявлення, визначення та вимірювання рівня ринкового ризику; 

- постійне спостереження та контроль за ринковим ризиком; 

- вживання заходів для зменшення рівня ринкового ризику; 

- дотримання всіма працівниками Банку нормативних, правових актів, установчих і внутрішніх 

документів щодо управління даним видом ризику. 

Напрямок ризиків здійснює: 

- щоденний моніторинг внутрішніх показників, параметрів, складових ринкового ризику; 

- щоденний моніторинг дотримання встановлених НБУ економічних нормативів; 

- Звітування щодо ринкових ризиків Раді, Правлінню та КУАП, в тому числі щодо дотримання 

встановленого ризик-апетиту; 

- Здійснює стрес-тестування процентного ризику. 

Банк не має торгової книги, тому йому властиві лише ринкові ризики, пов’язані з банківською 

книгою. 

 

Валютний ризик. Валютний ризик – це імовірність виникнення збитків або додаткових 

витрат/недоотримання доходів, внаслідок несприятливої коливання валютних курсів та цін на банківські 



метали. 

Управління валютним ризиком – це процес, за допомогою якого банк виявляє (ідентифікує) 

валютний ризик, проводить оцінку його величини, здійснює моніторинг та  мінімізацію ризику. 

Процес управління валютним ризиком в Банку включає в себе такі основні заходи: 

- вимірювання ринкових ризиків (в тому числі і пов’язаних з коливанням курсу валют) за методом 

VаR. 

- встановлення лімітів відкритих валютних позицій; 

- контроль за дотриманням нормативів та встановлених лімітів. 

Окрім ліміту VаR Рада Банку встановлює ризик-апетит щодо валютного ризику у вигляді обмеження 

величини відкритої валютної позиції. 

Управління відкритими валютними позиціями є однією з основних функцій Департамента 

казначейства та фінансових ринків, керівник якого входить до складу Правління банку. Напрямок 

ризиків контролює дотримання встановленого ризик-апетиту та лімітів на щоденній основі та у разі 

порушення здійснює ескалацію на рішень Ради (у разі перевищення рзик-апетиту), Правління та КУАП. 

КУАП Банку здійснює моніторинг за управлінням валютним ризиком, приділяючи особливу увагу 

структурній позиції, якщо така є; резервам в іноземних валютах; активам/пасивам в іноземних валютах. 

Основними іноземними валютами, у яких Банк має монетарні активи та зобов’язання є долар США 

та євро. Тому здійснюючі аналіз чутливості фінансового результату та власного капіталу Банку до 

коливань валютних курсів Банк виокремлює саме ці валюти.  

Вплив валютного ризику на фінансовий результат та капітал Банку оцінюється через переоцінку 

валютної позиції з урахуванням припущень щодо зміни курсу валют. Банк при здійсненні стрес-

тестування робить припущення щодо зміцнення іноземних валют на 100% та знецінення на 50%. 

Застосовані сценарії передбачають незмінність решти характеристик (як позицій, так і інших 

курсів валют, крім курсу валюти, зміна якого моделюється). Розрахунок проводився для грошових 

залишків у валютах, що відрізняються від функціональної валюти.  

 

 

Аналіз валютного ризику 

  

У тисячах гривень

Назва 

валюти

монетарні 

активи 

монетарні 

зобов’язанн

я 

похідні 

фінансові 

інструмент

и

чиста 

позиція 

монетарні 

активи 

монетарні 

зобов’язанн

я 

похідні 

фінансові 

інструмент

и

чиста 

позиція 

Долари 

США 
498 929 (484 992) - 13 938 496 273 (139 159) (351 299) 5 815

Євро 1177 759 (1170 058) - 7 701 591 423 (947 401) 350 559 (5 418)

Інші 9 683 (20 722) - (11 039) 3 866 (16 113) - (12 247)

Усього 1 686 370 (1675 771) - 10 599 1091 562 (1102 673) ( 740) (11 851)

2023 2022

 

 

 

 

 

 



 

 

Вплив на прибуток або збиток та власний капітал в результаті можливих змін офіційного 

курсу гривні до іноземних валют, що встановлені на звітну дату, за умови, що всі інші змінні 

характеристики залишаються фіксованими : 

 

      

У тисячах гривень

Назва статті 2023 2022

вплив на 

прибуток/ 

(збиток) 

вплив на 

власний 

капітал 

вплив на 

прибуток/ 

(збиток) 

вплив на 

власний 

капітал 

Зміцнення долара США на 100 % 13 938 13 938 5 815 5 815

Послаблення долара США на 50 % (6 969) (6 969) (2 907) (2 907)

Зміцнення євро на 100 % 7 701 7 701 (5 418) (5 418)

Послаблення євро на 50 % (3 850) (3 850) 2 709 2 709

Зміцнення інших валют на 100% (11 039) (11 039) (12 247) (12 247)

Послаблення інших валют на 50% 5 520 5 520 6 124 6 124  
 

Зміна прибутку або збитку та власного капіталу в результаті можливих змін офіційного 

курсу гривні до іноземних валют, що встановлений як середньозважений курс, за умови, що всі 

інші змінні характеристики залишаються фіксованими: 

 

       

У тисячах гривень

Назва статті 2023 2022

вплив на 

прибуток/ 

(збиток) 

вплив на 

власний 

капітал 

вплив на 

прибуток/ 

(збиток) 

вплив на 

власний 

капітал 

Зміцнення долара США на 100 % 13 421 13 421 5 143 5 143

Послаблення долара США на 50 % (6 710) (6 710) (2 571) (2 571)

Зміцнення євро на 100 % 7 217 7 217 (4 727) (4 727)

Послаблення євро на 50 % (3 609) (3 609) 2 363 2 363

Зміцнення інших валют на 100% (11 531) (11 531) (12 124) (12 124)

Послаблення інших валют на 50% (5 766) (5 766) (6 062) (6 062)   
 

 

Процентний ризик. Процентний ризик – імовірність виникнення збитків або додаткових 

витрат/недоотримання запланованих доходів унаслідок впливу несприятливих змін процентних ставок. 

Процентний ризик банківської книги впливає на економічну вартість капіталу та чистий процентний 

дохід. 

Основними типами процентного ризику, на які зазвичай наражається Банк, є: 

- ризик розривів, який виникає через різницю в строках погашення (для інструментів з фіксованою 

процентною ставкою) та переоцінки величини ставки (для інструментів із змінною процентною 

ставкою) банківських активів, зобов’язань та позабалансових позицій; 

та 

- ризик опціонності, який виникає через проведення Банком операцій з опціонами або наявності 

вбудованих опціонів у продуктах Банку (поведінковий ризик опціонності). 



Важливими елементами в управлінні процентним ризиком є збалансування активів та пасивів 

чутливих до зміни процентної ставки за строками погашення (строками зміни відсоткової ставки у 

випадку плаваючих ставок). 

Банк оцінює рівень ризику зміни процентної ставки на підставі геп-аналізу, тобто аналізу 

невідповідності сум фінансових активів та зобов’язань, які мають строк погашення або перегляду 

процентної ставки протягом одного періоду.  

Оперативний та регулярний моніторинг величини процентного ризику дозволяє керівництву 

Банку приймати своєчасні та адекватні рішення, спрямовані на запобігання збитковості операцій Банку 

та дотримання встановлених лімітів відсоткового ризику. 

Управління процентним ризиком здійснюють: 

КУАП:  

- здійснює аналіз чутливості до процентного ризику, приймає рішення щодо оптимізації структури 

активів та пасивів, чутливих до зміни процентної ставки. 

- здійснює моніторинг доходності активів, витрат, чистої процентної маржі та інших показників, 

що характеризують діяльність Банку, порівнює їх з показниками, закладеними в бюджеті, приймає 

рішення стосовно заходів, направлених на підвищення ефективності роботи Банку. 

- приймає рішення щодо встановлення внутрішніх лімітів процентного ризику в рамках 

встановленого Наглядовою Радою ризик-апетиту та здійснює моніторинг їх виконання. 

- організовує моніторинг собівартості пасивів та дохідності активів, кон’юнктури та тенденцій 

зовнішнього середовища; 

             Напрямок ризиків: 

- здійснює контроль за дотриманням встановлених ризик-апетиту та лімітів щодо процентного 

ризику; 

- розробляє методики, інструменти та моделі оцінки процентного ризику банківської книги; 

- приймає участь у погодженні пропозицій щодо принципів управління процентним ризиком; 

- готує та надає звіти щодо процентного ризику Наглядовій раді (щоквартально), Правлінню та 

КУАП (щомісячно); 

- здійснює стрес-тестування процентного ризику банківської книги; 

здійснює моніторинг і аналіз структури процентних активів і зобов’язань банківської книги Банку 

та надає відповідні звіти керівництву Банку та Наглядовій Раді. 

 

Загальний аналіз процентного ризику 

 

При складанні таблиці використовувався метод геп-аналізу, тобто аналізу невідповідності сум 

фінансових активів та зобов’язань на певному часовому проміжку. Для активів і зобов’язань з 

фіксованою процентною ставкою строковість визначається, виходячи з періоду від дати балансу до дати 

погашення згідно з контрактом, а для активів і зобов’язань зі змінною процентною ставкою – з 

урахуванням найближчого терміну перегляду процентних ставок чи дати погашення залежно від того, 

що настає раніше. Процентні доходи та витрати включені до відповідних процентних фінансових 

активів та зобов’язань. 

Банк здійснював нарахування процентів за фінансовими активами та зобов’язаннями із 

застосуванням фіксованої  процентної ставки. 

Приймаючи рішення щодо періодичності перегляду процентних ставок за активами та 

зобов’язаннями Банк  враховує поточну структуру активів та зобов’язань, поточні ринкові умови та 

ринкові очікування. Строк перегляду процентних ставок за всіма фінансовими інструментами Банку в 

2023 році не перевищував 1 рік.  



Під час геп-аналізу Банк оцінює також чутливість чистого процентного доходу (ЧПД) до зміни 

процентних ставок. В якості припущення використовується паралельне зміщення процентних ставок в 

кожній валюті на 100 базисних пунктів на горизонті 1 рік. 

 

Загальний аналіз процентного ризику 

У тисячах гривень
На вимогу і 

менше 1 міс. 

Від 1 до 6 міс. Від 6 до 12 

міс. 

Від 1 до 3 

років

Усього 

2023 рік

Усього фінансових активів 7382 159 120 011 163 461 353 536 8019 167

Усього фінансових зобов’язань 4094 279 2723 409  309 22 911 6840 909

Чистий розрив за процентними 

ставками на кінець дня 31 грудня 

2023 року 
3287 880 (2603 399) 163 152 330 625

2022 рік

Усього фінансових активів 5249 224 7 679 - - 5256 903

Усього фінансових зобов’язань 3371 886 1032 395 - 39 066 4443 348

Чистий розрив за процентними 

ставками на кінець дня 31 грудня 

2022 року 
1877 338 (1024 716) - (39 066)

 

 

Аналіз чутливості процентного доходу станом на 31 грудня 2023 року  

 

У тисячах  гривень

 

На вимогу та 

менше 1 міс. 

Від 1 до 3 міс. Від 3 до 6 

міс. 

Від 6 до 12 

міс. 

Чутливість 

ЧПД на 

горизонті 1 

рік

Геп у доларах США 5 771 8 166

Геп у євро 304 644 (338 087) 41 144

Геп у гривні 2965 562 (2414 689) 6 276 124 109

Чутливість ЧПД при зростанні 

відсоткових ставок на 1 п.п 
31 395 (22 872)  39  826 9 389

Чутливість ЧПД при зменшенні 

відсоткових ставок на 1 п.п 
(31 395) 22 872 ( 39) ( 826) (9 389)

 

 

Аналіз чутливості процентного доходу станом на 31 грудня 2022 року    



У тисячах  гривень

 

На вимогу та 

менше 1 міс. 

Від 1 до 3 міс. Від 3 до 6 

міс. 

Від 6 до 12 

міс. 

Чутливість 

ЧПД на 

горизонті 1 

рік

Геп у доларах США 349 434 7 679 - - -

Геп у євро (355 977) - - - -

Геп у гривні 2038 525 (1140 584) (3 814) (7 744) -

Чутливість ЧПД при зростанні 

відсоткових ставок на 1 п.п 
19 473 (9 441) ( 24) ( 39) 9 970

Чутливість ЧПД при зменшенні 

відсоткових ставок на 1 п.п 
(19 473) 9 441  24  39 (9 970)

 

Для вимірювання та управління процентним ризиком банківської книги Банком також 

використовуються такі показники як величина зміни економічної вартості капіталу (EVE) та величина зміни 

процентного доходу (NII). Оцінка здійснюється як за всіма валютами так і окремо за значними валютами, а 

також з використанням чотирьох сценаріїв зміни процентних ставок.  

Банк намагається покрити вказаний вище ризик за допомогою впровадження плаваючих 

процентних ставок у кредитних угодах. 

 

Моніторинг процентних ставок за фінансовими інструментами 

У таблиці наведені дані за середньозваженою процентною ставкою. Процентна ставка 

розраховується у відсотках у річному обчисленні. 

 

У відсотках

2022

гривня долари США євро гривня 

долари 

США євро 

Активи 

Грошові кошти та їх еквіваленти  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00

Кредити та заборгованість клієнтів 16,91 7,23  0.00 16,03 4,82  0.00

Інвестиції в цінні папери 18,88  0.00  3.58 17,26 3,62 2,52

Зобов’язання 

Кошти банків  0.00  0.00  0.00  0.00 3,61  0.00

Кошти клієнтів: 

    Поточні рахунки 8,39  0.00  0.00 6,94  0.00  0.00

    Строкові кошти 13,95  0.00 0,58 9,99  0.00 0,10

2023

 

 

Інший ціновий ризик. Ризик того, що справедлива вартість або майбутні грошові потоки від 

фінансового інструмента коливатимуться внаслідок змін ринкових цін (окрім тих, що виникають 

унаслідок процентного чи валютного ризику), незалежно від того, чи спричинені вони чинниками, 

характерними для окремого фінансового інструмента або його емітента, чи чинниками, що впливають на 

всі подібні фінансові інструменти, з якими здійснюються операції на ринку. 

Банк не має фінансових інструментів, які б генерували інші цінові ризиків окрім зазначених вище 

ринкових ризиків.  



Географічний ризик. Концентрація географічного ризику визначається на основі аналізу активів 

та зобов’язань з точки зору їх походження (місця реєстрації). При цьому, до географічного ризику 

чутливі ті установи, які проводять свою діяльність у різних економічних середовищах, з різними 

політичними, нормативними та юридичними умовами господарювання. При цьому невірний вибір для 

спрямування коштів може призвести до фінансових втрат. 

В наступній таблиці наведений аналіз географічної концентрації фінансових активів та зобов’язань 

за звітний рік. Стаття «Зобов’язання кредитного характеру» включає відкличні зобов’язання, що надані 

клієнтам Банком на суму 2 821 450 тисяч гривень,  тобто такими, за якими Банк ризику не несе (3 100 879 

тисячі гривень у 2022 році відповідно). Структура наданих Банком зобов’язань з кредитування зазначена в 

Примітці 25. 

         Аналіз географічної концентрації фінансових активів та зобов’язань за 2023 рік 

 

У тисячах  гривень

Україна ОЕСР Інші 

країни

Усього 

Активи

Грошові кошти та їх еквіваленти 166 226 1540 960 - 1707 186

Кредити та заборгованість клієнтів 18 007 - - 18 007

Інвестиції в цінні папери 6160 673 125 135 - 6285 808

Інші фінансові активи 8 203 - - 8 203

Усього фінансових активів 6 353 109 1 666 095 - 8 019 204

Зобов’язання

Кошти клієнтів 6 816 875  913 - 6817 788

Інші фінансові зобов’язання 53 836 3 036 - 63 065

Усього фінансових зобов’язань 6 870 711 3 948 - 6 880 853

Чиста балансова позиція за 

фінансовими інструментами
(517 603) 1 662 147 - 1 138 351

Зобов’язання кредитного характеру 2 821 452 - - 2 821 452  
       

 

 Аналіз географічної концентрації фінансових активів та зобов’язань за 2022 рік 

 

У тисячах  гривень

Україна ОЕСР Інші 

країни

Усього 

Активи

Грошові кошти та їх еквіваленти 437 895 708 567 - 1146 462

Кредити та заборгованість клієнтів 398 069 - - 398 069

Інвестиції в цінні папери 3704 663 - - 3704 663

Інші фінансові активи 7 709 - - 7 709

Усього фінансових активів 4 548 336 708 567 - 5 256 903

Зобов’язання

Кошти клієнтів 4 385 551 1 141 4 386 692

Інші фінансові зобов’язання 53 836 2 820 - 56 656

Усього фінансових зобов’язань 4 439 387 3 961 - 4 443 348

Чиста балансова позиція за 

фінансовими інструментами
108 949 704 606 - 813 555

Зобов’язання кредитного характеру 3 103 042 - - 3 103 042  



 

Ризик ліквідності. Ризик ліквідності – це імовірність виникнення збитків або додаткових втрат 

або недоотримання запланованих доходів унаслідок неспроможності Банку забезпечувати фінансування 

зростання активів та/або виконання своїх зобов’язань у належні строки. 

Джерелом ризику ліквідності є невідповідність за строком, розміром та валютою фінансових 

потоків, що генеруються активами та зобов’язаннями, включаючи позабалансові. Такі невідповідності 

можуть призводити до потреб у фінансуванні, які не можуть бути задоволені без підвищених витрат або 

задоволені взагалі. 

Якісні інформаційні системи управління, аналіз потреб у фінансуванні при різних сценаріях, 

диверсифікація джерел фінансування, достатній резерв ліквідності та планування на випадок 

надзвичайних ситуацій є ключовими елементами професійного управління ліквідністю в Банку. 

Для забезпечення надійного управління ліквідністю в Банку застосовуються наступні основні 

принципи: 

- Структура лімітів ризику ліквідності та ризик-апетит до ризику ліквідності встановлюється 

Наглядовою Радою; 

- При встановленні ризик-апетиту та лімітів ризику повинні враховується вплив загального 

профілю ризику Банку та бізнес-стратегія доступу до різних джерел фінансування; 

- Департамент казначейства та операцій на фінансових ринках пропонує встановлення лімітів 

ризику ліквідності враховуючи загальний рівень ризик-апетиту, класифікацію та строк активів та 

пасивів, а також результати стрес-тестування. При встановленні лімітів також враховуються вимоги 

зовнішніх зацікавлених сторін, таких як регуляторні органи, рейтингові агентства та інвестори; 

- Банк забезпечує резерв ліквідності, який служить буфером при стресових сценаріях. Департамент 

казначейства та операцій на фінансових ринках відповідальний за оптимальне управління резервом 

ліквідності Банку та будь-якою надлишковою ліквідністю для генерації прибутку, забезпечуючи при 

цьому виконання встановлених лімітів та керівних принципів; 

- Банк розробляє План фінансування в кризових ситуаціях для визначення стратегії виходу з кризи 

ліквідності, як специфічного характеру, так і пов’язаної із зміною економічного середовища та ринкових 

умов;  

- Банк ефективно управляє ліквідністю в межах операційного дня. 

На другій лінії захисту Напрямок ризиків здійснює моніторинг дотримання встановлених лімітів, 

щодо ризику ліквідності, стрес-тестування ризику ліквідності та звітує про результати КУАП, 

Правлінню та Наглядовій Раді на регулярній основі, готує пропозиції щодо методів та інструкцій з 

вимірювання ризику ліквідності та надає свої висновки органу, що приймає рішення, щодо всіх лімітів 

ризику ліквідності, запропонованих Департаментом казначейства та операцій на фінансових ринках. 

Для вимірювання ризику ліквідності важливо застосовувати декілька показників так як не існує 

однієї єдиної метрики якою можна було б всебічно виміряти ризик ліквідності. Метрики повинні 

оцінювати як структурний ризик ліквідності, тобто той що виникає через невідповідність строків 

активів та зобов’язань, так і ризик грошових потоків як за контрактними так і за прогнозними строками 

погашення (включаючи стресові ситуації). 

Банк для оцінки ризику ліквідності використовує такі інструменти: 

- Геп-аналіз (Cash flow gaps) – відображає часову неузгодженість між вимогами та зобов’язаннями 

Банку (як балансовими, так і позабалансовими) на різних часових інтервалах; 

- Коефіцієнт покриття ліквідністю (LCR) – норматив ліквідності, який відображає мінімально 

необхідний рівень ліквідних активів для покриття чистого очікуваного відтоку грошових коштів 

протягом 30 календарних днів з урахуванням стрес-сценарію. Таким чином, LCR вимірює, чи витримає 

Банк стрес при встановленому горизонті виживання в 30 днів; 

- Аналіз концентрації зобов’язань за контрагентами, продуктами, тощо; 



- Аналіз дотримання нормативів ліквідності та норм обов'язкового резервування, установлених 

Національним банком України; 

- Стрес тестування ризику ліквідності (щоквартально). 

Банк дотримується всіх встановлених нормативів Національного Банку України щодо ризику 

ліквідності. Так, станом на 31 грудня 2023 року коефіцієнт покриття ліквідністю (LCR) в усіх валютах 

становив 1381.90%, в іноземних валютах – 560.51%. Норматив короткострокової ліквідності Н6 (відношення 

ліквідних активів до короткострокових зобов’язань строком погашення до 1 року) становив 120.44 % при 

мінімальних нормативних вимогах 60% (станом на 31 грудня 2022 року LCR в усіх валютах становив 766.96%, 

в іноземних валютах – 181.08%. Норматив короткострокової ліквідності Н6  становив 130.77%). 

 

Аналіз фінансових зобов’язань за строками погашення за 2023 рік 

 

У тисячах  гривень

На вимогу і 

менше 1 міс. 

Від 1 до     3 

міс. 

Від 3 до     

12 міс. 

Від 1 до 3 

років 

Усього 

Зобов’язання 

Кошти клієнтів: 4095420 2 722 367 - - 6 817 788

    Кошти фізичних осіб 16 038 - - - 16 038

    Кошти юридичних осіб 4 079 383 2722 367 - - 6 801 750

Інші фінансові зобов’язання 38 804  13 1 337 22 911 63 065

Фінансові гарантії - 1 398 - - 1 398

Усього потенційних майбутніх 

виплат за фінансовими 

зобов’язаннями

4 134 224 2 723 766  1 337  22 911 6 882 251

 
 

 

 

Аналіз фінансових зобов’язань за строками погашення за 2022 рік 

 

У тисячах  гривень

На вимогу і 

менше 1 міс. 

Від 1 до     3 

міс. 

Від 3 до     

12 міс. 

Від 1 до 3 

років 

Усього 

Зобов’язання 

Кошти клієнтів: 3355 387 1030 889  416 - 4 386 692

    Кошти фізичних осіб 22 044 22 044

    Кошти юридичних осіб 3333 343 1030 889  416 - 4 364 648

Інші фінансові зобов’язання 16 500 - 1 090 39 066 56 656

Фінансові гарантії - 1 748  416 - 2 164

Усього потенційних майбутніх 

виплат за фінансовими 

зобов’язаннями

3 371 886 1032 637 1 922 39 066 4 445 512

 
 

 

 



Аналіз фінансових активів та зобов’язань за строками погашення на основі очікуваних 

строків погашення за 2023 рік 

 

У тисячах  гривень

На вимогу та 

менше  1 міс. 

Від 1 до     3 

міс. 

Від 3 до     

12 міс. 

Від 1 до 3 

років 

Усього 

Активи 

Грошові кошти та їх еквіваленти 1707 186 - - - 1707 186

Кредити та заборгованість клієнтів 18 007 - - - 18 007

Інвестиції в цінні папери 5656 966 105 160 170 146 353 536 6285 808

Інші фінансові активи  37 8 166 8 203

Усього фінансових активів 7 382 196  113 326  170 146  353 536 8019 204

Зобов’язання 

Кошти клієнтів 4095 421 2722 367 - - 6817 788

Інші фінансові зобов’язання 38 804  15 1 337 22 911 63 065

Усього фінансових зобов’язань 4 134 225 2 722 382  1 337  22 911 6880 855

Сукупний розрив ліквідності на 

кінець дня 31 грудня 2022 року
3247 971 638 915 637 578 614 667

 
 

 

 

Аналіз фінансових активів та зобов’язань за строками погашення на основі очікуваних 

строків погашення за 2022 рік 

 

У тисячах  гривень

На вимогу та 

менше  1 міс. 

Від 1 до     3 

міс. 

Від 3 до     

12 міс. 

Від 1 до 3 

років 

Усього 

Активи 

Грошові кошти та їх еквіваленти 1146 461 - - - 1146 461

Кредити та заборгованість клієнтів 398 070 - - - 398 070

Інвестиції в цінні папери 3704 663  -  - - 3704 663

Інші фінансові активи  30 7 679 7 709

Усього фінансових активів 5 249 224 7 679 - - 5 256 903

Зобов’язання 

Кошти клієнтів 3355 387 1030 889  416 - 4 386 692

Інші фінансові зобов’язання 16 500 - 1 090 39 066 56 656

Усього фінансових зобов’язань 3 371 886 1030 889 1 506 39 066 4 443 348

Сукупний розрив ліквідності на 

кінець дня 31 грудня 2022 року
1877 338 854 128 852 622 813 555

 

 

 



 

Управління нефінансовими ризиками 

Крім фінансових ризиків значний вплив на діяльність банків справляють  нефінансові види 

ризиків, такі як операційний, юридичний, стратегічний, репутаційний та комплаєнс  ризики. Ці види 

ризиків важче ідентифікувати та виміряти кількісно, ніж фінансові ризики, але вони здійснюють не 

менший вплив на діяльність банків. А реалізація даних видів ризиків може призвести до значних 

фінансових втрат. Саме тому управлінню нефінансовими видами ризику приділяється значна увага з 

боку керівництва Банка. 

Операційний ризик. Операційний ризик – ризик отримання збитків (зменшення прибутку) 

внаслідок помилки або недосконалості процесів, систем, помилками або недостатньою кваліфікацією 

персоналу або несприятливих зовнішніх подій не фінансової природи (наприклад, шахрайство або 

стихійне лихо). Банк вважає юридичний та інформаційний ризик частиною операційного ризику, та 

здійснює управління ними в рамках процедур, методів та інструментів управління операційним ризиком. 

Постійно вдосконалюючи систему та методи управління операційним ризиком, Банк прагне 

пом’якшити як існуючі так і нові ризики, що виникають в процесі діяльності. Важливі процеси та 

інструменти включають процес схвалення нових продуктів (NPAP), управління безперервністю 

діяльності, самооцінка ризиків та оцінка ефективності системи внутрішніх контролів, а також 

управління доступом до даних та система звітування щодо інцидентів (в тому числі інцидентів 

інформаційної безпеки).  

Репутаційний ризик. Ризик втрати репутації є найменш вивченим ризиком, як і весь механізм 

управління ним. Проте вплив такого ризику може мати як самостійний  негативний ефект для 

прибутковості Банку, так і бути причиною виникнення втрат від інших видів ризиків. Банк докладає 

зусиль до вивчення даного типу ризику та застосування досвіду для розвитку та збереження відносин із 

клієнтами та суспільством. Наглядовою Радою затверджена Політика з ризику втрати репутації в якій 

зазначені основні принципи оцінки та моніторингу факторів, що є важливими для відстеження та 

корегування репутації Банку.  

Основними заходами, спрямованими на управління ризиком репутації є: 

- наявність чіткого бачення майбутнього Банку та його позиції на ринку; 

- наявність процедури офіційного, послідовного та своєчасного розгляду скарг клієнтів; 

- дотримання Кодексу корпоративної етики; 

- належне управління основними банківськими ризиками; 

- наявність системи роботи у кризових ситуаціях; 

- інформаційна відкритість (публікацію звітності); 

- ефективне використання PR-методів та медіа-ресурсів. 

 

Комплаєнс ризик. Комплаєнс ризик – це ризик невиконання Банком вимог законодавства, 

нормативних актів, ринкових стандартів, правил добросовісної конкуренції, правил корпоративної 

етики, конфлікту інтересів, а також внутрішніх документів Банку і, як наслідок, понесення фінансових 

чи репутаційних втрат. Банком побудовано ефективну систему управління даним видом ризику, що є 

невід’ємною частиною системи управління ризиками в Банку та інтегрована в усі процесу Банку. Метою 



всіх заходів щодо управління комплаєнс ризиком є забезпечення вчасної ідентифікації, оцінки та опису 

комплаєнс-ризиків, що виникають в діяльності Банку, і , як наслідок, ефективного управлінням ними.  

Основними документами, щодо управління комплаєнс ризиком є: Політика з управління комплаєнс 

ризиком, Принципи (Кодекс) корпоративного управління Банку, Політика з внутрішнього контролю, 

Політика запобігання конфліктам інтересів, Механізм кофіденційного повідомлення про неприйнятну 

поведінку в Банку / порушення в діяльності Банку. 

Загальна оцінка рівня коплаєнс ризику здійснюється на щоквартальній основі Департаментом 

комплаєнсу та доводиться до відома Правління та Наглядової Ради Банку. Протягом 2022 року рівень 

комплаєнс ризику оцінювався як низький.  

 

Примітка 24. Управління капіталом 

 

Капітал Банку є регулятором його діяльності через встановлення норм економічної поведінки, що 

оберігають Банк від фінансової нестійкості та надмірних ризиків. 

Першочерговим завданням капіталу є виконання ним захисної функції, тому його розмір є 

важливим фактором надійності функціонування Банку. 

Достатність капіталу – це оцінка розміру капіталу Банку з точки зору його достатності для 

захисту інтересів вкладників та підтримання платоспроможності. Політика управління капіталом 

передбачає наявність сукупності методів та засобів щодо формування оптимального розміру капіталу 

банку та ефективне його використання. Основними цілями управління капіталом Банку є: 

- формування капіталу банку у розмірі достатньому для забезпечення безперервної діяльності; 

- покриття ризиків, як внутрішніх так і зовнішніх; 

- виконання нормативних вимог згідно із чинним законодавством. 

- Процеси управління капіталом банку включають такі етапи: 

- моніторинг достатності та адекватності капіталу; 

- аналіз ризиків; 

- аналіз рентабельності капіталу банку та факторів, що його формують. 

На думку керівництва Банку, загальна сума капіталу, управління яким здійснює Банк, дорівнює 

загальній сумі регулятивного капіталу.  

 

Структура регулятивного капіталу 

 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Основний капітал 329 351 321 866 

Загальна сума зменшення основного капіталу (3 530) (2 702)

Загальна сума основного капіталу (ОК) 325 821 319 164

Загальна сума додаткового капіталу (ДК) 325 821 319 164 

Усього регулятивного капіталу 651 642 638 329 

Активи, зважені на ризик 583 855 467 431 

Норматив адекватності капіталу, не менше 10% 111.61 136.56  
 

В даній фінансовій звітності розрахунок регулятивного капіталу здійснений на підставі даних 

щоденного балансу Банку. Контроль за дотриманням нормативу достатності капіталу, встановленого 

НБУ, здійснюється на щоденній основі. Оцінка інших цілей управління капіталом здійснюється 

щокварталу. 



Відповідно до існуючих вимог до капіталу, встановлених НБУ, банки повинні утримувати 

відношення регулятивного капіталу до активів, зважених з урахуванням ризику – «норматив достатності 

регулятивного капіталу», на рівні, що є вищим за обов’язкове мінімальне значення. Протягом 2023 та 

2022 років Банк дотримувався всіх регулятивних вимог до капіталу. 

 

Резервні та інші фонди Банку: 

 

Резервні фонди  

Це грошові ресурси, що резервуються Банком для забезпечення непередбачених витрат, покриття 

збитків від банківської діяльності. Наявність коштів у ньому забезпечує надійність та стабільність Банку, 

зменшує вірогідність його банкрутства. Розмір резервного фонду та щорічних внесків до нього 

встановлюється зборами акціонерів і фіксується в установчих документах, але він не може бути меншим 

за 25% регулятивного капіталу, а розмір щорічних відрахувань – не меншим 5 % від прибутку Банку. 

Розподілені резерви Банку, які створені відповідно до вимог українського законодавства, станом на 31 

грудня 2023 року складають 29 351 тисяча гривень (на 31 грудня 2022 року – 21 866 тисячі гривень). 

Детальна інформація наведена у  Звіті про зміни у власному капіталі. 

 

Інші фонди 

Формуються ці фонди за рахунок прибутку. Порядок формування і використання цих коштів 

визначається статутними документами Банку. 

 

 

Примітка 25. Потенційні зобов’язання банку 

 

Розгляд справ у суді 

На звітну дату Банк не має непередбачених зобов’язань, що пов’язані з розглядом справ у суді, які 

можуть вплинути на показники діяльності Банку. 

Можливість виникнення потенційних податкових зобов’язань  

Податкове законодавство України є складним в правовій системі України та визначається своєю 

нестабільністю. Неоднозначне тлумачення вимог окремих положень Податкового Кодексу з боку 

податкових органів не виключають можливості судових спорів в майбутньому по сплаті штрафних 

санкцій. Разом з тим, політика Банку по веденню податкового обліку спрямована на дотримання принципів 

обережності та обачливості. В зв’язку з чим Банк не передбачає ризиків, пов’язаних з виникненням 

потенційних податкових зобов’язань, та станом на кінець звітного періоду не здійснює оцінку їх 

фінансового впливу, оцінку невизначеності з можливими подальшими змінами зазначених зобов’язань. 

Контролюючий орган має право самостійно визначити суму грошових зобов’язань платника 

податків у випадках, визначених Податковим Кодексом, не пізніше закінчення 1 095 днів, що настає за 

останнім днем граничного строку подання податкової декларації. 

На звітну дату Банк не має непередбачених зобов’язань, що пов’язані з виникненням податкових 

зобов’язань. 

Зобов’язання з капітальних вкладень 

Станом на  31 грудня 2023 року Банк має  контрактні зобов’язання  на суму 171 тис.грн.по 

капітальним вкладенням у сфері інформаційної підтримки супроводження інтерактивної системи фронт 

офісного сервісу "Клієнт-Банк" та  420 тис. грн. -ліцензії до програмного забезпечення. 

 Дотримання особливих вимог 

Станом на 31 грудня 2023 року Банк не мав вимог щодо дотримання певних умов за отриманими 

позиковими коштами. 



 

Зобов’язання, що пов’язані з кредитуванням  

 

Структура зобов’язань з кредитування 

 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Зобов’язання з кредитування, що надані 2 820 053 3 100 879

Гарантії видані 1 398 2 164 

Резерв за виданими гарантіями ( 1) ( 1)

Усього зобов’язань з кредитування за мінусом резервів 2 821 450 3 103 042  
 

Аналіз кредитної якості зобов’язань з кредитування на 31 грудня 2023 року 

 

У тисячах  гривень 

 Стадія 1 Усього

Зобов'язання з кредитування 2 821 451 2 821 451

Мінімальний кредитний ризик 2 821 451 2 821 451

Усього зобов'язань з кредитування 2 821 451 2 821 451

Резерви  під знецінення зобов’язань з кредитування ( 1) ( 1)

Усього зобов’язань з кредитування за мінусом резервів 2 821 450 2 821 450  
 

Аналіз кредитної якості зобов’язань з кредитування на 31 грудня 2022 року 

 

У тисячах  гривень 

 Стадія 1 Усього

Зобов'язання з кредитування 3 103 043 3 103 043

Мінімальний кредитний ризик 3 103 043 3 103 043

Усього зобов'язань з кредитування 3 103 043 3 103 043

Резерви  під знецінення зобов’язань з кредитування ( 1) ( 1)

Усього зобов’язань з кредитування за мінусом резервів 3 103 042 3 103 042  
 

Зобов’язання з кредитування, що надані клієнтам, станом на 31 грудня 2023 року на суму 2 821 

450 тисяч гривень, є відкличними, тобто такими, за якими Банк ризику не несе. 

Банк не має часток в непередбачених зобов’язаннях асоційованих компаній, за які він несе 

солідарну відповідальність з іншими інвесторами. 

Станом на 31 грудня 2023 року у Банку не було активів, що надані в заставу, та активів, щодо яких 

були обмеження, пов’язані з володінням, користуванням та розпорядженням ними. 

 

Зобов’язання з кредитування у розрізі валют 

 

У тисячах  гривень 

2023 2022

Гривня 43 398 42 164 

Долар США 569 736 914 215 

Євро 2 208 315 2 146 663

Усього 2 821 450 3 103 042  



Примітка 26. Оцінка справедливої вартості 

 

Справедлива вартість та рівні ієрархії вхідних даних, що використовувалися для методів 

оцінки активів та зобов’язань станом на 31 грудня 2023 року 

 

У тисячах  гривень 

ринкові 

котиру-

вання           

(1-й 

рівень)

модель 

оцінки, що 

викорис-

товує 

спосте-

режні дані     

(2-й рівень)

модель оцінки, 

що використовує 

показники, не 

підтверджені 

ринковими 

даними               

(3-й рівень)

АКТИВИ

Грошові кошти та їх еквіваленти -    1707 186 - 1707 186 1707 186 

  - готівкові кошти -    5 583 - 5 583 5 583 

 -  кошти в Національному банку 

України (крім обов’язкових 

резервів)

-    

147 174 - 147 174 147 174 

  - кореспондентські рахунки, 

депозити та кредити овернайт у 

банках

-    1554 429 - 1554 429 1554 429 

Кредити та заборгованість 

клієнтів

-    -          18 007 18 007 18 007 

 - кредити юридичним особам -    -          18 007 18 007 18 007 

Інвестиції в цінні папери -    6 285 808 -                 6 285 808 6 285 808

 - боргові цінні папери 6 285 808 - 6 285 808 6 285 808

Інші фінансові активи -    -          8 203 8 203 8 203 

 - грошові кошти з обмеженим 

правом користування
-    -          

8 166 
8 166 8 166 

   -   інші фінансові активи 37 37 37

Усього активів -    7 992 994 26 210 8 019 204 8 019 204

 ЗОБОВ’ЯЗАННЯ

Кошти клієнтів -    6 817 788 - 6 817 788 6 817 788

 -інші юридичні особи -    6 801 750 - 6 801 750 6 801 750

 - фізичні особи -    16 038 - 16 038 16 038 

Інші фінансові зобов’язання -    - 63 065 63 065 63 065 

 - кредиторська заборгованість за 

лізингом (орендою)

-    - 23 120 23 120 23 120 

 - інші фінансові зобов’язання -    - 39 945 39 945 39 945 

Усього зобов’язань -    6 817 788 63 065 6 880 853 6 880 853

Справедлива вартість за різними 

моделями оцінки

Усього 

справед-

лива 

вартість

Усього 

балансова 

вартість

 
 

 

 

 



Справедлива вартість та рівні ієрархії вхідних даних, що використовувалися для методів 

оцінки активів та зобов’язань станом на 31 грудня 2022 року 

У тисячах  гривень 

ринкові 

котирув

ання           

(1-й 

рівень)

модель 

оцінки, що 

використов

ує 

спостережн

і дані (2-й 

рівень)

модель оцінки, 

що використовує 

показники, не 

підтверджені 

ринковими 

даними (3-й 

рівень)

АКТИВИ

Грошові кошти та їх еквіваленти -    1161 349 - 1161 349 1161 349 

 - готівкові кошти -    5 491 - 5 491 5 491 

 -  кошти в Національному банку 

України (крім обов’язкових 

резервів)

-    421 957 - 421 957 421 957 

 - кореспондентські рахунки, 

депозити та кредити овернайт у 

банках

-    733 901 - 733 901 733 901 

Кредити та заборгованість -    -          398 069 398 069 398 069 

 - кредити юридичним особам -    -          398 069 398 069 398 069 

Інвестиції в цінні папери -    3 704 663 - 3 704 663 3 704 663

 - боргові цінні папери 3 704 663 - 3 704 663 3 704 663

Інші фінансові активи -    -          7 709 7 709 7 709 

 - грошові кошти з обмеженим -    -          7 679 7 679 7 679 

 -  інші фінансові активи 30 30 30

Усього активів -    4 866 012 405 778 5 271 790 5 271 790

 ЗОБОВ’ЯЗАННЯ

Кошти клієнтів -    4 386 692 - 4 386 692 4 386 692

 - юридичні особи -    4 364 648 - 4 364 648 4 364 648

 - фізичні особи -    22 044 - 22 044 22 044 

Інші фінансові зобов’язання -    - 56 656 56 656 56 656 

 - кредиторська заборгованість за 

лізингом (орендою)
-    - 39 066 39 066 39 066 

 - інші фінансові зобов’язання -    - 17 590 17 590 17 590 

Усього зобов’язань -    4 386 692 56 656 4 443 348 4 443 348

Справедлива вартість за різними 

моделями оцінки

Усього 

справед-

лива 

вартість

Усього 

балансова 

вартість

 
 

 

 

 



Методи та припущення, використані при визначенні справедливої вартості: 

 

Справедлива вартість – це сума коштів, яка була б отримана за продаж активу або сплачена за 

передачу зобов’язання у звичайній операції між учасниками ринку на дату оцінки. При визначенні 

справедливої вартості активу або зобов’язання, Банк використовує спостережні ринкові дані там, де це 

можливо. 

Якщо справедлива вартість активу або зобов’язання не може бути прямо визначена шляхом 

спостереження, Банк використовує методики оцінювання, які максимізують використання доречних 

спостережуваних даних та мінімізує використання неспостережних даних (наприклад, через 

використання підходу ринкового порівняння, що відображає нещодавні ціни угод на подібні товари, 

аналіз дисконтованих грошових потоків, моделі опціонного ціноутворення, що відображають 

особливості функціонування емітента). 

Вважається, що балансова вартість грошових коштів та їх еквівалентів, короткострокових 

депозитів в інших банках, поточної заборгованості інших банків та клієнтів відповідає їх справедливій 

вартості. Справедливу вартість похідних фінансових інструментів, щодо яких немає котирувань на 

активному ринку, Банк визначав за допомогою методик оцінки. Розрахункова справедлива вартість 

інструментів із плаваючою процентною ставкою, що котируються на активному ринку, дорівнює їхній 

балансовій вартості. Справедлива вартість інструментів із фіксованою процентною ставкою, які не 

мають ринкових котирувань, була розрахована на основі розрахункових майбутніх очікуваних грошових 

потоків, дисконтованих із застосуванням поточних процентних ставок для нових інструментів, що мають 

подібний кредитний ризик та строк до погашення, який залишився. 

Процедура оцінки справедливої вартості для наступних категорій фінансових інструментів – 

інвестиції в цінні папери, що не котируються на біржі, похідні фінансові інструменти, що не 

котируються на біржі, регулюється внутрішніми положеннями Банку та здійснюється на періодичній 

основі. Для цілей такої оцінки використовуються основні вхідні дані, що були отримані у ході останніх 

оцінок та інша релевантна інформація. 

Аналіз фінансових інструментів, що обліковуються за справедливою вартістю, за рівнями її 

оцінки 

Фінансові інструменти, які визнаються за справедливою вартістю, для цілей розкриття 

розподілені на три рівні ієрархії справедливої вартості на основі можливості її спостереження. Для 

визначення справедливої вартості фінансових інструментів Банк використовує професійне судження 

управлінського персоналу наступним чином. 

Визначені ціни на активному ринку (Рівень 1) – оцінка за цінами котирування на активних ринках 

для ідентичних активів або зобов’язань, до яких Банк має можливість отримати доступ. Оскільки оцінки 

базуються на визначених цінах, що вже існують і регулярно доступні на активному ринку, оцінка цих 

продуктів не передбачає використання істотних професійних суджень.  

Рівень 2 – методика оцінки за цінами котирування на подібні активи чи зобов’язання на активних 

ринках, або за цінами котирування на ідентичні/подібні активи чи зобов’язання на ринках, які не є 

активними. Використовується інформація, яка піддається спостереженню, та для якої усі суттєві дані 

можна прямо або опосередковано отримати за допомогою спостереження, і оцінки використовують одну 

або декілька визначених цін, що піддаються спостереженню, для звичайних операцій на ринках, які не 

вважаються активними.  

Оцінка за методами, у яких не використовуються вхідні дані, що спостерігаються на відкритих 

ринках (Рівень 3) базується на інформації, що відмінна від ринкових даних, які піддаються 

спостереженню і є важливою для загальної оцінки справедливої вартості. 

Протягом звітного та попереднього звітних періодів змін в методах оцінки, переведень з або у 3й 

рівень ієрархії оцінки Банком не здійснювалось. 



Справедлива вартість ЦП, що перебувають в обігу на організаційно оформлених ринках, 

визначається (у разі можливості) за їх ринковою вартістю. Якщо вхідних даних 1-го рівня (ціни 

котирування (нескориговані) на активних ринках на ідентичні ЦП, до яких Банк може мати доступ на 

дату оцінювання) не достатньо для використання ринкового підходу, то для оцінки справедливої вартості 

боргових ЦП використовуються базові криві безкупонної дохідності за даними фактично укладених та 

виконаних договорів з ОВДП відповідної групи із застосуванням параметричної моделі Нельсона-Сігела 

(для ОВДП номінованих в іноземній валюті) та параметричної моделі Свенссона для ОВДП номінованих 

в гривні. Інформація про операції з ОВДП на біржовому та позабіржових ринках України 

загальнодоступна для учасників ринку на сайті  інформаційної бази даних Національної комісії з цінних 

паперів та фондового ринку про ринок цінних паперів. 

Справедлива вартість ОЗДП визначається з використанням вхідних даних 2-го рівня ресурсів 

BGN «Типова ціна Bloomberg» (Bloomberg Generic Price) з інформаційного термінала Bloomberg – 

консенсусна ринкова ціна облігації, визначена на основі котирувань, що отримані Bloomberg із декількох 

джерел. BGN є ринковим індикатором оцінки облігацій та використовує як тверді, так й індикативні 

котирування, залежно від того, які з них доступні на момент оцінки. 

Фінансові інструменти, що обліковуються за амортизованою собівартістю відображені за 3 рівнем 

ієрархії методів оцінки справедливої вартості. 

Примітка 27. Подання фінансових інструментів за категоріями оцінки 

 

Фінансові активи за категоріями оцінки станом на 31 грудня 2023 року 

 

У тисячах  гривень 

За 

амортизованою 

собівартістю

За справедливою 

вартістю з 

визнанням 

переоцінки через 

прибуток /збиток

Усього

АКТИВИ

Грошові кошти та їх еквіваленти 1707 186 - 1707 186 

Кредити та заборгованість клієнтів: 18 007 - 18 007 

 - кредити юридичним особам 18 007 - 18 007 

Інвестиції в цінні папери - 6 285 808 6 285 808

 - боргові цінні папери - 6 285 808 6 285 808

Інші фінансові активи: 8 203 - 8 203 

 - грошові кошти з обмеженим правом 8 166 - 8 166 

 - інші фінансові активи  37 -  37 

Усього фінансових активів 1 733 396 6 285 808 8 019 204  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Фінансові активи за категоріями оцінки станом на 31 грудня 2022 року 

 

У тисячах  гривень 

За 

амортизованою 

собівартістю

За 

справедливою 

вартістю з 

визнанням 

переоцінки через 

прибуток/збиток

Усього

Грошові кошти та їх еквіваленти 1146462 - 1146462

Кредити та заборгованість клієнтів: 398 069 - 398 069 

 - кредити юридичним особам 398 069 - 398 069 

Інвестиції в цінні папери - 3704 663 3704 663 

 - боргові цінні папери - 3704 663 3704 663 

Інші фінансові активи: 7 709 - 7 709 

 - грошові кошти з обмеженим правом користування7 679 - 7 679 

 - інші фінансові активи  30 -  30 

Усього фінансових активів 1552 240 3704 663 5 256 903  
 

 

Примітка 28. Операції з пов’язаними сторонами 

 

Зазвичай, сторони вважаються пов’язаними, якщо вони знаходяться під спільним контролем, або 

якщо одна з них має можливість контролювати іншу або може мати суттєвий вплив при прийнятті 

фінансових та управлінських рішень. Під час розгляду кожного випадку відносин, що можуть являти 

собою відносини між пов’язаними сторонами, увага приділяється суті цих відносин, а не лише їх 

юридичній формі. 

 

Залишки по операціях з пов’язаними сторонами станом на 31 грудня 2023 року  

 

У тисячах  гривень 

Материнська 

компанія

Компанії під 

спільним 

контролем

Кореспондентські рахунки, що відкриті в інших банках 1539 068 12 365

Резерв за грошовими коштами та їх еквівалентами - (12 365)

Всього активів 1539 068 -

Інші зобов’язання - 3 034

Всього зобов’язань - 3 034  
 

Статті «Кореспондентські рахунки, що відкриті в інших банках» розкрито в Примітці 6. В колонці 

«Компаніїї під спільним контролем» відображено залишок на кореспондентському рахунку  в АТ «СЕБ 

Банк», росія.  В 2023 та 2022 роках Банком сформовано резерв в російських рублях за цим рахунком у 

розмірі 100%.  

Стаття «Інші зобов’язання» представлена: кошти на вимогу інших банків– 3 034 тисячі гривень 

(Примітка 13, стаття «Інші фінансові зобов’язання»). 

 



Залишки по операціях з пов’язаними сторонами станом на 31 грудня 2022 року 

 

У тисячах  гривень 

Материнська 

компанія

Компанії під 

спільним 

контролем

Кореспондентські рахунки, що відкриті в інших банках 702 254 14 887

Резерв за грошовими коштами та їх еквівалентами - (14 887)

Всього активів 702 254 -

Інші зобов’язання - 2 820

Всього зобов’язань - 2 820  
 

Статті «Кореспондентські рахунки, що відкриті в інших банках» розкрито в Примітці 6. Стаття 

«Інші зобов’язання» представлена: кошти в розрахунках інших банків – 2 820 тисяч гривень (Примітка 

13, стаття «Інші фінансові зобов’язання»). 

 

 

Інші права та зобов’язання на 31 грудня 2023 року за операціями з пов’язаними сторонами 

У тисячах  гривень 

Материнська 

компанія

Інші 

пов’язані 

сторони

Гарантії отримані 2 887 113 -

Зобов'язання з кредитування отримані 2 544 821 -  
 

 

Інші права та зобов’язання на 31 грудня 2022 року за операціями з пов’язаними сторонами 

 

У тисячах  гривень 

Материнська 

компанія

Інші 

пов’язані 

сторони

Гарантії отримані 3 570 293 -

Зобов'язання з кредитування отримані 2 450 096 -  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Доходи та витрати по операціях з пов’язаними сторонами за 2023 рік 

 

У тисячах  гривень 

Материнська 

компанія

Компанії під 

спільним 

контролем

Провідний 

управлінськ

ий персонал

Процентні доходи 42 039 - -

Результат від операцій з фінансовими 

інструментами, що обліковуються за справедливою 

вартістю через прибуток або збиток

(3 092) - -

Чистий прибуток/ (збиток) від переоцінки іноземної 

валюти
7 787 -

-

Комісійні витрати ( 156) - -

Чистий прибуток/ (збиток) від зменшення корисності 

фінансових активів
- (2 522)

-

Адміністративні та інші операційні витрати - - (12 832)

Всього 46 578 (2 522) (12 832)  
 

 

Доходи та витрати по операціях з пов’язаними сторонами за 2022 рік  

 

У тисячах  гривень 

Материнська 

компанія

Компанії під 

спільним 

контролем

Провідний 

управлінськ

ий персонал

Процентні доходи 3 426 - -

Процентні витрати (2 761) - -

Результат від операцій з фінансовими 

інструментами, що обліковуються за справедливою 

вартістю через прибуток або збиток

(5 082) - -

Чистий прибуток/ (збиток) від переоцінки іноземної

валюти
(25 898)

- -

Комісійні витрати ( 270) - -

Чистий прибуток/ (збиток) від зменшення корисності 

фінансових активів
-

(14 887) -

Адміністративні та інші операційні витрати - - (8 289)

Всього (30 585) (14 887) (8 289)  
 

 

Дані по виплатам провідному управлінському персоналу  

 

Провідний управлінський персонал - ті особи, які безпосередньо або опосередковано мають 

повноваження та є відповідальними за планування, управління та контроль діяльності Банку, зокрема, 

включає членів Правління банку та Наглядової ради, головного ризик менеджера, головного комплаєнс 

менеджера, відповідальної особи за проведення фінансового моніторингу в Банку та керівника 

підрозділу внутрішнього аудиту Банку ( в подальшому впливових осіб)  та інший персонал, 

відповідальний за керівництво, планування та контролювання діяльності підприємства. 

 

 



Виплати провідному управлінському персоналу 

У тисячах  гривень 

витрати нараховане 

зобов’язанн

я

витрати нараховане 

зобов’язанн

яПоточні виплати провідному управлінському 

персоналу
12 832 1 055 8 289 783

2023 2022

 
 

Як визначено в МСБО 19 «Виплати працівникам»- це всі форми компенсації сплаченої чи такої, 

що підлягає сплаті, в тому числі: 

короткострокові виплати працівникам, такі, як заробітна плата, внески на соціальне забезпечення, 

оплачені щорічні відпустки та оплата тимчасової непрацездатності, премії,  а також негрошові виплати 

(медичне обслуговування, надання житла), тощо. 

 

  

Примітка 29. Події після дати балансу 

 

Банк керується МСБО 10 «Події після звітного періоду» в обліку та розкритті подій після дати 

балансу. 

Після дати балансу не відбувалося наступних подій:  

- об’єднання бізнесу не було;  

- припинення діяльності не було; 

- істотного придбання активів не було; 

- реструктуризації не було; 

- значних операцій зі звичайними акціями не було; 

- великі судові процеси банком не розпочиналися; 

- прийняття значних або непередбачених зобов’язань не було; 

 

Наглядова рада Банку не має намірів щодо виплати дивідендів за простими акціями Банку у 2024 

році.  

Збереження курсової стійкості залишатиметься важливим засобом утримання під контролем 

інфляційної динаміки та очікувань у 2024 році та приведення інфляції до цільового діапазону в 2025 

році.  

Базовий сценарій прогнозу НБУ, у припущення якого закладається отримання достатнього обсягу 

міжнародного фінансування та зниження безпекових ризиків із наступного року, передбачає незначне 

зниження облікової ставки з другої половини 2024 року.  

Це дасть змогу втримати привабливість гривневих інструментів, що обмежуватиме попит на 

валютному ринку та сприятиме виконанню завдання НБУ із забезпечення курсової стійкості. Крім того, 

НБУ зберігатиме активну присутність на валютному ринку та згладжуватиме надмірні курсові коливання 

у межах режиму керованої гнучкості курсу.  

НБУ відновлює відтерміновані та запроваджує нові вимоги до капіталу.Результати оцінки 

стійкості та фактична капіталізація банків засвідчили готовність сектору до відновлення та 

впровадження нових вимог до платоспроможностіз початку 2024 року. Ключові з них такі: 

-  з капіталу вираховуватиметься повний обсяг непрофільних активів (нині вираховується лише 

75%); 



- в ризикозважених активах ураховуватиметься 100% розрахункового розміру операційного ризику 

(нині – лише 50%); 

- з травня банки актуалізують розрахунок розміру операційного ризику на підставі останніх даних 

фінансової звітності (з лютого 2022 року розрахунок не оновлювався); 

- після тестового розрахунку банки враховуватимуть у нормативах достатності капіталу 

розрахунковий розмір ринкового ризику; 

- із серпня оновлюватимуться вимоги до структури капіталу: мінімальні значення достатності 

основного капіталу 1-го рівня – 5.625%, для капіталу 1-го рівня –7.5%. 

 У нових запропонованих змінах є і значний позитив для банків. Перехід на нову структуру капіталу 

дасть їм змогу включати нерозподілений прибуток напряму до основного капіталу 1-го рівня за 

дотримання певних вимог. 
 


